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SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
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PRESTAR SERVICIOS COMO TECNILO DE APOYD A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD I'UBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
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DURACION:
DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA HASTA EL 03 DE JUNIO DE 2021

JUSTIFICACION:

iedacl y s entome, tiene plantemdos y nprobados dentro mi plan de gestidn institucional, diferentes proc que le permiten el logro de sus fines y objetivos.

Instatuciones Educativas, nsesorias Trobajo Saludable {ambate Iaboral), ascsorias integrales a nivel individunl con la poblacion b aria en las Insti

£ cusEItn gue o se cienida con personal de planta para satisfacer el serviceo prestado, se requicte contratar talento humano OFS,

Conw cite pesponaable de prestar servicion de salud de baja v algunos de mediana plejidad, e en | iom de In enfe dad y 6n de calidksd de vida, stencion primarin integral con responsabilidad social para atextros wssanos, s fumili, la
I')mnu.IcdnsM.-cemnuﬂud-prwemdenlud!'&hlinmdmlnb‘mmmhuhkpdu&&[ﬁ.mdrhukhmcﬁuﬁmyﬁwudelﬁnh Dhesarrollo Local con las Acciones Desarrolladas en el componienie
Parn la eficaz y eficiente epecucian del proceso antes mencaonad, LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.F, requiere desarmollar acciones tales como; realizar nsesorias a nivel individual con estudiantes en Jas

h i 5

ascworias de Trahujo Saludable, dessrrollar procesns de axistencia lécnica en lus diferenies
sinbiton d vidn cotidiaen, potificar todos Jos eventon de inierés cn salud piblica detectados, participar en las actividades de planificacién y gestion termitorial y las dem ilidkades que scan das por parte de ln Secretarin Distrital de Salud v teniendo

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
| Prestar sus servicios parm <f desarmolbo de las dades del Plan de f iones Colectivas en <l Distrito Capital

2 Apoyur I prestacion de servicion en el Pan de Inlervencivnes Colectivas, presentamdo la informacion ¥l soportes que soliciten ¥ que commesponde a las sctividades, metas y productos conforme & los anexns ¥ lineamientos técnicos que hagnn parte de s relacion

sontrasctual entre la subred con el Fondo Financiem-5DS
. Presentr L el e activicdades n i

& Apeovar las actividsdes inherentes al objeto del contrato parn ¢l mejorantienta continuo de calidad v nquellas definubas dentro de los planes de mej lenio de los dife dures de habilitocion y ditackin de servicios de salud

3. Realizar apropiacion wonceplual desde su perlil técnicn y conforme o bos aneves y lineamictis técicos que hagan parte de la relacion contraactual entre I subred con ¢l Fondo Financiero-SDS.

. Renluzar accinnes, asesotins integrabes v teenicas extramurales ¢ intramarales a In poblncion asignada a pivel individual, fmiliar y colectivo, desde s perfil tecnicn, v conforme o los anexos ¥ lineamicniod técnicos que hagnn parte de Lo relacsbn contractual

enitge ln subred con €l Fondo Financiem-S08,
7. Realirar scci de itn y p in de In salil y de i LT o nivel individual, familior y colectivo, desde s perfil téenico y conforme o los snexos y lineamientos,
# Realizar aceiomes, nscsorias inlegrales y léenicas extramurles ¢ intramurales, desde su perfil tecnico, en bos diferentes enfomos de vida cotidiana ¥ procesos les, en instifuci idades nsignadas. (Hogares, i

icwtivk e

IP5-LIPGDs, establecimientos comerciales formales, unidsdes de trabajo informal, en el espacio piblico, etc), conforme a Jos anexos ¥ lineamicnios Wecricos que hagan parte de la relacién contranctual entre la subred con el Fondo Financieso-SDS.

9. Desarrollar procesos de asistencia téenicn o los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme 2 su saber disciplinar v téenico, en fancidn de Bos requerimientos de bos equipos
H Activar ¥ notificar fos eventos de iteres en salsd pabdlicn deteetados en coda una de sus infervenciones,

1 J‘ﬂmwympnh&mdekuplnmuﬂimhmlwpmhdu.mn idades asignadas, con In calidad de datos (i el i 1} ¥ confirme low anexos y linenmientos idenicos que hagan parte de ln relacitn

watimactunl entre la subred con ¢l Fondo Financicrn-SDS

12 Ilu;nnkzpnuldlLi'mci-nicwudebufmnmmggmmdmptimimmd:muh-im-.m la calidad de d gridad, idad, 1 i mw)ymrmhmuylwmmnmmm&humim

contsaactual entre la subred con of Fordo Financicro-S08,
13, Realizar los i itarios ¢ instifecional wjue se requicran . para el desmrollo de lns scciones de cada Expacio wo Proceso Transversal del PSPIC

14, Participar en la planeacion de su competencia de acuerdo al process asignado y conforme s las actividades, metas ¥ prnduictos técnicos que hagan partc de L relacion contranctual entre la subred con el Foado Finnnciero-SD8

15 Participar en las asistencias lécnicas convocasdas

16 Realizar el listamientor ¥ presenticion de los soportes par ls aibitorias externns que se generen durante ¥ despuds de la cjecucion de las actividades del Plan de | ‘olectivas,

17 Respond por [a informnacion requerdos par Las dif sones de salid peiblica y In SDS.

1% Hesponder por La calidad, jidad v limienta de lus sctividades asigrodas

19 Paticapar en lax reuniones v eventiva los cuales sen asignada por la Subeed v presemar los inforines que be sean requeridos

20, Bespwnder por ¢l nchive de la o an genciada, en el i e sus peciones, de acuendo o la normatividasd v Labla de refencitn documental

21 Realizor Lax demas obligacunes asignadas por el supervisor del contrate

12 Las I poubrin ser & Ll en il dee bos Espacion vio Procesos Tmnsversales de scucrdo  los lincomicntos del Conlrato PSPIC vigente y necesilades de los servicios de la Subred

23 Deesplazarse coma scompafante {cogalotn) del conductor mol b u o dif dimbeilins dentro de Las seis localidades g In Subred Centro Oniente en la extrategia de vacunacion del seguimicnto de cobortes,

24 Usur low impletnentos de seguridad v herante los despl om0 {eopilos) del conductor iz
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NOMBRE:

CEDULA:
ADQUISICIONES "
PENDIENTE POR _ i NUMERD DE CONTRATO:

kb o,

. e caso conrario scri devuelta a solicitiud Las firmas deben ser recogidas of el siguiente erden: Supervisor, Jefe ormmmmmmmmmmm-l.n

CONTRATAR:

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:

457Programas_y_Acciones




