CADA OBLIGACION

—
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE
ucuu.nfo- .
be BoGCTAR S INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME .
Periodo a Certificar: Desde: 01-abr.-21 7 Hasta: P 30-abr.-21 ¥
Nombre del Contratista: KAREN SIOMARA CALDERON AGUIRRE  © cédula: 1031152931 =
Correo Electranico: XIOMY.CALDERON@HOTMAIL.COM 1 J léfonol ¢ 4
riombre def Supervisor - Planta: JORGE JONATHAN BAUTISTA HERMANDEZ ¢ Carga: MEDICO GENERAL Codiga-Grado: © COD 211- GRADO 11
del Supervisor - G Perfll No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: ¢ Cargo: Cadige-Grado:
Apayn tecnico a la supervision - Contratista; LILIANA ANDREA CABEZAS SANABRIA Parfil REFERENTE DE PROCESO No. CTO: 1-049-30_21
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: on14e1  / |afo contrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 72
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRECCION A L& QUE PERTENECE: DIRECCION DE URGENCIAS
UNIDAD DE SERVICIOS : Uss TUNAL /
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE %) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD it s L VALOR HORA TOTAL i
DIRECCION DE AMBULATORIOS Maostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Ocultar
URG DBSERVACION - USS EL TUMAL TUNAL BozTH 180 24 < 9.400] § 1.917.600 100,00%
$ - 0,00%
s . 0,00%
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar |
UCI PEDIATRICA Mastrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCl ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC i | s - | 0,00%
|RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO e
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD ey 3
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC
HONORARIOS
REMUNERACION
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: 5 L / 1.917.600 | UN MILLON NOVECIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS
EIECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 1/02/2021 el 30/04/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
2 . ADICION MES CUENTA DE COBRO WALOR A PAGAI
No. PRORROGA| FECHA INICIO TERMINACION No. ADICIO! ADICION Ccop CERTIFICADD 0 GAR
1
2 Febrero s 1.579.200
3 marzo § © 2.030.400
4 Abril 5 1,917.600
5
3
7
8
9
10
v 11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO] PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
s 5.922.000 $ 5.922.000 $ 5.527.200 s 394.800
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS L2z sstipuladas eniuminuta}) [ Y \PADES DERARROLLADAS ENJEL PERIODO EN-CUMPLIMIENTO DE PRODUCTO O EVIDENCIA

Prastar servicios de pesfil [auxiliar de enfermeria) acorde con la ley Artis, segun necesidad de la SUBRED SUR
E.5.E, de acuerdo a los principios dal ssstema general de seguridad social (SG35), sistema obligatario de
| garantia y calidad {SOGC] y demas normas concordantes

RECIBO ¥ ENTREGA DE TURND, REVISION DE HISTORIA CLINICA, REGISTRO DE
ACTIMIDADES EN CADA LINO DE LOS PACIENTES ASIGNADOS

Histaria clinica
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REALIZAR FLANES ¥ CUIDADOS CON EL PROFESIONAL DE ENFERMERIA PARA CADA
UND DE LOS PACIENTES DE ACUERDO CON 5U PATOLOGIA ¥ REGISTRARLO EN
TIEMPO REAL EM LA HISTORIA CLINICA

Registrar en historia clinica la infermacien de la intervencion del paciente, plan de cuidades de enfermeria,
simultanea o inmediatamente despies de su realizacién con integralidad, secuencialidad, racienalidad
gientifica [ iggica, clara, completa) y demas criterios que defina el ministerio de salud y proteccion social o
ntes competantas que regulan la materia [ Resolucion 1995/1999, B3%/2017, norma que la modifique,
sustituyal « informar de forma oportuna a la enfermera y/e medico del servicio , los cambios en ef estado o
|evolucion del paciente

Historia clinica

REALIZAR PLANES ¥ CUIDADOS CON EL PROFESIONAL DE ENFERMERIA PARA CADA
UNO DE LOS PACIENTES DE ACUERDO CON SU PATOLOGIA ¥ REGISTRARLO EN
TIEMPO REAL EN LA HISTORIA CLINICA

Histaria clinica
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