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CERTIFICACIÓN VERIFICACIÓN REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES  

 
La suscrita, Mireya Parra Pinto, Subdirectora (E) del Centro de Servicios Financieros, de acuerdo con 
los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor DUVAN GONZALO BOHORQUEZ 

GARZON identificado con cedula de ciudadanía 1018505050, se procede al análisis y verificación de 
los documentos y en consecuencia certifico lo siguiente:  
 

PERFIL REQUERIDO 

 
Titulo de tecnólogo + Especialización, o aprobación de mínimo 4 
años de educación superior en áreas asociadas a Ciencias 
Económicas, Administrativas, derecho, sistemas, ciencias políticas, 
contaduría e ingenierías. 
Equivalencia: Titulo de especialización en tecnología por un (1) año 
de experiencia relacionada, siempre y cuando se acredite la 
terminación y aprobación de los estudios en la respectiva 
modalidad. 
Certificado de Manejo de herramientas ofimáticas y/o telemáticas, 
recursos web o similares. 
 
 Experiencia Laboral de Mínimo 12 meses relacionada con 
implementación de actividades asociadas a los temas abordados en el 
Plan Nacional de Bienestar al aprendiz.  

 

FORMACIÓN ACADEMICA Y 
EXPERIENCIA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 

  

 
Por lo anterior el futuro contratista tiene la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos 
y está en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, el cual es: “Prestación de servicios 
personales de carácter temporal para apoyar la gestión administrativa de las actividades del plan de 
bienestar al aprendiz en las diferentes jornadas académicas del Centro del Centro de Servicios 
Financieros.” 
 
Adicionalmente, una vez verificados y consultados los certificados de antecedentes disciplinarios, 
fiscales y judiciales, no se evidencia causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar.  
 
Se expide la presente a los 3 días del mes de mayo de 2021. 
 
 
 

MIREYA PARRA PINTO 
Verificó: Diana Marcela Carmona Pérez 
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto. 
 
Elaboro: Alexandra Moreno Cárdenas, Técnico Subdirección CSF. 


