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, ,% Secretarfa de Selud | CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE —
' Subred _qu.%wan_a%wen_ PRESTACION DE SERVICIOS {OPS) PARA PROCESO DE PAGO ””wngm: M 12016 e o
Sur Occidente ES.E. i POR TESORERIA DEBOGOYA DE.
W 7 Cédigo: 15-92-F0-0002 ‘:
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA
TIPC DE DOCUMENTO: c.c _ X _ CE _ NO. 80060203
CORREQ ELECTRONICO:; awsull@egmail.com CELULAR; 3124865325

UNIDAD BE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA FO09

UBICACION DEL SERVIGIO: PIC <_M_,____.bmmﬁpm>_.cc SEDE: Fontibon
CENTRO DE COSTOS: Commdecoste | o | OTTI ] g [Oemmde] o | Ceniode % Ay o Al
FOOOK31 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 480900031992 | Pensionapo e

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3530-2021 N* DE PAGOS DEL CONTRATO

2 DE 2
NOMERO DE CDR 288 FECHA | 23jo2/2021 NUMERO DE CRP___| 18210 | FECHA 26/02/2021

Prestar Servicios profesionales a la gestion administraliva ylo asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes

OBJETO DEL CONTRATO: procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo m;
: requerimiento institucional.

o . . Dia | wmes | amo L~ DIA L-MES [ ARO
ERIODO CERTIFICADO: DESDE ] — HASTA =
16 3 202 31 3 | 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.197.015
TIPO DE SERVICIOS PIC | RESERVA DE GLOSA 2% ] $0
OBSERVACIONES: Ninguna
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $4.394.030
VALOR EJECUTADO $3.625.074
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.428.059
VALOR A LIBERAR )
SALDO POR EJECUTAR $768.956
PORCENTAJE DE EJECUCION 82%

v El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumflimiento de! minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud ¥ pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.274.

315 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

L I APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Niimero de v_m%___m IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
941 maww@&m mmom.wmm_oo $113.600 $145.400 3 $22.200 $281.200

Dado en Bogota al mes de marzo del afio Dos Mil Veintiuno (2021). Lo anterior para que suria el pago pertinente. Cordialmente,

JEN NSTANZA BERMUDEZ GARCIA

NOMERE y FIRMA DEL SUPERVISOR

W,

Pagina 1 de 1



desarrallo de sus actividades objeto del contrata

autocontrol en el desarmollo de sus actividades objeto del contrato

Version 2
i i INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS [F&tha de 30412017
04-02-FO-0003 = naadk .
Ubicacién del Serviclo: PIC VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL Sede; NOZb%m—‘gzn_x FQ09 )
D Mes Aflo Dia |+Wes [ ~Ano
No. DE CONTRATO: 3530-2021 Perlodo certificada desde el u..mwu\‘ 3 02 a muﬂﬁ 3 .\;\M o
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARC WILLIAM SUAREZ LYASABA c.c. 80.060.203 [ DE Bogofa.
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoye a la gestién administrativa y/o asistencial en el area de PIG, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE w>_.CU SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.
El resultado del cumplimlento del contrato es: Productos: 51 _ x_ NO ___ Serviclos: &1 ___ NO_____
 OBLIGAGIONES CONTRACTUALES PROGRAMA ACTIVIDADES REA c
DO LIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Realizar, iderar o apeyar acciones yio procescs de inspeccion, vigilancia sanitaria
ylo epidemioldgica, actividades referidas al control y prevencion de anfermedades . . y . Entrega de Productos con la lider Linea
zoonaticas, en diferentes lineas de intervencién o actividades correspandientes a las sl i >%M ¥ m_u_ CM”MMJWMMM.%MM _mmMmocﬂmM””:me:_:M <._~ummm_:m N ge ETOZ, con la Vacunacion Canina y
accianes de vigiancia intensificada a los que $ea designado, afines al perfil en Fon ' K A, am: u ranca, en Felina con 92 en Fantibon, 130 en Bosa,
profesional conforme a o establecido en los ocumentos téenicos, estandarss y plan ennedy 80 en Puente Aranda, 150 en Kennedy
de accidn en el contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud
<. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos establecidos, . . . . Entrega de Productos can Ia lider Linea
indicanda cacla una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que S| 1. >%M___.wn__gmw ﬁ_v._“.”_mc” aﬂ mm.wwmn“,m_mmﬂm“_ ﬂmo_”umm»m_,mﬂ.__ﬁ m< .__u Mﬁ_u_:m_ N e ETOZ, con la Vacunacion Canina y
sustenten las actividades, Asl come los respeclivos cronogramas, visitas o acciones . Ke a ed ue N en Felina can 92 en Fontibon, 130 en Bosa,
a realizar y realizadas ¥ 60 en Puente Aranda, 150 en Kennedy
3. Entregar oportunamente Ios productos que alimentar 105 sistemas de INformacion sI Entrega de productos de acuerdo a programacion de 1a subred Acta
en vigitancia sanitaria y otros. suroccidente
4. Acompafiamiento a las auditorias intemas y externas en caso de requerirse. sl Se realiza acompafiamients a la auditoria Acta
5. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o corectivas, yio plan de
majoramienio & que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomandaciones NO NfA N/A
abtenidas.
B. Mantenar |a confidencialidad de la informacién, reservas de los sistemas de mM_HMMMM:Mme_ﬂH“”“MM”nMMMM%M%:MM:MMMWqumwmw%nw__“_ﬂ”uw
_ao_._.:mn.a; derechas ge autor en desarroflo de aplicaciones y programas aplicaciones y programas pm.e._o_ baicos, registro de soporte logistica
tecnolbgicos, registro de soparte [ogistico (Saftware), definicion de la tutaria de los 3| {Saftware), definicion de la tutaria de M.o s documentos clentificos Acta
documentos cientificos y de més informacidn que se genere dentro de las labores de més _._..3__.339._ que se genere dentra de las fabores propias M_.m
u.agmm.am su perfil en m._ componente de Vigilancia Sanitaria v Ambienial y de su perfit en el componente de Vigilancia Sanilaria y Ambiental y de
vigilancia en salud pliblica, vigilancia en salud piblica.
. . . Se informa a la lider de vacunacion oportunamente sobre cualquier
7. Infermar opartunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el " h . M
cumpiimiento de los objetivos establecidos y responder a la dispon sl m<m:_““MﬁMMMMMV_.=MMNMW nmﬂ_ M.__mﬁwﬁwﬂ__msﬁmmm_mm%%ﬁ__w__<om Acta
8. Llevar de forma ordenada un archivo fisico y/o magnético Se lleva de forma ordenada un archiva fisico y/o magnético . .
de fécil consulta y verificacién sl de fécil consulta v verificacion Actas dg inspeccion
9. Atender y dar respuesta oportuna a peticienes, solicitudes o quejas presentadas Si Se atiende y da respuesta opoituna a peticiones, solicitudes o Acta
par la comunidad, ! qusijas presentadas por la comunidad.
10. Asistantes a las diférentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados Si Se asiste a Reunitn de linea Alimentos Sanos y seguros Fima Acta de Asistencia
y/o delegados.
11. Apoyar la realizacién nm, jormadas, actividades y evenies de interés del 4rea mm . . . . 5
Salud Pdblica o dem4s actividades de la Subred, cyando sea requerido NG Se asiste a Reunidn de linea Alimentos Sanos ¥ sequros Firma Acta de Asistencia
12. Promover el ciidade y custodia del patrimonia institucional y respondar por los " - )
slsmentos dados a su responsabilidad, &l Utilizar los recurscs eficazmente come Actas y otros Se wulilizaron eficazmente
" ) PP . Conocer, promovar y aplicar las Pallticas institucionales que
13, Conacer, promaver y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los garantican _ow objetivi OM. no_"__._uoqm:: 05, &l buen uso de los E_H_Gam
objetivas corperativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestary la Sl la sequridad, & bienestar y Ia mm,_m,,qmona_.. del cliente infema y ! Acta
satisfaccidn del cliente intemo y extema de la Subred. 9 ' extemno de [a Subred
) N . . Ambiental,
14, Conoger, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental, residuos ﬂmmﬁw«ﬂrwmﬂﬁ%wm mqm_wﬂnh%m mz mmﬂﬂﬂﬂmmmmﬂmmm d H_ n:mmﬂ Al
hespitalarios, manu4? de higiene y seguridad industrial, programa de salud sl prograra de salud mn:_umnmu:w_ planes de emergencia, para ' Acta
ocupacional, planes de emergencta, para proteger la salud en el trabajo aplicanda proteger Ia salud en el _ch.m. aplicando ls té o:mamm. de
las técnicas de Bioseguridad J iosoaidad
1. Ejecutar fas actividades segan ¢riterios de autocontrol, NO N/A NIA
2. .mm_<mn_._m_.nmq fos wa:ﬁnm y elementos puestos a disposicion para el desarrolla del st Utilizar los recursos eficazmente como Actas y olras Se utilizaron eficazmente
objeto contractual.
3. Cumplir con las normas y pracedimientos establecidas en los manuales ¥ st Se cumple con las narmas y procedimientos establecidos en los N/A
reglamentos de la institucidn manuales y reglamentos de la institucién
5. Participar en el precesa de acredilacion en salud de N/A
Ja Subred NO A
8. Mantener, desarrollar g implementar Ia visién y la misidn de la Subred e impuisar sl Se mantiene , desarrolla e implementa ta visién y la misidn de la Se mantiens la mision
¥ promecionar nuestro portafolio de servicios Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolic de servicios
5. Parficipar aclivamente en précéses y metadalogias de alencion ante un evento
priofitasio de Salud Piblica o alertas epidemiolbgicas que se presente de manera NO N/A N/A
critica en la Sybred Lin s requisra,
enrse & 105 procadimientos internos para la solictiud de insumos necesarios
en las ineas de accion, feniendo en cuenta les lineamientos del contrato PSPIC, NO NIA NiA
manual de contratagiones yio demas procedimientos aplicables.
12. Garantizar la entrega oportuna de los productos feniende en cuénta Tos ciclos de NO NIA NIA
digitacion del componente.
13. Ejercer los principios de autogestidn, auto regulacidn y autocontrol en el sl Se Ejercen los principios de autegestion, auto regulacién y NIA

Ol taziies
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Se atienden las solicitudes y dar respuesta de manera oporuna a Acta

. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y
solicitudes asignadas por el lider operagvo.

sl

quejas y sclicitudes asignadas por el lider operativo.

NiA N/A

17. Atender vportunamente & la soliciud de ajuste de inconsistencias detectadas de
Ios praductos derivados de la ejecucion de las actividades de IVC y sus
comespondientes bases de datos

NG

Acta de entrega de insumos.

18. Asistir, participar activarmente de 1as acciones def PSPIC en concordancia a la

laber misional yio institucionai de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y
participar en Ia atencién de eventos de interés an saiud-publica seglin se requiera

S

Sl

Aplicar las politicas institucicnales que garanticen jos objetivos
corporativos, el buen uso de los recursos

OBSERVACIONES :ninguna,

TOTAL A PAGAR {Numero y _n»..nm_‘..m

]

T 17/
LML VAL WY (Y .

1A}
u&nm&o :..ﬁ .f__o: cuatrocientos veintiocho mil cincuenta y nueve pesos micte

&y

Fecha ! ddinenvasan Firmsa dz reclikia \

A N
ALVARD WILLIAM SUAREZ LYASABA - G.C 30060209 -

s

Nata: El informe para su aprobacidn estara sujeto a la certificacibn_ de cumplimiento del contrato gue expida el supervisor.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Idantificacion dv Razan Secial Clase Aportante Sucursal Principal Direccien Ciudad-Departamento Teléfons | Excnerado SENAe
CC 80060203 SUAREZ UYASABA ALVARO WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 22 M 18- 65 APTO 419 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3030507 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periado Clave Tipe Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 2021-02 9268833697 3416497546 I 2021/03/02 2021/03/19 | BANCO DAVIVIENDA 17 §299,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dfas| 1BC Aporte Codigo {Dias 1BC Aporte Codige |Dlas IBC Aporte Codigo [Dias| IBC Aporte Dlas BC Aporte
PR 008 400 968,526 908,526 0 908 %26 o 0 g
Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afllladas) $908,524 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 $18,200 £908,526 §22,200 B 50
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { L Afillados) §908,526 §145,400 $908,526 $113,600 5508,526 518,200 $903,526 $32,200 $0 50
1 lcc Euwnozo; |SUARE2 ALYARD |1303m | 1] 608,526 4145400  Epscos| 30 $908,526 s113,6000  CCR4l 30 608,526 $18,260 14-11| 30 $908,526 sizzen| w0 o 50
Total Affliados( 1) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 §18,200 560,526 $22,200 so 50
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dpOi s Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Diraccion Ciudad-Departamento Teléforo | Exonerado SENA &
€C 80060203 SUAREZ UYASABA ALYARQ WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 22 N 18- 66 APTO 419 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 1030507 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Plantlla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02  [2021.02 926833659 9416497546 1 2021703/02 2021/03/13 | BANCO DAVIVIENDA 17 529,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO - R

CODIGO™ -~ “NIT = -DV " AFILIADOS 'VALOR LIGUIDADO - INFERESES MORA ~* - SALDOSE VALOR A PAGAR

) R e B ‘ _ . BCAPACIDADES , _
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . . oo l S 5145,40-0 T Sﬂ i 36 . 5148,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $145,400 30 30 $145,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 522,200 50 $0 22,200
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 $22,200 50 50 22,200
CCF (ACMINISTRADORAS: 1) 1 518,200 S0 50 518,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $18,200 50 50 §18,200
EPS (ADMINISTRADORAS; 1) 1 $113,600 s0 $0 $113,600

SAMITAS EPS005 800,251,440 6 1 £113,600 80 $0 §113,600

799,400 oS0 0. . .. $299400
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.043-4

DEBE A:

ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA

C.C 80060202 DE BOGOTA

La suma $ 1428059 ( UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL CINCUENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE) por concepto de: Técnico en Saneamiento Ambiental durante el
periodo de 16 al 31 de marzo de conformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 3530-2021

n.n 80060203 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 480900031992



: : 'version
{ CERTIFICAGION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE j-mroevooe
Secretaria de Salud . {Fecha de ]
¥ ot sendostesaut;  PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO ["ocmde
B S aideme E5E POR TESORERIA zprabackn

BoHI2016 ,
i ALTALDER MAYOR
) O BOGATA 0.0

Cédigo: , am.eu.ﬂo.nnam ‘ :
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUCIANG AYALA HIGUERA
TIPO DE DOCUMENTO: cC _ X _ CE “ NO. 79241171
CORREQ ELECTRONMNICO: lycianoaya@hotmait.com CELULAR: ) 3102545953
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIEON ZONA FRANCA -FO08
. . PIC ViGILANCIA SALUD . <
UBICACION DEL SERVICIC: AMBIENTAL SEDE: Fantibon
. de costa o Cento ge. % Centro de o, Centio de % Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: ot costo S zasto £
FORIMI1 100
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA “ 8580241803 PENSICGNADO _ZQ
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENGHA: umu&.mamé,\%\ _2° DE PAGOS DEL DOZ._‘WW\HO 2DE2
NUMERO DE CDP 288 FECHA 2310212021 NUMERO DE CRP ..m“._& FECHA 28/62/2021
Prestar Servicos de apoyo tecnico a la gestidn administrativa yo asistencial en el area de PIC, dentro de
. los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJETO DEL CONTRATO: OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al reguerimiento nstitucional.
PERIODO CERTIFICARO: DESDE oA M u).EO HASTA DA MES ANO
: - am yo
w |43 2021 ayar
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.197.016
TIPO DE SERVICIOS _ PIC — RESERVA DE GLOSA 2% ﬁ %0

OBSERVACIONES: Ninguna

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTC VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $4,394.030
VALOR EJECUTADO $3.620.851 ~
VALOR A BAGAR AL CONTRATISTA $1.432.838 -
VALOR A LIBERAR $0 P
SALDO POR EJECUTAR $764179 /
PORCENTAJE DE EJECUCION 83%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

e

mmcm%nmm_ gﬁ_mio um_amzm_:oeﬂo“.um_ommuonmmawﬁnmﬁmamwmmc_,_gmumoaam:w&:nzumsﬂonmmummmaom:mf.:mm._lom:o:o_.m«_om
inferiores a $ 2,271,315, el vaior para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

) APORTE A SALUD APORTE NIVEL | AFORTE
Nimero de Planilia lisc bE coTizacion 12.5% |BC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
1036626997 $908.526 $113.566 $145.364 3 $22.132 $281.062
ordtalmente,

L 22,

&55 CONSTANZA BERMUDEZ GARCIA

LUCIANO AYALA HIGUERA
MOMERE y FIRMA DEL CONTRATISTA




