CONTRATO DE PRESTAC
AREA DE LA SALUD TG
INMUNIZACION (PA

EL HOSPITAL LOCAL Saw X087 o w007 fof ~z determinado la necesidad de
adelantar los estudios prevics cun cooduien @ wasieacidn de un contrato de Prestacion
de servicios en e drea de vacuri Lo Ge SO0E7T Tz LD0AL SAN JOSE DE ACHI ESE del
municipio de Achi-Bolivar, corm suie o5 oo nos 2o 222011, Del Decreto 1802 del 26

de mayo de 2015.
DESCRIPCION DE LA NECESI AT

Que el HOSPITAL LOCAL San 0SS OF A0RL SSE reguiere contratar los servicios de
una persona natural ¢ juricica cus supz o cacssiczn 20 iz parte asistencial en el area de

salud como vacunadora de unz oo DusllnE

En este sentido, se hace necesanc oonirsiar 4on paregna que tenga la experiencia vy la
idoneidad para suplir lg neces Tz o0 o Locr Z: 2lorzlidn deé manera oportuna por
intermedio de una personz natom o 2 0 Y s c=ouasive ja idoneidad vy la capacidad

necesaria para acometer 2 saUs'aonn T 5 DT BT L L0TTrED,
DEFINICION TECNICA

Para efecto de adelanter fe contrare’ » ~z.Le s @0 297e caso especifico es necesario
que la persona naturai & L8 e Ll T L .. cernte capacidad, idoneidad y vasta

experiencia en e! area

LUGAR DE EJECUCION.

En el HOSPITAL LOCAL SAN JOSE ©F 201 558
OPORTE TECHILD:

Certificacion expedida por ef iafe Lz oL 0L 0 oz 22 suscribe la necesidad




EXCEPCION DEL PAGO DE PRESTAJ:

De acuerdo con o estapniecics =

contraprestacion distinta a la sefaiaar &0 ¢ 0 st

OBJETO A CONTRATAR U0 v o U0k =0

Se celebrard un contratc de ooescElo

especificamente en el area e s saluoo Sorl v

El contrato que se ceigbrari 2: oo

Contratacion Acuerdo Contratzcit 2
Articulos 5,6 y 14 facultade ca 7 comem o oo
del 2017 y la resolucion 5185 Zze:iy

octubre de 1.993, por ia Ley 1150 ga 10 oo

Decreto 1802 del 26 de mayv:

aplicables.

LA  MODALIDAD D Sp. 00008

FUNDAMENTOS JURIDICGS

Teniendo en cuenta ef objeto del conums & o

a CUATRO MILLONES CuUATASCIZNT

PESOS MCTE. ($4.444.050. %/

contratista es por intermedic o L ooos

articulo 2.2.1.2.1.2.5. D&l Daore:

ejecucion de actividades con corscraz ol

experiencia en el area a conirais nz oo

ANALISIS QUE SCPORTs I

JUSTIFICACION.

sz exsroitante de la ley

S N

=i contratista no tendra otra

5 o= vaior del contrato.

ey ios en el area de asistencial

fzrora de manera gestionaria

- .

nPolemviios regidos por el Manual de

b= Diciembre del 2013 de acuerdo a los

Tonros o fecolucion 564 del 5 de Diciembre

80 del 28 de

- ~=

s e 2007 vy el articulo 2.2.1.2.1.2.9. Del

A e 3

noiz con las normas que le sean
GETIFICACION,

INCLUYENDO

cooas oy & cuantia del mismo que asciende

1UARENTA Y CUATRG MIL CINCUENTA

20 miEcanismo para seleccionar al
~r21z2ion de servicios definida en el

JLoof mhavo de 2.015, que permite Ia

iuricicas que tengan idoneidad y

sooerarn Jolsr constandia.

DL IMADG DEL CONTRATO Y SU

sta que a juicio del



La modalidad de seieccidn anim 0 caonoso o me te Umeltz, bajo el entendido que se
Optd por escoger a una persoal cHIUT D oLCilLL Lue [enga experiencia en el area a

intervenir y que haya demostrat. Jorxi o

ANALISIS DE RIESGOS ¥V irORM:

Que el HOSPITAL LOCAL SaR JOSE 6T ACHI £3E Je Achi- Bolivar, establece que no

Sy, o oax oo oo e manera individualizada en esta

contratacion teniendo en cueriz S0 &0 CLoosToz zsume todos los propios de la

Z una vez se reciba los servicios a

ejecucion dei contrato vy & oago

satisfaccion ei servicio contraiaao.

ANALISIS QUE SUSTENTA L& ¢

La administracion de ia ©57 cons 0 o0 La0nosoonnaoa y el objeto del contrato a

sendizndo o normado en el inciso 5

celebrar no se requerira de Iz exige s
del articuio 7 de ia Ley 1150 ¢ 1% 0w o =02 270 oo zrmonfa conel 2.2.1.2.1.4.5. Del

Decreto 1802 de 2015.

ACUERDO INTERNACIONAL O TRATA G D0 0

[2S]

La contratacidn que S¢ r&tisrs .ol L e o LrimesTes estudios previos no esta
cobijada por ningiin acuerco (warnao s o zinio e lore comercio teniendo en cuenta

A0l0 B8 iz oomtratacion directa.

que la modaiidad de seieccion cus

Dado en el Municipic da Acri- Dolloso T -0 s oo a=rrinegs (23) dias del mes de Enero

ano Dos Mil Dieciocho {2018

Lol BT

ISANITH ARIZA TROYA

Jefe de Enfermeria.

Proyecto y reviso AEFA
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