FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION PERSONAL OFICINA JURIDICA

INFORME DE GESTION No. 03

Bogoté, Abril de 2021

1. No. DEL CONTRATO 359-CENAC DE PERSONAL 2021
FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 08 de Febrero de 2021

3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza: 11-44-101163304
Entidad que expide la pdliza. Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza 08-02-2021

No. CRP. 29721

Fecha de expedicion:08-02-2021

No CDP. 1921

Fecha de Expedicion: 01-19-2021

Unidad /sub-unidad ejecutoral5-01-03-085 CENAC DE PERSONAL

4. CRP Dependencia 085 DIPER

Posicion catalogo de gastos: A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS Y
CONTABLES

Fuente: NACION

Recurso: 10CSF

VALOR $ 60.500.000,00
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 08 DE FEBRERO DE 2021

6. CONTRATISTA Nombre completo: SERGIO ANDRES ISAZA MEJIA
Identificacion: C.C. 91.511715

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Calle 1452 No. 133-90
Teléfono de contacto: 3202235235

E-mail de contacto: sergioi2011@hotmail.com

7. SUPERVISOR TE. VICTOR TAFURT ACUNA
Oficial de la Seccién Juridica de la Direccion de Personal
Resolucion No. 000251 del 21 de enero de 2021

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA
8. OBJETO CONTRACTUAL ASESORAR A LA DIRECCION DE PERSONAL DEL EJERCITO EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

1. EMITIR RESPUESTA JURIDICA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y EL PLAZO ESTABLECIDO POR LA LEY, A LOS DERECHOS DE PETICION,
ACCIONES DE TUTELA, INCIDENTES DE DESACATO Y DEMAS
REQUERIMIENTOS JUDICIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SE ALLEGUEN A
LA DIRECCION DE PEROSNAL Y COMANDO DE PERSONAL.

2. ASESORAR A LOS JEFES DE SECCION DE LA DIRECCION DE ERSONAL EN
9. OBLIGACIONES EL AMBITO JURIDICO, QUE FACILITEN LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS

CONTRACTUALES PROYECTOS EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE PERSONAL.

3. VERIFICAR EN MATERIA JURIDICA LOS DOCUMENTOS QUE SE
ENCUENTRAN EN TRAMITE POR PARTE POR CADA UNO DE LOS PROCESOS
QUE MANEJA LA DIRECCION DE PERSONAL.

4. ASESORAR EN LAS INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS QUE POR
COMPETENCIA ASUMA LA DIRECCION DE PERSONAL PARA DAR SOPORTE
JURIDICO Y QE A SU VEZ SE ENCUENTRE DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
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LEGAL VIGENTE.

5. APOYAR LAS INSPECCIONES Y REVISTAS ORDENADAS POR LOS ENTES DE
CONTROL Y/O POR COMANDO SSUPERIORES A LA DIRECCION DE
PERSONAL.

6. LAS DEMAS OBLIACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO CONTRACTUAL.
7. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012, ARTICULO 3 EL

CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

8. EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD, OPORTUNIDAD Y
EFICIENCIA.

9. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS,
DOCTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN
PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO
DE ESTE CONTRATO.

10. EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN — EJERCITO NACIONAL A REALIZAR
LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION DE LEALTAD,
REALIZACION DE LOS EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS
SICOMETRICAS ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

11. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO,
DOCUMENTO QUE EL COONTRATISTA DECLARA CONOCER, Y QUE HACE
PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

12. LAS DEMAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES.

13. LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS CONTRATOS
ESTATALES.

14. EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y DIRECTRICES EMANADES DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL.

L . Lo Fecha de
Obligaciones No. Radicado Descripcion Radicacién
2,3 2021313000510261 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000517461 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
DEFENSA JURIDICA Abril 2021
2,3
2021313000517811
23 2021313000525001 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000532181 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000539401 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
DEFENSA JURIDICA Abril 2021
2,3 2021313000563971 SAJURIDIC bril 20
10. DOCUMENTOS QUE 23 2021313000566981 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
SOPORTAN EL DEFENSA JURIDICA Abril 2021
CUMPLIMINETO DE  LAS|| 23 2021313000593311 "
OBLIGACIONES DEFENSA JURIDICA Abril 2021
CONTRACTUALES 2,3 2021313000596141
23 2021313000604451 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000617081 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000619361 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000620371 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000625591 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
DEFENSA JURIDICA Abril 2021
2,3
2021313000625671
23 2021313000675071 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
23 2021313000675421 DEFENSA JURIDICA Abril 2021
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https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000510261_00001_sergioi_1615580297.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000517461_00001_sergioi_1615767612.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000517811_00001_sergioi_1615790251.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000525001_00001_sergioi_1615836307.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000532181_00001_sergioi_1615901064.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000539401_00001_sergioi_1615926099.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000563971_00001_sergioi_1616096139.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000566981_00001_sergioi_1616105349.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000593311_00001_sergioi_1616533261.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000596141_00001_sergioi_1616542650.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000604451_00001_sergioi_1616614760.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000617081_00001_sergioi_1616701797.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000619361_00001_sergioi_1616708700.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000620371_00001_sergioi_1616712293.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000625591_00001_sergioi_1616778678.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000625671_00001_sergioi_1616778874.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000675071_00001_sergioi_1617660523.docx
https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000675421_00001_sergioi_1617663113.docx

2,3 2021313000685291 DEFENSAJURIDICA Abril 2021

v Revision Juridica a veinte (20) respuestas de derechos de Peticidn
elaboradas en la Subseccion de Activos y Soldados de la Seccion de
Néminas relacionadas con temas salariales.

v" Revision Juridica a setenta y cuatro (74) oficios elaboradas en la
Subseccion de Embargos de la Seccion de Nominas acerca de
cumplimientos, suspensiones y acatamientos de medidas judiciales
de embargos Ejecutivos o de Alimentos decretados por Despachos
Judiciales en contra de Personal de la Institucion.

v Revision Juridica a treinta y dos (32) respuestas de derechos de
Peticién elaboradas en la Subseccion de descuentos de la Seccion de
Nominas relacionadas con temas salariales.

v Revision Juridica a doce (12) oficios elaborados en la Subseccion de
cobros persuasivos de la Seccion de Ndminas relacionadas con
temas salariales.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecuciéon del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. Abril de 2021

SERG‘Id ANDRES ISAZA MEJIA

C.C. No. 91511715
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https://orfeo.ejc.ejercito.mil.co/bodega/2021/313/docs/12021313000685291_00001_sergioi_1617747113.docx
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