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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartad6 01 - 05 - 2021

Sefora:

LUZ ELENA PATINO OROZCO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2445940 del afio 2021
Coordinadora Administrativa

C.T.AP.T.

Apartadé

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 04 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2445940 del afio 2021

LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 66786624 de
PALMIRA, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor de la red de conocimientode
Gestién Administrativa y Financiera, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS
DIEZ MIL COP ($30.810.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago por valor de UN MILLON TRESCIENTOS MIL COP ($1.300.000),
correspondiente al mes de abril de 2021. b) siete (7) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL COP ($3.900.000) cada uno, correspondientes a los meses de mayo a
noviembre de 2021. c) un ultimo pago por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL COP
($2.210.000), correspondiente al mes de diciembre de 2021

Plazo: Ser& hasta el 17/12/2021

OBJETO:

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LA RED
DE CONOCIMIENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL COMPLEJO
TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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sistema de SofiaPlus todas las
actividades y procedimientos de la
ejecucion de la FPI: Rutas de
Aprendizaje, Guias de aprendizaje,
Proyecto Formativo, Juicios de
Evaluacion y demés actividades
propias del proceso formativo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar los procesos de aprendizaje | Orientar las actividades de los | Informe seguimiento
segun las necesidades detectadas | grupos de seguimiento a etapa productiva
en los procesos de evaluacion, etapa productiva fichas ID:
metodologias de aprendizaje y 1906599,1969108
programas curriculares vigentes 1969107,1968835
2067500, 2069197
2087398, 2067510
1969118, 2046722
2 Programar las actividades de Orientar las actividades de los | Informe seguimiento
ensefianza-aprendizaje- grupos de seguimiento a etapa productiva
evaluaciones de conformidad con etapa productiva fichas ID:
los proyectos formativos y el 1906599,1969108
calendario de formacion 1969107,1968835
institucional, segun el programa de 2067500, 2069197
formacion profesional y el enfoque 2087398, 2067510
metodologico adoptado. 1969118, 2046722
3 Reportar oportunamente en el No aplica para el presentemes| No aplica para el

presentemes

aprendices en etapa préactica, segun
el reglamento del aprendiz vigente y
debidamente autorizado por la
Coordinacién Académica.

laborales, capacitacion y
acompafamiento en las
modalidades de practica,
induccién etapa productiva,
firma de bitacoras y

4 Presentar informes mensuales de la | Orientar las actividades de los | Informe seguimiento
ejecucion del objeto contractual, grupos de seguimiento a etapa productiva
reportando ademas la informacién etapa productiva fichas ID:
académica y administrativa 1906599,1969108
requeridas del proceso de 1969107,1968835
formacion. 2067500, 2069197

2087398, 2067510
1969118, 2046722
5 | Realizar acompafamiento a los Recepcion de certificados | Informe seguimiento

etapa productiva
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planeacion, fichas ID:
1906599,1969108
1969107,1968835
2067500, 2069197
2087398, 2067510
1969118, 2046722

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen
para los aprendices a su cargo.

No aplica para el presente
mes

No aplica para el
presente mes

Apoyar los procesos de
autoevaluacion del centro de
formacioén, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Nacional
de Acreditacion - CNA, asi como la
consolidacion de la documentacion
para radicar en el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior - SACES, los
programas que se presenten para
Registro Calificado, previa
instruccién de la Coordinacion
Académica.

No aplica para el presente
mes

No aplica para el
presente mes

Conformar, si la coordinacién
académica lo requiere, equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios, para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos.

No aplica para el presente
mes

No aplica para el
presente mes

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada
y al reconocimiento de aprendizajes
previos.

No aplica para el presente
mes

No aplica para el
presente mes

10

Participar en proyectos de
investigacion aplicada cuando las
condiciones del programa de
formacion lo permitan, haciendo
entrega oportuna de los productos
de investigacion adelantados.

No aplica para el presente
mes

No aplica para el
presente mes

11

Efectuar los pagos al sistema

general de seguridad social integral,
lo cual ser& un requisito previo para
el pago periédico de sus honorarios.

No aplica para el presentemes

No aplica para el
presentemes

12

Durante la ejecucion del contrato, el
contratista deber& aplicar al proceso
de certificacién de la norma de

Vigencia del Certificado de la
Norma actualizada
240201056

Vigencia del
Certificado de la
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competencia 240201044
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES
CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS”, o
su norma actualizada 240201056
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado vigente al
presentar su informe de ejecucion
contractual.

Hasta el 02 de noviembre
del 2020

Norma actualizada
240201056

Hasta el 02 de
noviembre del 2020

13

Desarrollar las actividades de
formacion aplicando las normas
técnicas y legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el fin de
garantizar la proteccion de los
recursos naturales agua, aire y
suelo. Esto, en cumplimiento del
articulo 79 C. Nal., Decreto 2981 de
2013 y Resolucion SENA 1471 del
2013 y demés normas
concordantes.

Orientar las actividades de los
grupos de seguimiento a
etapa productiva fichas ID:
1906599,1969108
1969107,1968835

2067500, 2069197

2087398, 2067510

1969118, 2046722

Informe
seguimiento etapa
productiva

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, Para el trAmite de la cuenta me permito
Documentos enunciados como evidencias del
contractuales y los desplazamientos realizados y el pago de aportes a salud, pension y ARL No. N/A,
expedida por N/A correspondiente mes N/A. (Decreto Ley 2106 de 2019, (Decreto Ley 2106 de 2019

adjuntar:

— “ Decreto Ley Antitramites”™)

GTH-F-062 V08

cumplimiento de

las obligaciones



SENA

N

Evidencias en (x) folios

Cordialmente,

Firma

LUZ DANNY ARINIEGAS ESPITIA
Contratista
C.C. No. 66.786.624

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUZ ELENA PATINO OROZCO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2445940 de
2021

Coordinadora Académica

Anexos GF_66786624_57521_Abril_2021

Planilla de cuenta de cobro.
Certificados de afiliacién a Salud y pension, no superior a 30 dias
RUT con fecha de generacién o impresion no mayor a 180 dias

Certificado afiliacion ARL
Certificacién bancaria no superior a 30 dias
Pdliza completa (firmada y con soporte de pago)

©ONoA~WNE

Anexos GC_66786624_57521_Abril_2021

Informe mensual de ejecucién contractual de Abril
Informe de tiempo act. apoyo a la formacion (Sofia plus)
Diagrama Sofia plus

Asignaciones de seguimiento

el e
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Certificacion vigente de exdmenes pre ocupacionales, ho mayor a 3 afios
Certificados de induccion, modulo 1, médulo 2 y bioseguridad (afio 2021)



Sofiarius

Instructor ~

[# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes v

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucidn Horas Instructor
Solicitar Eventos

¥ Gestion de Tiempos

& LMS

& Matricula <

Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

Z LMS

[ Matricula

= Pl de la For
# Reportes

& SGS

& LUZ DANNY ARCINIEGAS

© Ayuda y soporte

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

== Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

Detalle del Instructor

NS 14432337

Nombre del Instructor LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA

Tipo Documento (]

Nimero de Documento 66786824

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 2110412021

Fecha Final 30/04/2021

Consultar Horario

Horario

Vista del Horarie  |lensuyal ~

[[] Tiempe Dispenible

[ Evento Asignado

[l Evento Selecionade

LUNES, MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADG
DOMINGD

[2a/03/21 30/03/21 31/03/21 01/04/21 02/04/21 03/04/21
04/04/21

05/04/21 06/04/21 07/04/21 08/04/21 05/04/21 10/04/21
11/04/21

12/04/21 13/04/21 1a/04/21 15/04/21 16/04/21 17/04/21
18/04/21

19/04/21 20/04/21 21/04/21 22/04/21 23/04/21 24/04/21

00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible

25/04/21
00:00 - 23:59: Disponible

26/04/21 27/04/21 28/04/21 29/04/21 30/04/21 01/05/21

00:00 - 23:59: Disponible  00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
02/05/21

SOFIA Plus Versién 9.0.53 Powered by SENA -*- @ SENA 2018 -+~ Bogota - Colombia- *-a151;




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 21/04/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
21/04/2021 30/04/2021 DESARROLLO CURRICULAR 64,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 64,00

INSTRUCTOR: LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

3/05/21 04:25 PM Page 1 of 1



Instructor: LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA

Mes: Abril de 2021

FECHA DE

TELEFONO DE

TELEFONO DE CONTACTO

ASIGNACION PROGRAMA ID FECHA INICIO | FECHA FINALIZACION NOMBRE APRENDIZ [NUMERO DE CEDULA CONTACTO CORREO DE CONTACTO EMPRESA O AGENCIA DE PRACTICA | PERSONA DE CONTACTO EMPRESA EMPRESA OBSERVACIONES
12 DE El aprendiz que ya culminé la etapa productiva manifiesta que no tuvo instrucyos asignado, que
26 DE ABRIL Tecnfct_: en Aswtenua 1969108 DICIEMBRE 11 DE JUNIO DEL RODIER ALEJANDRO 1214746715 3016542438 vatoro1320@gmail.com INTEGRAL PORT OPERARTOR LUZ DANIELA VILLAREAL 3128164571 posee las bl.tacoras.dlllgenuadasve[s.ta pendiente de las e’valuacmnes, se le envia correo con
Administrativa DEL 2019 2020 VASQUEZ TORRES formatos e instrucciones y se especifica que se contactara al responsable de su proceso en el
ente coformador.
26 DE ABRIL Tecn?I?gla (j:n Gestion 1969107 09 DE ABRIL |8 DE OCTUBRE DE JUAN ES'[EBAN 1028040502 3233747145 julana1999@gmail.com FUNDACION DIOCESANA FIDEL GUSTAVI RESTREPO 3136738408 El Aprediz se Fontacta,actualmente se fiesempena en la recepcidn, se le envia correo con
Administrativa DE 2021 2021 AVENDANO OCHOA COMPARTIR URREGO formatos, se informa que se contactara al responsable en el ente coformador.
Tecnologia en Gestién 22 DE ABRIL |22 DE OCTUBRE DE  |ANLLY DANIELA . . " Se validan actividades realizadas Administra base de datos, actas, certificaciones, inventario, se
26 DE ABRIL 1968835 1146441919 3227489816 danielaquiroz919@gmail.com PROSPERIDAD SOCIAL MANUEL AGATON 3115075552 ’ . ’ ’
Administrativa DE 2021 2021 QUIROZ CARDONA 4 @ envian formatos y se informa que se contactara a ente coformador
Al momento de la asignacion la aprendiz ya habia culminado su etapa productiva de esta
22 DE manera afirma nunca solicito instructor de seguimiento que posee las bitdcoras quincenales
26 DE ABRIL Técnica Venta de_ ) 2067500 OCTUBRE DE |22 DE ABRIL DE 2021 LAIDIS LUZ RAMOS 1007669843 3006392981 danielaquiroz819@gmail.com BEBIDAS Y ALIMENTOS DE CAROLINA HERRERA 3117497634 pe_ro no tiene las evalua_uo!'\es bimensuales, se le o’rlenta sobre el dlllgen.zflam_lento de los
productos y servicios 2020 PACHECO URABA ( COCA COLA) mismos y se hacen los siguientes acuerdos: Se envia formato de evaluacion bimensual, se
acuerda llamada a jefe inmediato el dia jueves 29 a las 10/30 am la aprendiz se compromete en
esta misma fecha hacer el envio de las 12 bitacoras para su verificacion
Técnica 03 DE 03 DE MAYO DE ONIRIS JOHANA DORIS IDARRAGA Aprendiz afirma no poseer bitacoras y evaluacién bimensual diligenciadas, se le hace envio de
26 DE ABRIL Comercializacién de 2069197 NOVIEMBRE 2021 DUARTE SUAREZ 1027947262 3234584333 danielaquiroz919@gmail.com CONESTUDIOSSAS VASQUEZ /LAURA MARIA 3116174563/3218528902 dichos formatos y se acuerda reunidn con jefe inmediarto el dia vierens 30 de abril, apoyo a
productos masivos DE 2020 RAMIREZ JARAMILLO investigacion de mercados, contacto con instituciones para la generacion de bases de datos.
Técnica en Recursos 03 DE ENERO ESTEFANIA QUINTERO . . . BANAFRUT FINCA SIERRA JUAN DE JESUS SANCHEZ Se le llama sin recibir respuesta, se envia correos con formatos y convovatoria a reunion el lunes
26 DE ABRIL 1969107 03 DE JULIO DE 2021 1040374917 3128803148 danielaquiroz919@gmail.com 3116351951 ’
Humanos DE 2021 PALACIO q @g MORENA RAMIREZ 03 de mayo, se le escribe por Whats App a espera de contacto
CARGOBAN CARGOBAN CARGOBAN
T logi Gestio 12 DE ABRIL |12 DE OCTUBRE YULIANA ANDREA . . . " . ) P . . . .
26 DE ABRIL SO GGl - 1045511047 3146894911 |danielaquiroz919@gmail.com OPERACION LOGISTICA Y OPERACION LOGISTICA Y OPERACION LOGISTICA Y CARGOBAN OPERACION LOGISTICA Y PORTUARIA
Administrativa DE 2021 2021 OVIEDO MUNOZ

PORTUARIA

PORTUARIA

PORTUARIA




Instructor: LUZ DANNY ARCINIEGAS ESPITIA

Mes: Abril de 2021

FECHA DE FECHA FECHA NUMERO DE TELEFONO DE EMPRESA O AGENCIA DE PERSONA DE CONTACTO TELEFONO DE CONTACTO
PROGRAMA ID NOMBRE APRENDIZ CORREO DE CONTACTO OBSERVACIONES
ASIGNACION INICIO FINALIZACION CEDULA CONTACTO PRACTICA EMPRESA EMPRESA
Técnico en Asistencia 12 DE ABRIL |11 DE OCTUBRE JOHANA PATRICIA . - " Se encuentra realizando labores de archivo, se envian formatos y se informa de contacto a jefe
26 DE ABRIL 2087398 1027958794 3117014300 h tricial200 . '
Administrativa DE 2021 2021 RODRIGUEZ URANGO johanapatricia @gmail.com GRUPO 20/VILLA FRESIA FINCA |LUIS EDUARDO MOSQUERA 3184300117 inmediato
Técnico en Desarrolld 08 DE
26 DE ABRIL U2 CPEREEEE 2067510 MARzo DE |08 DE SEPTIEMBRE | ESTEFANY GALLEGO |41 051506 3205637019  |gallegoguzmanestefany105@gmail.| DISTRIBUCIONES NESTIENDAS | NELSON GALLEGO 3135825061 Se desempefia como mercaderista, se le comparten los formatos y se informa del contacto a su
logistica en la cadena 2021 DE 2021 GUZMAN jefe inmediato
de abastecimiento
Técnico en Desarrollé 15 DE
de operaciones 15 DE SEPTIEMBRE | KAREN JISETH "
26 DE ABRIL 2067510 1001027307 3148147159 k 349 . i i isti i
ittt m b @l ZMOIZEZO DEL DEL 2021 ZARANTE NAVARRO arennavarro349@gmail.com CFS LOGISTC EDUAR MOSQUERA 3233208059 Apoya funciones propias de | alogistica de puerto que responden a su perfil
de abastecimiento
. L Se validan actividades que realiza el aprendiz, Apoya funcioones de archivo, administrar base de
T I Gest 07 DE ABRIL |07 DE OCTUBRE DEL |YARLIN YOVANA NAAR . . . L. T .
26 DE ABRIL €CnoIoBla en BESUON 1969118 1001034220 3124872349 yarlinnaar@gmail.com INVERSIONES UCRANIA SAS JESSIKA LOPEZ VILORIA 8291689 datos, se le realiza envio de formatos, se convoca a reunién para socializacién d elos mismos y
Administrativa DEL 2021 2021 FERIA .
se notifica sobre contacto a responsable en el ente coformador
Técnico en Asistencia 27 DE ABRIL |26 DE OCTUBRE DEL |DEISY JOHANA CORPORACION RAMIRO Se validan actividades que realiza el aprendiz, apoya atencion al usuario y registro de
26 DE ABRIL 2046722 PR 1038806511 3105422186 teriadei il. isi i i i ifi
Administrativa DEL 2021 2021 RENTER(A CORDOBA renteriadeisy@gmail.com JARAMILLO SOSSA JEFFERSON MENA MIRANDA 3217280135 asisistencias para el contro de ingreso en la sede, s ele envian formatos y se notifica sobre
contacto a responsable en el ente coformador
Técnico en Desarrollé 25 DE Se le cocntacta en reiteradas ocasiones pero el celular no es atendido, se le nvian correos
26 DE ABRIL de lop_eraaones 2067510 MARZO DEL 24 DE SEPTIEMBRE  |LAURA CRISTINA 1001021635 3117856068 laumesa88y@gmail.com AGROPECUARIA EL GRAN CEDRO ERNESTO DE ARCO 3164823456 electromc.os con formatf)s y.mtauon a reun.lon para socializacion d elos .mls_r_nos, ;.)ost_enor aesto
logistica en la cadena 2021 DEL 2021 BENJUMEA MESA S.AS el aprendiz contata tele’fonicamente se le informa sobre el pasoa seguir diligenciamiento de

de abastecimiento

formato y contacto a responsable en el ente coformador




