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1, DATOS GENERALLS DEL CONTRATO

No. CONT RATO . OPs; CIP. Nou 401 Proceso ul que perlenceel FNFERMERIA J
Unldad » la que perlenecet VICTORIA J
Nombre d¢| ¢ .
el Contentinta: ' DANNY PALACIOS LARA I .. I 1120071 517 l de: l BOGOTA l
Frcha Inicior
Fecha Terminaclon Inclal; Valor Mensual; Valor s cobrar; [ 51692400 }
ADICION/ VALC J
IR °E . 3 . 7
OTRO §1 ' cpp | FECHADE FECHADE N MES DE OR YALOR PAGO
ADICION INICIO. | TERMINACION C1p | CUENTADE VALORA | SEGURIDAD | NOMERODE PLANILLA
! $ 2203 200 UL
2 YT ’”f 2020101 | 2021:04-30 | _|FEBRERO 2021 [$ 2.037.960 $ 281.200 9415623351
] M 0200500 | 1021-06.18 2 |MARZO 2021 |$2.037.960 $ 261200 9416779350
1 1 |ABRIL 2021 $1.072.720 $281.200 8417365661
s 4 |MAYO 2021 3 1.662.400 $281.200 94183078757
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VALOR
s . 4 u::T.ICIAL ALORTOTAL PACOS SALDO DEL CONTRATO
eaumen de D] ' 2 A
e CONTRATO EL CONTRATO REALIZADOS
§ 3.745.440 59,170.780 $7.601,040 $1.569,740

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
ORJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DEAPOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, [N SU CONDICION DE TCCNICO EN AUXILIA C ENFE CTI
Tl vl . . : o LY b 2L R DE ENFERMEORIA, PA : o
PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUDRLD INTEGRADA DE S RJ{(%JQEJSTIE%ZTNTUI}& QL\]':.:{:?E&ASISTENCML” i

Relaclén de actividades parn el perfoda: Desder  [2021.0801 Iluu: ’
i

ODLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIOIK) EN CUMPLIMIENTU DE CADA

PRODUTU O EVIDENCIA

(Las estypuladas en la ininula)
OBLIGACION

It lad con lu prog i6n de ogenda ucordada
Se dosarrollaron las actividades contracivales de acuerda al crenograma para el mes de Programacion de Tumas

1. Prestar el servicio de ¢
MAYQ del 2021

! con ¢l supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades.

uno de los pacientes asignados con lu

¢dica, orden de Enfermerin y protocold
Histonas Chnicas Aplcativo Dinameca

2. Controlar los signos vilales de cadu

periodicidad requerida xcpin arden M
1 | hstitucional, informando al médico y enfermera las alteraciunes cncuntradas y

) ¢ Ainica digital )
registrandolas cn la histona clinica digia So realizo la loma al 100% da los pacientes asignados el mes de MAYO _del 2021 ]
3. Onentar y preparar a lus paciies para exiimenes dragndsiico de ncucrdo
3 |conlos protocolos de mancjo ¥ teenologla requenida, Segin normas Se raslizo lo proparacian al 1 Historlas Chnicas Apfcat
cstablecidas paru coda procedinuento prop 00% de los pacienles asignados el mos de MAYQO  del Apbcativo Dnarmica
1. Realizar actividades propras del cuidado de enfermeria previniendo El 100% do las actividadea derivadas dol plan de cuidade de enferm s
b b ey eria 5o realizaron Hislonas Cliricas Apicativo
4 | accianes insegums en la prestacion de servicios de salud lanionda n cusnta las practicas saquras el mes da MAYO dal 2021 i /
. m icntes al
5. Notificar inmedintamentc las acciones inseg asus p 3| sa realizo el repartos de los sucesoa de seguriadad Identificados en vl mes de MAYO Apicatvo Almera
3 médico de umo, jefe inmediato y cn cl sistema de reportc. del 2021 e If
fermera Jefc del servicio y ul médico tralante, sobre los
r 2 fa enfermiera) So gerantiza ol reparte del 100% da las dosviaciones en la evoluicion del pacients ol Historias Cirecas Aplicatng Diramaca
e

6. Informa:
cambios del estado cll

icntes en forma oportuna y adecuada,
Riraiclos pis ) r d &quipo de trabajo al mes dé MAYO del 2021

cientes asignadas conociendo su

Histonas Clinicas Aplicatva Omarnes ?

—_— -
7 Revisar la Historia cllnica de los pa
Se realizo la tevision de las historias cliinica del 100% de [os pacientes asignados en el

7 | evolucién diana, wratantiento, pard realizar ¢l plan de cuidado de enfermeria
integral del paciente mes de MAYO _ del 2021
— . P So garanuzo 8l proceso do fimpleza y dosinfeccion, rulinana y termunal de las unidades
3 8 Manicner limpio y ordenado la unidad de los pacicites asignados durante | del poclenta asi como de aa diferentes areas del servicio durante ol mes do MAYO aal Formatas de Largreza y cemnfeooun
lumo. 2021
RS SR
9. Realizar registros clinicos en forma uponunl.dillgcnclun.do md:;l;s - ,
a dando cumg a la Resolucidn 1995 de | . Hestonas Cine S
9 \.annh:es “.',, antzadus las histonas clinicas de acucrdo al Munual y So realizo ol registro do las aclividades readzndas en los pacienta asignados en el 23 Apsuatve Dmared
¥ munienstele Entidad hpicalive de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en e sislarna para ol mes de
narmatividad vigenic de la Enut MAYO dal 2021
10. Cumplir las normas institucionales de bluululld:ld. vigilancia
10 |epidernuold gesudn I, salud veup  demi polidicas Se garantizo el cumplimionlo da las mormas nstilucionales en of mes do MAYO  del
Institucionales. 2021

. ;ac1dn y uso adecuado de los
11 Responder por los Inventarios, conscrvact _Y - iy =
gual que el wuidado de In infraestructura del Se reatzo la rovision diarta del (nventario comaspondiente sl ares en &l mas da MAYO Librn do Frventem) i
del 2021 ‘ J

Jpoy, clementos € insumos, al i
::;v:n y/o drea donde sc encuentrc desarrollundo las actvidades.
. i 4zaron las actvidades conractuales feruendo encuents s CORMATISS
2 Cumplir con los procesos, procedimicnios, gulas y demds normas Sa rea g
12 :l(rlrl:‘l"‘wl 1a entidad, de canformidad con cl objeto del contrato. Inlitucionalas relacionadon con Iolprucs;:;‘d' enfermens en of mes &
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13. Asistir o feuniones y capacilaciones Programadas por 1y <nlidad,

14. Realizar 1a desinfeccion de mancra o

¢ n Poruna de In unidad de paciente de
acuerdo a los protocolos nstitucionales,

15 |15 Realizar [a toma oportuna de las nwestras de laboratorin
Pacientes con ¢l fin de agilizar el tratmiento.

Quic requicran los

16 |16-Asisuren la alimentacion a log Pacicntes avignados conservanda ng
Precauciones establecidas segin el caso.

17. Realizar el control de I

forma oportuna ¥ adecuada

mstitucional

quidos administrados ¥ eliminados registrando en
los resultados de ncuerdo al pratocolo

18 | '8 Porar ¢l uniforme deteni

cndo en cuenta las normas higiene y bioxeguridad
de 1n Subred.

19 19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente ¥y 1a familia, dando una
atencidn humanizada conservando cf respeto por la dignidad humana.
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Se garantizo

de \as uridades

81 Pracesa de mpieza y desinfaccion, nunana y terminat

A% COmO de Ina dinranies areas del servicia durants ol mas de MAYO del
2021

dal paciente

Formatos da Limpera y desn(scson \

Se 1malz0 In toma de mue da |aboralona al 100% dnmw'o d:l 2021 whi
faquirtaron in necenidad de ia toma on ol mes de MAY
Seo reahzo la on (a ol

nion oon rado ds
8 PrOCAUCIOND antabiaciios on al mas de
MAYQ  del 2021

daopendoncia do enformana consarvando la

rastnnas Chowss AChcatn Uwwive

% da ks pacientas
Se 8alzo el control do Kquidos sdminisidados y -Ivmlnndmz;; :O‘H par
8signados an al mes ds MAYO  del
——————— 8signados
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20. Impartir educacién al pacicnte y a la familia sobre los cuidados especificos
a0 atener en casa de acuerdo a la situacion clinica d

el paciente.

[ & de POR
pacienles asignados en el mas de MAYO  del 20::‘ y no hay repot
__relacionados con In preatacion da

aal Creaptn crucatnndory
Se realizo ol uso ad dol unil, durante ks prog de po
mes de MAYO del 2021 Ty
So a dol con cobdaz y

regering de S8

adaos inchuido s
Se garantizo la educaclon @ informacion al 100% de los pacientes ssigni ]

Ragittro formato 4 educacon utieads en

e
SIS e

Hisioria rica
familia en el mes de MAYO del 2021 : t
. |
i . i dols de los D!
21 21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los T Se ol 100% do Masncaided ';Avo eyt '
22. Ejercer las actividades propias de la f 1acién tcnica de conformi dad con B l
22 |las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades £1100% de las actvidades roalizadas a kos p e a;' MA.,I » ““zzoimr lervendo
il &n cuanta las competencias tecnicas el mes
‘Observaciones: T \
Firma del Contratista
BOGOTA
60 de pago a Salud, pension y ARL. ) st A
SE:meu: :nl:‘:uln:'nm:ne;\‘o sc debe ancxar también la certificacion bancana con la primera cocnta de c.c.
caso
cobro —_—

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE: NESTOS DANKIEL SANDOVAL
CARGO: REFERENTE DE ENFERMERIA
FIRMA
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TS GENERALES DEL APORTANTE
| aeantcaiea | Razon Social Clase Apartante Sucursal Principat Direccion Cludad-Departamento Telétona nnli.-nuna SENA ¢
o sTRRTYY Ao ATKS LARE DAY INOERENDIENTE PRINCIPAL CALLE 84 NO 78 45 SAN POGOTA-BOGOTA D.E mun o
i ] MARLOS
MTOS GENERAIS DELA LR SORIION
Peeindy Tave Tipo Fecha Pago
Parane Sehe Page Paniia Plantlia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
NE W ST JFATEST v PTG 2021705705 | BANCO DAVIVIENDA o §281.700
SALDOS E VALOR A PAGAR

DV “AFILIADOS | VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA
INCAPACIDADES

52 QOWINSTRADORAS: 1) 1
COFDSIONS 2514 00,3380 7 1 $145,400 s0 0 $145,400
AR ONRSTRADORAS: 1) 1 $22,200 $0 S0 §22,200
FOSTAA COwealia DE SSRRCS w3 S8001,183 & 1 $22,200 50 S0 $12.200
EF§ ORNSTRAORAS 1) A 5113,600 S0 S0 $113,600
COEDSR EFSNOS 50,086,902 7 1 $113,600 $0 50 $113,600

1 $281,200

lo con CamScanner



