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NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ AVILA 

C.C. No. 74.342.022 
No. CONTRATO 137-2021 
ÁREA DESEMPEÑO 
CONTRATISTA 

CENTRO DE EXTENSIÓN Y PROYECCION SOCIAL 

NÚMERO DE CUOTA 01 
FECHA: 30 de Abril 2021 
OBJETO CONTRACTUAL: 
 
 

Prestación de servicios profesionales para apoyar las actividades del 
Centro de Extensión y Proyección Social como persona encargada de 
dictar la conferencia sobre Liderazgo en el marco del cumplimiento del 
convenio interadministrativo NO. CO1.PCCNTR.1794314 de 2020 y la 
adición No. 1 de 2020 "reto a la u 2.0", celebrado con la Secretaría 
Distrital de Educación de Bogotá 

 
OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: 
 
 
 
 
 

En aplicación de la Resolución 385 del 12 de marzo del 2020 “Por la cual se 
declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y se 
adoptan medidas para hacer frente al virus” y teniendo en cuenta lo 
dispuesto en los artículos 16 y 17 del Decreto 491 del 2020                                                                                                                                                                                                                      
el contratista cumplirá con las siguientes actividades de manera remota 
mediante Trabajo en Casa:                
 
1. Presentar Plan de trabajo. 
2. Suscribir acta de inicio. 
3. Dictar conferencia sobre Liderazgo. 
4. Realizar el pago de los aportes en salud, pensión y ARL y cumplir con el objeto 
contractual. 
5. Cumplir con el inicio de las labores de acuerdo con el cronograma establecido. 
6. Presentar informes parciales e informe final de ejecución contractual 

OBLIGACIONES 
ALCANZADAS: 

Todas las anteriores 

NOTIFICACIÓN DE 
INCUMPLIMIENTOS 
PARCIALES O TOTALES DEL 
CONTRATO 

N/A 

 
 
 
 
 
 
 
FIRMA SUPERVISOR                                                            FIRMA CONTRATISTA                                                               
C.C.                                                                                        C.C. de Bogotá D.C  

Autorizo a la Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central a que trate mis datos para fines institucionales.  Los datos personales 
recolectados mediante este formato se encuentran protegidos mediante la política de privacidad y protección de datos personales 
aprobada por la alta dirección de la institución. 
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NOMBRE DEL CONTRATISTA CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ AVILA 

NIT O C.C. No. 74.342.022 

CONTRATO No. 137-2021 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales para apoyar las actividades del Centro de Extensión y 

Proyección Social como persona encargada de dictar la conferencia sobre Liderazgo en el marco del 

cumplimiento del convenio interadministrativo NO. CO1.PCCNTR.1794314 de 2020 y la adición No. 1 de 

2020 "reto a la u 2.0", celebrado con la Secretaría Distrital de Educación de Bogotá 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 2.000.000 

NÚMERO DE CUOTA DE CONTRATO: 01 

FECHA DE INICIACIÓN: 30/04/2021 

PLAZO DE EJECUCIÓN: A partir del 30 de abril hasta el 30 de abril de 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN: 30 de abril de 2021 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional de Gestión del Centro de Extensión y 

Proyección Social de la Escuela Tecnológica Instituto 

Técnico Central.- Félix Jorge Zea Arias. 

 

 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 

 

 

30 

 

 

días 

 

 

del mes de  

 

 
Abril  

 

 

de  

 

 

2021 

 

 

,se reunieron en  

las instalaciones  de  la  ESCUELA  TECNOLÓGICA  INSTITUTO  TÉCNICO CENTRAL , el señor 

FELIX JORGE ZEA ARIAS   en calidad de supervisor  y el (la) señora,        

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ AVILA con el fin de evaluar y autorizar el pago a  

este contrato. 

 

 

Se  hace  la evaluación  correspondiente  revisando  los  trabajos  ejecutados  y se autoriza el pago de la  

cuota No. 01 del contrato en referencia. 

 

1. Presentar Plan de trabajo. 

2. Suscribir acta de inicio. 

3. Dictar conferencia sobre Liderazgo. 

4. Realizar el pago de los aportes en salud, pensión y ARL y cumplir con el objeto contractual. 

5. Cumplir con el inicio de las labores de acuerdo con el cronograma establecido. 

6. Presentar informe s parciales e informe final de ejecución contractual 

RELACIÓN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: Se verificaron los 

valores y porcentajes cotizados correspondientes a la cuota del contrato. 

 

 VALOR DE LA CUOTA $ 2.000.000  

 ÍNDICE BASE COTIZACIÓN (40% 

DEL VALOR DE LA CUOTA) 

$    908.526  

 APORTE ARL ( 0.522 %)                                                               $        4.800  

 APORTE PENSIÓN (16%)                                                                $    145.400  

 APORTES SALUD (12,5%)                                                               $   113.600  

 TOTAL COTIZADO                                                               $    263.800  
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El  supervisor  hace  constar  que   las  actividades  asignadas  al   contratista, fueron  ejecutadas  a  satisfacción  y  de  

conformidad con lo estipulado en el contrato, por esta razón se procede a autorizar  el  pago  No. 01 el cual 

corresponde a  $ 2.000.000 m/c, dando cumplimiento a la forma de pago pactada. 

 

NÚMERO DE CUOTA VALOR CUOTA SALDO CONTRATO % EJECUCIÓN 

1 $2.000.000 $ 0 100% 

 

Para constancia se firma, 

 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR CONTRATO   

c.c.. No.              de Bogotá  Bo      
 

Autorizo a la Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central a que trate mis datos para fines institucionales.  Los datos personales 

recolectados mediante este formato se encuentran protegidos mediante la política de privacidad y protección de datos personales 

aprobada por la alta dirección de la institución. 
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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0,522 $ 4.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 908.526 $ 18.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 74342022 00 (230301) PORVENIR $ 908.526 $ 145.400 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 908.526 $ 113.600 $ 908.526CARLOS ALBERTO
RODRIGUEZ AVILA 3030 303059 0 $ 282.000

$ 282.000
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$ 0 $ 282.000
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$ 0$ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 145.400 $ 113.600 $ 4.800 $ 18.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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