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FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARALA | 12103/
PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT) | Fecha 3/2021

1. DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO

Prestar el servicio de evaluaciones medicas ocupacionales, paraclinicos y complementarios
para los servidores publicos del ICBF Regional Guaviare.

. .

: . X
2. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC,Vv.14.080) - -

Los codigos de Naciones Unidades de los productos
relacionan a continuacién:

nte FCT, se

CLASIFICACION ;
UNSPSG DESCRIPCION
” R
85122201 C 0O DE SALUD INDIVIDUAL

3. UNIDAD DE MEDIDA

Por examen rea do: Qnidad./;/}%%

&
), N
ENERAL

El ICBF requief persona natural o juridica que preste el servicio de
evaluaci edi i es programadas de: ingreso con énfasis osteomuscular,

iogice : Uscular, egreso con énfasis osteomuscular, posincapacidad,
upacion gadistas con énfasis osteomuscular, prueba especializada de
gba especializada valoracion psicoldgica, prueba especializada espirometria,
alizada audiometria, prueba especializada psicosensometrica, prueba
encuesta psicolégica, examenes de laboratorio perfil lipidico (colesterol total
igliceridos) para mayores de 40 afios, segun se requiera para los servidores
to Colombiano de Bienestar Familiar — Regional Guaviare y Centro Zonal
viare, de conformidad con las especificaciones técnicas detalladas en el
presente documento; con el fin de monitorear la exposicién a factores de riesgo y determinar
la existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicion.

El instituto considera las evaluaciones médicas ocupacionales como herramientas de primera
mano, que disminuyen costos a corto, mediano y largo plazo, ya que se constituyen como
estrategias preventivas de enfermedades y accidentes laborales.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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(5. NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

e Ley 23 de 1981, por la cual se dictan normas en materia de ética médica.

e Resolucidn 2346 de 2007, expedida por el Ministerio de la Proteccion Social; Por la cual
se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el ejo y contenido de
las historias clinicas ocupacionales.

e Resolucién 1918 de 2009, expedida por el Ministerio de la Protecci
se modifican los articulos 11 y 17 de la Resolucién 2346hde 200
disposiciones. )

e Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide
Sector Trabajo.

e Resolucion 666 del 24 de abril de 2020, por
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar e
Coronavirus COVID - 19. "

para determinar las condiciones de salud fisica, mental y
U contratacion, en funcién de las condiciones de trabajo a las

ad con el profesiograma (Anexo 5 FCT), este examen debe ser realizado con
huscular, pruebas especializadas de (optometria, valoracion psicolégica,
iometria, psicosensometrica) y examenes de laboratorio perfil lipidico
L, HDL, Triglicéridos) para mayores de 40 afios.

espirometria,
(colesterol total

6.1.2 EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES PERIODICAS

Las evaluaciones medicas ocupacionales periddicas se realizan con el fin de monitorear la
exposiciéon a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones

Antes de imprimit este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la
labor o por la exposicién al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar
enfermedades de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

Dichas evaluaciones deben ser realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia de
exposicion a cada factor de riesgo, asi como al estado de salud del trabajador. Los criterios,
metodos, procedimientos de las evaluaciones médicas y la correspondiente interpretacion de
resultados deberan estar previamente definidos y técnicamente justifi en los sistemas

de vigilancia epidemioldgica, programas de salud ocupacional o sist tion, segun
sea el caso.
De conformidad con el profesiograma (Anexo 5 FCT), est " alizado con

psicoldgica,

énfasis osteomuscular, pruebas especializadas de (¢
{ erfil lipidico

espirometria, audiometria, psicosensometrica) y exa
(colesterol total LDL, HDL, Triglicéridos) para mayores de

Las evaluaciones medicas ocupacionales
termina la relacién laboral. Su objetivo e
que el trabajador se retira de las t

lorar y registrar
o funcioh i

De conformidad con el prof

énfasis osteomus&gular, prue

ablecer si el colaborador que regresa de una incapacidad cuenta con las
rias para el desempefio de su labor habitual y se determinan las limitaciones

con el profesiograma (Anexo 5§ FCT), Se realizara examen médico

ocupacional
6.1.5 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL POR CAMBIO DE OCUPACION

Evaluacién médica que se realiza cada vez que el trabajador cambie de ocupacion y ello
implique cambio de funciones, tareas, o exposicidon a nuevos o mayores factores de riesgo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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De conformidad con el profesiograma (Anexo 5 FCT), se realiza examen segun categoria,
aplica el de la categoria correspondiente.

6.1.6 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL A BRIGADISTAS

Se realizan con el fin de determinar el estado de salud fisica del personal que integra el grupo
de Brigadistas de la Regional Guaviare, con el objeto de saber si son aptos para dar una
primera respuesta ante la materializacion de las amenazas que se puea presentar en la
entidad. Este examen se realiza a servidores publicos y personal que “esté:vinculado por
contrato de prestacién de servicios y hagan parte de la brigada integral emmr%é

Regional Guaviare. ,

De conformidad con el profesiograma (Anexo 5 FCT), se r
con énfasis osteomuscular.

6.2 CANTIDAD DE ITEMS A CONTRATAR

Para el presente proceso no se determinan cantidade
que es dificil determinarlas con exactitud, por las dif
presentar con relacion al personal del Insti
con enfasus osteomuscular egreso _con énfas

ara cada fem teniendo en cuenta
ntes situaciones que se pueden
ingreso con énfasis osteomuscular, periddicas
steomuscular, postincapacidad, por cambio

,4por esta razon la entidad considera
lucre una bolsa de recursos para la

ntratacién globai
reahzacnén de los diferentes | e amene

REGIONAL Y
No TIPO DE EXAMEN CENTRO ZONAL CIUDAD
AC ’éﬁAL DE INGRESO SAN JOSE DEL
1 | GUAVIARE GUAVIARE
) LUACIO S MEDICAS OCUPACIONALES GUAVIARE SAN JOSE DEL
ON ENFASIS OSTEOMUSCULAR GUAVIARE
3 ON MEDICA OCUPACIONAL DE EGRESO| ¢ aviARe SAN JOSE DEL
CON IS OSTEOMUSCULAR ‘ GUAVIARE
4 |EVALUACI MEDICA  OCUPACIONAL  DE|  viare SAN JOSE DEL
POSINCAPAGIDAD GUAVIARE
5 | EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL POR CAMBIO GUAVIARE SAN JOSE DEL
DE OCUPACION GUAVIARE
EVALUACION  MEDICA  OCUPACIONAL A SAN JOSE DEL
6 | BRIGADISTAS CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR GUAVIARE
GUAVIARE
SAN JOSE DEL
7 | PRUEBA ESPECIALIZADA DE OPTOMETRIA GUAVIARE SUAVIARE

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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g | PRUEBA ESPECIALIZADA VALORACION GUAVIARE SAN JOSE DEL
PSICOLOGICA GUAVIARE

SAN JOSE DEL
9 | PRUEBA ESPECIALIZADA ESPIROMETRIA GUAVIARE GUAVIARE
SAN JOSE DEL
10 | PRUEBA ESPECIALIZADA AUDIOMETRIA GUAVIARE GUAVIARE
SAN JOSE DEL
11 | PRUEBA ESPECIALIZADA PSICOSENSOMETRICO GUAVIARE GUAVIARE
AN JOSE DEL
12 | PRUEBA ESPECIALIZADA ENCUESTA PSICOLOGICA GUAVIARE .
EXAMENES DE LABORATORIO PERFIL LIPIDICO
13 | (COLESTEROL TOTAL LDL, HDL, TRIGLICERIDOS GUAVIARE
PARA MAYORES DE 40 ANOS). ;

Al
atencion, examinacion, evalua% glagné co.
cargos contemplados en el Angxo No. 1 — Perfill
del servicio.

El contratista, ¢ // la,
obliga a acreditar la cal i
entrega de su hoja de vid ) S’ e de los ocho dias (8) calendario contados desde

s hojas de vida, el ICBF, por medio del Supervisor del
aceptar o no los perfiles presentados. En caso de no

DE EXPOSICION A PELIGROS LABORALES

Los servicios se prestaran en el casco urbano del municipio de San José del Guaviare, en las
instalaciones que disponga el contratista con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente (Licencia de habilitacion del servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo a la I.P.S.)

El horario de atencion a los servidores publicos del ICBF sera de lunes a viernes de 8:00 a.m.
a 5:00 p.m previa programacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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El contratista debe contar con la disponibilidad de los equipos requeridos para la realizacion
de todas las evaluaciones medicas ocupacionales, del personal idéneo y de la logistica para
atender la totalidad del servicio requerido.

6.3.3 CUSTODIA DE LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DE LAS
HISTORIAS CLINICAS OCUPACIONALES.

Para la custodia y entrega de las evaluaciones médicas ocupamon\
clinicas ocupacionales, se debe cumplir las reglas sefialadas en
Resolucion No. 1918 del 5 de junio de 2009, que modificé el articulo 17 d
de 2007. La custodia de las evaluaciones médicas ocup %\
ocupacional estara a cargo del contratista durante la
permanente, de acuerdo con la normatividad vigente.

o y de forma

6.3.4 INFORME DE DIAGNOSTICO DE SALUD,

Al finalizar la ejecucién de la totalidad de la _
programadas por el ICBF, el contratista debe entregar edlo .ISICO y digital al supervisor
del contrato, un informe de diagnéstic e los funcionarios evaluados
durante la ejecucion del contrato, cumplieng d iterios establecidos en el articulo 18
de la Resolucion 2346 de 2007, descritos en el D

Contenidos del Ipforme de
&

o Cobertur% Po

ocupacionales,

ocupacnonales tlpo

se realizaron las evaluaciones medicas
en tipo de evaluaciones medicas

1 a poblaciéon trabajadora (genero, grupos etarios,
Ls respectivas graficas.

~ logia reportada por los trabajadores. Debe presentar una grafica en donde

especifique por sistemas el porcentaje de personas que refirieron el sintoma respecto

ala pobacuon total (por ejemplo, 65% de todos los trabajadores refieren sintomas
osteomusculares).

e Resultados generales de las pruebas clinicas o paraclinicas complementarias a los
examenes fisicos realizados.

e Debe generar un gréfico para cada una de las siguientes variables:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Distribuciéon de IMC (Bajo peso, peso normal, sobrepeso, obesidad grado |,
obesidad grado Il y obesidad grado Ill).

Habitos de ejercicio: realiza o no, frecuencia del mismo.

Tabaquismo: uso o no, frecuencia, exfumador

Alcohol: uso o no, frecuencia.

Sustancias psicoactivas: uso o no, frecuencia, ex consumidor.

* Diagnosticos encontrados en la poblacion trabajadora. Debe realiza 'se una lista donde
se especifique por diagnédstico la cantidad de trabajadores que pi iron el mismo y
el porcentaje respecto a la poblacién total. De igual manera
graf ca donde se especifique por tipo de desorden la carl;ldad de"
mismos y los porcentajes respecto a la poblagi
metabdlicos, desordenes musculo esqueléticos, deg

e Resumen en grafica por porcentajes dividiendo
enfermedad laboral, secuelas de accidentes Iabor%fgs
de accidente comun. g ‘

e Andlisis que incluya un barrido de la pobla
prevalentes y los factores de riesgo de exposic

* Recomendaciones generales, la
ademas en una base de datos an
para cada trabajador.

o Listado de servidores agrug a de Vigilancia Epidemiolégico segun haya
sido recomendado por el '

arse por escrito en el mforme y
cifiquen las recomendaciones

sibles factores de riesgo ocasionados por Ia labor o por la

trabajo que las generan o agraven (las patologias
nes que se deben adoptar, el manejo preventivo y los
idemiolégicos a los cuales se deba incluir a cada uno de los
debera utilizar como referencia el Anexo No. 2 — Programas perfiles
riesgos laborales.

Este informe de diagnéstico de salud sera entregado una vez finalice la ejecuciéon de las
evaluaciones iédicas ocupacionales al area de seguridad y salud en el trabajo del ICBF, la
fecha de entrega de este no puede superar la fecha de terminacién del contrato y sera
requisito para la suscripcion del informe final de ejecucion del contrato por parte del
supervisor y requisito para la recepcion de la factura final.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F1.P3.ABS | 17/12/2020

?,'fb'\fffﬁ'é FORMATO - Ficha de condiciones técnicas esenciales para Pagina 8 de

la prestacion del servicio y/o entrega del bien (FCT) Versién 4 17

6.3.5 CONTENIDO DE LA EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

La evaluacién médica ocupacional debe contener los siguientes criterios estipulados en el
articulo 8 de la Resolucion 2346 de 2007:

e Fecha, departamento, ciudad en donde se realiza la evaluacién médica y tipo de
evaluacion realizada (preingreso, egreso, periédico)

o Persona que realiza la evaluacion médica y/o identificacion d
los mismos.

e Datos de identificacion del empleador: Cuando se trate de e vicios
temporales y la evaluacién médica se practique a un t j
suministrar ademas los datos de la empresa usuariag

e Actividad econémica del empleador.

esa que realiza

e Nombre de las correspondientes administrador i , salud y riesgos
laborales a las cuales esta afiliada la persona. , '

e Datos correspondientes al diligenciamientg de la a ndo énfasis en la
ocurrencia de accidentes o enfermedadesiab _ i6n, asi como en

antecedentes ocupacionales, indicando nombre . actividad econdémica,
seccioén, cargo u oficio, descripcién de tareas o fu es y anexando todo documento
soporte o fundamento aportadt evaluada, en especial, lo
correspondiente al desarrollo de iones. Igualmente, procedera a
complementar la inform i ﬁ yria clinica cuando hubiere sido
registrada con anterio i « por sistemas de lo referido por el

trabajador.

ntes Iéorales. Se debera incluir en el listado, el tiempo en
| a cada agente y factor de riesgo y las medidas de control

s familiares y estilos de vida: ejercicio, tabaquismo, consumo
| y sustancias psicoactivas.

esultantes del examen fisico incluyendo signos vitales (frecuencia cardiaca,
cia respiratoria, presién arterial, temperatura), peso, talla, indice de masa

"diagnoéstica o diagnéstico confirmado, que puede incluir la presuncion de
origen profesional, cuando la hubiere, caso en el cual se debera fundamentar
brevemente.

e Recomendaciones realizadas a cada trabajador que incluyen a nivel personal, laboral
y para su entidad promotora de salud o administradora de riesgos laborales
correspondiente si fuese necesario.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Toda evaluacion médica ocupacional debe ser firmada por el funcionario y por el médico
evaluador, con indicacién de los nimeros de registro médico y de la licencia en salud
ocupacional, indicando el tipo de evaluacién médica realizada: periodico, de preingreso y/o
egreso. Para la realizacion de la evaluacién médica ocupacional el supervisor del contrato del
ICBF suministrara al contratista el formato de historia médico ocupacional y el formato de
concepto meédico ocupacional, con el fin de unificar criterios y dar cumplimiento al Sistema
Integrado de Gestidn de la entidad. Ver Anexo No. 3 — Modelo Formato de Historia
médica. .

Una vez practicada la evaluacion médica ocupacional el contratista de
publico copia de esta (incluyendo evaluaciones medicas com
dejando la respectiva constancia de su recibo.

6.3.6 CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

El contratista debe entregar en medio fisico y magnéti  ntimero de cedula)
al ICBF el concepto médico de aptitud laboral, el*resy
examenes de laboratorio (si aplica) de cada uno de'l _evaluados de acuerdo
con la siguiente periodicidad: -

PERIODICIDAD ENTREGA CONCEPTO
MEDICO DE SALUD OCUPACIONAL
realizada la totalidad de los
ares, cinco (5) dias después de la
'minacién de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
terminacion de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
terminacion de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
terminacién de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
terminacién de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
terminacién de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
examenes, cinco (5) dias después de la
Prueba especializada de optometria terminacién de valoraciones médicas.
Una vez realizada la totalidad de los
Prueba especializada valoracion psicolégica examenes, cinco (5) dias después de la
terminacién de valoraciones médicas.

EXAMENES MEDICOS

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Una vez realizada la totalidad de los
Prueba especializada espirometria examenes, cinco (5) dias después de la
terminacion de valoraciones meédicas.

Una vez realizada la totalidad de los
Prueba especializada audiometria examenes, cinco (5) dias después de la
terminacion de valoraciones médicas.

Una vez realizada la totalidad de los
Prueba especializada psicosensometrico examenes, cinco ( después de la
terminacion de valo [
Una vez reahzada

Prueba especializada encuesta psicologica examenes, *la
terminaciot

Examenes de laboratorio perfil lipidico realizada la los

(colesterol total LDL, HDL, Triglicéridos) para cinco (5) d|a

mayores de 40 afios

diagnostica enfe _ e posible enfermedad de origen laboral, el
' [ vicios de atencién en salud (EPS) y reportar al

e los exdmenes se describe a continuacién:

EXAMEN PERIODICIDAD REALIZACION

Cuando se requiera

Una vez durante la ejecucion del
contrato. (Examen médico anual o
bianual) segin cargo.

Evaluaciones médicas ocupacionales periédicas con
énfasis osteomuscular

Evaluacion médica ocupacional de egreso con

X ) uando i
énfasis osteomuscular Cuando se requiera

Evaluacién médica ocupacional de postincapacidad | Cuando se requiera

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Evaluacién médica ocupacional por cambio de
ocupacioén

Evaluacién médica ocupacional a brigadistas con
enfasis osteomuscular

Cuando se requiera

Cuando se requiera

Prueba especializada de optometria Cuando se requiera

Prueba especializada valoracion psicolégica Cuando se requ

Prueba especializada espirometria Cuando se req

Prueba especializada audiometria Cuand

Prueba especializada psicosensometrico

Prueba especializada encuesta psicologica

Examenes de laboratorio perfil lipidico (colesterol
total LDL, HDL, Triglicéridos) para mayores de 40
afios

El contratista realizara el agendamient ¢ de manera conjunta con el
supervisor y velara por el cumplimien & programacién que realice,
diligenciando planillas de asistencjae ~

6.3.9 CALIBRACIONYM

ibracién y mantenimiento preventivo vigente
e las evaluaciones medicas ocupacionales

| 7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista, en cumplimiento del objeto descrito, bajo su responsabilidad y autonomia
cumplira con las siguientes obligaciones:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1 Obligaciones especificas

7.1.1. Cumplir con plena autonomia técnica Yy administrativa, con las actividades,
lineamientos y estandares definidos en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los
insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones
Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien.

7.1.2. Mantener la reserva de la historia clinica ocupacional de los funiéionarios del ICBF de
conformidad con lo establecido en la Resoluciéon 2346 de 2 918 de 2009,
expedidas por el Ministerio de la Proteccion Social. ' .

de trabajo, viaticos, honorarios, utilidades, impuestc
erogaciones en que pueda incurrir por necesidad
contrato.

ciones y demas
. .
. ejecucion del

7.1.4. Atender los demds requerimientos que rea
el objeto del contrato, en el evento que se req

7.2. Obligaciones generales

7.21.

El'contratista debera presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social
ud, pensiones y riesgos laborales) para cada uno de los respectivos
mbolsos, que se estipulen en el presente contrato.

cumiﬁ'limiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no
estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando
las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

7.2.7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en
el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para el pago.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.2.8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia,
se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a
terceros, sin la previa autorizacién escrita del ICBF. Esta obligacion permanecera
vigente aun después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacion que
ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que El ICBF tenga prueba de que El
Contratista ha divulgado cualquier tipo de documentaciépi®:informacion que en
forma alguna se relacione con el presente contrato, El C / indemnizara
los perjuicios que con tal hecho cause a El ICBF. No se co ingc
esta clausula cuando la informaciéon o documen% deban s
mandato judicial y/o legal o cuando la informacigr r /”nejada 5
publica. i

7.2.9. Cumplir con la politica de buen trato para
externos del ICBF, y actuar con respo@;%abilid i

é%%

g

7.2.10. Asumir la responsabilidad de todas las a¢
obligaciones establecidas en este contrato.

7.2.11. Participar y apoyar a El ICBF'eh.todas las reu%@%’/

7
L

7.2.12. Disponer de los medios i ’ mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion : /

y
7.2.13. Colgfprar
correspondiente,
Estado Colom
jtrato objeto

7.3. Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion
A
7.3.1. Para el Eje de Calidad

e Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil
de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre
otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del servicio.

e Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
la informacion basica del ICBF (Misidn, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer
los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servi |

o Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente del
servicio o bien adquirido. @ e

e Contar con informacién documentada para la recew 6n, tratamiento spuesta a las

. . . . . e . A . ¢
peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciol %s\y sugerenm&,\\%& el marco de
la ejecucion del objeto contractual. L .

e Asegurar que los equipos de medicion propias u ra el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certifi acienes iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias. h

7.3.2. Para el Eje de Seguri
1 aup

ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a
erador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion
del contrato'e convenio.

7.3.3. Para el Eje Ambiental

o Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA



FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F1.P3.ABS | 17/12/2020

FORMATO - Ficha de condiciones técnicas esenciales para Pacina 15
la prestacién del servicio y/o entrega del bien (FCT) Version 4 (?e 17

7.3.4. Para el de Seguridad de la Informacién

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato.

al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran inci
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la inf
la ejecucién del contrato.

El valor del cor

10. FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

ato a suscribir sera hasta por el valor del presupuesto oficial incluidos todos

los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacién del
servicio, asi como los impuestos de ley y se ejecutara como una bolsa de recursos, teniendo
en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente adjudicatario dentro de la oferta
econdmica, segun las necesidades que presente la entidad.

El ICBF pagara al contratista asi:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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El valor del contrato sera pagado como una bolsa, mediante pagos mensuales, de acuerdo
con los examenes realizados, segin corresponda en el periodo respectivo previa
presentacién de:

1. La factura o documento equivalente segun corresponda, donde se detalle el tipo y
el numero de examenes realizados, adjuntando las respectivas copias de los
conceptos ocupacionales relacionados.

2. La certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisQ

3. La certificacion del revisor fiscal o representante legal, seg
el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de segut
empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo,50 de la
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. . -

4. Certificado de Paz y Salvo de proveedores y.
ejecucién del contrato, firmado por el revisor fisc

personal reguerido para la
representante |

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias, habi adicacion de la
factura y la certificacion de cumplimiento, previa disponi rograma Anual

Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) o cuenta(s) de cobro f i mente elaborada(s), o no se
acompafian los documentos requeridos p 10 para este solo empezara a
contarse desde la fecha en que se p bidamente corregidas, o desde que se haya

con la“eontratacion, el ICBF ha preparado este anexo, el cual permite
s que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas y
gencia y continuidad del proyecto.

De este mod@y.correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible
propio de estéitipo de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se
encuentre expresamente a cargo del ICBF en el Pliego de Condiciones.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrolio de las actividades previstas en esta
contratacion se detallan en el Anexo No. 4 — Matriz de tipificacién, valoracién_ y
asignacién de riesgos, elaborada de acuerdo con la metodologia de conformidad con la
metodologia propuesta por Colombia Compra Eficiente (CCE) detallada en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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[ 12. ANEXOS

e

Anexo No. 1 — Personal minimo requerido para la prestacion del servicio y/o entrega
Anexo No. 2 —. Programa perfiles de exposicion a riesgos laborales

Anexo No. 3 —. Modelo Formato de Historia médica.

Anexo No. 4 — Matriz de tipificacion, valoracion y asignacion de riesgos.

Anexo No. 5 - Profesiograma F4.P18.GTH Version 2 - 18/03/2020. .

[ 13. ACEPTACION CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS TECNICOS

. . - ;i
Sefior proveedor o contratista potencial: Al remitir cotiz;

aceptando que la misma cumple con la totalidad de
presente documento y que incluye la totalidad d e

resente documento.

del bien.

prestar el servicio y/o

Concepto - Dependencia Firma
, erente SST - Grupo =g
Elaboré r stion de Soporte MAORICIO CAGOENAY
L Marcela Esperar L @:p
Revisé Cafrefio Apoyo Juridico
Revisé y Coordinador - Grupo N [
Aprobd Gestion de Soporte '

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Prestar el servicio de evaluaciones medicas 1
ocupacionales, paraclinicos y complementarios
para los servidores publicos del ICBF Regional 12/03/2021

Para la ejecucion del contrato se ha determinado el siguiente personal minimo con el cual

debera contar el contratista. Es responsabilidad del contratista det
requerido para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones. °

Cuadro # 1

inar el personal total

PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

N Cant
) idad
| Cargo | requ
erid

a

Formacion académica

Experiencia
Especifica

Requisitos

Inscripciéon en el
RETHUS, pdliza

T un (1) | de responsabilidad
1 Médico 1 meédica y licencia
de salud
L ) ocupacional
2 Fonoaudiél Profesional en | Minima de un (1)
0go ___|fonoaudiologfa ___|afio
. _en | Minima de un (1)
3| Optometra 1 optometria ano ( Inscripcién en el
4 | Bacterio- Profesional en | Minima de un (1) | RETHUSy p¢liza
logo bacteriologia ano de responsabilidad
Profesional en Medicina medica
5 Terapeu 4 | especialista en | Minima de un (1)
respiratori umologia o terapista | afio
g piratoria
6 | Psicélogo 1 Profesional en Psicologia g/lﬁlglma de un (1)

A continuacién, se establecen las funciones minimas del personal requerido:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. Médico:

1.1. Prestar los servicios médicos contratados dentro de los horarios y de acuerdo con la
programacion fijada. ;

1.2. Prestar los servicios médicos contratados en las instalaciones q

Jeron destinadas
para ello. ;

1.3. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales periédicas con énfasis osteomuscular
que le sean programados a los servidores publicos del ICBF Regional Guaviare.

1.4. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso con énfasis osteomuscular
que le sean programados a los servidores publicos del ICBF Regional Guaviare.

1.5. Realizar las evaluaciones medicas ocupacionales . gres énfasis osteomuscular
que le sean programados a los servidores publicos del ICBF Regional Guaviare.

1.6. Realizar las evaluaciones medica ?fpc“upacionales ‘de posincapacidad que le sean
programados a los servidores publicos del ICBF Regional Guaviare.

1.7. Realizar las evalua

nes medicas ocupacionales a brigadistas con énfasis
osteomuscular. -

icas ocupacionales por cambio de ocupacion que le sean

1.8. Realizar las evaluacio ;
ores publicos del ICBF Regional Guaviare.

programados a los servi

star los servicios de fonoaudiologia contratados dentro de los horarios y de acuerdo
acion fijada.

2.2. Prestar los: servicios de fonoaudiologia contratados en las instalaciones que fueron

o

destinadas para ello.

2.3. Las demas que surjan y se relacionen con el perfil y los servicios contratados.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | a4 £1 p3 ABS | 24/08/2017

FORMATO Anexo FCT - Personal minimo requerido Pagina 3 de
para la prestacion del servicio y/o entrega del bien Version 1 9 5

3. Optometra:

3.1. Prestar los servicios de optometria contratados dentro de los horarios y de acuerdo con
la programacion fijada.

3.2. Prestar los servicios de optometria contratados en las instalaciones que fueron
destinadas para ello.

3.3. Las demas que surjan y se relacionen con el perfil y los servicios contratados.

4. Bacteridlogo:

4.1. Prestar los servicios de bacteriologia contratados dy‘évhfrov de los h:frarios y de acuerdo
con la programacién fijada. .

4.2. Prestar los servicios de bacteriologia co}ntratadoé‘,;;f en las instalaciones que fueron
destinadas para ello.

‘ 4.3. Las demas que surjan y se relacionen con el perfil y los servicios contratados.

5. Terapeuta respiratorio:

«««««

contratados dentro de los horarios y de acuerdo con

S5.1. Prestar los servicios de ne ia

la programacion fijada:.

9.2. Prestar los servicios de neumglqgié*contratados en las instalaciones que fueron

,,,,,,

la programac

6.2. Prestar los servicios de psicologia contratados en las instalaciones que fueron
destinadas para ello.

6.3. Las demas que surjan y se relacionen con el perfil y los servicios contratados.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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