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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccion en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conacido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de gestién integral, alcohol, tabaco y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacion de las pruebas de alccholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacion laboral.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar par la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa
y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en fa que se faculta al empleador, para la terminacion del contrato del vinculo o
relacion laboral por justa causa...

“Para el ofiiado o trabajar. El grave incumplimiento por parte del trabajador de las Instrucciones, reglamentos y
deferminaciones de prevencidn de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro del
Sistema de Gestion de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para Ja

{erminacidn del vinculo o relacisn laboral por justa causa, fanto pera los trabajadores privadas coma para los servidores
pablicos” ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccion en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de geslion integral, alcohol, tabaco y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo plenc conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacién de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacién laboral,

Ademas, me obligo a cumplir con las normas Yy procedimientos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casca, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en Ia empresa
y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en Ia que se faculta al empleador, para la terminacién del conltrato del vinculo o
relacion laboral por justa causa...

"Para &l afiliado a trabajar. €l grave Incumplimiento por parle del trabajador de las instrucciones, reglamenlos y
deferminaciones de prevencidn de resgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro del
Sistemea de Gestion de la respectiva ompresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para la
terminacion del vinculo o relacién laboral Ppor justa causa, lanlo pera los trabajadores privadas como para los servidores
piblicos” ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los rlesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de gestion integral, alcohol, tabaco y no consumo de
drogas que fiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacién de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacién laboral.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacién del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa

y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacién legal vigente, en especial con la del decrelo 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacion laboral por justa causa...

“Para el afifiado a trabajar. El grave incumnplimiento por parte del trabajador de las instnicciones, reglamenfos y
determinaciones de prevencién de riesgos, adoptados en forma general o especifica, ¥ que se encusniren dentro del
Sistema de Gestion de la respectiva empresa, que le hayan comunicedo por escrito, faculten al empleador para la
lerminacitn del vinculo o relecion laborsl por jusla causa, lanto para los trabajadores privados como para los servidores
publicos™ ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Lida.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y sequridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de gestion integral, alcohol, tabaco Y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimienlo
para la realizacion de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacion laboral.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa
y proyeclo.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacion iaboral por justa causa...

“Para el afiliado a irabajar. El grave incumplimienio por parle del trabajador de las instrucciones, reglamenlos y
determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encueniren dentro del
Sistema de Gestién de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para la
ferminaci6n del vinculo o relacion laboral por justa causa, tanto para los trabajadores privados como para los servidores
publicos” ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Ademads, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacién del media
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesaria para desarrollar mi labor y durante la permanencia en I3 empresa

Y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con Ia del decreto 1295 de 1994, en su

articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacién laboral por justa causa. ..

Sistsma de Gestion de Ia respectiva empresa, que le hayan comunicade por escrito, faculten & empleador para ia
lerminacién del vinculo o relacion laboral por justa causa, tanto para los trabajadores privados como para los sarvidores
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Hago constar que he recibido ¥ entendido el temario de indiccion en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido Y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa

Y proyecto.
Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacién legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su

articulo 91 literal b, en Ia que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacion laboral por justa causa. ..
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Hago constar que he recibido Y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en gl
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protacolos de bioseguridad que ha sido
infermada por la empresa G&G Ingenieros Lida.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene ¥y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en ia cual
laboro.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacién del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: Gasco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor Y durante la permanencia en la empresa
Y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacién legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacidn laboral por justa causa. .

“Para e! afliado a lrabajar. Ef grave incumplimignio par parte dsl trabajador da las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro del
Sistema ds Gestién de Ia respectiva empresa, gue lo hayan comunicado por escrito, facullan al empleador para la
terminaciin del vinculo o relacidn laboral par jusls causa, tanto para los trabajedores privados como para los servidores
publicos™ ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa GG Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
gue los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de gestion integral, alcohol, tabaco ¥ no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacién de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacién laboral,

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacién de! medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa

y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a [a reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacion [aboral por justa causa. ..

“Para el afiliado a trabajar. El grave incumplimiento por parte del trabsjador de las instnuicciones, reglamentos y
determinaciones de prevencidn de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren denlro del
Sistema de Gestion de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para la
lerminacidn del vinculo o refacicn laboral por justa causa, tanlo para los trabsjadores privados como para los servidores
publicos” ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad v salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de gestion integral, alcohol, tabaco Y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacién de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacién laboral.

Ademés, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa

y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacién laboral por justa causa. ..

“Para el sfiiado o irabajar. £l grave incumplimiento por parte del Irabajador de las instrucciones, reglamentos y
delerminaciones de prevencicn de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro del
Sistemna de Gestién de la respsctiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador pars 1a
lerminacion del vinculo o relacion iaboral por jusla causa, lanto para los trabajadores privados como para los servidores
publicas” ...
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Hago constar que he recibido Y entendido el temario de induccidn en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sida
informada por la empresa G&G Ingenieros Lida.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control gue debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conacido las politicas de gestién integral, alcohol, tabaco Y no consumo de
drogas que tiene la empresa, par lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacion de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue Ia relacién laboral,

Ademas, me obligo a cumplir con las normas Y procedimientos, velar por la conservacién del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarroliar mi labor y durante la permanencia en la empresa
Y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacién legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en Ia que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacidn laboral por justa causa. ..

“Para el afiiado a trabajsr. £1 grave incumplimionto por parte del trabajador de las instrucciones, reglameantos ¥
determinaciones de prevencién de riesgos, adoplados en forme general o especifica, y que se encuentren dantro del
Sislema da Gastién da la respeclive empresa, que le hayan comunicado por escrito, facullan al empleador para la
terminacion del vinculo o relacién laboral por justa causa, lanto para los trabajadores pnvados como para los servidores
publicos” ...
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Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el

trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda.

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago conslar que he conocido las politicas de gestién integral, alcohol, tabaco y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacién de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacion laboral.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientaos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en Ja empresa

y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacién laboral por justa causa...

“Para el afilado a lrabajar. El grave incumplimiento per parte del trabsjador de las instruccionaes, reglamentos y
delerminaciones de prevencion de riesgos, adoplados en farma general 0 especifica, y que se encuenlren dentro del
Sistema de Geslion de la respectiva empresa, que fe hayan comunicado por escrifo, facullan al empleador para la
lerminacidn del vinculo o relacion laboral por justa causa, fanfo para los irabajadores privados como para los servidores
publicos™ ...

ACEPTACION: Firmo como constancia de induccién o reinduccign de la empresa G&G Ingenieros
Lida. yel Proyecto  Biméirg  f3ombesy ot a fr
/ /7 7
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CONSTANCIA DE INDUCCION O | Fecha:04/05/2020
REINDUCCION Cédigo: F-TH-005

5 oG braevieios Luc Versién: 2

TALENTO HUMANO

Hoja No.: 1de 1

G&G INGENIEROS || PRoveEDOR [X] b, T— visITANTE[_]

Yo #,/ v )orbeds Mgr://o

Hago coenstar que he recibido y entendido el temario de induccién en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, sacial, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Ltda,

Hago constar que he conocido y entendido el reglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el procesa y actividad para en la cual
labore.

Hago constar que he conacido las politicas de gestion integral, alcohol, tabaco y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tengo pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacion de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el tiempo que se prolongue la relacién laboral.

Ademds, me obligo a cumplir con las normas Yy procedimientos, velar por la conservacién del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccion personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa
y proyecto.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacién legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1994, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacion del contrato del vinculo o
relacién laboral por justa causa...

“Para el afiliado a trabajar. Ei grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencién de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro del
Sislema de Gestion de la respecliva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para la
terminacion del vinculo o relacion laboral por justa causa, tanto pars los trabajadores privados como para los servidores
pubficos®...

ACEPTACION: Firmo como constancia de induccidn o reinduccign de la empresa G&G Ingenieros

Ltda. y el Proyecto . &) (Dumird) [Bollact

£ /
FIRMA idur FeECHA _43{02/ 2021
CEDULA Ap¥fz2bs 2 CARGO M» Lo
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CONSTANCIA DE INDUCCION O |Fecha:04/05/2020

@E GG |b._r,-nu'l-|-:-s Les Ver'sidﬂ: 2

TALENTO HUMANO
Hoja No.: 1 de 1

G&G INGENIEROS [ ] PROVEEDOR [Y] ‘lnct%ntkﬁzﬁt _D}&gugm’;a vISITANTE[_]

YO ditd//é Arre Goc) 4@;@:&@&

Hago constar que he recibido y entendido el temario de induccion en seguridad y salud en el
trabajo, ambiental, social, administrativo, al igual que los protocolos de bioseguridad que ha sido
informada por la empresa G&G Ingenieros Lida.

Hago constar que he conocido y entendido el raglamento de higiene y seguridad industrial al igual
que los riesgos y medidas de control que debo aplicar en el proceso y actividad para en la cual
laboro.

Hago constar que he conocido las politicas de geslién integral, alcohol, tabaco Y no consumo de
drogas que tiene la empresa, por lo tanto, tenga pleno conocimiento y otorgo mi consentimiento
para la realizacion de las pruebas de alcoholemia que el empleador considere necesarias durante
el liempo que se prolongue la relacion laboral.

Ademas, me obligo a cumplir con las normas y procedimientos, velar por la conservacion del medio
ambiente, el uso de los elementos de proteccién personal tales como: casco, guantes, gafas,
uniforme y los que sea necesario para desarrollar mi labor y durante la permanencia en la empresa

y proyeclo.

Soy consciente de las sanciones disciplinarias que origina el incumplimiento de las mismas, de
acuerdo a la reglamentacion legal vigente, en especial con la del decreto 1295 de 1984, en su
articulo 91 literal b, en la que se faculta al empleador, para la terminacién del contrato del vinculo o
relacién laboral por justa causa...

“Pera el afillado a trabafar. El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y
dmmmdapmmdéndemgo&adnmadasenianmgensra!oespecﬁka.yweseenwemndemmdd
Sistema de Gestion de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador para la
terminacicn del vinculo o relacidn laboral por justa causa, fanto para los trabajadores privados como para los servidores
piiblicas™ ...

ACEPTACION: Firmo comg constancia de induccién o reinduccipn de la empresa G&G Ingenieros
Ltda. y el Proyecto _‘é@_méﬂl@u& g

FIRMA FECHA _/77) 5%/ 303}7’
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH.007
i 8 GG bgeriwos Lica Version: 2
TALENTO HUMANO Hoja No.- 1 de 1
Capacitacion: E
Tema: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:
Fecha D 4 | 072 l 20 %/{ Divulgacion:
Objetivo
Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad
Temario de formacion o asunto a tratar
Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicion de residuos, notificacién de riesgos del cargo, EPP
para la actividad a desarrollar.
_ fElaboré : Myriam Gutierrez
-
e Asistencia
f L
N° | ldentificacion Nombre Cargo
1 02444245 | _Jaot®@@ MEA e Dielc
2 ot | Goacenatss 104, 27 7757 /%
3 D9GBUIb |f/EA o ni  flus DEI S > L S— '
4 Me(32y el [P ovnodey  cordobe G2 WsPecds y 351 \ﬁ%’
§ |€532127 < e 26" Cece S u;"j?’-z[a..;s_._//—_t
8 |Lowggseoo L Osnd ider Torlg T InsAa\ador IF T Osadid=y P
e
9 / / | /
10 [ / [ /
11 [ [ / [
12 | / / /
13 | [ [ |
14 | [ / |
15 | / / |
16 / / |
17 [ [ |
18 / / /
19 / / [
b1y | [ /
21 / / /
22 / [ /
23 | / [
24 / [
25
26 (
27
Genera Accion de Mejora \ %
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| Si_O NO @&

588



- 17104
@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
Eia e
' 005 Versién: 2
G s L TALENTO HUMANO oAt T

Capacitacion: E

Tema:  NDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:

Fecha__ U %; 922024 Divulgacion: -

Obijetivo
Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, abjetivos, protocolos de bioseguridad, disposicién de residuos, notificacién de riesgos del cargo, EPP
para la actividad a desarrollar.
Elaboré : Myriam Gutierrez
Cargo: ____pmfecianal HS

frima: VAZey Jou'S RosSo.,

Mﬂr} . A

Asistencia
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo, F-TH-007
A GG hgeveros Lica Versién: 2
TALENTO HUMANO Hora Noz 1021
Capacitacion: B
Tema: [NDUCCION, HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:

Fecha QQ!QQZ.Z.Q; /f Divulgacion: O
Obhjetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicipon e residucs, notificacion de riesgos del cargo, EPP

para la actividad a desarroliar

— |Elabor6 : __Myriam Gutierrez
= Profesional HS

Asistencia

Identificacién Nombre Cargo Firma
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-007
23 GG bngerseros Lica Version: 2
TALENTO HUMANO Hoja No- 1ds 1
Capacitacion: 8
Tema: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:
Fecha 0z 32024 Divulgacion: O
Objetivo
Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de
bioseguridad
Temario de formacion o asunto a tratar
Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicipon e residuos, notificacién de riesgos del cargo, EPP
para la actividad a desarrollar
— lElaboré : __ Myriam Gutierrez
Cargo: Profe pp .;
s il P
‘; L
) Asistencia
T L_'_'_/ ,(
N°® | Identificacién Nombre Cargo Firma
1 r{,;ﬂf‘?f P PP el P ./4 v Lar AR a4 Lty (e pm 3
2 7 o
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5
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14 | ]
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Genera Accién de Mejora
- sl o No o 1
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si o NO B eﬂ_g_p__éqﬂal .
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Fecha: 17/04/2019

Objetivo

@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
§ (G Ingerseros Liou. Version: 2
TALENTO HUMANO e
Capacitacion: E
Tema: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charka:
Fecha _ OGTO2 1305 Divulgacion: [

Dar a conocer al trabajador fos lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a fratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicipon e residuos, notificacidn de riesgos del cargo, EPP

para la actividad a desarrollar

__{Elabor6 : __ Myriam Gu

Cargo:

[Fiﬂﬂa: S A GRES TS

tierrez
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Firma

lbz2960a10

oP-

Svg

Yicoxdo f2c Q.

-1

I
~—1L N

-
ajwleivaionlaluiv|aZ

=Y
-

-
h

-
L2

-
s

-
L

-
<

b
-

-
-]

oy
©w

n
o

b4

]

M
©

ra
-

n
(3]

ha
(- 1]

5

Eficaz SI BNO O

Genera Accion de Mejora

Sl 0O NO 2z~

Requiere Evaluacion

sl ONO B

- . r Y
1Fecha de seguimiento: 'ﬂ( oy Md?);m_zlé_

592



Fecha: 17/04/2019
@ﬁ REGISTRO DE ASISTENCIA Ssniles
Gl g L. TALENTO HUMANO e
Hoja No.: 1 de 1
Capacitacion:
Tema: IN DUCCIION HSE - PROTOCDLOS‘ DE BIOSEGURIDAD Charla:
Fecha  COF 10412027 - Divulgacion:

Objetivo
Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar
Paliticas, objetivos, protocolas de bioseguridad, disposicipon e residucs, notificacion de riesgos del cargo, EPP
para la actividad a desarrollar

Elaboré : mnam Gutierrez
Cargo:

Asistencia

Identificacién Nontre JANE! Cargo /\ Finna f}
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Fecha: 17/04/2019

% REGISTRO DE ASISTENCIA e
GG Ingerseros Lica Versi6n: 2
TALENTO HUMANO e T
Capacitacion:
Taiiias INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charia:
|Fecha\l/3? /2071 Divulgacion: O

Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de biose uridad, disposicipon e resi
ipara la actividad a desarrollar

duos, notificacién de riesgos del cargo, EPP

lElabord z
~Cargo:

Profe<iona

—Myriam Gutierrez

Asistencia

i /7

identificacion

Nombre

Cargo _
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo; F-TH-007
X Y Version: 2
TALENTO HUMANO Hoja No.: 1 de 1
Capacitacion: 57
Terna: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:

|Fecha __A12/02 é;@z{ ] Divulgacion: O
Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del provecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de
bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos. protocolos de bioseguridad, disposicipon e residuas, notificacion de riesgos del cargo, EPP
para la actividad a desarrollar
Elabord : __Myriam Gutierrez
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo: F-TH-007
GG Ingenieros Lica Version: 2
ngen TALENTO HUMANO Hoja No.: 1 de 1
Capacitacion:
Tema: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla: g
Fecha = £ Divulgacion:
Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyecto de la empresa y el cumplimiento a los protocolso de
bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar
Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicipon e residuos, nofificacion de riesgos del cargo, EPP

para la actividad a desarroliar
B rﬁlabum ¢ ___Myriam Gutierrez
Cargo: i

D

Identificacion Nombre Cargo Firma
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-007
GG Ingeieres Lica Version: 2
TALENTO HUMANO Hoja No.- 1 de 1

Capacitacion: E
{Tem: INDUCCION HSE - PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:

Fecha 7% éggé ;2_02/7 Divulgacion: L
Objetivo

Dar a conocer al trabajador los fineamientos dal proyecto de a empresa y el cumplimiento a los protocolso de

|bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar
Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicipon e residuos, notificacion de riesgos del cargo, EPP
ra la actividad a desarrollar

Elaboré6 : Mg;iam Gutierrez

Asistencia
N° | Identificacion Nombre Cargo Firma
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Fecha: 17/04/2019

e REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo F-TH-007
o i GG Ingenieros Lica.

TALENTO HUMANO Version: 2
Capacitacion:
Charla:

Hoja No.: 1 de 1
Divulgacion:

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a Jos protocolos de

biosequridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicién de residuos, notificacion de riesgos del cargo, EPP

[para la aclividad a desarrollar

Elaboré : Myriam Gutierrez
" |Cargo: Profesio IHS

Identificacion Nombre Cargo Firma
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|Fecha: 17/04/2019
Cdédigo: F-TH-007
Version: 2

Hoja No.: 1 de 1

REGISTRO DE ASISTENCIA

(@ GeG Ingerieros Lica

TALENTO HUMANO

Capacitacion:
Charla:
Divulgacion:

E

[

Objetivo
Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de

qblosegun ad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicion de residuos, notificacion de riesgos del cargo, EPP.
jpara la actividad a desarrollar

Elabor6 :
Cargo:

Myriam Gutierrez
Profesional HS
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Fecha: 17/04/2019

3 REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-007
3 GG Ingerseros Liga

Version: 2
TALENTO HUMANO Hoja No.: 1 de 1

Capacitacion: [X]
"

Tema: INDUCCION HSE -PROTOCOLOS DE BIOS Charla:
|Fecha Zz I;:Ez ;2;7 Divulgacion: [

Objetivo

Dar a conocer al trabajador fos lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de

|bioseguridad
Temario de formacion o asunto a fratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicion de residuos, notificacion de riesgos del cargo, EPP

q_para I3 actividad a desarrollar

Elaboré : Myriam Gutierrez
Cargo: Profesionathls .,
I~

Firma:

Asistencia
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo. F-TH.007
§ GG hgenierns i Versién: 2
TALENTO HUMANO HojaNo: 1 de 1
Capacitacion:
Tema: INDUCCION HSE -PROT: S DE BI Charia:
Fecha ZZ/0 ﬁ 7§9 %% Divulgacion:

Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicion de residuos, nolificacién de riesgos del cargo, EPP

Elabor6 : ___Myriam Gutierrez
Cargo: __— Profesional Bis

[p_ara la actividad a desarrollar

Asistencia

7]
—

P

7

Identificacién

Nombre

L g2

‘!/0 ;ﬂ[f/_ < & tlLf‘E/ﬂf

0
201727 0 1A

L)
Al o Baohks

Eficaz 51 &rNO O

Genera Accién de Mejora
Sl O NO

Requiere Evaluacién

sl oNo &

Fecha de ugulmbmﬂﬁﬂgmﬁl En
6763'9,

601



Fecha: 17/04/2018
C@ REGISTRO DE ASISTENCIA T
GG Iogenieros Lica Version: 2
TALENTO HUMANO oo Tga 1

Capacitacion: 8

Tema: IEDU&QN HSE -PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Charla:
IFecha L A Di\fulgaclon: G
Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar

Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicidn de residuos, nofificacion de riesgos del cargo, EPP

|rpara la actividad a desarrollar

Elaboré : Myriam Gutierrez
Cargo: Profesional H§ 4

Firma:
Asistencia
7 |

N° | Identificacién Nombre Cargo Firma

1 15mos@Sus | (allns hpza nStadickr | carlos DAz
2 [7410Q YR Blens =~ Qoo ] -

3 ?C.?K\LIC"‘_'{ :&\_-\."Qn\a;qﬁ “9’(5. T T e o€y L FAT D)

29 2pls T A e bl Ui 42 -

5 Wh4 346669101/ ¢H0 N I vipop ) . & Tvie Tealracdor 1S i |
6 i TR

T [ —

8 =7 T
9 [

10 ]

ki

12 N
13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25 |

28 |

27 [

Genera Accién de Mejora y
creas s b 5 St erto 2l rocasossimionss O ol
l sl_0O No or
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE. AS‘STENCIA C‘,bdigo: F-TH-007
GG Ingeniros Lica TALENTO HUMANO T
Hoja No.: 1 de 1

Capacitacion: B
Tema: UCCION HSE -PR L | u Charla:

Fecha 2 Sg; {2 o] Divulgacion: [
Objetivo

Dar a conocer al trabajador los lineamientos del proyeccto de la empresa y el cumplimiento a los protocolos de

bioseguridad

Temario de formacion o asunto a tratar
Politicas, objetivos, protocolos de bioseguridad, disposicién de residuas, notificacion de riesgos del cargo, EPP
ra |a actividad a desarrollar

Elabord :
Cargo: o _Profesignal HS,.

Bl

ull//r ¥

Asistencia

Identificacion Nombre Cargo Firma

? 9870655 L fson Prlando Postilo 0EIcran 4;1.[ Qo) Y|

bl C Ll L TR ] LY B =
[~
]
[
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(=]
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e

i | b

wir
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[
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&0

|
o
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3
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ey
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-
w0
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8
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n
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n
N
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8

n
&

&

[
o

N
~

Genera Accién de Mejora

Si_O NO N, T -7/
Eficaz S| N0 O Requisre Evaluacion Fecha de seguimiento: ﬂﬂﬁ&i’wo e
sl o No #
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@ G:G Ingenieros Litda. 3—.-%0 l 10 I

Anexo 5. Charlas y/o
capacitaciones

Calle 3 N°. 4 -70 of. 301 Mosquera, Cundinamarca
E-mail: info@gygingenierositda.com - gerencia@gygingenierositda.com 604
Teléfono: (1) 8299043 - 3502705607
www.gygingenierositda.com




Fecha: 17/0472019
(@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
; ; Version: 2
GG oo L : TALENTO HUMANO e
Tema: = a d enl rala cor) (Eapamamn
Mo nanes Snciraleeen Charla:
Fecha: 01/02/2021 Divulgacion:
Objetivo
Senyy é/: 2o o 4ol el W sobre (o1 felgm) v&,ﬁ;/g/ ﬁ%ﬁém W
Temario de formacion o asunto a trafar
v Luwgll  Ucdor effan or aém Idmle Lz 2 awy Lo /2 ,,,,
Elabord : Myriam G R 7 CenTmle]
Cargo: Profesional H , 4 /
Asistencia ; -
N ificacién Nombre Cargo Fnpa ,‘
1 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD ~NTSY ¥ L -
2 | 1.022939.047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL —_—
3 | 1.000227.070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE
4 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
5 91.445424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO . A —
8 | 1.039.6806047 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA
7 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO :
8 | 1026205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE ding Rarrend e S *
) 52.271.056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE /
10 | 1.000.774.836 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA %
11|  79.971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA | R
12| 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
13 | 1.014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
14 | 1.003891.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULAN AYUDANTE _
15 | 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL 2_,—
16 |  1.026.558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA A" » G Vien £
17| 79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES , Fr——)
18| 70687255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | lysanche (Jartis
19| 1.115912.571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | TeViaxG  Cewc e
20 | 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL ' —_—
21|  100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
22| 1032432084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL bl i (Q
23| 1.030.613855 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
24| 8076209 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE Walor _ 77fn 7~ 7.
25| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA | = 1 1oy &
26|  79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
27| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
28| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA ==
29| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA _|
30| 19212819 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
31| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
32| 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE A
33| 1.013.689.318 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE  |L
34| 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE A ;
35 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE /.,
36| 60304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO ST
37| 79304337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE W Seme PN
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: FTH.007
N Versisn: 2
E’G s TALENTO HUMANO e
Tema: \; U'Hdad en Peebajo <on chwm'm Capacitacion;
Amonlly zn O Charla:
Fecha: 01/02/2021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Asistencia
Ne Nombre Cargo
38 79.700.970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAQ AYUDANTE
39 80.896.418 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN ENCARGADO DE MAMPOSTERIA
40| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE
4 7.313.664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL ]
42 80.377,053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRODE OBRA |
43 52.694.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
44 |  1.022.958.061 OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE
45 70.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
46 79.452.363 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
47 | 1.023.900.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
48| 1073236829 PERA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
49 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
50 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
51 19.379.636 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL
52 | 1.033.778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
54 | 1.023.684.651 RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
55 100.197.688 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE ]
56 80.136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
57 2 400.503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE
58 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
59 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL /7
80 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL Sy
81| 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY TECNICO INSTALADOR
62 | 1.109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE Move: Sceach ¢
63 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO
[ 14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
65 | 1.076.384.353 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE 7 e
66 | 1.022330.531 VARGAS ROMERO EODY JAVIER HIDROSANITARIOS
67 79.121.356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR
88 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
69 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
70 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE
7 — ~ :\—«1
7 \
73 \
Genera Accién de Mejora
Eficaz SI GNO [ I-—ﬂ-ﬂm—ﬁw Fecha de seguimiento; 6 OF
51 NO



- 17/0412019

C@ ! REGISTRO DE ASISTENCIA m;-mm;
Version:
GG by L TALENTO HUMANO m_ L
Tema: OWY\wzauo N Capacitacion:
\'\ Py g | @Jec, cﬂ Qr\ dﬂﬁl *Charla: H
Fecha: 0; Divulgacion: / +
Gbjetivo

Sovd (b Jizery OL ‘+odo 0l DQr.\ona_( sobire b rteée@b al m(a;athb 8

Temgrio de formacion ¢ asunto a tratar

My e h g ‘flec,lhml Taalel

Elaboro : Mﬂ utiérrez R
Cargo:

Dlhe'mua wiien

Asistencia
N° | Identificacton v Nombre Cargo T
1| s2300622 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD F(Y’iﬁ%vk
2 | 1.022820047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL Ehant) -l\G‘ IR
3 | 1000227070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE < N7
4 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL .
5 §1.445.424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO ————
s | 1039680605 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA = )
7 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO :&
8 1.026.295.221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE -
9 52.271.056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE A
10 | 1.000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA | // v
1 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA  [Peany
12 | 1.023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
13 | 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
14 | 1003691 284 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
15 | 1.0153027e4 DiAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
16 | 1026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
17| 79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO (VAN OFICIAL REMATES ) o
18 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO Loccon o
18| 1115812571 GARCIA MADRORERO RENZO EOUARDG OFICIAL DE MAMPOSTERIA
20 | 1051658038 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
21| 100089115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO 5
22| 1032432084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL Pl B
23| 1.0%0613888 GOENAGA DSMA EVER ANDRES AYUDANTE //ﬁ/—
24| 8078200 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE r/}‘}g A
25 | 1023008733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
26| 79708089 GUERRA PUENTES LLIS JAVIER OFICIAL
27| s17zsea0 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
28| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL OE MAMPOSTERIA
28 | 1073511148 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
30 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO | ~— OFICIAL
i 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
32| 1.000611.400 JAIMES DIAZ JHON JAIRQ AYUDANTE L7
33| 1.013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE | “
33| 1104011835 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE v {opEx
as 5.968.180 LOZANG NICANOR AYUDANTE P
35 | 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO Y =
37| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE U o Hie ;0 N
L)

607



Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codion: F-TH-007
e Version. 2
GG bgoeas L ‘TALENTO HUMANO T
Tema: () {1] UoN [Q_%m de \ta Capacitacion: E
% oWV D 0 . Charla: D
Fecha: 0; 21 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Ela'”"-" ..Mlm.ﬁﬁé_:m
i A
Yuﬁf /
’ Asistencia
Ne | Wentificacién Nombre Cargo Us2 Maipal R
38| 79700870 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAD AYUDANTE N e L 1<y
39 80.896.416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN ENCARGADO DE MAMPOSTERIA N
40 | 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE
41 7.313.664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
42 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
43 52.654.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
44| 1022958081 OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE
45 79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
I 79.452.393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
47 |  1.023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
48 | 1073206829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
49 | 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
50 78.513.021 PRECIADC CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
51 19.379.636 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL
52| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
§41 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | [ :
55| 100197888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE = :
56 80.136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
57 92 400,503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE o
58 1.023.817.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
53 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
80 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL 5 "
81 | 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY TECNICO INSTALADOR SWOk ¢ AN AT
62| 1100203838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE > L. O
11,367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO
4 14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
1.076.384.353 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE Lel'e §@ Lt
66 | 1022330531 | VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
67| 7912135% VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR ; =
8 79122585 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
89 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
70 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE 7
71 1079655400 __PERA OSNAIDER INSTALADOR JEFE GUBIERTA =N
72| 1079884516 BARRIOS HERNAN INSTALADOR CUBIERTA
7.
1} 1.014.254.445 \:‘l:suzauaz YANCARLOS INSTALADOR CUBIERTA
75| 72174205 MEJIA RICC JAVIER mmgmm
76 | 1121.327.212 CORDOBA DONALDO INSPECTOR TSS CUBIERTA ; =
Genera Accidn de Mejora { <
Eficaz 31 NO [ |8 Fecha de seguimiento: ‘} 12171 727 _
& 68




@ REGISTRO DE ASISTENCIA e e
@ Kok T Lo TALENTO HUMANO e
Tema: (577) 12404000 | FEERs VS Euipes Teeton =]

A2A 7=s.4. Charla: D
Fecha: 2/2021 Divulgacion:

Cargo \Firma el
1 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD | [ TN (A VAV ¥ V—
2 | 1.022930.047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL / ~
3 1.000.227.070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE
4 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
5 91.445.424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO Al
6 | 1.080680605 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA 7
T B.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO
8 | 1026205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE T
3 52.271.056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE / .
10 |  1.000.774836 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA s
1] 79071248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA Sc6 Cos tellanglS
12| 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA o ¢ oste\\oprts
13| 1.014236.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR e Y L
14 | 1.003691.484 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE s 7 2
15 | 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL N~ < '
16 | 1.028.558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA m
17|  79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
18 78.667.255 GARCIA GORDILLC LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
19 | 1115912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
20 | 1051656938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
21 100.099.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
22| 1032432084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
23| 1030612865 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
24 80.762.096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULO AYUDANTE
25| 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
28| 7o.708.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
27| 51728840 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
28| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA I/
29 [ 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
30 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL e
1| 107832652 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE I
32 |  1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE 1
33| 1013620316 LOPEZ GRANADQS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE_—] -
34| 1104011835 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE Lt
35 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Hrp ol e L)
36 | 80304028 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO . l—
37 70.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE v/

609



Fecha: 17/04/2018
@ REGISTRO DE ASISTENCIA S
: " Version: 2
GG bgneos Lia TALENTO HUMANO T
Tema: 011 L1 2HeLO)) sFGORA DE GQuaRSapaciacion: E
pPALA TSA. Charla:
Fecha: 03/02/2021 Divulgacion: O
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabord - Myriam Gutiérez R
Cargor ional
Firma:
Asistencia
N'| iaémificacien |7 Nombre Cargo J Firma
3| | 79700870 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAD AYUDANTE ANICANT 1 g
39 | 80606416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN ENCARGADO DE MAMPOSTERIA oma rd 'y
40| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE L) cRINAIA
41 7.313.664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL -
42| eoarrosa OBANDG HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA e e a—
43 52 694,601 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE ol amd-E e
44| 1022858081 OTALVARQ GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE
45| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
46| 79452353 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
47| 1023000808 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
48| 1073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
49| 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
50 78.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
51 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTING -1 OFICIAL
52 | 1033778737 QUINTERC ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53 78.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
54 | 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFIGIAL DE MAMPOSTERIA
55| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
56 79.034.026 ROSE0 NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITAR
57| 90135774 ROMERO CARRILLO GAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
58 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE
59 | 1.023917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL ¥
60 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
61 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL -
62 | 1057.462925 SARMIENTO JHON FREDY o2 e S
63| 110929088 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE 3
64 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO '-‘_g_e—ra
65 14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR = >
86 | 1076384363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE e s
87 | 1.022.330531 — VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS (%ﬁp; g
68 | 79121356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR
69| 79122505 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
70 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR =
71 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE ‘@«
72 PENA OSNAIDER INSTALADOR JEFE CUBIERTA
73 BARRIOS HERNAN INSTALADOR CUBIERTA
{4 CAR 1A
75 VELAZQUEZ YANGARLOS INSTALADOR GUBIERTA
76| 72174305 MEJIA RICCI JAVIER mmro
77| 1121327212 CORDOBA DONALDO INSPECTOR TSS CUBIERTA
Genera Accion de Mejora
Eficaz S| g O mﬂfﬁEWhﬁbﬂ Fecha de seguimiento: 6-|
st Hng




|Fecha: 17/04r2019
REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-THO07
G i I! GG hgenieros L. Version: 2
) TALENTO HUMANO Hoja No.: 1de 1

— T | P | 4 Y —
Tema: r’{}“ \44 7 N lﬁqu—gl D Capacitacion:
3 ‘Ygiﬁ&ctmbm’o ) e

Fecha: 0710212021 Divulgacion:

Objetivo

ez todo ol Breonal on el mplhmierds b la Bitie

Temario de formacion o asunto a tratar ,

Uoole @ PADY, Veoonel  ckel Cmplmtento PADY Sancees
Elaboré : Myriam Gutiérmez R
Y
) 5 B

=21 |dentificacién Nombre Cargo Firma

1 52.300,642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD B ——

2 | 1.022939.047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL S —

3 | 1.000227.070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE R R——
4 | 1.015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR -

5 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL -

8 91.445.424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO

7 | 1.039.680.605 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA Yy ————————y
8 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO M

9 | 1.025205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE i
10| 52271.05 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE -
11| 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA R —
12| 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA —_—

13| 1.023.973.051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA ——r

14| 1.014238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR i,

15| 1.003691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE -

T 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL —_—

17| 1.026558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA —_—

18| 79767734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES —_—
19| 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO —
20| 1.115912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA S
21| 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL s ==

22| 100.099.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO @’

23| 1032432064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL - e .
24| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE - .

25| 8076209 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE - -

26| 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA

27| 79.705089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL

28| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS - s

29 | 1.073.156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERI/A I

30 | 1.073.511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA A

31| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL 611
32| 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE PR i,




Fecha: 17/04/2019

@_ REGISTRO DE ASISTENCIA Sl
veens s Versibn: 2
‘:Jf bgreiess L TALENTO HUMANO G
2 olvhiae de, Sleshol, B gl e
Charia:
Fecha: 07/02/2021 \'1 —TC[% G}_Cjo ™D Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
~e ldertﬂﬂcacidn ) Nombre Cargo P JFirma
43| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE
34| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE | © 7,
35| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE w \LoPey
36| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE \fetots
37| 80304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO =
38| 79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE Mﬂ-_(hk:._b.L
3| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE S .
40| 8089416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN it —
41| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE e ‘ 5
42| 7313664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL e BunE
43| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA -
44| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE P =
45| 1022958061 | OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE
4| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL J—
a7 | 79.452303 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA JRS—
( 1.023.900.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
_;19 1.073.2356.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA —
50 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD i
51| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE D
52| 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL —
53| 1.033778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
54| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
55 | 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
56 | 100197.883 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE 5 —
57 79.034.026 ROSSO NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITARIO —— -
58| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA \‘\\f\’\/\
50 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE e
60 | 1.023.917.691 SAAROBLES JOSE EVER OFICIAL
61 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
62| 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL —_—
83 79.966.053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA —_ 612
64| 1057462925 SARMIENTO JHON FREDY - LAnCH -




Fecha: 17/04/2019

C
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo F-TH.007
GG lagenseros Lice, Version: 2
- . TAI..ENIO HUMANO Hoja No- 1de 1
Tema: \— ‘\-l ) Capacitacion:
\olhllica do [Negng, o
|Fecha: 07102120 (< \oeqOu MO Divulgacion: O
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabord : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesionat Hs
e | tdentificacion ¥ Nombre Cargo Firma
+5 | 1.109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE Gz
66 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO
67 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE ==
68 14.139.533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR _—
69 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE
70| 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
71 79.121.356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR - —
72 79.122.505 VENEGAS DUARTE RODCLFO SOLDADOR —_—
73 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR ,"
74 74.770.988 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE
Genera Accion de Mejora i/
Eficaz Sl @M O Fecha de seguimiento:
Requ Evalyacién
gojur

613




Fecha: 17/0472019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo: F-TH-007
GG lageicos Lica Version; 2
g TALENTO HUMANO Sapm
o ﬁ*ﬂvwsdo on Achuidadoe>  Caacitcion T
bgdo &zgum en AROomMS  Chara: D
Fecha: 04!02!2021 Diﬂ[gaiiun:
Objetivo
QJonstbiizar o Lodoy \es @%%@& aolecadadoenped- Acchados |
Temario de for on o asunto a tratar
Qe o) Rl A0 e g L:Jccm ; _Sb éo tecido Cy AM@M@%
Elaboré ; Myriam Gutiérre L JQ roos ofp (Ut <L
TC‘"S“ jevistional e ‘,/
—
Cly 7oAV
: Asistencia
N | identificaion | ¢ Nombre Cargo Arma Q
1 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD g )
2 | 1022930047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL AN i
3 | 1.000277.070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE ————
4 5.697 499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL ekt o
5 91.445.424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO #
6 | 1030680605 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA A7
7 8115708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO = i
8 | 1028205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE A f i
9 52.271.058 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE A
10 | 1.000774.636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA Mﬂ&«l
1 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANGISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA - : 5 G
12 | 1.023.973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA || <
13| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR .
14 |  1.003891.454 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE i ,« 2 5
15| 1.015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL 4 ,ﬁuﬂ,g/ P
16 |  1.026.558.078 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
17|  79.767.738 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
18 79.867.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
19 | 1115912571 GARCIA MADRONERO RENZD EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
20 | 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO QFICIAL
21 100.059.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO  _|
22| 1032432004 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
23 | 1,030.613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
24 80.762.026 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE leilor b 27 ¢
25|  1.023.508.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA v 5
26|  79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
27 51,728,640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
28| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO OFICIAL DE MAMPOSTERIA 0
29| 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA i
30 19.212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL )
31| 1.076328522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE “
32 | 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE ;
33| 1013888316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE
34 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE —
35 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE L A2< 2,
3| Bo30s928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICOELECTRICO [ /7
ar|  mazessr MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE /i ﬂk‘-x/" Hei /- nez
[

614



{Fecha: 17/04/2019

@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-.007
GG fngeriens Luss. Versién: 2
= __TALENTO HumaNo TR,
Tema: %L, owdad en Acktot YD Capacitacion: E
) \oapkar_:fﬂo en Al . Charla: 0
Fecha: 04/02/2021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré ; I
ran :.@'4
AN i
= 7 Asistencia
N° | identificacicn ‘ Nombre Cargo Firma
38| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE AN ) + 15
33 | 80836416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN ENCARGADO DE MAMPOSTERIA] | IM B Fi
0| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE ™
41 7.313684 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL 7
42 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA - 7
43 52694.931 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE claadfc  mlawa
| 4| 1022es081 OTFALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE . =
45| 793838 PADILLA EDUARDO OFICIAL Cdvardo BT (I
46 79.452.393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | (A
47 | 1,023500.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE :
48 | 10732368290 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Y
49 | 1.0007742%2 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD  J—_ = -
50 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
51 18.379.838 PUENTES MEDINA FLORENTINO QFICIAL
52| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53 78 .841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO |
54 | 1023884681 RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALEERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
5| 100197888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
56 79.034.026 ROSSO NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITARIO
57 80.136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA .
58 92.400.503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE ) 5 .
§9 1.023.917.61 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
80 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL ~
81 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL
62 | 1057462025 SARMIENTC JHON FREDY S g R SAA -, KD
63| 1108293839 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE o
64 11.367.045 S0TO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO then  =oio
65 | 1019701556 | %SW AYUDANTE KL T B
86| 1413951 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR W
67 | 1.076.384.383 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE 5
€8 | 1.025.330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER [ TIDROSANITARIOS 1" %,
69 78.121.356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR =
70 79122585 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
s} 79.114 560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADCR
72 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD  — - __AYUDANTE 2
73 1079885400 PENA OSNAIDER INSTALADOR JEFE CUBIERTA ¥ & i
74 | 1.079.884516 BARRIOS HERNAN INSTALADOR CUBIERTA L SN
72 1.014.264.445 VELAZQUEZ YANCARLOS INSTALADOR CUBIERIA
77 72.174.395 MEJIA RICCI JAVIER - menTa
78 | 1121327712 _CORDGBA DONALDO INSPECTOR TSS CUBIERTA m.;zg_“%
‘Genera Accion de Mejora y
Eficaz Sl aNO mmﬁ Eval Fecha de seguimiento: _
st Hno = gq_

S L



Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA e ET T
17 GG [nguﬁems il Version: 2
' TA!.ENTO HUMANO HojaNo.- 1de 1
, ; Capacitacion: E
_pK Y &P, g- Charla:
°T Divulgacion: [

. I Dbjetivo .

2ennibil;20r Al rAbéiader (hvio] Jolian CHa {los -

Y Compominoy Yoalner  Tobou Seces9S on UPlHo] .

j | Temario de formaciorlJo asunt®’a tratar, T
n al- ) ala " Qehwidad b Y

0 IH . c-(.?n [9.78) Q- r ;

= ) / o &ldlor. en D
80,6 . /

___ ek A_‘_ LY et Lt
Identificacién JNombre ] Cargo, Z; Fima ., ,
o £ 959 | Lden 7 LediLos Aodoa @.zﬁz 7 2/l

wuqmmnmna%
]
—

-
o

—
-

-
N
—
[
b

-
L2
—

=Y
-

L15

17
18
19

21
22
23

25
26
27

Genera Accion de Mejora

Eficaz SI g0 O ,ﬁ%ﬁggluaﬂgén ﬂFecha dosegulmiento:ﬂaﬂ?/}%@ﬂ
sl_onNo KQ{??’BC
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Fecha: 17/04/2019
@T REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH.007
GG hgarios Lie TALENTO HUMANO yersidn: 2
Hoja No.: 1 de 1
Tema: Armdo corseato o de Capacitacion: E
D dawnon Cexﬂkm Charla: 0]
(Fecha: 06/02/2024 Divulgacion:
Obijetivo
Temario de formacion o asunta a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: E ﬂ 3 |
(et s, __ .
R Asistencia
e lrknﬂ‘msﬁidn Nombre Cargo Firma \
1 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD | | Y\ ' B
| 2 | 1022939047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL \“Z%&a £
1,000.227.070 AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE
(4 | 1015438282 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR ——
5 5,697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL —_—
B 91.445 424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO —
7| 10396808605 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA —_—
g 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO
9 | 1026295221 | BARRANTES SALAZARASTRID CAROLINA | AYUDANTE DE ENGHAPE C ol via Baped=§
10 52.271.056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE ’,
11|  1.000.774.636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA W
12 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
13 | 1.023.973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
14| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
16 | 1.003.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
16 | 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
17 | 1.026558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
1~ 79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
19 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
20 | 1.115.912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
21| 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
22 100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
23 1.032.432.084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
24 | 1.030613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
25 80.762.096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE 1
26 | 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA | (= .y /
27 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL 7
28 51.728.640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
29| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFIGIAL DE MAMPOSTERIA :
30 | 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
31 19.212.619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL '
32| 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE




Fecha. 17/04/2019
REGISTRO DE ASISTENCIA Codig: F- =
1T GG lngerierms Liaa TALENTO HUMANO Version: 2
Hoja No.: 1 de 1
Tema: AN\ v otd o Qo ‘e % . Capacitacion: E
Ardomios Cecte &b Charta: [l
Fecha: 06/02/2021 Divulgacion:
s O.b]euvo 1 g I L d 1 l
| Id ; - - ; L r v, T ‘::_ . c&—w ‘CL dﬁ{ lﬁc‘.‘ltj"ec‘b L{ aw
: T ] Temario de formacion o asunto a tratar

"4 0 &) A A 1 @ | X ) L
Elaboré : Myriam GutiérrezR (o > c oot Q}ﬁr,,(@a ey Altextal,
Cargo: Profesional HS

{Firma:
Asgencia

N° | Identificacién Nombre Cargo 7 /Fima

33| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE

34 | 1.013.689.316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE —
' 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE \ope 3.
(36| 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Wiceri /0"

37| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO /i

38| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE | u%é e /4. !?;Q

39 [ 79.700.970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAQ AYUDANTE VV CLIM Y | ox

40| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN poitdeg —

41| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE d YoRin

42 7.313.664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL E&? #

43| 80.377.05 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA — =

44|  52594.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUD!A XIMENA AYUDANTE x . Alom e

45| 1.022.958.061 OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE =

4|  79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL

47|  79.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA

48 [ 1.023.900.508 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE

43 | 1073236829 PENA SALAMANGA ELKIN ANDRES ALMACENISTA

£~ 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
51| 79513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE

52| 19379836 PUENTES MEDINA FLORENTINO _. OFICIAL

53 | 1.033.778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD

54|  79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO

55| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA

56 |  100.197.888 |RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE

57| 7903402 ROSSO NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITARIO

58|  80.136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA

59 |  92.400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE

60 | 1.023.817.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL

61| 10554114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL

62|  77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL e

63 |  79.866.053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA S

64| 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY 't“m —

65 | 1.109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE —_ 518

66 |  11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO —_—

67 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE

g

14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR ’%_




Fecha: 17/0412019
@. REGISTRO DE ASISTENCIA S
GG Ingeriesos Liga. Version: 2
: TALENTO HUMANO Hoja No- 1 do 1
Tema: [NewodO Correaln do Capacitacion: H
Pudamey C o :(:L\-L - Charla: []
iFecha: 06/02/2021 Divulgacion:
Objetive
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabord : Myriam Gutiérrez
[ % -.'{r by .; /
4 -.J;J'.i!-' -"_g'::'I'L S .
PR T, Asistencia
N° | Identificacion | | Nombre Cargo _» Eifmg-
70 | 1.022.330.631 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS e
71| 79.121.356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR =
79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR S
73 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR s E
74 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE
Genera Accidn de Mejora
__SI_[NO _ 5 " 5
Eficaz Sl NO 0 Requi?f Ev. o Fecha de seguimiento:
si Ono - 47

619




Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH.007
GG Ingeniesos Lie, Version: 2
; TALENTO HUMANO e N T
Tema: | o nud nes. o . UY1E&  Capacitacion:
Adlver ie nag Charla:
Fecha: 08/02/2021 Divulgacion:
Objetivo

-

Se debon corrair Qedas ‘-f

Coundtwoy />

Elaboré : Myriam Gutiérrez R

Cargo; B en by .

Asistencia

\dentiltee) N ctos tnlaquras \.[' c_omo}uucr’/o {nmcjwc/-b :

e | identificheton. J Nombre 3 Cargo \ Firma
52.300,642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE cALIDAD | [ Y ITFIY L A
2 | 1022939047 AGUIRRE VASQUEZ EDWIN OFICIAL p
3 | 1000227.070 | AGUIRRE VASQUEZ YEFERSON GIOVANI AYUDANTE J—
4 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR .
5 | 5697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLING OFICIAL 1 ) ——
6 | 91445424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO
7 | 1039680505 ARBOLEDA EDIER OPERADOR EXCAVADORA
8 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO
9 | 1026295221 | BARRANTES SALAZAR ASTRIDCAROLINA | AVUDANTE DE ENGHAPE
10| 52271056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE
11| 1.000.74.636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
12| 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
13 | 1.023.73.051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
14| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
15| 1.003691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE |
{ 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL “
17 [ 1026550978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
18| 78767734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
19|  79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO VJorfs B30 71,4
20| 1115812571 | GARCIA MADRONERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
21 [ 1051656938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
22| 100089115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
23 1.032.432 084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
24| 1.030613.865 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
25|  80.762.006 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE T
26 | 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL-MAMPOSTERIA | €y sinie  Gomea fox
27 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL oy
28| 51728840 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
29| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | //
30 | 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA )
31| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL o
32| 1.076.326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE F e




Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA et
jeses Lida, Version: 2
GG bgnirs TALENTO HUMANO e
Tema: \ ~e ¢ Nnoderey o U Capacitacion: E
I>Aoev3-Lna gy Charla:
Fecha: 08/02/12021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a trafar
Elaboré : M
Cargo: B
S A Asistencia
P !Henﬁﬁéaﬂéﬁ J Nombre Cargo 7 / rma
ws | 1000611401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE —
34| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE A C—
35| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE . < \apee
36| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE }m )
37| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO e
38 |  79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE \U<s o0 ’
3| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE AAN) C<k Fﬁl i\f { ég
40| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN iy i .
4| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE Y r
42 7.313.664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
43| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
44| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE clauidze Oleg
45| 1.022958061 | OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE
46| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL ) N o Bad i\
| 47| 79452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | 10 (f/ /i /D
4 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE q&%;
49 | 1.073236.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Sha;., delsios.
50 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD -
51| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN  |_ AYUDANTE ~ —
52| 19379.8% PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
53| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
54| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
55| 1023884651 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
§6 | 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
57| o0 ROSSO NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITARIO
58| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
59 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE /0 &
60 | 1.023917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
61| 1055411 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL —
62| 77105441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL D i
63 | 79.966.053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA e 6zl
64 | 1.057.462.905 SARMIENTO JHON FREDY TECHICO W IAURDOR

T=ds



AT

! REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

@ Codigo: F-TH-007
GG s Lse. TALENTO HUMANO :;;"‘:; L
Tema: | < 4 C..Ld@_ﬂ *.es ‘2 ey UYYG  Capacitacion: H
Lev=enae!f Charta: D
Fecha: 08/02/2021 Divulgacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

Elaboré : Myriam Gutiérrez R

Cargo siona ﬂ- 'l J
lrima>—LL gt AL

i — Asistencia
e Id;nﬂficac n Nombre Cargo

.| 1109283838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE
66 11.367.045 50TO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO
67 | 1.019.101.558 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE
68 14.139.533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
69 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE
70 | 1.022.330.531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
71 79.121.356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR
72 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
73 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
74 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE

Genera Accién de Mejora
Eficaz SI ENo O Reqmﬁf Eo m[é’ié“ Fecha de seguimiento:
S| - no

622




@ REGISTRO DE ASISTENCIA EZZ’;?;:’Q'{';?;}Q
i 3 Version. 2
j- GG Ingenietos Lice. T ALENTO HUMANO o
Tema: M %:u paciucion: E
lon_on%g
Fecha: 09!0212021 Dlvu_gacian: D
Objetivo N
SH\_QIWI Q‘{'c:clo 3 Pere-or\a_o 2 re os csidados mwﬂ pecer @uooy
.| Temario de formacion o asunto a tratag . Vi - =
!Eﬁﬁ % nﬂ-etus-dz Qi
Cargo;,
n?.!e{{l.; :
"'"""“'" Asistencia
Ne ‘denﬁﬂ'eﬂﬁﬁn Nombre Cargo Fipna L
g 52 300,642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD
2 [ 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR )
3 6.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLING OFICIAL AT
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO
5 | 1026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE -
6 52.271.056 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE L —
7 | 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA ¥
8 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
9 | 1023973051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR i )
11| 1003691464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE foes S L fos
12| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL 1 -y
13| 1026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
14|  79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
15| 79667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
16 1.115.912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
17, 1.051656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
18|  100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
19| 1.032432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
20| 1030613868 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
21| 80762096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE WeTor l,(i'n 1
22| 1.023908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL-MAMPOSTERIA | ~oen (£ =
23| 79706089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL .
24| 51728840 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS om v/
25| 1073155378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA /Hﬂt‘#whﬁfy‘@%
26 | 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA =
27| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
28| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
29| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE
30| 1.013689.316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTEDEENCHAPE | [ ][0 ————
31| 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (_/J\ﬂtuﬁ \ 5 p 3623
32| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Yee\{ fare>




REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

: Codiga: F-TH-007
GG bgencrs Lt TALENTO HUMANO I
HojaNo:- 1de 1
Tema: ‘f&u-k) an E“ai-ad wcl Capacitacion: E
% Chara:
Fecha: 0910212021 ' Divulgacion: L
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

e Asistencia
Ne| Identifewcion | | Nombre Cargo Figna
I 80.304,928 MALDONADO MEUIA MILTON TECNICO ELECTRICO _
34| 79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE HUs2 mis vt p &2
35| 79700870 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE NCAM 4+ 1 a
36| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN B A D 7 ot
37 | 1.104.133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE @ A
38| 7313664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL e
39|  80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA —
40| 52694891 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE claisd e il b
41| 1022958061 | OTALVARO GARCIA JAMIZON CRISTOBAN AYUDANTE . =
42| 79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL = e vaLe
43| 794523903 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | < ¢ Gy
44 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
45| 1.073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
46 | 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
47| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
o~ 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
(4 | 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
50 | 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
51| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
52| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
53| 70034006 ROSSO NAFER LUIS AYUDANTE HIDROSANITARIO
54| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
55| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE
56 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
57 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
58 | 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL
59| 79966053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTEDEOBRA |4
60 | 1.057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY EERPEIEILR T a7 S/ 2O
61| 1109293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE
52|  11.367.045 SOTO GAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO A Seo -
83 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE ﬂ, . 624
64| 14139533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR [N




Fecha: 17/04/2019

@ REGISTRO DE ASISTENCIA o
GG g Lie. _ TALENTO HUMANO fomn. 2
1 Hoja No.- 1de 1
Tema: [ iCﬂQJ,O one Q’Mapacﬂacion
oA Pavvpy ml o 3.42 hara:
hFecha 09/0212021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion ¢ asunto a tratar
Elaboré
Asistencia

e bﬁemm&m{ Nombre Cargo Firma
i 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE s =
66 | 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS - 7
67| 79121356 VENEGAS DUARTE LUIS ENRIQUE SOLDADOR 2

68 | 79122505 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR

69 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADCR

70| 74770968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE ﬁ’

7 el e —g i el

72 ) \

73

74 /
75 / /
76 / [
77 / I

Genera Accion de Mejora !
Eficaz SI 5NO [ 'ﬁf@-ﬁrn — Fecha de seguimiento:

625




Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
GG bgeriers L TALENTO HUMANO Vo
Hoja No.- 1 de 1
Tema: 'H""O"‘eQLLO?"\ Ao ddua @J@ Capacitacion;
f) Charla:
Fecha: 1 0!02!2021 Divulgacion:
Objetivo
Tndicay @ o Moyl ol6ie Gomecle Pl Jodid & Tnuniss
Temario de formacion o asunm trmr v
}\Jan:l%?n’u en=i)
|Firma:
Asistencia
N_‘:_I Identificacién Nombre Cargo ( Firma |
i 52,300,642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD ) \b
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO i
5 | 1026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE ¥ il ) 1 o )
6 | 5227108 BOLIVAR SANDRA PATRICIA AYUDANTE T/ )
7 | 1.000.774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA 4
8 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
9 | 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1014238184 CASTRO HUESD LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1003691464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
12| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL v
13| 1.026558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
14| 79767724 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES P
15|  70.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | 7, i 5
1 1.115.912.571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA &
(17| 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL e
18| 100.009.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO _|_fmtets
19 | 1032432004 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL ¥ Tl &1 h
20 | 1030613865 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE ST jk
21| 80762096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE ik
22 | 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA | = 2 g3 s g
23|  79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL ﬁ
24| 51728840 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONALHS [ =T
25| 1.073.156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA HEGof Hirngrdéz
26| 1073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
27| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
| 28| 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
20 | 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE N\ ot
30| 1.013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE
31| 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE
32 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE




Fecha: 17/04/2019

{?,‘ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo F-TT1007
] i Version: 2
@ EAG el TALENTO‘HUMANO Hoja No.: 1de 1
Tema: fl_) _\ }Sud (J-;\{O de‘SnSD_lfC.Le? Capacitacion: E
Charia:
Fecha: 10/02/2021 Divuigacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabord : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profg iol H n
e f K 2
/ Asistencia A |
N° | idéntificacién | Nombre Gargo firma
( 80.304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO /A
34| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE
35(  79.700.970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE
36 | sosoe4ts MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN AR
37| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE
38 7.313.684 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL v
39| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
40|  52694.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
41|  79.388.911 PADILLA EDUARDO OF(CIAL
42|  79.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
43 | 1.023.500.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE T fa
44| 1073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Eha, Wam e
45| 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
46| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
a7| 1937983 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL %
4 1.033.778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD | <
:é_g 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO —
50| 1023854661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFIGIAL OF MAMPOSTERIA ( ~
1] 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE - =
52| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA .
53 92.400.503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE =
54 | 1.023917.601 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL oy
! 55 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL —
56 | 77.105441 SANCHEZ AMAYA DIONAR OFICIAL H -V
57| 79866053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGLSTO RESIDENTE DE OBRA e -
58 | 1.057.462.025 SARMIENTO JHON FREDY e AR i X
59 | 1.109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE —— =
60 |  11367.045 SOTO.CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO Non  emso
61| 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE Lovs Moo S €.
62|  14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
63 | 1075384353 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE %{7’4@ 4 62
64 | 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
T




Fecha: 17/04/2019
REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH.007
GG Ingerieros L. TALENTO HUMANO Versién: 2
. Hoja No.. 1de 1
Tema: Pepteccip N Acddlwa ge Capacitacion: E
NS0 red Charla:
Fecha: 10/02/2021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar

Elabor6 : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
Firma:
-——%wa'

N° | Identificacién Nombre Cargo Firma

\ 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR

66 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR Y R

67 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE

68 - \_'ﬂ ~— { | i, |
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Genera Accién de Mejora i
Eficaz SI ;NO Requiﬁ E wlém Fecha de seguimiento: _Dmno:mﬂ-lc'_ M O 7
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Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA R Earo07
O g Lia TALENTO HUMANO Yersion: 2
Hoja No.: 1de 1
Tema.‘mpxmm-\ Ck‘L m}m—m {ﬁ) Capacrtaciun. E
Fecha: 11.'0212021 Divu!gicion' O
Objetivo -
INOror ) o= -’frdrma \Q s Lded
Temario de formacion o asunto afratar ,
13 G:Qab:m S) nt) @ \O fGHpoObod 00 T8 _puoona
Eiabord Myiam Gulirez CTOM CORhvieCs 55 It ST
{Fi _
Asistencia
Ne {dentificacién Nombre Cargo Firma .
i 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD ‘W 3
2 | 1015.438.262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR T —
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL (7
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO )
5 | 1026205221 | BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE v e
6 | 1.000.774.635 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA } /2 he £
7 | 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA s B
8 | 1023973051 CASTELLANOS MURNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA [Py os|B
9 | 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR |/ »
10 | 1.003.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE g
1| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL >
12| 1.026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA  [© ____ W
13| 79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
14|  79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO v&f‘?’l
15| 11592571 | GARCIAMADRORERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | (/¢ntc ,@" Yoo
[ 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
17| 100099115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO E
18 | 1.032.432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL vl 0/63 n F‘
19 | 1.030.613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
20| 8076209 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE
21| 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
22|  79706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
23| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
24 | 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
25| 1073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
26| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
27| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
28 | 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE 4
20| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE  { ——
30| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (" \ by
31| sse8180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Vel [/ 2\ 629
32| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO -‘/_jg(




Fecha: 17/04/2019
- REGISTRO DE ASISTENCIA Godigo F-TH.007
] R Version: 2
@ ; TALENTO HUMANO Hoja No.- 1 de 1

Fecha: 11/02/2021

Tema: éggég,;

o \athr{ﬁ:nﬂ—-

Capacitacion:
Charla:
Divulgacion:

Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
Firma:
cia \
N° | identificacién Nombre Cargo Firma '\
L7 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE Usopmeype' NG
34 |  79.700.970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE MMN a4
35| 808%.416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN e 2on L) s A
3% | 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE ]
37| 7.313664 NURNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL o
38| 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA ﬁ—\
30| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE c\udic Olawe |
40| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL L i
41| 79452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA &W
42 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE <PflecAn_
43| 1.073236.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA el Yo Nuto
44 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD "
45 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE &
46| 19.379.8% PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL
a1 | 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
4 1,044,609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL
49| “ 79841730 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
1023854.661 | RODRIGUEZ GARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
51| 100187.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
52 80136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA ey
53| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE WY =~
54| 1.023.917.601 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL B
55| 10554114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL 77
56 | 77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL 7
57| 79966053  [SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA ﬁ%
58 | 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY | —p P
59 | 1.109.293 838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARGUILIA AYUDANTE e
80| 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO RS—
61| 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE LUE‘_F#%Ei M
62| 14139533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR s g
63 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE Lo S (xe [,
54 | 1.022.330,531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS




REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

@ Cédigo: F-TH-007
GG "%""’“: L TALENTO HUMANO ;;’:“:L z
3 1\ \ 2
Tema: a0 ) O rﬁz‘c‘:v}:i:?ﬁdjl-aad Capacitacion: E
\ Charla:
LFecha: 11/02/2021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
Firma:
mcﬂa
Ne [ identificacién Nombre Cargo Firma
; 79.122.585 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADCR _—
86 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR P —
87 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE
B 3 ) )
0 / 7 ]
7 / 7 /
72 7 7 /
7 7 / /
Z / 7 /
7 7 7
7 7 7
7 / /
Genera Accién de Mejora 7/ /
Eficaz SI NO (] Requlﬁf E?ral on Fecha de seguimiento: ;
Fa st Hno
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Fecha: 17/04/2019
f—n REGISTRO DE ASISTENCIA C bdi_go: F-TH-007
@ GG lagnes Lua . TALENTO HUMANO :ZJ‘:‘S; i
reme Monelo Meyvo de. NS menorey Sereciacion T
Charla: D
|Fecha: 13/02/2021 Divulgacion:
Objetivo s
Sutbilizara bdes &ﬁﬂ%fﬂd@rﬂ_’s vonep Seau70 e (dak monefd
Temario de formacion o asumo atratar ~ i
@@m 0 loY odent en o= |
ca bord Myr_iam Gut m | ~o anQ\Q DTS N
rgo: Pre 3
Asistencia
\id le;amlﬂcacién Nombre Cargo Firma
i 52.300 642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD e
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR —
3 5,697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLING OFICIAL
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO
5| 1026295221 | BARRANTES SALAZAR ASTRIDCARCLINA | AYUDANTE DE ENCHAPE
6 | 100077463 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
7 | 1.006.085.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
8 | 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
9 | 1.023.973.051 CASTELLANOS MURNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10 | 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR 1iZ)
11 [ 1.003.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE bt d B
12| 1.015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL —
13| 1.026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA P Hwer £
14| 79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES , &
15|  79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | /o, i
V7 1115912571 | GARCIAMADRONERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | =
17 | “1.051.656 938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL “5:&%?
18 100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO — =
19 1.032.432 064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
20 | 1.030.613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
21| 8076209 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE
22| 1023908723 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23| 79706089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24| 517280840 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL .
26| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA \4{;{9} RQMM“‘%"’
27| 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | T o oS,
28| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL —_——
20| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE V%/
30 [ 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE 1 = 3
31| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DEENCHAPE | /Hig=— 632
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (ladh i) I/o}?)_;




Fecha 17/04/2019
(_ REGISTRO DE ASISTENCIA S
@ i, TALENTO HUMANO eson 2
i Hoja No.: 1de 1
Tema: Huhei o %X eg)m ‘dQ h Hﬂi MRNOYC] Capacitacion: E
Charia:
Fecha: 13/02/2021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion 0 asunto a tratar
Elabord : Myriam Gutiérrez R
Cargo: io S
Firmd:
Asistencia
~~ 1 fdenthmeacion Nombre Cargo Fir‘ma
™ 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE M LD
34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO —
3s 79,324,337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE W30 o v 6 N
36| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE AMUCrrHMi o
37| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN s )
38| 1.104.133.312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE
39 7.313.684 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
40| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
41| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
42| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL - " (O
43| 79452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA - E : Fha?é
44 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE %
45| 1073236829 PERIA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA £ ﬂg" Ve Mdernc s
46 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
47| 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE — %
K 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL —,
49| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
50 | 1.044.609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL T @KQ
51| 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO N
52| 1023884661 | RODRIGUEZ GARDENAS CARLOSALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | ()
53 | 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE -
s4| 80138774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA \W _— )
55| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE | M S
56 | 1023917691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL i M f
57 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
58|  77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL .54__ & o
50| 79956053 [SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA "
60 | 1.057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY ' E"’m":ﬁwﬂ
61| 1.100.203838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE
62|  11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO lhon S
63| 1019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE 633
64 | 14139533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR %

~_J



Fecha: 17/04/2019
@T REGISTRO DE ASISTENCIA Cadigo. F- -
§ GG ngenieros Ligs ALENT Versién: 2
T O HUMAND Haja No.: 1de 1
Tema: Capacitacion:
Charla;
Fecha: 13/02/2021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: sional
Firma
Asistencia
e lJenﬁﬂéaﬂaﬂ / Nombre Cargo Firma
1.076.384.263 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE ,k/f £ S, pfidos

66 | 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS e

67| 79.122505 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR a

68 79.114.580 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR —

69 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE @

0 s | ) =]

7 / / / i

. N / / /

Bl [ / / /

] | / / /

5] | ( [ /

©] | ' l [

| | {
Genera Accion de M i
: nma ejora ' D i Lo an OlQ ,.\gl
Eficaz S| | "—i-ﬂnm - Ei vcai Zn Fecha de seguimiento:
|~ s Dno

=42
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Fecha: 17/04/2019
(@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-007
; Version: 2
Gy g L TALENTO HUMANO e
Tema: B,: \LU‘% &R)\ l,‘LL(—B. ‘E}P Aw Capacitacion: g
_ Q gul'rabac(ul'émou Charia: ]
JFecha: 14/02/2021 Divuigacion:
z Objetivo
nitbi ‘edos lQS ﬂ@")&ad%&: Cbmobmaenl;q o ld %‘s)lu:: Aleelag! htq-:aq‘l:hMo.
rio de formacion o asunto a tratar F1
leea AL e = v bocodr O .
Elaborb My_r_‘_lam Gutiérrez R / ' L
27 Asistencia
| ifentificacion | Nombre Cargo Firma
1 52300 842 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD —
2 | 1015.438.262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL s
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO —
5 | 1025205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID GAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE et e
6 | 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
7 | 1.005.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
8 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA -
o | 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR i
11| 1003691464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE -———
12| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL -
13| 1.026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
14| 79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES g/‘
15|  79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO i ol
( 1.115.912.571 GARCIA MADRORERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA =
17| 1.051656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL 2
18| 100099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO %’
19| 1.032.432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL /-"——L—
20| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE R —
21| 80762096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE -
22| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA F——
23| 79706089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS '\%ﬁ%_
25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTEDRYWALL |/ _&— 7
26| 1.073156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA S e o
27| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA PR
28| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
20 | 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE ey T
30 | 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE — T
31| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE Ell e, i
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE




(@ REGISTRO DE ASISTENCIA z:;"‘:;fz_m?
G [heens s Versién; 2
6c im b . TALE]:'TO HUMANO Hoja No.: 1de 1
Tema: D v vloawun Polthia deAlcohol Capacitacion: H
Df'ﬁcbﬂ:: “rr.:&‘s:ociulswxa Charla:
hFecha: 1410212021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: P i i 2
Asistencia
F o Id'en‘ﬁ_f'icacidn Nombre Cargo 2 ‘mea
o3|  5968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Woeed ZAer
38| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO - 7
35| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE
36| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE
37| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN T e
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE < Jein3on
39 7.313.664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
40| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
41| 52604991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE S o \e
42| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL Z Aon b oad. Vo
43|  79.452383 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
44| 1.023.900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE _
45| 1.073236.829 PERA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA o Voern Schumecen
46 | 1.000774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD e
47| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
i 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL
49 | 1.033.778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD R
50 | 1.044.609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL A
51| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
52| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA .
53| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE N ——
54| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
55| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE LS z 7 %
56 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL —_—
57| 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
58| 77105441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL S—
50 | 79.966.053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA e
60 | 1057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY 'Ecmo" .
61| 1109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE
(62|  11.357.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO —_
' 83| 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE ; 020
64| 14139533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR —




@ REGISTRO DE ASISTENCIA gﬁ,‘;ﬁm}g
GG bgereos L TALENTO HUMANO :f::’;i —
Tema:'i')wu Qu_of') Polidwny de Alcong, M.jﬁ pacitacion: E
ou:Lu SYag o, Charla: D
Fecha: 14!0212021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : mam Gutiérez R
Cargo: Prefe ._ s
s )
' Asistencia
e 'Idenﬁﬂcaclén Nombre Cargo Firma
65| 1.075.384.353 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE —_—
66 | 1.022.330.531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS -
67 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
€8 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR ]
69 | 74770968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE @ .
0. - TR N} ——)
I ) / )
ml ] ] / /
] / / /
7 / / /
75 / / /
6 / / /
7 ( [ /
Geneta Aecién de Mejora
_ Eficaz SI NO E] 'Ef Ev ey ién Fecha de seguimiento:

637




f@‘ REGISTRO DE ASISTENCIA E:dd:ofmf
. ; 3 Version: 2
GG bgeriews L TALENTO HUMANO e
Tema: m = A. Alnoace yiameenlpCapacitacion: E
- Charla:
|Fecha: 1510212021 Divulgacion: D
QObjetive
Srsigor o todbs los THabajadoe sohe of Canagla Almacomauento Sjop
Temario déformacion o asunto a tratar ' il

Mmuo:mla 1o ol sral \a onl B to _enel
{Elaboré : Myriam G R Alwvrccondo la OB e dns '

Cargo: Profas

—> Asistencia

| ibentieacion | Nombre Cargo ( Fima |

1 52300642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD

2 | 1.015.438.282 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR

3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL

4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO

5 | 1.026.295.221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE

6 | 1.000.774.636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA

7 | 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL

8 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANGCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA

g | 1.0239873.051 CASTELLANOS MURNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA

10| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADCR

11| 1.003691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE

12| 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL

13| 1.026558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA

14 79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO VAN OFICIAL REMATES

15 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
i 1.115.912.571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA

17 | 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL

18 100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO

19 1.032.432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL

20 | 1.030613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE

21 80.762.098 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE

22| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA

23 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL

24 51.728.640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS

25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL

26 | 1.073.156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO OFICIAL DE MAMPOSTERIA

27| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA

28 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL

20 | 1.076.326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE

30 [ 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE

31| 1013.689.316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE

32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE




Ef-‘? REGISTRO DE ASISTENCIA ;‘3*;01:’;4@;9
H 2gens . Versién: 2
\L A ) TALENTO HUl}ﬂANO Hoja No.: 1de 1
Tema: @—wfo sTS4. A cea 00 nle> Capacitacion: E
L ter~~o o , Charla: [l
Fecha: 15/02/2021 Divuigacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a fratar

Elaboré : Myriam Gutiérrez

o | Yidentificacion v Nombre Cargo Firma
s 5.968,180 LOZANO NICANOR AYUDANTE Ve AV LD
34| 80.304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO 5 i
35| 79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE H so Ml s
38| 79.700.970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAC AYUDANTE MAJ € <4 ‘ j:\ ﬁ \ <,
37| 8089416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN tm"fgif — - *
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE Ue Ri ncon
39 7.313.664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL = i
40| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA -
41| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE Emssc p——
42| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL NP\
43| 70452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | ¢ pyad/
44 | 1.023.900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
45| 1073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA {g& Yoo XK —
46 | 1.000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
47| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
(T 1937983 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
49| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
50 | 1.044609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL
51|  79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
52| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA —
53| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE o -
54| 80138774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA ,J;Bj_,
55| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE e
56 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL —_—
57| 10554114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL 257 )
58|  77.105.441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL -
5 | 79966053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA
60 | 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY v i
61| 1100293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE oo v
62| 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO —
63| 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE ——— @3q
64| 14139533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR N SS




REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

@ Cédigo: F-TH-007
GG bngerieres Ligs. Versién: 2
TALENTO HU’MANO NN 1965
Tema: % *fcb TsSA . AL\rnac.emmlelﬂb Capacitacion: E
oo cm neas . Charia:
Fecha: 15/02/2021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez
Cargo: Prof slona
> Asistencia
N° mumﬁﬂlca‘éiﬁn d Nombre Cargo Firma
| 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE ’4’ Y
66 | 1.022.330.531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS A%
87| 79122595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR =
68 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SCLDADOR
69 74.770.968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE ﬁ
7 7 7 ) r

7 7

2| [

73 Vi

| /

5|/

76 | | / / (
7| § )
Genera Accién de Mejora '
Eficaz S1 N0 ﬁuf'—n"ésﬂ 4 Fechade sequimiento: /s r70manll en O bro o
| _sino

T =A

640



Fecha: 17/04/2019

-

E:C REGISTRO DE ASISTENCIA S
T GG byoieos L TALENTO HUMANO :2;:}:1;21 =
Tema: = mdﬁd Capacitacion:
TR o RoabedloCertcodotrane
Fecha: 16/02/2021 Divulgacion:
Objetiva
rstbilizar a deelo QJ Dor:soﬁqg T5A Andarmuo Cer {‘&Gdc‘
eniafio de formacion o asunto a tratarf
.@mﬁmuo (ordd (U(b o SA, %F‘QJ Arimedo L@’V@_‘}/_.
[ETaboré : Myriam Gut:érrezﬁ andreL sata ree pae  realear T Tsuba)os -
Cargo: rofg Innal
Firmes
Asistencia
| identifi€acién’ / Nombre Cargo , Firma
1 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD | (YT N1 YL )—
2| 1015438262 ALBA ARCILA MARIQ FERNANDO ARQ. AUXILIAR N
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL -
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE EJERO 2
5§ | 1.026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE lino N
6 | 100077463 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA | (0 7rer U .
7| 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL x
8 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA T o -\ A aste(lana
9 | 1.023.973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA | B 14 pmu y -\ 2P
10| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO CFICIAL ESTUCADOR e =
1] 1.003691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE o HEE o L
12| 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL 1 L) :(
13| 1.026.558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA .f:/-'” sm JAYES
14| 79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES & %
15 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO j- oL \ 2t
1.115.912.571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | ) 2117 At
17| 1.051656.93 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL el
18|  100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
19 1.032.432.084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
20| 1030613886 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
21 80,762 096 GONZALEZ JIMENEZ HECTOR JULIO AYUDANTE
22| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24 51.728.640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
26 | 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
27| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
28 19.212.619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
20| 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE
30| 1.000.511.401 JAIMES DIAZ SHON JAIRC AYUDANT
31| 1013682316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE ]




REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

(@ Cédigo: F-TH-007
GG s Lt TALENTO HUMANO ::;:‘:‘; e
Tema: <5 Q. Oi onN Capacitacion:
b\rkur%s Con ﬁnCEMLD Wuedo  chara: B
Fecha: 16/02/2021 Divulgacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

e ’ Ide{itiﬂc{:ié:’a " Nombre Cargo 4 = Firma

o | 5968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE 1 fecly/ yq/g )

34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO () ;

35| 79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE Vo s € 0D

36| 79700870 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE x\” (MMt 1O

37| s0ss6416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN it L. .

| 1104133212 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYLIDANTE 'Y

3| 7313664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL =

40| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA

41| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE clnidd e R

42 79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL Ec\

43| 79.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA =

44 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE = )

45| 1073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA m o Ochee

46 | 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD | =

41| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE

[ 10379.8% PUENTES MEDINA FLORENTINO OFiCIAL ,%— '
40 [ 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD - _ e

50 | 1.044509.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL Fro

51| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO A\

52| 1023884861 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA

53| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE

54| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA

55| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE

s6 | 1.023817.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL

57 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL

58| 77.105441 SANCHEZ AMAYA DIOMAR OFICIAL

59| 79966053 [SARMIENTO CHIQUALO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA

60 | 1.057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY e o |

61| 1.109.293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE

62| 11367045 SOTO CAIAMARSA JHON DWAR TECNICO ELECTRICO

63| 101910155 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE

64 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL




@ REGISTRO DE ASISTENCIA zm s
GG Igeers Lige. Version: 2
; { il 4 TALENTG HUMAND Hoja No.: 1 de 1
Tema: %ded QN W?E oen & Capacitacion: E
A S Gon Arddgmio Co ‘-Lc,@ O . Charla: ¥
Fecha: 16/02/2021 Divulgacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

Asistencia

I“”'I Identificacion

Nombre Cargo Firma

[ bo [ 14.139.533 URUERNA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR e
66 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE N~
67 | 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS SRl
68 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR =
69 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
701 74770968 VILCHES VIDAL RICHARD AYUDANTE ——
101012 56D | YUevis Alorndee Suunbena Aynonnre W AR
7 R

B3| L 6T 8BRL

74 -

A ,chr_'/ A‘}o.r‘{_»
//1

2 feo
7

75 /

/

76 /

/

=
/ /
/

]

/

[ /

78 /

|

: (

(" =ficaz SI @ho O

Genera Accion de Mejora
NO A

Requiere Eval n
st EBNQ_

‘. éo'pz
Fecha de seguimiento: ,2 Y FIINErS, Jé £ 0

==

643




REGISTRO DE ASISTENCIA i
e — o — -
Tema: 5/0 ciorary - hentiynienld/Caracitacion:
r%qu' PGEQ( Charla:
Fecha: 1710212021 Divulgacion:
Objetivo gy Fi
&ﬂ%l\ai l 12— <t "('Dch.S [n by ";’DLJGICIC’O‘I’QB rdnd h Eeoiop) ¢r/w_
Temario de férmacion o asunto a tratar edor {1{di1be
//?I_Fs::.'r’ Y4 _ -
Asistencia
ro | idbntificacion Nombre Cargo , Fima
i 52.300 642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR N =
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINOG OFICIAL g A—
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO .
5| 1026205221 | BARRANTESSALAZARASTRIDCAROLINA |  AYUDANTE DE ENCHAPE (| /]
6 | 100077463 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA | /7
7 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
8 | 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
8 | 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10 | 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1003691464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
12| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
13 | 1026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
14| 79.767.724 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
15|  79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
1115812671 | GARCIA MADRONERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
17 [ 1.051656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
18| 100.099.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
18 1.032.432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
20| 1.030613.866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
21 | 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
22| 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
23| 51720640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
24 | 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
25| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
26 | 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
27| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL :
28 | 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO  / &
29 | 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE
30| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE |~
31| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE ’ \0\)1—},, 644
32| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO | e/ & )




Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA St
GG hyeions L. TALENTO HUMANO :‘f.;:"‘;’;z —
Tema: PO"SU\‘_ Ins ﬁb.—\a r horopuenterd  Capacitacion: H
53U| Charla: D
{Fecha: 17!02!2021 Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabor6 : Myriam Gutiérrez
Cargu. Profesional H$
Asistencia
e hmm‘aféién Nombre Cargo Firma
| 80.304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO | S
34| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE U506 Mot nAa
35| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE RN et Mt &
36| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN il )
37| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE
38|  7.313664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
39| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
40| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ GLAUDIA XIMENA AYUDANTE
41|  79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
42| 79452393 PADILLAJOSE GUILLERMO | OFICIAL - MAMPOSTERIA | ('~ v 0/l )
43| 1.023.900.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE e
44 1073236829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
a5 | 1000774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
46| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
47| 1937983 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
—1 1.033778.737 QUINTERG ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
(a0 [  seseers QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO fo ,, .\ .o /&, [
50 | 1.044.609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL Aissran] SeweS |
51| 79841730 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO _
52| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA p— ...
53| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
54| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA . 'L%
55 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE =
56| 1023917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
57|  10554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
58 | 1.019.112363 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL
50 | 79966053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA
60 | 1.057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY B :
61| 1109293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE .
82| 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO \hon Sse
83 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE N Mo &lesas
64 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL °




Fecha: 17/04/2019
@ REGISTRO DE ASISTENCIA Cédigo: FTTH007
. i Versién: 2
f;G — TALENTO HUMANG Hoja No_: 1 de 1
Tema: 1’0 r%u@ tnspectmmar herronuen la] Capacitacion: E
b\ gt P o Charia; D
Fecha: 1710212021 Divuigacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a fratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Prefe A
********* Asistencia
N | identifidacidn | Nombre Cargo Firma
o 14.139.533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR m}@
66 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE et -
67 | 1.022.330.531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS ;_,,,Z: e
es| 791225095 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR . _
69 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SCLDADOR
70 | 1.003.037.382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE
7 79.912.818 RINCON JAVIER INSTALADOR
72 | 1.055.228.496 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR
73| 1.055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR
74| 80.020635 MONROY GIOVANY INSTALADOR i
75| 52.871.034 SANTAMARIA D. YOLANDA COOR. PROYECTO IMC LTDA _
76| 80027.189 AMAYA PEDRO NEL o T
L . g i el
8 ) ) / ik
79 / / // /

glele|alg|a|e]|zlgl=’

Eficaz SI ;N0 [ REQUIHEWI e

Genera Accién de Mejora

st Uyo 14
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H 1
REGISTRO DE ASISTENCIA Zz‘;“i:m‘:mf
(@ GG bageioros Lica TALENTO HUMANO Velfsiént 2
Hoja No.: 1de 1
Tema: | & vencidn de ﬁoadenfej o5 Capacitacion: H
responjabi,idad &# Hodos . Charia: [l
{Fecha: 18/02/2021 Divulgacion:
Objetivo B .
Sensibilizor a deeda los Tabajadorel pomt !OGJ oy, AC '!"r/tm" WA_
Temario de/formacion o astnto a tratar [ ﬁVI*C!nCJO JJ.' AL
o 0 mowoniy. Qeme 1w loaca. Qualey ypuefan respopioblichdcont
[elors Iameuigrms K rbagicve) pari preveny’ (o1 QiR ap
fFi
Asistencia
= 1dénﬁﬂca‘crbn/ ¥ Nombre Cargo Firma
1| 52300642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD | ~pp—pe——"
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR Y L
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL O
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO .
5 | 102295221 | BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA |  AYUDANTE DE ENCHAPE {4 le
6 | 1.000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA v
7 | 1.006.080.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL | g
8 | 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
o | 1023973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1022341309 COGUA AVILA DIEGO FERNEY TR R ™
12| 1.003691.452 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
13| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
14| 1.026.558.976 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
15| 79.767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
3| 79667255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
17| 1115912571 | GARCIA MADRORERO RENZO EDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
18 | 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
19| 100.089.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
20 1.032.432 064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
21| 1.030613.886 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
22| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23| 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
25| 1.019.045715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
26| 1073156376 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
27| 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
28| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
20| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO
30| 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE
31| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE A
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE




Fecha: 17/04/2019
REGISTRO DE ASISTENCIA e

Q: ! GG Ingenieses Lity Version: 2
i i i s

" Hoja No.: 1de 1
Tema: L O V- N,cle A i)y 23g Capacitacion:
D) P%WJQZL: [ tago' MS . Charla:

Fecha: 19/02/2021 Divulgacion:
Objetivo

Temario de formacion 0 asunto a tratar

L___,.,.___

N° \dentificacién f Nombre Cargo - Birma
3| s9ss180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO | 27

34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO '7«% ﬁ
35| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE Folg i\t N O
36| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE MAN Ct M+ 1
37| 80sos4ts MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN il — - )
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE e nSon
39 | 1.043608.705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL J
| 7313664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL @fﬁm_
41| 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA ﬁ_@g&
42| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE ehasd e
43| 1.031.159.903 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO “ —
44| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL | £ Pe O
45| 79.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA (&)
45 | 1.023.900.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES “AYUDANTE-
47| 1.073.236.829 PERA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA e 3

|+~ | 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD dail &
o | 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE |
50 | 1937983 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL Z S e T~
51| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDADESEGURIDAD | ___ ——— ——
52| 5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO i

7

53 1.044,609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL ¢ “ S¥icnd e
54| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO g
55| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
5 | 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE
57| 8013774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
58| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE -
59 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL .
60 [  10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL
61| 1019112383 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL
62| 79066053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA  |/#feti
63| 1.057.462925 SARMIENTO JHON FREDY TSRS IETEADDR 1 648
64| 1109293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE e




Fecha: 17/04/201%
(@' REGISTRO DE ASISTENCIA e
. Ve i
GG hgorcs Lic TALENTO HUMANO Hq’:"’N: —
Tema: LCD{ 014t é Aﬁl @J Capacitacion: E
]Z% Charla:
Fecha: 19!0212021 Qb e )?W "( Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elabord : Myriam Gutiérrez R
"""""""""" " Asistencla
N |deﬁﬂﬂcaci€n/ ! Nombre Cargo Firma
; 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO ] e

66 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE —&3

67 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID CFICIAL DRYWALL 7#'—_-"’

68| 1413953 URUERNA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR %

69| 1076384363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE O

70 | 1.022.330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS —

71| 79122505 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR N

72| 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR

73| 1.003.037.382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE =

74| 79912818 RINCON JAVIER INSTALADOR .

75 | 1.055.228.496 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR V728

76 | 1,055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR / ’/Z /

77|  80.020.635 MONROY GIOVANY INSTALADOR

78| 52.871.034 SANTAMARIA D. YOLANDA COOR. PROYECTO IMC LTDA| '

79|  80.027.189 AMAYA PEDRO NEL " | A=
| s0.185.886 CASTELBLANCO LUIS ANGEL “W‘“TE?E%WTW o oni SR

a1 f— — . —

m ) ) D) /

= 7 7 7 /

o 7 7/ 7 7

o / 7

w7 / /

2 / /

w5 ] / ]
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Fecha: 17/04/2019
({: REGISTRO DE ASISTENCIA S
e v
37 GG hysiens i Versién: 2
g TALENTO I;IUMANO Hoja No.- 1de 1
Tema: Degurdkdd en 1"-3 Achiwdade. Capacitacion: E
Ae t‘t—li’ld Concr*e:f—o - ]
Fecha: 20/02/2021 U"ac:) Divulgacion:
Objetivo

Sensib iy o -l-oc§o ol personal feraos 4

N I
Uctwidnd Je_ |

~ Temario de formacion 0 asunto a téktar <

L (o (0nad

QL '*fﬂ[aorac(ﬁ/ Qou’t

ko

o | 1abntificacisn ! Nombre Cargo
§ 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
5| 1026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE ]
8 | 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA |
7 | 1.006089.104 BOTACHE RAYO JUAN GARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
a | 79071248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA 4]
9 | 1.023973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY 1&0%0054 3
12| 1.003.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE 7
13| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL il
14| 1026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA 4]
15| 79767.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
y| 79.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
17| 1115912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
18| 1051656938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
19| 100.089.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
20 1.032.432 054 G RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
21| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
22| 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23|  79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
26| 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
27| 1073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
28| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
20| 1.076326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO
30| 1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE /
31| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE
32 1.104.011.635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE L s




Fecha: 17/04/2019

@: REGISTRO DE ASISTENCIA Codiga: FTH-007
GG hgesseros L. Versién; 2
8o TALENTO HUMANO Hoja No.- 1 de 1
Tema: 5933,,3_1”4 en la Achioidad de . capacitacion: E
TOAALOBCL OV C e N creT 5 Charla: D
Fecha: 2010212021 Dlvulgacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a ratar

| N° idéntificacién L Nombre Cargo , JFirma
;| 5868180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO | V7 oo/ [ Lez>
34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO S
35| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE qV S22 &y . ne
36| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE XA CAMTT S
37| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN e e T )
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE S gejﬁl\'\ <on
39| 1.049.608705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL =
40 7.313.664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL =
41| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
42| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
43| 1.031.159.903 CRTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
44| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
45| 794523903 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
46 | 1.023.900.608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
47 | 1.073.236.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
~~| 1.000774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
Y 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
50 | 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
51| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
52| 5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO s
53 | 1.044.609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL —
54|  79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO s
5] 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFIGIAL OF MAMPOSTERIA
56 | 100.197.883 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE ﬁ@é
57| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA = -,
58|  92.400.503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE W
59 | 1.023.917.601 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
60| 10554114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL = A
61| 1019112363 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL XV o
62| 79.985.053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA p
63 | 1057.462925 SARMIENTO JHON FREDY EENCOS (ALADOR — 27" 651
64 | 1109203838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE e Stockos



@‘ REGISTRO DE ASISTENCIA e
=  F-TH-00
3 GG hgoveros Lida Version: 2
L TALENTO HUMANG Hoja No.: 1de 1

Tema: Seaondad on @ JAehuwdacl Capacitacion: E

ole Fundido. copm Contr Charla: [
Fecha: 201022021 — S & [gl P. Divulgacion:

Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

Elabord : Myriam Gutiérrez R

Asistencia

e itentificacién | | Nombre Cargo Firma
03 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO
66 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE
67 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL
68 14,139,533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
69 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE
70| 1.022.330.531 VARGAS ROMERC EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
g 79.122.585 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
72 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
73 | 1.003.037.282 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE
74| 79912818 RINCON JAVIER INSTALADOR
75| 1.055.228.495 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR
76 | 1.055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR
77{ 80.020.835 MONROY GIOVANNI INSTALADOR
78 | 62,871,034 SANTAMARIA D. YOLANDA COOR. PROYECTO IMC LTDA|
| 79| 80.027.189 AMAYA PEDRO NEL FEE!;!UENT!];tiEm
\ 80.165.886 CASTELBLANCO LUIS ANGEL ERENTE ?m;%m
81
82
83
84
85
86
BT
B8
89
0
Genera Accion de Mejora :
Eficaz SI N0 R—ﬂ?%%%;l—"' — Fecha de sagulrnienb_:D{;] MHKZIZE - O@fﬂ-
st U no

T= s
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(.. REGISTRO DE ASISTENCIA Seaesnls
@ GG hgsicas L TALENTO HUMANO e
Tema: ESCOD O Neoo ViOu erniA Capacitacion:
E= = DE AL OH YA ~Charta:
Fecha: 21/02/2021 SATARLED Divulgacion:
2 Objetivo
Mo~ a oo -"‘fal:‘f::\m KD M0 @Q.DCO'%‘@W
~ Temario d&{6rmacion o gsunto a tralar  _ — —N COSOZERD
QOO Y TGO W an0ohot: m\O Q) ACOOL D suwotatp
[Elabord : Myriam Gu&sémn Porconeh it
Cargo: Profesional HS
|Firma: p x::
Asistencia
e IdenﬂﬂcacléJ Nombre Cargo . Firma \
52300642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD Y D
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR i
3 5697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL N
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
5| 1026295221 | BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE
6 | 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
7 | 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
8 | 79971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
o | 1022973051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY R o
12| 1,003691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
13| 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
14| 1026558978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
15| 79767734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES , g(—-
' 79867255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | fromrbn  Earrcar
17| 1115912571 | GARCIA MADRORERO RENZO EDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA —_—
18 | 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL —,
19 |  100.089.115 GARCIA RIARO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
20 | 1.032.432084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL " i
21| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
22| 1023908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23| 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
24| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS |
25| 1.019.045715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL |
26 | 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA |
27| 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | |
28| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL [T
20| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO W T——
30 | 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE —
31| 1013880316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE 653
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (M.Mq Lo ‘pﬁ-g_




Fecha: 17/04/2019

@- REGISTRO DE ASISTENCIA e
: ) Versién: 2
G g Lo TALENTO HUMANO e
Tema” |y €00 D& €nCOTE0zoE  Capacitacion: -
RASO wd eFecros e ALOH-  charda:
Fecha: 21/02/2021 O SWIANCAS 7O Divulgacion: a
Objetivo
_Temario de formacion o asunto a tratar
{Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
Asistencia
e | Identificacién| Nombre Cargo _ Fima ~
3 5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO | Mo/ & A )
34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO ’ S
3| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE e
36| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE M CSiMI+ | o
37| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN sty e 2L
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE —
39 | 1.049.608.705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL b %
40 7.313.654 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL oy 2025 32
41| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA —
42| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
43 | 1.031.150.903 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
44 | 79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL - a4
45| 79.452303 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA [ ~Z
46 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE - Jf A
47| 1073236829 PERA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA |
7| 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD |
49| 79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
50| 19.379.83 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
51| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
52| 5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO
53| 1.044.600.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL
54| 79841730 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
55| 1.023.884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
56 | 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE Nl
57| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA J =
88 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE ———
59 | 1.023917.601 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL ey B
60 10,664,114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL —_—
61| 1019112363 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL —
62| 79.986.053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA
63| 1057462925 SARMIENTO JHON FREDY PECNEC PSTAIROOR 654
1.109.293 838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE Moo Noqopes




¥ REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: 17/04/2019

@ Cadigo: F-TH-007
i = Version: 2
e lw he TALENTO HUMANO Hoja No.: 1de 1
Tema? J LCJ E EhoorTESEDe [DOX)  Capacitacion:
Lo EFECFD TeL 240 HO- _‘_:_? Y5O Charta: g
Fecha: 2110212021 SGTEhO0D PoI0DCT Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a trafar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
{Firma: T ‘l
Asistencia
A~ | identificacién Nombre Cargo Firma
o5 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO { /
66 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE Il
67 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL /
68 |  14.139.533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR [
69 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE |
70 | 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS
71 79.122.595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR
72|  79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR
73 | 1.003.037.382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE
74| 79.912.818 RINCON JAVIER INSTALADOR
75 | 1.055.228.496 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR |
76 | 1.056.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR \
77| 80.020635 MONROY GIOVANNI INSTALADOR \

78 62.871.034

SANTAMARIA D. YOLANDA

COOR. PROYECTO IMC LTDA
RESIDENTE DE OBRA - TMC

| 79| 80.027.189 AMAYA PEDRO NEL
80.165.885 CASTELBLANCO LUIS ANGEL ““E”Eﬁm
L R
z I 7 7
w ] 7
= / 7
L i A /
7 i 7
s 7 7
89 Fs 7
50 V4
Genera Accién de Mejora
Eficaz SI ;NO Iﬁ?%%@ - lFecha de seguimiento: D,_}(ZLD
st Uno

635




Fecha: 17/04/2019
@- REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo. F-TH-007
GG lngerteros Liaa Version: 2
TALENTO HUHAND Hoja No.- 1de 1
Tema: U,f.‘ 120 o I’) e io-,_ %é,n Capacitacion:
&F % b sen Charfa:
Fecha: zzmzfzw mmm:w Divulgacion:
Objetivo

Senicbtliaoy a +odb ol porscenald schore Oéfrq(/éncz&/z{dmigpmua 00 T

Hemario de formacion o asunto a tratar  ©

{ Dw o ol Comppmue cie, dz €ELF_aalel eon Jol EFF gub S oblzn Osor
Elabor6 : Myriam Gutiérrez R . ¢ e a o ac (JK‘J F%?c?a}zd% en !l cory
Cargo: Ppa

Firma:
Asistencia
e | iddntificacién ’ Nombre Cargo
. 52.300.642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
4 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
5 1.026.285221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE
6 | 100077463 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
7 | 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
8 | 79.971248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
9 1.023.973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
10 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
11| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY e
12| 1.003.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
13 1.015.392.764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
14 1.026.558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
15| 79767724 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES
- 70.667.255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO
17| 1115012571 GARCIA MADRONERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
18 1.051.656.938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
19| 100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
20| 1032432064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
21| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
22 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
23 79.705.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER QFICIAL
24| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
25| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
26 1.073.156.378 HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO OFICIAL DE MAMPOSTERIA w M,p 4 2.
21| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
28 19.212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSC OFICIAL
20| 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO %y
30| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE i B
31| 1.013.689.316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE |/, e
32| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE Updreen o3
L]



Fecha: 17/04/2019

(@ REGISTRO DE ASISTENCIA R
; ion:
w i TALENTO HUMANO :eojr:Nu.:z 1de1
Tema: LH-( 20001 de ' Capacitaclon' E
l EPP. Crgm 4{0' (‘fodai ﬁa’ harta;
Fecha: 22/02/2021 Dwulggci_o s
Objetivo
Temario de formacion o asunto a fratar
Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Prof L )
L
Asistencia
e :der{tiﬂmmn i Nombre Cargo Firmg.
5.968.180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO Leedy )
34| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO A
35| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE
36| 79700970 | _ MARTIN RODRIGLEZ WENCESLAG AYUDANTE WA ML O
37| s80sss 416 MARTINEZ GIL. LUIS ADRIAN il ~ )
38| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE DR INON
39 | 1.049608.705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL A
40 7.313,664 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL b w: %/
41| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA .
42| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE -
43| 1.031.158.903 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
44|  79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL - e,
45| 7945230 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
46 | 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE “ﬁ:ﬂﬂ\ .
47| 1.073236.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Elkqh )
£~ 1,000.774.232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
h-49 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE C\ﬁﬂ
s0| 1937083 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL _ i uniag
51| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
52| 5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO |, & 7
53| 1.044.609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL - i
54| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
55| 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA <
5 | 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE A :
57| e0136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA \ b
58 |  92400.503 RUIZ ROBERTO CARLOS _AYUDANTE - Soel
59 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL =
60 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL =
61 1.018.112.383 SANABRIA ALFARD KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL 7
62| 79.965.053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA @Eﬁ’
63| 1.057.452.925 SARMIENTO JHON FREDY & = ——_ 657
64 | 1.109.293838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE




Fecha: 17/04/2019

@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo: F-TH-007
(6 i P oy Versién: 2
Ll TALENTO HUMANO Hoja No.: 192 1
Tema: U+ B m -© 1@! pacitacion: E
QGey on O Charla: D
Fecha: 22!02;2021 h’]m'D miLy Divulgacion:
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

e | idntificacién ¢ Nombre Cargo Firma

v 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO

66 | 1.019.101.566 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE

67| 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL

68| 14139533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR

69 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE

70| 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS

71| 79122505 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR

72| 79114560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR

73 1.003.037.382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE

74 79.912.818 RINCON JAVIER INSTALADOR

75 | 1.056.228.496 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR

76 | 1.055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR

77| 80.020635 MONROY GIOVANNI INSTALADOR

78| 62.871.034 SANTAMARIA D. YOLANDA COOR. PROYECTO IMC LTDA
(70| 80027.189 AMAYA PEDRO NEL RESIDENTE DE OBRA - THC

80.165.886 CASTELBLANCO LUIS ANGEL m%”— i

81

82

83

84

85

86

87

:F:]

89

30

Eficaz SI NO D

Genera Accién de Mejora

Es Eval ksn

Fecha de seguimiento: 0 i I@W‘%ﬁ

658




[Fecha: 1710412019

@ REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo. F-TH-007
GG hgerers Lie TALENTO HUMANO :::'i:;ﬂ —
Tema:—T( ¢ a2 AN SO PO ANTE  Capacitacion:
Charla:
Fecha: 23/02/2021 Divulgacion:
AR , Objetivo
Iornor @ oo —tdpodorn oo aodieonen s NOGRsED 0 ORY, JHApyC
. | Tpmario de formacion o asunto a tratar
FTo00 Fob00_prainio. OoBreron OG- O, 33 D,/ SrOTmDTD
[Efabors : Mmam Guﬂér?u’zR f ¥ o> Q “‘EjaH@ﬁ O 10 IWSia
Asistencia
- !Jentiricacim ' Nombre Cargo Vi Firma
53| 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE Fod, \smics
34| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO | o e \
35| 80.304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO (ApA”’
3| 79.324.337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE ~—
a7| 79700870 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE \N CeiMt| &
38| 8088416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN g B i
39| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE '56'3“\@"'
40 | 1.049.608705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL
4 7.313.664 NURNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
42| 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA
43| 52694991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE
44| 1.031.150.503 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
45|  79.388.911 PADILLA EDUARDO OFICIAL
46| 70.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
47| 1023900608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE — -
‘ 1.073236.629 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Sl tE i
49 | 1.000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
50 | 79.513.021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE ’&'%’:’
51| 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
52| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53| 5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIC LA 4
54| 1044609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL =
55| 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
56 | 1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA e
57 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE Sy =
58| 80.136.774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA
59| 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS | AYUDANTE — ] Pl ) A~
60 | 1.023917.591 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL  — .
61| 10554114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL N s
62| 1.019.112.363 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL L
63| 79966053 |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA m& GEQ
64| 1057.462.925 SARMIENTO JHON FREDY TECRICO IRSTALADOR (= S >




i

REGISTRO DE ASISTENCIA 2‘3:;: s
@ GG bagevieros Lige, TALENTO HUMANO Version: 2
Hoja No.: 1de 1
TMETU P UPRCON &0 mDEATE. Capacitacion: -
Charla:
Fecha: 23/02/12021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto 2 tratar
Elabor6 ; Myriam smn-ez
Cargo: Prafesiopa)
Asistencia
N° | identificacién Nombre Cargo Rirma
T T s2swes ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD | } YN\ TN L N J—
2 | 1015.438.262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5697 499 AMAYA ARAQUE ANTOLING OFICIAL
4 91.445424 |ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO
5 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
6 | 1026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE
7| 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA | | P ——
8 | 1.006.089 104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
9 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA 1 ;o 1 ot
10| 1.023973.051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA rciy o Y
11| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
12| 1.022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY ”‘CW
13| 1.002.691.464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
14 | 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
15 | 1.026.558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
16l 70767.724 ESPITIA VARGAS SANDRO VAN OFICIAL REMATES .
4, 78.667 255 GARCIA GORDILLO LISANDRG AYUDANTE ELECTRICO | fio ém, ,,
18 | 1115912571 GARCIA MADRONERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
19 | 1051656938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL 5 —
20 [ 100.0%9.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
21 1.032.432.064 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL
22| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE
23| 1023908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA 7
24 79.705.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL Z
25| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS ¢
26| 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL Sevve?,
27 | 1073156378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA | HECAG HerA ﬂm' &
28 | 1073511144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA s
29 19.212.619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL mf
30 | 1076326522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO |77
31|  1.000.611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE " =T 660
32| 1.013.689.316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK

AYUDANTE DE ENCHAPE ﬁ',é:



Fecha: 17/04/2019

@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
GG lagoicros Lite. TALENTO HUMANO Vel"sibn; 2
Hoja No. 1de 1
Tema™7O PAZIICH PACION &5 PO ~IE Capacitacion: E
Charla:
Fecha: 23/02/2021 Divulgacion: EI
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Asistencia
M | Iddntificacion Nombre cargo Firma
| | 110920383 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE Vhipicr | Sk
66 |  11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO W Sow
67 | 1.019.101.556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE Mo Lo
68 | 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL 4
69 | 14139533 URUENA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR
70 | 1.076.384.363 VALENCIA DOMINICHA LUIS VALDO AYUDANTE e i
71| 1022330531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS S A
72| 79122595 VENEGAS DUARTE RODOLFO SOLDADOR il
73 79.114.560 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR —_—,
74 | 1.003.037.362 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE :
75| 79.912.818 RINCON JAVIER INSTALADOR | gi: ,:i Z_ z E EE
76 | 1.056.228.495 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR I e
77| 1.085.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR
78| 80020635 MONROY GIOVANNI INSTALADOR
79| 52871.034 SANTAMARIA D. YOLANDA COOR. PROYECTO IMCLTDA| o
[ s00z7.189 AMAYA PEDRO NEL : - nu% /%ﬁ
81| so1es5.888 CASTELBLANCO LUIS ANGEL S é, TM_EHE = —
82 | 1023865702 ANDERSON MENDOZA SABOGAL OFICIAL ESTAMPADOR
83| 79214338 YOVANY SABOGAL AYUDANTE ESTAMPADOR ;5,3/5, 4/
84| 80122014 JOSE ALIRIO BAUTISTA OFICIALESTAMPADOR | 72> € @ A4 /;/) ,(.-7
85
86 = il N —
87 \
w \
89
80 \
Genera Accién de Mejora s
Eficaz SI ;NO iﬁ&;&%m = Fecha de seguimiento: ﬁéw)t‘}f?ﬁﬂz “H 54"97

/""r-—-
'= <6 gg1



" REGISTRO DE ASISTENCIA fecha 17042013
(’: Cédigo, F-TH-007

ALi GGisemnctn TALENTO HUMANO :i’ifw 2*@«
Tems: Orden Lim pie2q enlospuestas Cf’ (‘:’:P“*‘“*W i~
J aiia:

Divuigacion:

Y St o
t ll»"“ g 210 24 ./ mF 1o} . i%bap ?menal
s gmaao de formac:on [ ésunto atatar
Cargo: P}ofeslonal H8 /™ 4 "
{Firma
Gionls o Sy o AR = P
.N° | tdfntificacion | ’ Nombre ' Cargé Fima
T s230088 ASRIL PINEDA MARTHA LILUANA COORDINADORA DE CALIDAD |7 L 5 I D
2| 101523820 ALBA ARCILA MARIO FERNANDD ARG AUXILIAR = =
3 5607499 | AMAYA ARAGUE ANTOLING OFICIAL 7 —f— 9
4 91,445 424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO
5{ 2115708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
6 | 1026205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CARGLINA AYUDANTE DE ENCHAPE  I/]
7 1000774538 SGTAC!-AF RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA f '{
8 | 1005089 104 ~“BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
9 79,971 248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCC JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA [ ynats 0o astzl] and
101 1022573051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA Qprcu.ldj‘. CC@\E\%_
11| 1014238184 _CASTRO HUESO LUIS ALBERTO— OFICIAL ESTUCADOR ‘9 = ( d -
12| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY “‘w P Dy
13| 1003691 254 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE | —_—
14| 105392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEX)S ' OFICIAL =
15| 1026558978 | ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENERIA | — ANGL
| 161 79767.724 ESP(TIA VARGAS SANDRO rveu T~ OFICIAL REMATES ) /) s
1, 79667255 GARCIA GORDI!LLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | Jyop 1 /%,5_(&_
18 | 1115912571 GARCiA MADRORERO RENZO EDUARDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA Pl
19 | 1051656 938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONID OFICIAL ﬁ
20{  100.099.115 GARCIA RIANO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO
21| 1032432084 GIL RAMIREZ PASLO EMANUEL | OFICIAL = ke
22| 10306130885 GUENAGA OSMA EVER ANDRES 1 AYUDANTE —
23 1.023 908 733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA s = &
24{ 79708089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIES OFICIAL =
25| 172800 GUTIERREZ RODRIGUEZ MyRiAN PROFESIONAL HS
26 | 1.019.045.715 | GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL e dye
27| 1073155378 | HERNANDEZ PALAGIO HECTOR GUILLERMO |  OFICIAL DE MAMPOSTERIA ﬂgﬁr My NGl =
28| 1073511 144 HERNANDEZ PALACIO JOSE AL-REDG OFICIAL DE MAMPOSTERIA
20| 19212819 HERNANDEZ VELOSA MIGUE. ALroneg ] OFICIAL
38| 1076226522 HURTADO MURILLO YUBER EANR AYUDANTE URBANISMO
31| 1000511401 JAIMES DIAZ JHON Jame AYUDANTE T ob
2| 1013689318 | LOPEZ GRANADOS JOHAY ESTIOR AYUDANTE O ENCHAPE | e —




Fecha 17/04/2G10

REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo F-TH007
@ G g TALENTO HUMANO s —
Tema: O\,ﬁm t‘rv\_p-‘ 9 onles e elo Capacitacion: -
) ) Charla:
Divulgacion:
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
Elaboro : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesio A
= Asistencia
Ne henﬁﬂcacion Nombre Cargo / Firma
1104.011.625 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSG AVUDANTE . - {%,AM: oot
[ 24 5 958 180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISWO | Yge e df A7)
35 80304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECHICO ELECTRICO [ AL,
36 79324 337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE “éﬂfﬂ' i PR
37 79.700 §70 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAD AYUDANTE <iM+ <
38 80 836 416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN E?.;::n&g%it Lo Bl
39| 1104133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE A ,\ CRmsoN
1049608 705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL B -
7313684 NUNEZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL
80 377053 OBANDO HENRY ALSERTO MAESTRO DE OBRA oy
52 694.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE clagd O [cins o
1.021 159,903 ORTIZ QRTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
79 388,911 PADILLA EDUARDG OFICIAL Ve PN
76 452 393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | (6
1.023 500 608 PADILLA LOPEZ FAR!D ANDRES AYUDANTE Jeorf A~
1073.226.828 PERIA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Chaw ¥ b e
—

1.000.774 232

PIRA PARDO JUAN CAMILO

GUARDA DE SEGURIDAD

8l9/8/si2)a|8 ||~ \elalslalz]als]2]a

79513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE - ﬁ
19 379 836 PUENTES MEDINA FLORENTING CFICIAL
1.033.778,737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD ! é ols i ﬂ @
5658875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO i
1.044 609 302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL
79.841 739 RODRIGUEZ JAIME ANGRES TOPOGRAFO —_—
1023884661 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBEATO OF ICIAL BE MAMPOSTERIA —
100197888 | ROGRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE Yo
80 136 774 ROMERD CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OERA i
50 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE
60 | 1.023917.891 SAA ROBLES JOSE EveER T OFICIAL
61 10.556 114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFfCIAL
62( 1.019112382 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL
63 79965053  |SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUG STC RESIDENTE DE 08RaA 663
64 | 1057462925 SARMIENTO JHON FREDY TECNICU INSTALADUR

ASCENSND




1 Fecha 17042018
e i REGISTRO DE ASISTENCIA fCo-,,,o - ~G‘"?
!uk.-‘ Gl L i.__ Versidn: 2
Bt TALENTO HUMANO Fioza Mo a7
Tema: Ord -Q-n f)\Pan en los PLU-S.'{OS JQ Capacitacion: i
i gﬁ) 30qvmi cfl‘mfonm Charta:
Fecha ZMJ'ZI Divulgaclon

Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

|Elaboré : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS 3

k-

A

_ Asistencia

N° | Adentificacion Nombre Cargo
= 1109 293 838 SANCHEZ AMAYA MARIA BROUILIA AYUDANTE

66 11,357 045 5070 CAJAMARCA JHO { EWAR TECNICD £ LECTRICD

67 1.019.101 558 SCTO ESPINGSA L1 IS MARIG AYUDANTE

68 1.012.1068.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL

69 14 139 533 ] URLUENA CSPINA U IHONATHAN GASR RIEL CPERADOR CARGADOR

70 1022330 521 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS

71 78 114.560 VENEGAS DUART, TE JOSE MA ARTIN SCLDADOR

72 1 003 037 382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE

73 79912818 RINCON JAVIER INSTALADOR - IMC
74| 1.055228.458 DIAZ JOSE MIGUEL ; INSTALADOR - IMC

75 | 1.055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR - IMC

76 | 80.020.835 MONROY GIOVANNI INSTALADOR - MG

77 80.027.189 AMAYA PEDRO NEL Rt B
(78 | 1023865700 ANDERSON MENDOZA SABOGAL CIAL - DECORCONCRETOQ

79 79.214.338 YOVANY SABOGAL AYUDANTE . CECORCONCRETO

q 80.122.014 JOSE ALIRIO BAUTISTA OFICIAL - DECORCONCRETO

Sl 2saglysy Tow o

21797453)5 |51 Hmanjc% Tin stu oo
190959542 | (91/p5 ppra 1052 Loxdio

b U466y [Dcqo A (7D vidom3, G .fnﬁ_,_g_l[ur/c.l/
55 OUD UBle | Ao Dupn L\af Y fodios

zcmgo‘l?cg Sauls  MEHo9q ofcic
87
w7 7" =7

9| / / A

w| 7 ' 7 7
I Genera Accién de Mejora
NO =y
Eficaz St NO Requsere Evaluacién Fecha da seguimiente:
Si NO

664




7 REGISTRO DE ASISTENCIA e
g@ Versién: 2
i Lh? TALENTO HUMANO Hoja No.: 1de 1
Tema: O 1da de Matenales Capacitacion: E
Charia:
Fecha: 25/02/2021 Divulgacion: D
Objetivo : 3 s
| Snsibilivar g Jodos Itbadaro s schve lo Sﬁqcﬁr‘?o{’)(j = 4@&&%&
) Temdrio de formacion o asunto a tratar © i :
N ctoidodbs e 09~ Soneran cadado medenalel, prevonad) . useo de
cavord Myriam GullémezR ¢ ySed.  PoIeclion O @pog, xusco.
Cargo: Profesional HS  ,
Nl 7 A 4 Asistencia
e | fdentificacion Nombre Cargo , Fima
!
52300642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORADE CALIDAD |/ /NI o |
2 | 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR KAZET |
3 5697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL [ f——"
4| 1445424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO %‘)
5 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
6 | 1.026295221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE /
7 | 100077a636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA J@E\J
8 | 1.006089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
s | 79871248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
10 | 1023573051 CASTELLANOS MUROZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA
11| 1014238184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR
12| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY B
13| 1003691464 CUBILLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE
14| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEXIS OFICIAL
15| 1.026558.978 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA
| 7e787.734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES ; A
17| 79667255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO | lieumfo Poarsia
18| 1115912571 GARCIA MADRONERO RENZOEDUARDO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA v CAD
19 | 1.051.656.938 GARCIA MELIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL
20|  100.099.115 GARCIA RIARNO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO W P
21| 1032432084 GIL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL 7 3 bl ¢\ Q
22| 1030613866 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE Yy -
23| 1.023.908.733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA
24| 79.706.089 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL
25| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS
26 | 1.019.045.715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL
27| 1073.156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO OFICIAL DE MAMPOSTERIA |N e (00 Nepnartde)—
28 | 1073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | 7 — o e P
20| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALEONSO OFICIAL _—
30 | 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUSER EMIR AYUDANTE URBANISMO N/, 1w’
31| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE A = — B85
32| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DEENCHAPE | (




Fecha: 17/04/2019
. REGISTRO DE ASISTENCIA ChiGe P00
%' GG lgoiens Lia TALENTO HUMANO EEE s
o} - ojaNo.: 1de
e (Qandede Hlkenodes e (o
aria:
Ecna: 25/02/2021 Divulgacion: O
Objetivo

Temario de formacion o asunto a tratar

Elaboré : Myriam Gutiémez R

Cargo; Profesiqyia) HS, ,
Firmas
Asistencia i
e | Hdentificacién - Nombre Cargo / Firma
T T10a011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (b \opz
(34|  seesm0 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMC | Ve . i
35| 80304928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO
36| 79324337 MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE His.. M (A1 V]
37| 79700970 MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAG AYUDANTE WICEHM 41 a
38| 80895416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN Pyl ’ :
39 | 1108133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE ' _JeRingol
40 | 1.040608.705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL =
41| 7313664 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO CFICIAL s v
42| 80377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRC DE OBRA —
43| 52894991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE cldd —
44 | 1.031150.903 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO Wﬂ =
45| 79388911 PADILLA EDUARDO OFICIAL £) dea d o
46| 79.452393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA | _
47 | 1.023.900.603 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE i :
41 1073236820 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA Seloe
4, 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD it o
50| 70513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
st| 1937983 PUENTES MEDINA FLORENTING OFICIAL 7 Frt~
52| 1033778737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD -
53| sessers QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIOROSANITARO |~ & -/ = 7
54| 1.044609.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL -~
55| 79841739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO
| 1023854651 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTER A L
7] 100197888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANOREY AYUDANTE -
5 | 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA { @f}—\
58 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE adl E —
60 | 1.023.917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL
61| 10554112 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL ~L]
62| 10111233 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL PR,
63 79.866.053 SARMIENTO CHIQUILLO MARCELO AUGUSTO RESIDENTE DE OBRA ) 666
84 | 1057462925 SARMIENTO JHON FREDY R oo™




Fecha: 17/0472019

Eficaz SI ;N0 [

E 6n
Rﬂglmﬁjyp valyaci

@ REGISTRO DE ASISTENCIA e
i i Versidn: 2
GG L’GM:* Lf*- _ TALENTO HUMANO T
Tem@ "y Oad e Mo le ﬁé{,‘g Capacitacion: E
Charla:
Fecha: 25/0212021 Divulgacion: D
Objetivo
“Temario de formacion o 3Sunto a tratar
Elabors : Myriam G R
Cargo: sionalHs) | p
[ Asistencia

N° | Idehtificacién Nombre Cargo Firma
_: 1.109.293.838 SANCHEZ AMAYA MARIA ARQUILIA AYUDANTE Muneg  Scaches
66 11.367.045 SOTO CAJAMARCA JHON EWAR TECNICO ELECTRICO —

67 | 1.019.101,556 SOTO ESPINOSA LUIS MARIO AYUDANTE 122 gi 19 &] o
68 1.019.106.992 TINJACA CRISTIAN DAVID OFICIAL DRYWALL

89| 14139533 URUERA OSPINA JHONATHAN GABRIEL OPERADOR CARGADOR 9@7—?

70 1.022.330 531 VARGAS ROMERO EDDY JAVIER HIDROSANITARIOS “__':,——'—-—___

71| 79114580 VENEGAS DUARTE JOSE MARTIN SOLDADOR O S —

72| 1.003.037.382 YUNDA YUNDA PATRICIO AYUDANTE ;

73 79.912.818 RINCON JAVIER INSTALADOR - IMC

74 | 1.055.228.496 DIAZ JOSE MIGUEL INSTALADOR - IMC e s

75| 1055.227.823 DIAZ JORGE INSTALADOR - IMC —

76 |  80.020635 MONROY GIOVANNI INSTALADOR - IMC e

77| 80.027.189 AMAYA PEDRO NEL T ieA R ———

78 | 1.023.865.702 ANDERSON MENDOZA SABOGAL  |OFICIAL - DECORCONCRETO| <

9| 78214338 YOVANY SABOGAL s ) —
&7 80.122014 JOSE ALIRIO BAUTISTA OFICIAL - DECORCONCRETO| ~———

81| 24.108.485 REYES VELASQUEZ ANTONIO JOSE INSTALADOR - SIAG HNes..

82| 1111746669 | QUINONES GAMBOA DIEGO ARMANDO INSTALADOR - SIAG C
|83| 25281454 | MAGOABREU mg?r&uﬁmo €] INsTALADOR- siAG —_—
84 | 80858 547 DAZA FANDINO ERMINSO INSTALADOR - SI6 | Laf/ 5 Jlde o

85| 79743315 |RODRIGUEZ HERNANDEZ WILDER JAVIER|  INSTALADOR - SIAG

i =7

87 -/ bz A —/

88 £ / P /

89 / £ / /

% / ( [

Genera Accidn de Mejorg
__St_[INo Fecha de seguimiento: ﬂ ngnz;z:

667



REGISTRO DE ASISTENCIA Cone 1T
@ GG Lrgeiesos Lia 3:;3!&5‘_;. ‘;-mom
TALENTO HUMANO ks T
Temaé_ ‘Iﬁ%n ddd S o agw Y~ Capacitacion:
Q Charia:
Fecha: 26/02/2027 Divulgacion:
Objetivo p
[Svnsdilizar o dodo Q[#ofﬁega{ sobro . eLoégjo‘l{mcﬂQ (4 == nckec). -
Temario de formacion o asunto a tratar [ MMy, o (ds resco =
cqundac) . 0quadod | edocor. Corn 2y logey Tibay s YocenD) . Amoncics T
hemm 6 : Myriam Gutiérrez R :p_reum/um - Do a nsteply \m'll,JM'l (3 OVeNU
Cargo: Profesional HS WUNCL g NED P e :._ 9, -m‘-!ﬂ CX)
FATIF =X gk =X 1T raf>, ) o,
Firma:
Asistencia
N° | Identificacion Nombre Cargo Firma
{ 52.300 642 ABRIL PINEDA MARTHA LILIANA COORDINADORA DE CALIDAD ‘%\
2| 1015438262 ALBA ARCILA MARIO FERNANDO ARQ. AUXILIAR
3 5.697.499 AMAYA ARAQUE ANTOLINO OFICIAL
4 91.445.424 ARENILLA BOHORQUEZ EDUARDO HIDROSANITARIO
5 8.115.708 ARROYO MARMOLEJO ONOFRE OFICIAL URBANISMO
6 | 1026205221 BARRANTES SALAZAR ASTRID CAROLINA AYUDANTE DE ENCHAPE
7 | 1000774636 BOTACHE RAYO CRISTIAN ANDRES AYUDANTE DE MAMPOSTERIA
8 | 1.006.089.104 BOTACHE RAYO JUAN CARLOS AYUDANTE DE DRYWALL
9 79.971.248 CASTELLANOS DIAZ FRANCISCO JAVIER OFICIAL - MAMPOSTERIA
10 | 1023973051 CASTELLANOS MUNOZ BRAYAN JAVIER AYUDANTE MAMPOSTERIA %\’MOI\ CosveNlopes
11| 1.014.238.184 CASTRO HUESO LUIS ALBERTO OFICIAL ESTUCADOR Loy .-
12| 1022341303 COGUA AVILA DIEGO FERNEY 'EC%“M C | ——
13| 1.003691.464 CUBIHLLOS MOLINA CARLOS JULIAN AYUDANTE _—
14| 1015392764 DIAZ GRANADOS JUAN ALEX/S OFICIAL
15| 1.026.558.078 ESCOBAR PINTOR JAVIER ANDRES AUXILIAR DE INGENIERIA L m k&
" 79767734 ESPITIA VARGAS SANDRO IVAN OFICIAL REMATES il —
17 [ 79667255 GARCIA GORDILLO LISANDRO AYUDANTE ELECTRICO |l vzt
1| 1152571 | GARCIAMADRORERO RENZOEDUARDO | OFICIALDE MAMPOSTERIA | f2eg fo—rtave o
18| 1.051856938 GARCIA MEJIA MAXIMO ANTONIO OFICIAL P -
20| 100099115 GARCIA RIANIO MOISES FELIPE AYUDANTE ELECTRICO ﬁ
21| 1032432084 GiL RAMIREZ PABLO EMANUEL OFICIAL P //7
22| 1030613865 GOENAGA OSMA EVER ANDRES AYUDANTE ’Zﬁﬁ_—
23| 1.023.908733 GONZALEZ RIOS CRISTIAN CAMILO OFICIAL - MAMPOSTERIA - o i ol
24|  79.706.080 GUERRA PUENTES LUIS JAVIER OFICIAL A I':': S,
25| 51728640 GUTIERREZ RODRIGUEZ MYRIAM PROFESIONAL HS 7] 4‘4{{)" {
26| 1.018.045715 GUTIERREZ ESCOBAR WINTER AYUDANTE DRYWALL |/ 171 J e .
27 | 1.073156.378 | HERNANDEZ PALACIO HECTOR GUILLERMO OFICIAL DE MAMPOSTERIA | W@(+g} H e:r?o! n J@; -
28| 1.073511.144 HERNANDEZ PALACIO JOSE ALFREDO OFICIAL DE MAMPOSTERIA
2| 19212619 HERNANDEZ VELOSA MIGUEL ALFONSO OFICIAL
30| 1.076.326.522 HURTADO MURILLO YUBER EMIR AYUDANTE URBANISMO
31| 1.000611.401 JAIMES DIAZ JHON JAIRO AYUDANTE
32| 1013689316 LOPEZ GRANADOS JOHAN ESTICK AYUDANTE DE ENCHAPE




Fecha: 17/0412019
( REGISTRO DE ASISTENCIA Cdos F-THLo0s
ﬂ GG lygerieros Lia TALENTO HUMANO VEfsiﬁn: 9
3 " i Hoja No: 1de 1
Tema: | ah@ dCﬁCJl QS MO QT —~ capacitacion: E
Charla:
Fecha: 2610212021 Divulgacion: D
Objetivo
Temario de formacion o asunto a tratar
|Elabord : Myriam Gutiérrez R
Cargo: Profesional HS
J ’
S imya
S LA Asistencia
A lﬁenﬂﬁﬁtffsn £ Nombre Cargo 7 Firma
w | 1104011635 LOPEZ PEREZ CADIR ALFONSO AYUDANTE (odvr | o)
4| 5968180 LOZANO NICANOR AYUDANTE URBANISMO M_@ !
35|  80.304.928 MALDONADO MEJIA MILTON TECNICO ELECTRICO | —2 —
36| 79324337 - MARTIN RODRIGUEZ JOSE HUGO AYUDANTE Wso ovi nl
37| 79700970 | = MARTIN RODRIGUEZ WENCESLAO AYUDANTE ANCt M+ | &Y
38| 80896416 MARTINEZ GIL LUIS ADRIAN ?‘fﬁﬂf ol H
39| 1.104.133312 MENDOZA MELENDEZ DEBINSON AYUDANTE _— e
40 | 1.049.608.705 MENDOZA JAVIER OFICIAL DRYWALL
41|  7.313864 NUREZ RITIVA GERMAN ANTONIO OFICIAL oloowr? Jw
42 80.377.053 OBANDO HENRY ALBERTO MAESTRO DE OBRA /%—%
43| 52694.991 OLAYA RODRIGUEZ CLAUDIA XIMENA AYUDANTE it o 2 il
44| 1031159903 ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL AYUDANTE URBANISMO
45| 79388911 PADILLA EDUARDC OFICIAL
46 79.452.393 PADILLA JOSE GUILLERMO OFICIAL - MAMPOSTERIA
47 | 1.023.500608 PADILLA LOPEZ FARID ANDRES AYUDANTE
( 1.073.236.829 PENA SALAMANCA ELKIN ANDRES ALMACENISTA
(40| 1000774232 PIRA PARDO JUAN CAMILO GUARDA DE SEGURIDAD
50| 7o513021 PRECIADO CORREA JOSE GERMAN AYUDANTE
51 19.379.836 PUENTES MEDINA FLORENTINO OFICIAL
52| 1033778.737 QUINTERO ACOSTA MIGUEL ANGEL GUARDA DE SEGURIDAD
53 5.658 875 QUITIAN QUITIAN MISAEL AYUDANTE HIDROSANITARIO —
54 1.044.608.302 REYES CRISTIAN OFICIAL DRYWALL D A = ==
55 79.841.739 RODRIGUEZ JAIME ANDRES TOPOGRAFO —_
56 | 1023884667 | RODRIGUEZ CARDENAS CARLOS ALBERTO | OFICIAL DE MAMPOSTERIA
57| 100.197.888 | RODRIGUEZ CARDENAS JEFFERSON ANDREY AYUDANTE ]
58| 80136774 ROMERO CARRILLO CAMILO ANDRES RESIDENTE DE OBRA @’L P
59 | 92400503 RUIZ ROBERTO CARLOS AYUDANTE . (“,é/é il é_ i
60 | 1.023917.691 SAA ROBLES JOSE EVER OFICIAL P »
61 10.554.114 SAA CASTRO JOSE NEVER OFICIAL -
62| 1.019112383 SANABRIA ALFARO KEVIN ALEXANDER AYUDANTE DRYWALL
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Anexo 6. Notificacion de
riesgos
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] Fecha:16/05/2016
P r’ NOTIFICACION DE RIESGOS T T e
a8 ‘;f-. } GG lngenioros Lize § Hs Versién: 2

‘ Hoja No.: 1 de 1

ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA
—_— = TN US DE BELLAVISTA
OFICIALES / ATEDMMTES { OBREROS

CARGO:

= 03/ res Jroe |

JEFE INMEDIATO:

ING. CAMILO ROMERO

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:
Su tarea fundamental, es transformar

instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales,
conocimientos técnicos o de pricticas especificas.

o llevar fisicamente a estados

productivos deseados, los recursos naturzles, las
las méquinas y los equipos; mediante la aplicacion de

‘Lns riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamolladas en las areas de la obra:

FISICO : Exceso de frio/calor

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE GONTROL

Uso permanente ds protector respiratonio
BIOLOGICO: Exposicién a agentes |Enfermedad COViD-19. Infeccidn (tapabocas)
biolégices como Virus COVID-1¢ respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,  {Lavado de manos cada 3 horas
(contacto directo entre personas, que pueda ocasionar enfermedad pulmonar [Mantener distanciamiento social de 2
contacto con objelos contaminados) |crdnica, neumonia o muerte. metros

Estomudar y toser en el antebrazo
ERGON O: hébitos posturales | Problemas lumbares y de columna, faliga  |Hacer Pausas Aclivas, realizar
inadecuados muscular, degeneracicn osteomuscular.  |estiramientos, hacer deporte.

lemedades respiratorias/ Dolor de

cabeza , imitacién_ de la conjuntiva

Uso de ropa adecuada al cima

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

3

Ejecutar tareas, normas y

recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

|FiSICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor de cabeza initacion de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemioldgica para
el control ruido

FISICO: Proyeccion de partticulas en
ojos

Cuerpos extrafios en ojos, por elementos
arrasirados por accién del viento

Uso de EPPS: Gafas,

MECANICO: Atropellamiento o

alrapamianto, por maquinaria o
ivehiculos

Golpes, fracturas, traumatismos severns,
muerle

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con puntera.

Capacitacion en rissgos por movilizacitn
de magquinaria, equipos y vehlculos.

Seilalizacion y proteccién de vecios,
fosos, buitrones, salidas d cias.
LIIIECANJCO' Galds te cliin Golpes, fracluras, traumatismos saveros, o8 s i
= muerte Construccién de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos Y rampas de acceso

MECANICO: Atrapamiento por
derrumbes

Golpes, fractures, traumatismos saveros,
asfixia, muerle

Entibado de taludes, vigilancia da
estabilldad

FISICO: Exposicion a ruida,
maquinaria, actividades obra.

Perdida audicidn, Dolor de cabeza,
ansiedad, imritabilidad

Formacién en conservacién ds la audicion
- Uso de EPPS: Protectores auditivos

ELECTRICO: Instalaciones
eléclricas provisionales deficientes

Electrocucidn, quemaduras, incendios

Revisién de extensiones, cables,
iluminacién y tableros provisionalas

Uso de EPPS: casco, am&s, ness de

MECANICO: Circulacion en dreas | C@idas de diferente nivel vida

del proyecto Cafdas del mimo nivel- Chuzones Bolas y/o zapato con punters — 5 Sg

[MECANICO: Calda ce objetos Golpas Urilizacion de EPPS - Casco

BIOLOGICOS: Exposicion a hongos, : Utilizacion de EPPS - Botas de caucha
: ‘|Alteraciones micoticas en la piel, dermatitis

lfm. bacletias en presencia de y presencia da enf Jadak vicalas con punteras, guantes de caucho,

Bguas estancadas.

mascarilla .

QUINICOS Exposicisn a gases por
flujo vehicular, volguetas v
magquinana :

Efectos imitativos en piel y mucesas ocular
¥ respiratoria. Intoxicacion. enfermedades
en el sistema respiratorio.

Utilizacion de EPPS - mascarilla

entticacisn: \O\ 4 [ 0155 4

Nombre del trabajador

Firma de! trabajador
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Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Codigo: F-HSEQ-G3]
GG Ingenieros Lisa HS Version. 2
Hoja No.: 1 de 1
o ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA T o |o2)2021
CARGO: OFCIALES ! AYUDANTES / OBREROS JEFE INMEDIATO: ING, CAMH.O ROMEROD

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:
Su tarea fundamental, es transformar o llevar {fsicamente a estados productivos deseados, los recursos naturales, las
{instalaciones o infraestructuras presxistenles, los materiales, las maguinas y los equipos; mediante la aplicacién de

conocimientos técnicos o de practicas especificas.

JLos riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las sreas de la obra:

biolégicos como Virus COVID-19
(contacto directo entre personas,
conlaclo con objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
Uso permanente de proteclor respiratorio
BIOLOGICO: Exposicion a agentes |Enfermedad COVID-19. Infeccion (tapabocas)

respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,
que puede ocasionar enfermedad pulmonar
cronica, neumnoenia © muerta,

Lavado de manos cada 3 horas
Mantener el distanciamiento social de 2
metros

Estomudar y toser en el antebrazo

[ERGONOMICO: habilos posturales
inadecuados

Problemas lumbares y de columna, faliga
muscular, degeneracion osteomuscular,

Hacer Pausas Activas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

FISICO : Exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Useo de ropa adecuada al clima

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caides ai mismo nivel

|Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

FISICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor de cabeza imitacién de la

Sistema de vigilancia epidemiologica para

conjuntiva cataratas el control ruido
FISICO: Proyeccion de particulas en Cuerpos exiraiios en 0jos, por elementos ,
1l:jr.ss arrastrados por accion del viento tha de GE TS Gelen.

|MECANICO: Atropellamiento o
atrapamiento, por maguinaria o
vehiculos

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
muerte

Usoc de EPPS: Casco, bolas de seguridad
con puntera.

Capacitacién en riesgos por movilizacién
de maquinaria, equipos y vehiculos.

|MECANICO: Caida de altura

Gaolpes, fracturas, traumatismos severos,
muerts

Sefializacion y proteccion de vacios,
fosos, builrones, salidas de emergencias.

Construccidn de escaleras con
condicicnes de seguridad, incluye
pasamanos y rampas de acceso

|MECANICO: Atrapamiento par
derrumbes

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
asfixia, muerte

Entibado de taludes, vigilancia de
estabifidad

FISICO: Exposicién a ruido,
maquinaria, actividades cbra.

Perdida audicidn, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Formacion en conservacion de la audicidn
- Uso de EPPS: Prolectores auditivos

ELECTRICO: Instalaciones
eléctricas provisionales deficientes

Electrocucion, quemaduras, incendios

Revision de extensiones, cables,
iluminacidn y tableros provisionales

IMECANICO: Circulacion en dreas
ldel proyecto

Caidas de diferente nivel

Uso de EPPS: casco, amés, lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- Chuzones

Botas ylo zapato con puntera — 5 Ss

[EecAmco: Caida de objetos

Galpes

Ulilizacién de EPPS - Casco

BIOLOGICOS: Exposicion a hongos,
virus, bacterias en presencia de
aguas eslancadas.

Alteraciones micaolicas en la piel, dermatitis
y presencia de enfermedades virales

Utilizacion de EPPS - Botas de caucho
con punteras, guantes de caucho,
mascarilla

QUIMICOS Exposicion a gases por
fujo vehicular, volquelas y
maquinana

Efectos imitativos en piel y mucosas ocular
y respiratoria. Intoxicacion. enfermedades
en &l sistema respiratorio.

Utilizacion de EPPS - mascarilla

Declaro que conozco, los riesgos aquf descritos para mi cargo y acepto la responsabilidad de cumplir las medidas de control

para las actividades que se me fueron contratadas.

Nombre del trabajador

Identificacidn:

Firma del ador

672



Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Cadiac: FHSED-031
¢ GG Ingenicras Licz HS Versién: 2
Hoja No.: 1de 1
o ESTACION DE BOMIEEROS DE BELLAVISTA FECA: Cﬂ \D?-D 02 /\. 2
CARGO: OFICIALES / AYUDANTES / OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERO

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:

Su tarea fundamental, es transformar o llevar fisicamente a estados productivos deseados, los recursos naturales, las
instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales, las magquinas ¥ los equipos; mediante Ia aplicacién de
conocimientos técnicos o de practicas especificas.

FLus riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las &reas de la obra:

contaclo con objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE GONTROL
Uso permanente de protector respiratorio
|BIOLOGICO: Exposicion a agentes |Enfermedad COVID-18. Infeccién (tapabocas)
biolégicos como Virus COVID-19 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave, |Lavado de manos cada 3 horas
(contacto directo entre personas, que puede ocasionar enfermedad pulmonar [Mantener al distanciamiento social de 2

crdnica, neumonia o muarte.

metros
Estomudar y toser en el antebrazo

ERGDNQMICO: habitos posturales
.Eadecug@_;

Problemas lumbares 'y de colUmna, faliga

FISICO : Exceso de frio/calor

muscular, cidn osteomuscular.
Enfermedades respiraton or
cabeza , imitacion _de la conjuntiva

Hacer Pausas Activas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

Uso de ropa adecuada al clima

HLOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 5S

Sefializar canecas de residuos

FISICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor de cabeza imitacién de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemiolégica para
el control ruido

FISICO: Proyeccion de particulas en
ojos

Cuerpos exirafios en ojos, por elementos
arrastrados por accidn del viento

Uso de EPPS: Gafas.

MECANICO: Atropellamiento o
atrapamiento, por maquinara o
vehiculos

Golpes, fracturas, fraumalismos severos,

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con puntera.

muerte

Capacitacién en riesgos por movilizacion
de maquinaria, equipas y vehiculos.

MECANICO: Caida de altura

Golpes, fracturas, raumalismos severos,

Sefalizacidn y proteccion de vacios,
fosos, buitrones, salidas de emergencias.

muerte

Construccién de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos y rampas de acceso

MECANICO: Atrapamiento por
demumbes

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
asfixia, muerte

Entibado de taludes, vigilancia de
estabilidad

FiSICO: Exposicién a ruido,
magquinaria, actividades obra.

Perdida audicion, Dolor de cabeza,
ansiedad, imtabilidad

Formacién en conservacidn de la audicion
- Uso de EPPS: Protectores auditivos

|[ELECTRICO: Instalaciones
eléctricas provisionales deficientes

Elecirocucién, quemaduras, incendios

Reuvisién de extensiones, cables,
iluminacion y tableros provisionales

MECANICO: Circulacion en dreas
del proyecto

Caldas de diferente nivel

Uso de EPPS: casco, amés, lineas de
vida

Caldas del mimo nivel- Chuzones

Botas y/o zapalto con puntera — 5 Ss

MECANICO: Caida de objelos Golpes Utilizacién de EPPS - Casco
BIOLOGICOS: Exposicidn a hongos, ; " .. |Ulilizacién de EPPS - Botas de caucho
virus, bacterias en presencia de A cia de enf. :ﬁ:sez!;‘l;:ﬁ;a;zmsm con punteras, guantes de caucho,
aguas estancadas. ¥ioomee mascarilla

QUIMICOS Exposicion a gases por |Efectas imitativos en piel y mucosas ocular

flujo vehicular, volquetas y y respiratoria. Intoxicacion. enfermedades  |Utilizacién de EPPS - mascarilla
[tmmﬂmﬁs en el sistema respiratorio.

IDeda:o que conozco, fos riesgos aqui descritos
para las actividades que se me fueron conlratadas,

DI GoH0L0ue2 A

entificacion: jb | m:S%

Nombre del trabajador

para mi cargo y aceplo la responsabilidad de cumplir las medidas de control
! 7t

Firma del trabajador




Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Codigo: FHSEQ-03]
GG Ingenicros L HS Version: 2
Hoja No.: 1de 1
G ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA B 04 Cﬂ-a’ 2024
‘Cmﬁ& OFICIALES | AYUDANTES / OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERQ

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:
Su tarea fundamental, es transformar o llevar fisicamente a estados productivos deseados, los recursos naturales, las
instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales, las maquinas y los equipos; mediante Ia aplicacion de

conocimientos técnicos o de practicas especificas,

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamoliadas en las dreas de Ia obra:

RIESGO

EFECTDS

MEDIDAS DE CONTROL

BIOLOGICO: Exposicidn a agantes
bioldgicos como Virus COVID-19
{contacto directo entre personas,
contaclo con objetos cantaminadas)

Enfermedad COVID-19. Infeccién
respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,
que puede ocasionar enfermedad pulmonar
cronica, neumonia o muerte,

Uso permanente de protector respiratorio
(tapabocas)

Lavado de manos cada 3 horas
Mantener el distanciamiento social de 2
metros

Estomudar y toser en el antebrazo

ERGONOMICO: habitos posturales
inadecuados

FISICO : Exceso de frio/calor

Problemas fumbares y de columna, fatiga
muscular, degeneracidn osteomuscular.

Hacer Pausas Activas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion_de la conjuntiva

Uso de ropa adecuada al clima

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nive!

[Ejecular tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residuos

FiSICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor de cabeza imitacion de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemioldgica para
el control ruido

FISICO: Proyeccion de particulas en

ojos

Cuerpos extrarios en ojos, por elementos
arrastrados por accién del viento

Uso de EPPS: Gafas.

MECANICO: Atropellamiento o
alrapamiento, por maguinaria o
vehiculos

Golpes, fracturas, traumalismos severos,
muerte

Uso de EPPS: Casco, botas de sequridad
con punlera.

Capacitacion en riesgos por movilizacién
de magquinaria, equipos y vehiculos.

IMECANICO: Caida de altura

Golpes, fracturas, traumalismos severos,
muerte

Seializacion y proteccion de vacios,
fosos, buitrones, salidas de emergencias.

Construccion de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos y rampas de acceso

WMECANlCO: Atrapamiento por
derumbes

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
asfixia, muerte

Entibado de taludes, vigilancia de
estabilidad

FiSICO: Exposicion a ruido,
magquinaria, actividades obra.

Perdida audicidn, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Formacién en conservacién de la audicién
- Uso de EPPS: Protectores auditivos

JELECTRICO: Instalaciones
eléctricas provisionales deficientes

Electrocucidn, quemaduras, incendios

Revision de extensiones, cables,
iluminacidn y tableros provisionales

|MECANICO: Circulacién en éreas
idel proyecto

Caldas de diferente nivel

Usc de EPPS: casco, amés, lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- Chuzones

Botas y/o zapato con puntera- 5 Ss

ﬁecAmco: Caida de objetos

Golpes

Utilizacién de EPPS - Casco

WBIOL(‘JGICOS: Exposicién a hongos,
virus, bacterias en presencia de

Alteraciones micoticas en la piel, dermatitis
y presencia de enfermedades virales

Utilizacién de EPPS - Bolas de caucho
con punteras, guantes de caucho,

laguas estancadas. mascarilla

QUIMICOS Expositién a gases por |Efectos imitativos en piel y mucosas ocular

flujo vehicular, volquetas y y respiratonia. Intoxicacion. enfermedades  |Utilizacién de EPPS - mascarilla
maguinaria en el sistema respiratorio.

Doza

Declaro que conozco, los riesgos aqui descritos para mi cargo y aceplo la responsabilidad de cumplir las medidas de control
las actividades que se me fueron contratadas.

EfD~—

Nombre del trabajador

entificacion: -794£ ﬁoﬁ Zd.é—_

Firma del trabajador

674



Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Codigo: F-HSEQ.031
GG Ingenieros Lasa HS Versién: 2
Hoja No.: 1 de 1
e ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA FEcHA:  A1- feg - 2024
T T SORTEROS DE BELLAVISTA
CARGO: OFICIALES | AYUDANTES / OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERQ
tﬂeswmﬁu GENERAL DEL CARGO:
tarea fundamental, es transformar o Hevar fisicamente a estados productivas deseados, los recursos naturales, las

hl.os fiesgos a que se encuentra expueslos en aclividades desarrolladas en las sreas de la obra:

RIESGOD EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
Uso permanente de protector respiratorio
BIOLOGICO: Exposicion a agentes |Enfermedad COVID-19, Infeccign (tapabocas)
{pioldgicos como Virus COVID-18 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,  |Lavado de manos cada 3 horas
{contacto directo entre personas, que puede ocasionar enfermedad pulmonar |Mantener el distanciamiento social de 2
contacto con objetos contaminados) |crénica, neumonia © muerle. metros

Estomudar y toser en el antebrazo

Problemas lumbares y de columna, fatiga
muscular, degeneracién osteomuscuiar,

Hacer Pausas Aclivas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

ERGONOMICO: hbitos posturales
Inadecuados

FISICO : Exceso de friolcalor

Enfermedades respirsionas/ Dolor da
cabeza , imitacion_de la conjuntiva

Uso de ropa adecuada al cima

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecuter tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 58

SeRalizar canecas de residuos

FISICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor de cabeza irritacion de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemioldgica para
el control ruido

FISICO: Proyeccion de particulas en

ojos

Cuerpos extrarios en ojos, por elementos
arrastrados por accidn del viento

Uso de EPPS: Gafas.

MECANICO: Atropellamiento o
atrapamiento, por maquinaria o
vehiculos

Golpes, fracturas, traumatismos Severos,
muerie

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con puntera.

Capacitacion en riesgos por movilizacldn
de maquinaria, equipos y vehlculos.

MECANICO: Caida de altura

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
muerte

Serializacion y proteccion de vacios,
fosos, buitrones, salidas de emergencias.

Construccién de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos Yy rampas de acceso

MECANICO: Atrapamiento por
dermumbes

Golpes, fracturas, traumatismos saveros,
asfibda, muerte

Entibado de taludes, vigilancia de
estabilidad

FISICO: Exposicién a fuido,
maquinaria, actividades obra.

Perdida audicién, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Formacidn en conservacion de la audicidn
- Uso de EPPS: Protectores auditivos

ELECTRICO: Instalaciones

Electrocucién, quemaduras, incendias

Revisién de extensiones, cables,

eléctricas provisionales deficientes iluminacion y tableros provisionales

2 so de EPPS: casco, amds, lineas de
MECANICO: Circulacion en 4reas | C21d8s de diferente nivel vida
del proyecto

Caidas del mimo nivel- Chuzones

Bolas y/o zapato con puntera - 5 Ss

MECANICO: Caida de objetos

Golpes

Utilizacién de EPPS - Casco

BIOLOGICOS: Exposicién a hongos, . ; : Ulilizacién de EPPS - Botas de caucho
virus, bacterias en presencia de ;‘u “a'. :s dﬁﬁggg?ﬁ:ﬁa&mamis con punteras, guantes de caucho,
aguas estancadas. e , mascarilla

QUIMICOS Exposicién a gases por |Efectos imitalivos en piel y mucosas ocular

flujo vehicular, volquetas y y respiratoria. intoxicacién. enfermedades Utilizacién de EPPS - mascarilla
maquinaria en el sistema respiratorio.

Declaro que conazco, los fiesgos aqui descritos para mi cargo y acepto la responsabilidad de cumplir las medidas de controf
para las actividades que se me fueron contratadas.

WINTEE Yam) GUTIELRET

Gdcoend-

winreR  Bunetecy

Nombre del trabajador

entficacién: 404QOAS S

Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016

NOTIFICACION DE RIESGOS Cadigo: F-HSEQ-031

@ GG Ingenieros Lica HS

Version: 2
Hoja No.: 1 de 1
) e
I‘”wL ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA 12)02[2024
CARGO: COFICIALES | AYUDANTES ! OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERO

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:
Su tarea fundamental, es transformar o llevar fisicamente a estados productivos deseados, los recursos naturales, las

instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales, las méquinas y los equipos; mediante la aplicacién de
conocimientos técnicos o de practicas especificas.

|Los riesgos a que se encuentra expuesios en actividades desarrolladas en las dreas de la obra:

contaclo con objetos contaminados)

cronica, neumonia o muerte,

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
Uso permanente de proteclor respiratorio
BIOLOGICO: Exposicién a agentes |Enfermedad COVID-19. Infeccitn (tapabocas)
biolégicos como Virus COVID-19 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,  |Lavado de manos cada 3 horas
(contacto directo entre personas, que puede ocasionar enfermedad pulmonar |Mantener el distanciamiento social de 2

metros
Estomudar y toser en el antebrazo

IER“““sou“Eﬁ‘lco: hébios posturales
Inadecuados

Problemas lumbares y de columna, fatiga
muscular, degeneracién osteomuscular.

Hacer Pausas Activas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

!FISICO : Exceso de frio/calor

Enferm respiratonias/ Dolor de
cabeza , iritacion de la conjuntiva

Uso de ropa adecuada al clima

[LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas v
recomendaciones del programa de las 55

Sefalizar canecas de residucs

FiSICO: radiaciones no ionizantes

|Fatiga, dolor de cabeza initacién de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemioldgica para
el contro! ruido

IFiS!CO: Proyeccién de particulas en
ojos

Cuerpos exirafios en ojos, por elementos
arrastrados por accién del viento

Uso de EPPS; Gafas.

MECANICO: Atropelfamienta o
atrapamiento, por maguinaria o
iculos

Golpes, fracturas, traumnatismos severos,
muerte

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con puntera.

Capacitacion en riesgos por movilizacion
de magquinara, equipos y vehiculos.

MECANICO: Caida de altura

Golpes, fracluras, traumatismos severos,
1muene

Seiializacién y proteccién de vacios,
fosos, buitrones, salidas de emergencias.

Construccion de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos y rampas de acceso

MECANICO: Atrapamiento por
derrumbes

Golpes, fracturas, traumalismos severos,
asfixia, muerte

Enlibado de laludes, vigilancia de
estabilidad

FISICO: Exposicién a ruido,
maquinaria, actividades obra.

Perdida audicion, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Formacién en conservacion de la audicion
- Uso de EPPS: Prolectores auditivos

ELECTRICO: Instalaciones

Electrocucién, quemaduras, incendios

Revision de extensiones, cables,

eléctricas provisionales deficientes iluminacion y tableros provisionales

] Uso de EPPS: casco, amés, lineas de
IMECANICO: Circulacion en dreas | C2/das de diferente nivel vida
del proyecto Caldas de! mimo nivel- Chuzones [Bolas yio zapato con puntera~ 6 Ss
EJECANIBO: Cafda de objetos Golpes Utilizacién de EPPS - Casco

[BIOLAGICOS: Exposicién a hongos,
virus, bacterias en presencia de

Alteraciones micolicas en la piel, dermatitis
y presencia de enfermedades virales

Utilizacién de EPPS - Batas de caucho
con punteras, guantes de caucho,

aguas eslancadas. mascarilia

QUIMICOS Exposicion a gases por |Efectos imitatives en piel y mucosas ocular

flujo vehicular, volquetas y y respiratoria. Intoxicacion. enfermedades  |Utilizacién de EPPS - mascarilla
magquinaria en el sistema respiratorio.

Identificacion:

Nombre del trabajador

7

Declaro que conozco, los riesgos aqui descritos para mi cargo y aceplo la responsabilidad de cumplir las medidas de control
para las actividades que se me fueron contratadas.

Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Codigo: F-HSEQ.091
GG Ingenicros Lica HS Version: 2
Hoja No.: 1de 1
R ESTACION DE BOMBERQS DE BELLAVISTA Nk 4 / 02/202.4
CARGO: OFICIALES | AYUDANTES | OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERD

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:
Su tarea fundamental, es transformar o llevar fisicamente a estados productivos deseados, los recurses naturales, las
instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales, las maquinas y los equipos; mediante la aplicacion de

conocimientos técnicos o de practicas especificas.

jLos riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

conlaclo con objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
Uso parmanente de proteclor respiratorio
BIOLOGICO: Exposicion a agentes |Enfermedad COVID-19. Infecdén (tapabocas)
bioldgicos como Virus COVID-18 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave,  |Lavado de manos cada 3 horas
(contacto directo entre personas, que puede ocasionar enfermedad pulmonar |Mantener el distanciamiento social de 2

cronica, neumnonia o muerte.

metros
Estormnudar y toser en el antebrazo

ERGONOMICO: habitas posturales
inadecuados

Problemas lumbares y de columna, fatiga
rmuscular, d cién osteomuscular,

Hacer Pausas Activas, realizar
estiramientos, hacer deporte.

FISICO : Exceso de frio/calor

nfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Uso de ropa adecuada al clima

LLO CATIVOS: Orden y Asen

Caidas al mismo nival

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 5S
Sefializar canecas de residuos

FiSICO: radiaciones no ionizantes

Fatiga, dolor da cabeza irritacion de la
conjuntiva cataratas

Sistema de vigilancia epidemiclégica para
el control ruido

FISICO: Proyeccion de particulas en

ojos

Cuerpos extranos en ojos, por elementos
arrastrados por accidn del viento

Uso de EPPS: Gafas.

IMECMICO: Atropellamiento o
atrapamiento, por maguinaria o
vehiculos

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
muerie

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con punlera.

Capacitacidn en riesgos por movilizacion
de maquinaria, equipos y vehiculos.

IMECANICO: Caidz de altura

Golpes, fracturas, traumalismos severos,
muerte

Sealizacidn y proteccidn de vacios,
fosos, builrones, salidas de emergencias.

Construccién de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
pasamanos y rampas de acceso

MECANICO: Atrapamiento por
derrumbas

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
asfida, muerte

Entibado de taludes, vigilancia de
estabilidad

FISICO: Exposicitn a ruido,
maquinaria, actividades cbra.

Perdida audicion, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Formacion en conservacidn de la audicidn
- Uso de EPPS: Protectores auditivos

|ELECTRICO: Instalaciones . g Revision de extensiones, cables
eléctricas provisionales deficientes Electrocucién, quemaduras, i 08 iluminacién y tableros provisionales

. Uso de EPPS: casco, ames, lineas de
MECANICO: Circulacion en dreas | C2/0as de diferente nivel vida
|d°] proyacio Caidas del mimo nivel- Chuzones Botas y/o zapato con puntera - 5 Ss
|MECANICO: Caida de objetos Golpes Utilizacién de EPPS - Casco

virus, bacterias en presencia de

BIOLOGICOS: Exposicién a hongos,
aguas eslancadas.

Alteraciones micolicas en |a piel, dermatitis
y presencia de enfermedades virales

Utilizacién de EPPS - Botas de caucho
con punteras, guantes de caucho,
mascanlia

QUIMICOS Exposicién a gases por
flujo vehicular, volquelas y
maguinaria

Efectos imitativos en piel y mucosas ocular
y respiratoria. Intoxicacion. enfermedades
en el sistema respiratoria.

Utifizacion de EPPS - mascarilla

Nombre del trabajador
Mdentificacién: 1014109 2

Declaro que conozceo, los riesgos aquf descritos para mi cargo y acepto la responsabllidad de cumplir las medidas de control
para las actividades que se me fueron contratadas.

Firma del trabajador
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Fecha: 16/05/2015
NOTIFICACION DE RIESGOS Cadigo: F-HSEQ.03]
GG Ingenieros Lica HS Version: 2
Hoja No.: 1 de 1
—_— ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA e aslo e 4
ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA|
CARGO: OFICIALES | AYUDIANTES / OBREROS JEFE INMEDIATO: ING. CAMILO ROMERO

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:

Su tarea fundamental, es transfosmar o llevar fisicamente a eslados productivos deseadas, los recursos naturales, las
instalaciones o infraestructuras preexistentes, los materiales, las maquinas y los equipos: mediants la aplicacién de
conacimientos técnicos o de practicas especificas.

Lmﬁesgosaquasammbaewmenacﬁﬁdad&sdasmladasenlas&raasdelaubr&

RIESGO EFECTOB MEDIDAS DE CONTROL
Uso permanenta de protector respiratorio
BIOLOGICO: Exposicidn a agentes Enfermedad COVID-19. Infeccién (tapabocas)

biglégicos como Virus COVID-19 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave, |Lavado de manos cada 3 horas
(contacto directo entre personas, que puede ocasionar enfermedad pulmonar Mantener sl distanciamiento social de 2
contaclo con objetos conlaminados) {crénica, neumonia o muerte. metros

Estomnudary toser en el antebrazo

muscular, degeneracion osteomuscular estiramientos, hacer deporte.

’ERGOWMICO: hébitos posturales |Problemas lumbares y de columna, faliga [Hacer Pausas Activas, realizar
inadecuados

Enfermedades respiratorios/ Dolor de Uso de ropa adecuada al dima

FISICO : Exceso de frio/calor cabeza , imitacion de la conjuntiva

Ejecutar tareas, normas y

|LOCATIVOS: Orden y Aseo Caidas al mismo nivel recomendacionss del programa de las 55
Seidializar canecas de residucs

FISICO: radiaci noionizantes | 3lig3. dolor de cabeza iritacién de Ia Sistema de vigilancia epidemiolégica para

conjuntiva cataratas ol contral rido
FISICO: Proyeccién de particules en Cuerpos extrafios en cjos, por elementos ]
ojos arrastrados por accitn del viento Uso de EPPS: Gafas.

. Usa de ERFPS: Casco, bolas de sequridad
MECANICO: Atropeliamiento o Golpes, fracturas, traumatismos severos, |con punlera.

:;t;fpc;n;:intn. gt magie o muerte Capacitacién en riesgos por movilizacion
de maquinaria, equipos ¥y vehiculos.

Sefializacién y proteccion de Vacios,
fosos, buitrones, salidas de emergencias.
Golpes, fracturas, traumalismos severos, '

MECANICO: Caida de altura

muerte Construccion de escaleras con
candiciones de seguridad, incluye
pasamangs y rampas de acceso
MECANICO: Atrapamiento por Golpes, fracturas, traumatismos severos, [Entibado de taludes, vigilancia de
demrumbes asfioda, muerte estabilidad
FISICO: Exposicion a ruido, Perdida audicién, Dolor de cabeza, Formacion en conservacion de la audicién
maquinaria, aclividades obra. ansiedad, imitabifidad - Uso de EPPS: Protectores auditivos
ELECTRICO: Instalacicnes . Revision de extensiones, cables,
elctricas isionales deficientes Electrocucidn, quemaduras, incendios #’m o ¥ isblsics ilonsk
] Uso de EPPS: casco, amés, lineas da
MECANICO: Circulacion en dreas | C2/das de diferente nivel vida
del proyecto Caidas del mimo nivel- Chuzones Bolas y/o zapato con puntera - 5 Ss
MECANICO: Calda de objetos Golpes Unilizacion de EPPS - Casco
BIOLOGIGC?S: Exposicién a hongos, Alteraciones micoticas en la piel, dermatitis | V123616 de EPPS - Botas de caucho
virus, bacterias en presencia de cia de enfermedades viral es con punteras, guanles de caucho,
8guas estancadas. ypensen mascarilia
QUIMICOS Exposicién a gases por (Efectos imitativos en piel y mucosas ocular
flujo vehicular, volquelas y ¥y respiratoria. Intoxicacién. enfermedades  |Utilizacidn de EPPS - mascarilla
maquinaria en el sistema respiratorio,
Declaro que mmu,hsdesgosaquldesuitosparanﬂmmu Y aceplo la responsabili e plir edidas de control
para las actividades que se me fueron contratadas.
M ~ e
vy Henrdee (hnnw, a
Nombre def trabajador rma del trabajador

erstcocion: 1019 V17363
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Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Cédigo: F-HSEQL.03]
GG Ingenicros Loz HS Version: 2
Hola No.: 1 de 1
o ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA e R 2 2094
ESTACION DE BOMBEROS DE BELLAVISTA
CARGO: OFICIALES ] AYUDANTES !OBREROS JEFE INMEDIATO: ) ING, CAMILO ROMERO
DESCRIPGION GENERAL DEL CARGO:

Su tarea fundamental, e transformar o Bevar fisicamente 3 eslados

instalaciones o in

conocimientos técnicos o de practicas especificas.

productives daseados, los recursos naturales, las
preexistentes, los materiales, las maquinas y los equipos; mediante Ja aplicacion de

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarmolladas en las dreas de la obra:

(contacto directo entre personas,
contaclo con objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
Uso permanenta de protector respiratario
BIOLOGICO: Exposicitn a agentes |Enfermedad COVID-19. Infecidn (tapabocas)
biolégicos como Virus COVID-19 respiratoria aguda (IRA) de leve a grave, [Lavado de manos cada 3 horas

que puede ocasionar enfermedad pulmonar
cronica, neumonia o muerte,

Mantener el distanciamiento social de 2
metros
Estomudar y toser en el antebrazo

ERGONOMICO: habilos posturales
inadecuados

roblemas lumbares y de columna, fatiga
muscular, eracion osteomuscular,

FISICO : Exceso de frio/calor

Enfermedades respirat or de
cabeza , imitacién de la conjuntiva

Hacer Pausas Aclivas, realizar
estiramientos, hacer

Uso de ropa adecuada al clima

l:i:cmvos: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecular tareas, normas y
recomendaciones dgl rama de las 5S
Sefializar canecas de residuos

o fonizantes | 2liga, dolor de cabeza imitacion da 13 Sistema da vigilancia epidemiolégica para
FiSICO: radiaciones no ionizantes conjurtva cataratas "
FISICO: Proyeccion de particulas en [Cuerpos extrarios en ojos, por elementos .
ojos arrastrades por accion del viento Uso de EPPS; Gafas.

MECANIGO: Atropeliamiento o
atrapamiento, por maquinaria o
vehiculos

Golpes, fracturas, traumatismos severos,
muerie

Uso de EPPS: Casco, botas de seguridad
con punlera.

Capacitacién en riesgos por movilizacion
de maquinaria, equipos y vehiculos.

ﬁuecAmco: Caida de altura

Golpes, fracturas, traumatismos severos,

Serializacién y proteccion de vacias,
fosos, builrones, salidas de emergencias.

muerte Construccién de escaleras con
condiciones de seguridad, incluye
Pasamanos y rampas de acceso
MECANICO: Atrapamiento por Golpes, fracturas, traumatismos severos, Enlibado de taludes, vigilancia de
defrumbas aslixa, muerte estabilidad

FiSICO: Exposicién a rvido,
magquinaria, actividades cbra,

Perdida audicidn, Dolor ds cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Fomacion en conservacion de la audicién
- Uso de EPPS: Prolectores auditivos

ELECTRICO: instalaciones » . . Revisién de extensiones, cables,
,eléctrlcas provisionales deficientes = On. quemaduras, incendios iluminacién y tableros provisionales

" : Uso de EFPS: casca, amés, Ineas de
MECANICO: Circulacion en dreas  |C2/das de diferente nivel vida
del proyecto Caidas del mimo nivel- Chuzones Botas yfo zapalo con puntera - 5 Ss
MECANICO: Calda de objelos Golpes Utilizacién de EPPS - Casco
QIOLGGIGOS: Exposicisn a hongos, Alterac micoticas en la piel, dermatitis | TIZ2¢I6n de EPPS - Botas de caucho
virus, bacterias en presencia de enda de enfermedades viral con punteras, guantes de caucho,
laguas eslancadas. ¥ pres mascariila
QUIMICOS Exposicion a gases por  |Efectos imitativos en piel y mucosas ocular
flujo vehicular, volquetas y ¥ respiratoria. Intoxicacién. enfermedades  |Utilizacién de EPPS - mascarilla
maquinaria en el sislema respiratorio.

Declaro que conozeo, los riesgos aqui descritos Ppara mi cargo y acepto la responsabilidad de cumplir las medidas de control
para las actividades que se me fueron contratadas.

679



@Gclwm

NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016

Cadigo: F-HSEQ-031

HS

Version: 2

Hoja No.: 1 de 1

OBRA:

ESTACION BOMBERDS BELLAVISTA

CARGO: CONTRATISTAS

SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES -

JEFE INMEDIATO:

RESIDENTE DE OBRA

|Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

RIESGO EFECTOS | MEDIDAS DE CONTROL
|
BIOLOGICO: Exposiciéna | Enfermedad COVID-18. Infeccién :g‘;a’;%’;';;“’"‘“ 48 protscidrakpimndo
agantes bioldgicoa como Virus  jrespiratoria aguda (IRA) de leve a t avado da nisnics cada S hotas
COVID-18 (contacto dirocto grave, que puede ocastonar Manlaner el disianciamiento soial de 2
entre personas, contaclo con anfermedad pulmonar crénica, phiseraii
objotos contaminados) neumonia o muerte. Eslomudar y toser en 8l ante
|PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar faliga laboral,  [Capacitacidn en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracién del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estré Capacitacién en mangjo de estrés y
Personal administracion del iempo
ERGONOMICO: Hébitos Hacer Pausas Aclivas, realizar
Problemas lumbares y de columna,  |estiramientos, hacer deporte.

posturales inadecuados

ERGONOMICO: Postura
permanentemente sentado

fatiga muscular, degeneracién
osteomuscular.

Capacitacion sobre manejo de mecénica
corporal

FISICO: lluminacidn deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

FiSICO: Operacién de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, irritacion de
la Conjuntiva.

Realizar examenes de Visiometria

FiSICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Darios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al

|[dasanchufar no halar los cables

piso humedo

¥ Conexiones Elsctricas Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.
Ejecutar tareas, normas y
LOCATIVOS: Orden y Aseo Caldas &l mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residuos
MECANICO: Instalar sefalizacidn preventiva
CANICO: Uso de escaleras, Csidas da diferente nivel

Instalar en las escaleras Cinta
entideslizante

|Fisico: Exposicién a ruido

iPﬂfdida audician, Dolor de cabeza,
ansiedad, iitabilidad

Pragrama de Empresa saludable y
formacion en conservacion de la audicion

MECANICO: Circulacion en
4areas del proyecto

Caldas de diferente nivel

Utilizacidn de casco, amés y lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas y/o zapato con puntera

(

n

Ildenﬁﬂudérl:

Nombre del trabajador

|Dedaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencion de riesgos para Contratistas yfo Proveedores.

_uguodt

Firma del trabajador




[Fecha:16/05/2016
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Heja No.: 1 de 1
OBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: O! Q2 ] aHD )
fcarco: DT TICA-PROVEEDORES < - pecriaT: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamolladas en las 4reas de la obra:

RIESGD EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicidna  |Enfermedad GOVID-19. Infeccién ;‘:’ e de protecior resplratorio
agentes blolégicos como Virus  {respiratoria aguda (IRA) de leve a L ke !:?esma rios cada 3 haras
COVID-18 (contacto direcio grave, que puede ocasionar Mantener el distandiamiento social de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, m:m 9 ok
objetos contaminados) neumonia o muerte. Estomudar y an el antsbrazo
PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y

'responaabﬂidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacién en manejo de estrés y
Persanal administracién del iempo
ERGONOMICO: Hsbitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna.  |ectiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracién
ERGONOMICO: Postura osteomuscular, Capacitacion sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado |corporal

2 e it " Instalacién de focos adecuados de luz.

FISICO: ltuminacién deficiente fatiga visual, perdida de la capacidad

visual

|Mantenirnlanto de luminarias

FiSICO: Operacion de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, imitacién de ,
il a Conjuntiva. lRaaHzar exdmenes de Visiometria

|Fisico : exceso de frioicaior

cabeza , irritacion de la conjuntiva

Enfermedades respiratorias/ Dolor de

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Dafios en Cables
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacilacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantanimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

Ejecutar tareas, normas y

LOCATIVOS: Orden y Aseo Caidas al mismo nivel recomendaclones del programa de las 58
Sefializar canecas de residuos
Ins Aalizacion tiv
MECANICO: Uso de escaleras. ks s dilorente niv talar seflaizacién provertiva
piso himedo Instalar an las escaleras Cinta
antideslizanta
Perdida audicion, Dolor de cabaza, Programa de Empresa saludable y

FISICO: Exposicién aruido |

ansiedad, irritabilidad

formacidn en conservacién de la audicién

HHEGAMGO: Circulacion en

Utilizacién de casco, amés y lineas de

dreas del proyecto

Caidas de diferente nivel vida
Caidas del mimo nivel- desorden de
: ¥ equipos Bolas yfo zapato con puntera

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incu
determinaciones de prevencién de riesgos para Contra

condes esa

mplimiento da las instrucciones, reglamentos ¥
tistas y/o Proveedores.

Nombre del trabajador

B B L5, e ' A 0
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Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016
N i D
{_ OTIFICACION DE RIESGOS o E e
E' GG bageaoms L Version: 2
HS
Hdga No.: { de 1

OBRA: ESTACION EOMOERDS BELLAVISTA
i SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES -
CARGO: CONTRATISTAS JEFE INMEDIATO:

]

mmﬁ OBRA

Los riesgos a que se encuentra expueslos en actividades desamolladas en las édreas de la obra:

objetos contaminados)

COVID-19 (contacto direclo
entre personas, contacto con

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicina  [Enfermedad COVID-19. Infection '('::;:l" g de protector respiratorio
|agentes bialégices como Virus respiraloria aguda (IRA) de leve a Lavado de marwos cada 3 horas

grave, que puede ocasionar
enfermedad pulmonar crénica,
neumonla o muerte.

Mantener e! distanciamiento social de 2
metros
Estornudar y toser en el antebrazo

PSICOSOCIALES: Exceso de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacidn en manejo de estrés y

responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacion en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habilos Hacer Pausas Activas, realizar
l;fsturaies inadecuados Pt?bfemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneracidén

[Eﬂsouémco: Postura osteomuscular. Capacitacién sobre manejo de mecdnica
permanentements sentado cofporal ;

FISICO: lluminacicn deficiente

fatiga visual, perdida de Ia capacidad
visual

Instalacidn de focos adecuados de luz.

Mantenimienta de luminarias

de compulo

FiSICO: Operacién de equipos

Fatiga, Dolor de Cabeza, imritacion de
ifa Conjuntiva.

Realizar examenes de Visiometria

lFiSICO - & deTaleaics Enfermedades respiratorias/ Dolor de

cabeza , imitacion de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

y Conexiones Eléctricas

ELECYRICOS: Dafios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacilacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléclricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, nomas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escalers,

piso himedo

Caidas de diferente nivel

Instalar sefializacion preventiva

Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

FiSICO: Exposicién a ruido

Perdida audicion, Dolor de cabeza,

Programa de Empresa saludable y

ansiedad, imitabilidad formacién en conservacion de la audicién
Caidas de diferente nivel ﬁa‘ﬁ" de casco, amés y lineas de
MECANICO: Circulacidn en
del proyect
o = Caidas del mimo nivel- desorden de Botas yio zpalo il
materiales y equipos Palo con puntera

Declaro que conozeo, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y

determinaciones de prevencidn de riesgos para Contratislas y/o Proveedores.

ewpresa: By, N\

{
Beccan  Prasaoy

Nombre del trabajador

Eﬂiﬁﬂﬂddn: 1 O Q(Qm
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Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS e ETRE
@. § GG i-qg!-:t:ew!:m V&fﬁfl‘l: 2
HS Hoja No.: 1 de 1
08RA: ESTACICN BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: Ql-0z -~ N |
SEGURIDAD FSICA - PROVEEDORES -
CARGO: CONTRATISTAS JEFE INMEDIATO; RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desanrolladas en las dreas de |a obra;

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicisna  [Enfermedad COVID-19. Infeccion (‘U::ab'*‘""”}“’"‘” de protector respiratorio
agentes bioldgicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve a Laveito :da: cada 3 horas

COVID-13 (contacto directo

grave, que puede ocasionar

entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica,

Mantener el distanciamiento sodial de 2
metros

objetos contaminados) neumonia o muerte. Estomudar y toser en el antebrazo
PSICOSOCIALES: Excesode  [Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabiiidad cefaleas, estrés y carga laboral, administracion del iempo
PSICOSOCIALES; Manejo de Estré Capacitacién en manejo de estrés y
Persanal administracién del tiempo
ERGONOMICO: Hébilos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deports.

fatiga muscular, degeneracion
ERGONGMICO: Postura osteomuscular. Capacitacidn sobre manejo de mecanica
permanentementa sentado corporal

FISICO: luminacisn deficiente et

fatiga visual, perdida de la capacidad

Instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacion de equipos  (Fatiga, Dolor de Cabeza, initacién de
la Conjuntiva.

de computo

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de friofcalor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de IRW temperatura

cabeza, imitacion de la conjuntiva *Man!enimiento de aires acondicionados

y Conexiones Eléciricas

ELECTRICOS: Dafios en Cables Q furas, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
d chufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
lodas las instalaciones eléctricas.

LOCATIVOS: Orden y Asco

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas Yy
recomendaciones del programa de las 55

Serializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,
piso himedo

Caidas de diferente nival

Instalar sefializacién preventiva

Instalar en las escaleras Cinta

anlideslizante
. . Perdida audicion, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y

FISICO: Exposicién a ruido ansiedad, initabilidad formacin en conservacin de la audicidn

Caidas de diferente nivel :I{gl;zacidn de casco, amés y lineas de
MECANICO: Circulacién en

del proyecto y .
Caidas del mimo nivel- desorden de
iales y equipos |Botas y/o zapato con puntera

Dedlaro que conozeo, Ias sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevendi iesgos para Contratistas vio :
EMPRESA: M N "

Pve 5g \/I:o C’JN/”’

g:.’ ejow{?  Brde

"~ Nombre del trabajador
Wdentificacién: RE DY DA G

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016

CONTRATISTAS

Codigo: F-HSEQ-031
41 GG bagoerrs Bace HS Verston: 2
I Hoja No.: 1 de 1
oBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: ()Y
CARGO: SECURTMD FISICA - PROVEEDORES - JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE DBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en aclividades desarralladas en las dreas de la obra:

agentes bialdgicos como Virus
COVID-19 (contacto directo

respiratoria aguda (IRA) de leve a
grave, que puede ocasionar
enfermedad pulmonar crdnica,

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicibna  [Enfermedad COVID-19. Infaccion '(‘::;a"bo"'m"‘a Vi

Lavado de manos cada 3 horas
Mantener el distanciamiento social de2
metros

objelos contaminados) neumonia o muerte, Estornudar y toser en el antebrazo
PSICOSOCIALES: Exceso de Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral, administracion del iempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacilacién en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecusdos Problemas lumbares ¥ de columna, estiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracion
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacilacién sebre manejo de mecanica
permanentemenie sentado corporal

,FISICD: Huminacion deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

!nslaiadéndefoeosademadmdelu

Mantenimienta de luminarias

Faliga, Oclor de Cabeza, initacion de

FiSICO: Operacion de equipos 2
'EE 5 la Canjuntiva, Realizar exdmenes de Visiometria
jad ; ias/ Dol Regular temperatura
FISICO : exceso de friaicalor  [EN1E™ SR Toyy p &‘ms{ de
cabeza , imitacién de ta conjuntiva Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Darios en Cables Quemaduras, Incendios,

¥ Conexiones Eléctricas

Capacilacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

Ejecutar tareas, normas y

LOCATIVOS: Orden y Aseo Caidas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residuos
Instalar sedalizacién entiva

MECANICO: Uso de escaleras, Caidas de difersrie nivel e

piso himedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

3 - . Perdida audicién, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y
"i“"'c"' RSNG| el bt formacién en conservacion de la audicion
Caidas de diferente nivel Utilizacién de caseo, ames ¥ lineas de

MECANICO: Circulacién en

vida

dreas del proyecto

Caidas del mimo nivel- desarden de
materiales y equipos

Bolas y/o zapato con puntera

EMPRESA: aIEM

Nombre del trabajador

Eﬂﬂmw 1014264 y 45

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencion de riesgos para Contratistas y/o Proveedores.

oA/

v

Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016
NOTIFICACION DE RIESGOS Codigo. F-HSEQ.031
Jf GG bz Loee HS Version: 2
Hop No:1de1
OBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: _»| la)
fearso: mx’c‘”mm © JEFENMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

HLos rlesgos a que se encuentra expuestos en adlividades desarrolladas n las areas de la obra:

RIESGOD EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciona  |Enfermedad COVID-19. Infeccin ::‘“ T PREE Gl
Hagmlss biolégicos como Virus  [respiratoria aguda (IRA) de Jeve a La\?:do o narios ciada d oras
COVID-19 (contaclo directo grave, que puede ocasionar Mantener el distanciamiento social de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar cronica, e

metras

objetos contaminados) neumonia o muerte. Estornudary toser en e antsbrazo
PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabfidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion de! tiempo
PSICOSOCIALES:; Manejo de Estra Capacilacién en manejo de estrés y
Persanal ' administracion del tiempo
ERGONGMICO: Habitos | Hacer Pausas Activas, realizar
pasturales inadecuados Problemas jumbares y de columna,  {ocyicamientos, hacer deporte.

- fatiga muscular, degeneracion
ERGONOMICO: Postura osteamuscular, Capacilacion sobre manejo de mecénica
permanentemente sentado corporal

IFISlcnr. Huminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacion de focos adecuados de huz.
Mantenimiento de luminarias

|Fisico: operacion de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, iritacién de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Regular temperatura

|Mantenimiento de aires acondidionados

|[ELECTRICOS: Daios en Cabies
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento praventivo a
todas las inslalaciones eléctricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nive!

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,
piso hiimedo

Caidas de diferente nive!

Instalar senalizacion preventiva

Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

FISICO: Exposicién a ruido

Perdida audicién, Dolor de cabeza,
ansiedsd, imitabilidad

Programa de Empresa saludable y
Ifannaddn en conservacion de la audicin

LchAmco: Circulacién en

{U‘sﬂizadm de casco, armnés y lineas de

dreas del proyecto

Caidas de diferenta nivel 3
vida
Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos Bolas y/o zapato con puntera

delerminaciones de prevencion de

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
riesgos para Contratistas ylo Proveedores.

JA\!IEE Meur Vicer

Nombre de! tratfdador

tdontiﬂmdén: 3 Z,' 174.395

V('

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

FEal 1ame28] g 1

Cddigo: F-HSEQ-031

CARGO: CONTRATISTAS

Versign: 2
HS =
Hoja No:1de 1
|oara: ESTALION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA Ot -0z -~-zA
PRI OO RESIDENTE DE OBRA

WLos riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

RIESGO EFECTOS HEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicicna  |Enfermedad COVID-19. Infeccidn (‘;':° e "":,’”‘" de protecior respiratorio
agentes bioldgicos como Virus  |respiratonia aguda (IRA) de leve a ) e oo e §43 s
COVID-18 (contacto directo grave, que puede ocasionar M ¥ eI!I diaistamsnﬁamimlo ial de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, 5 secE
objetos contaminados) neumsonia o muerte. E b i S el i

PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar faliga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estré Capacitacién en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONGMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de coumna,  lostiramisntos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracion - - -
ERGONOMICO: Postura osteomuscular, Capacitacién sobre manejo de mecdnica
permanentemente sentado corporal

FISICO: tuminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacion de equipos
de computo

|

Fatiga, Dolor de Cabeza, imitacién de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

[FistCo : exceso de friofcalor

Enfermedades respiralorias/ Dolor de
cabeza , irritacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimisnto de aires acondicionados

¥ Conexiones Eléctricas

ELECTRICOS: Daiios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléclrico, al
desenchufar no halar fos cables

Realizar mantenimiento preventivo a
lodas las instalaciones eléctricas.

Ejecular tareas, normas y

FISICO: Exposicién a ruide

‘LOCAWDS: Orden y Aseo Caidas al misma nivel recomendaciones el programa de las §8
Sefializar canecas de residuos
Instalar sefializacidn entiva
MECANICD: Uso de escaleras, Caldas de difererte nivel o
piso himedo Instalar en las escaleras Cinta
anlideslizante
Perdida audicidn, Dolor de cabeza, Programa de Empresa saludable y

ansiedad, imitabilidad

formacidn en conservacién de la audicion

MECANICO: Circulacion en
areas del proyecto

Caidas de diferente nivel

Utilizacién de casco, amés y lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
matenales y equipes

Bolas y/o zapata con puntera

Declaro que conozeo, las sanciones |
delerminaciones de prevencién de ri

LT/

egales por el incumplimiento de las instrucclones, reglamentos y
esgos para Conlratistas yfo Proveedaores.

! Nornﬁdel trabaﬁur

[idertitcacién: 4 1343241; Zz.

ﬁ/\A/{Io

Firma dal trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS Fochs:16/05/2016
P~ Cddigo: F-HSEQ-031
! GG lgeriees L ' HS Versién: 2
Hoja No.: 1 de 1
0OBRA: ESTACION BOWREROS BELLAVISTA FECHA: - 2 » & '2_ i
SEGURIDAD FISICA-PROVEEDORES - oo RESIDENTE DE OBRA

CARGD: CONTRATISTAS

Los rlesgos a que se encuentra expuestos en aclividades desarrolladas en las dreas de la obra:

RIESGO EFECTOS [ MEDIDAS DE CONTROL

BIOLOGICO: Exposicion 8 |Enfermedad COVID-19. Infeccion :'l’:;aple”“i‘;"“‘e e protecios maspialoa

agentes bioldgicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve a L da manoicals 3 bocas

COVID-19 (contacto direclo grave, que puede ocasionar ; p s

entre personas, conlacto con enfermedad pulmonar cronica, ::"ufsner el distanciamiento Ide 2
objetos conteminados) neumonia o muerie. Estornudar y toser en el antebrazo
PSICOSOCIALES: Exceso de  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacion en manejo de estrés y
In!spmrsabﬁliad cefaleas, estrés y carga laboral. administracicn del tiempo
qpmcosocw.Es: Manejode [, . Capacitacion en manejo de estrés y
Persona! administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Aclivas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, |eqtiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracion

ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacién sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

instalacién de focos adecuados de luz.

fatiga visual, perdida de la capacidad

IFISICO: lluminacion deficiente 1
VISUR! Mantenimiento de luminarias

FISICO; Operacién de equipos  |Faliga, Dolor de Cabeza, irritacion de :
Wda 1 la Conjuntiva. Realizar exdmenes de Visiometna

Enfermedades respiratorias/ Dolor de [Reguler temperatura

FISICO : exceso de frio/calor S :
cabeza , iritacidn de Ia conjuntiva Mantenimiento de aires acondicionados

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

ELECTRIGOS:DaﬁosenCab%esc - -

¥ Conexlones Eléctricas Realizar mantenimiento preventivo a

todas las instalaciones eléctricas.

E}ecutar tareas, normas y
|LOCATIVOS: Orden y Aseo Caldas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 5§

Seflalizar canecas de residuos

Instalar senalizacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras, Caidas de diferente nive!
piso humedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

. Perdida audicion, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y
[FISICO: Exposicién a ruido ansiedad, irritabilidad ‘lomadén en conservacion de la audicion

lUtiizadén de casco, amés y lineas de

Caldas de diferente nive! vida

MECANICO: Circulacién en

dreas del clo
i Caidas del mimo nivel- desorden de

materiales y equipos Botas y/o zapato con puntera

|Declara que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencion de riesgos para Contralistas yfo Proveedores.

./Vi%&v Ross0 ﬂ’ﬂ/{f Reosso .

Nombre del trabajador
'Idenlmuciéu: ?&Dgg AT Flrma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016
Cddigo: F-HSEQ-031

CONTRATISTAS

Versidn: 2
HS HojaNo:1ded
Tzanx ESTACION BOMBERDS BELLAVISTA FECHA: lra2 2 A
ICARGO: DAL FIEICA « PROVEECORES + JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las dreas de la obra:

REESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciona  |Enfermedad COVID-19. Infeccién ;‘[f;’aple’"‘a‘;m" Ha protector mpratinie
agentes bioldgicos como Virus respimoﬂaawda(lmf}delwea Lavedo de manos ciis 3 Betss
COVID-19 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mantener el distanciamiento social de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crinica, rhetroa mie
objetos contaminados) neumonia o muerte. Estornudar y sivel anial
PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacidn en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacidn en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONGMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracidn
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacion sobre manejo de mecénica
permaneniemente sentado corporal

FISICO: liuminacién deficiente

|fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacidn de focos adacuados de luz.,

iMantenhniento de luminarias

'FiSJCG: Operacion de equipos
de compuito

Faliga, Dolor de Cabeza, initacidn de
la Conjuntiva.

Reslizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso da frio/calor

Enfermedades respiratoriss/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Daiios en Cables

y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacilacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

|Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

|LOC.A'|W08: Orden y Aseo

thecular tareas, normas y

FISICO: Exposicion a rvido

Caidas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residuos
Inslalar sefializacién preventiva
agEcAmco. Usode escaleras, |, . el ke it i
piso hiimedo Instalar en las escaleras Cinta
anlideslizante
|Perdida audicidn, Dolor de cabeza,  |Pregrama de Empresa saludable y

ansiedad, imitabilidad

formacidn en conservacién de la audicién

MECANICO: Circulacién en
éreas del proyecto

Caidas de diferente nivel

Utilizacion de casco, amés y lineas de
vida

Calidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas y/o zapato con punlera

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencion de riesgos para Contratistas y/o Proveedores.

LoJielr oo Lo 2t Gt
Nombre del trabajador z
Ed-miﬁcadém L 4Ees 25 Firma del trabajador
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OBRA- ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA

FARGG: CONTRATISTAS

SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES -

Fecix_ QA0 - 3R

JEFE INMEDIATO:

RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamolladas en las dreas de la obra:

RIESBO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciéna | Enfermedad COVID-19. Infoccién |/50 Permanente de protectorrespratonio
agentes biologicos como Virus  [respiratoria aguda (IRA) de leve 2 Lavado da mancs cida 3 horss
COVID-18 {contacto divecto grave, que puede pcasionar Mantener el distanciamiento social de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, S,
ohietors contaminzros) SRR G fou st Estornudar y toser en el antebrazo
PSICOSOCIALES: Excasode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacion en manejo de estrés y
responsabiidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracién del tiempo

!PSICOSDCIALES: Manejo de Estré Capacitacion en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habilos Hacer Pausas Activas, realizar
|posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna,  actiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracion
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacion sobre manejo de mecénica
permanentemente senlado |corporal

FiSICO: iuminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacién de focos adecuados de luz.
Mantenimiento de luminarias

de computo

|FiSICO: Operacion de equipos  |Fatiga, Dolor de Cabeza, imitacion de
13 Conjuntiva.

Realizar examenes de Visiometria

|FisICO : exceso da frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Daiios en Cables
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las inslalaciones elédlricas.

|LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caldas al mismo nivel

hEj\et::i.llstr tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Serializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,

Instalar sefalizacién preventiva

|Fisico: Exposicion a ruido

: 2 Caidas de diferente nivel
Wp'” humedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
Perdida audicidn, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y

ansiedad, irmitabilidad

formacitn en conservacién de la audicion

Utilizacién de casco, amés y lineas de
vida

L Caidas de diferente nivel
MECANICO: Circulacion en

d oyect
e et . Caidas del mimo nivel- desorden de

Imaieriales ¥ equipos

Botas y/o zapalo con punlera

Nombre del trabajador
&Homlﬂuck&m \D'?_R-?A\'Sf)?)‘

Declaro que conozca, las sanciones legales par el incum
determinacicnes de prevencién de riesgos para Contrati

{:J\EGO ERMEM Q@,& lEL“ le .

plimienta de las instrucciones, reglamentos y
stas yfo Proveedores.

Dreeclbgn

Firma del trabajador
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' e e b-01- 21
CARGQ: ?mu RENECTR s JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las dreas de la obra:

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciéna  |Enfermedad COVID-18. Infaccisn :"“l ks g i e
agentes bioldgicos como Virus  lrespirateria 2guda (IRA) de leve 2 Lavado de manos cada 3 horas
COVID-19 (contacio directo grave, que puede ocasionar Mantener el distanciamiento sodal de 2
enire personas, contacto con enfermedad pulmonar crdnica, 1m Sir0s
objetos contaminados) neumonia o muerte. IEstornudar y loser en el antebrazo

|PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacidn en manejo de estrés y
responsabifidad cefaleas, estrés y carga laboral, administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacilacién en manejo de eslrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONGMICO: Habilos Hacer Pausas Aclivas, realizar
posturales inadecuados Pmbiemas lumbares y de columna, {aciramientos. hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracion
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacion sobre manejo de mecanica
permanentements sentado corporal

FISICO: lluminacién deficiente

visual

fatiga visual, perdida de la capacidad !!r_tstaiaddn de focos adecuados de luz,

|M3n1enimientn de luminarias

JFISICO : excaso de frio’calor

qi&wcg;m Operacion de equipos Izatiga._ m_de Cabeza, imtaciondefo o oo s do Vi ]
hErfamedades respiratorias/ Dolor de | X20ular temperatura

cabeza , initacion de la conjuntiva

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Dafios en Cables
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

LOCATIVOS:

Orden y Aseo Caldas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
|recomendaciones del programa de las 58

Seiializar canecas de residuos

piso homedo

MECANICO: Uso de escaleras,

Caidas de diferente nivel

Instalar sefalizacion preventiva

Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

[ [Fistco: Exposicisn a rida

ansiedad, irritabilidad

Perdida audicién, Dolor de cabeza, {Programa de Empresa saludable y

formacién en conservacin de la audicidn

MECANICO: Circulacion en
dreas del proyecto

Caidas de diferente nivel

|utiizacién de casco, amés y lineas de
vida

materiales y equipos

Caidas del mimo nivel- desorden de

lButas y/o zapato con puntera

L‘Dadaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las Instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencidn de riesgos para Contratistas y/o Proveedores.

Aigoe\  Thaz M

Nombre del trabajador

[eeretescsn: 405325849 .

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016

Cddigo: F-HSEQ-031

HS

Version: 2

Hoja No.: 1de 1

CARGO: CONTRATISTAS

OBRAC ESTACION BOMBERDS BELLAVISTA
SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES -

Feaix )b.oz-2027

JEFE INMEDIATO:

RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las dreas de la obra:

RIEESGO EFECTODS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciéna  |Enfermedad COVID-19, Infeccidn {[;::a"mi ’;"’““ SEReRiiorTaspiatock
agentes bicldgicos como Virus  |respiraloria aguda (IRA) de leve 2 R e EC v
COVID-18 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mantener el distandiamiento social da 2
enire personas, contacto con  |enfermedad pulmonar cronica,
objetos contaminados) ineunionia o muerte. E wdary s el britibrazo
PSICOSOCIALES: Excesode  [Pueden ocasionar fatiga Iaboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral, administracidn del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacién en manejo de estrés y

|Personal administracién del liempo
ERGONOMICO: Habilos Hacer Pausas Aclivas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna,  |asiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneracion
|[ERGONOMICO: Postura osteomuseular. Capacitacion sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

IFiswo: Hluminacion deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

Fisico: Operacion de equipos
de computo

Faliga, Dolor de Cabeza, imitacidn de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

|FISICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , irritacion de la conjuntiva

Regular temperatura

lMamsnimlenlo de aires acondicionados

ELECTRICOS: Daiios en Cables
'y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las inslalaciones eléctricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecular tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Seilalizar canecas de residuos

WFFSIGO: Exposicién a ruido

Instalar sefalizacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras, ; :
3§ " |Caidas de diferente nivel
piso humedo Instalar en las escaleras Cinta
anlideslizante
Perdida audicién, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y

ansiedad, irmitabifidad

formacidn en conservacién de la audicién

qnecAmco: Circulacién en

Caidas de diferente nivel

Utilizacidn de casco, amés y lineas de
vida

dreas del proyecto

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas yio zapalo con punlera

hE-J_udam que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de Ias instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencién de riesgos para Conlrstislas yfo Proveedores.
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Nombre del trabajador

eencin: 79712819

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016
Cédigo: F-HSEQ-031

Vorsion: 2

CONTRATISTAS

HS Hoja No.: 1 de 1
oBRA ESTAZION SOMTEROS BELLAVISTA FECHA 7 _;3/ (0574 /.20_? A
- s
: SECURSMD RSICA-PROVEEDORES - o/ RESIDENTE DE OBRA

{Les riesgos a que se encuentra expuestos en aclividades desarrolladas en las dreas de la obre:

Personal

RIESGD EFECTDS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciona  |Enfermedad COVID-19. Infeccion m""""a;"’“‘e B PROER TARPIAICHIo
agentes biolégicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) dz leve a L Fraifinis it 3 e
COVID-15 {contacto directo grave, que puedo ocasionar Mantener el distanciamiento social de 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, neleos
objetos contaminados) neumonia o muerte. Estomnudar y loser en el antet
PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga Iahoral, Capacitacion en manejo de eslrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Capacitacion en manejo de eslriés y

{Estrés

administracién del tiempo

ERGONOMICO: Habitos

|Problemas lumbares y de columna,

posturales inadecuados : estiramientos, hacer deporte.

fatiga muscutar, degeneracidn
ERGONOMICO: Poslura osteomuscular. Capacitacién sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

Hacer Pausas Aclivas, realizar

FiSICO: lluminacion deficiente

fatiga visual, perdida de Ia capacidad
visual

instalacién de focos adecuados de luz.

|Mantenimiento de luminarias

1Fl&tco: Operacion de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, irritacion de
Ia Conjuntiva

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de fria/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imritacidn de la conjuntiva

Regufar temperatura

Manlenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Darios en Cables
y Canexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las inslalaciones eléctricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,

hlnstaiar sefalizacion preventiva

{FisICO: Exposicion a ruide

j : Caidas de diferente nivel
piso himedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
Perdida audicion, Dolor de cabeza,  |Programa de Empresa saludable y

ansiedad. imitabilidad

formacién en conservacion de Ja audicion

MECANICO: Circulacion en
areas del proyecto

Caidas de diferente nivel

Utilizacién de casco, arnés y lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas y/o zapato con puntera

L._gu, Aoce  cn

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
delerminacicnes de prevencidn de riesgos para Contralistas y/o Proveedores.

IFCLACALLC g

£

L.

Nombre del trabajador

[gentificacion: 80’658@6 )

Firma del trabajador

695
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CONTRATISTAS

Los rlesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicidna  |Enfermedad COVID-18. Infeccian ;’:" it de protector respiratorio
agentes bioldgicos como Virus  {respiratoria aguda (IRA) de leve a N u a’ ?;sman o8 cadi 3 orag
COVID-18 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mantener el distanciamiento social de 2
entre personas, contaclo con enfermedad pulmonar crénica, Sos
objetos contaminados) neumonia o muerte, il

Estomudar y toser en el antebrazo

PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacion en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga labaral. administracién del iempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacién en manejo de estrés y
Personal administracién del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.

faliga muscular, degeneracion

ERGONGMICO: Postura
permanentemente sentado

osteomuscular.

Capaditacidn sobre manejo de mecénica
corporal

FISICO: lluminacion deficiente

latiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacion de equipos
de compulo

Fatiga, Dolor de Cabeza, irltacién de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de friolcalor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimlento de aires acondicionados

y Conexiones Eléclricas

ELECTRICOS: Dafios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riasgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a

todas las instalaciones eléctricas.

LOCATIVQOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones de! programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,

Instalar sefializacion preventiva

: = Caidas de diferente nivel
piso himedo instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
4!—15!00: E iei8n & tuido Perdida audicién, Dolor de cabeza, Progra{r_;a de Empresa saludable y

ansiedad, irritabilidad

formacion en conservacion de la audicion

1mecﬂmr:o: Circulacién en
areas del proyecto

Caldas de diferente nivel

Utilizacion de casco, amés ylineas de
vida

Caldas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Botas y/o zapato con puntera

| Edwin B

Declaro que conozco, las sancion
determinaciones de prevencién

Mooy ¢

es legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
de riesgos para Contralistas y/o Proveedores,

Nombre del trabajador |

E"”“”“"“‘" 80020635
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Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

agentes biolégicos come Virug
COVID-19 (contacto directo
enire personas, conlacto con
objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS HEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciéna | Enfermedad COVID-19. Infecdion t"]’ﬂ” i e"“a;‘ﬁ"‘a de prolector respiratorio

respiratoria aguda (IRA) de leve a
grave, que puede ocasionar
enfermedad pulmonar crénica,
neumenia o muerte.

Lavado de manos cada 3 horas
Mantener el distanciamianto social de 2
melros

Estomudar y toser en el antebrazo

PSICOSOCIALES: Exceso de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacién en manejo de estrés y

responsabilidad cefaleas, estrés y carga Iaboral, administracién del fiempa
PSICOSOCIALES: Manejo do hEslrés Capacitacion en manejo de estrés y
Personal administracién del liempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, lestiramientos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracicn
ERGONOMICO: Poslura osteomuscular. Capacitacién sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

FISICO: lluminacion deficiente

\fatiga visual, perdida de Ia capacidad
visual

Instalacidn de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacion de equipos
de compulo

Fatiga, Dolor de Cabeza, initacién de
fa Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiralorias/ Dolor de
cabeza | irritacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondiclonados

y Conexiones Eléctricas

|ELECTRICOS: Dafios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

|LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecular tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefalizar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escalaras,

Instalar sefializacién preventiva

4 Caidas de diferenle nivel
piso himedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
IFISIC 0: Exposicion a ruido Perdida audicién, Dolor de cabeza, Programa de Empresa saludable y

ansiedad, irritabilidad

formacion en conservacidn de fa audicion

MECANICO: Circulacién en
dreas del proyecto

Caldas de diferente nivel

Utilizacion de casco, amés ylineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas y/o zapalo con puntera

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incum,
determinaciones de prevencién de riesgos para Contra

N\Ae_ﬁ on l-tc.nc\o‘ta

plimiento de las instrucciones, reglamentos y
tistas y/o Proveedores.

Sl

Identificacion:

Nombre del trabajador

073 86 5 Foz
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Fecha:16/05/2016
OTIFICACION DE G
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Hoja No.: 1 de 1
OBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: x (92/
CARGO: ggunml;:m PR DOREE - o NNEDATD: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en aclividades desarrolladas en las dreas de la obra:

RESGO EFECTCS MEDIDAS DE CONTROL

Uso permanente de proteclor respiralario
(tapabocas)

Lavado de manos cada 3 horas
Mantener el dislanciamiento social de 2
meltros

|BIOLOGICO: Exposicion a Enfermedad COVID-18. Infeccidn
agenles bioldgicos como Virus  [respiratoria aguda (IRA) de leve a
COVID-18 (contacto directo grave, que puade ocasionar
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar cronica,

objelos contaminados) neumcnia o muerte. Es T —
PSICOSOCIALES: Excesode  [Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
lmponsabmdad cefaleas, estrés y carga laboral. administracin del iempo
PSICOSOQCIALES: Manejo de Estrés Capacitacién en mangjo de estrés y
Personal administracion del iempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneracién
ERGONOMICO: Postura osteomuscular, Capacitacién sobre manejo de mecdnica
permanentemente sentado corporal
; . Instalacion de focos adecuados de luz.
FiSICO: Ii i defichaivs la!:gal visual, perdida de la capacidad
visual EManterimranto de luminarias
FISICO: Operacion de equipos  |Fatiga, Dolor de Cabeza, irritacién de . .
et & a Conjuntiva. Realizar examenes de Visiometria
: . Regular temperatura
[Fisico : exceso de friofcalor E"fw;j:’.gs‘zmﬁm‘f sl
cabeza , imitacién de la conjuntiva [Mantenimiento de aires acondicionados

Capacitacitn en Riesgo Eléctrico, al

‘ELECTRICOS: Darios en Cables Rar no halar ks cables

y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,
Realizar mantenimiento preventivo a
lodas las instalaciones eléctricas.

Ejecutar tareas, normas y
LOCATIVOS: Orden y Aseo Cafdas al mismo nivel recamendsciones del programa de las §5

Senalizar canecas de residuos

Instalar sefializacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras,

2 Caidas de diferente nivel
|Piso humedo Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
. Perdida audicidn, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y
FlsICO: Exposicion a uido ansiedad, initabilidad formacitn en conservacin de fa audicion
Caldas de diferente nivel :Jigl;zm:iMdecasm.amésyilneasde
Ln.‘!Et:ﬁu'm::o: Circulacién en
dreas del proyecto : y
Caldas del mimo nivel- desorden de Botas y/o zapato con puntera

materiales y equipos

hl_:ladaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento da las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencién de fiesgos para Contratistas y/o Proveedores.

| oboy s Sethooks N

Nombre del trabajador

[identinicactsn: 3G 2 |21 3y O Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS Fecha: (81052015
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C\G Lbsc.'a:d | 7o Hs Versidn: 2
Hoja No.: 1 de 1
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ra 4
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Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desanolladas en las 2reas de la obra:

RIESGOD EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicisna  |Enfermodad COVID-19, Infeccion _|US Permanants ds proteciar resmarcis
agentes bioldgicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve o f_‘:f“ umu ) B
COVID-19 (contacto directo  [grave, que puede ocasionar £00 de manos cada 3 horas
entre personas, cantacto con e I pulmonar crénica, Mantener el distanciamiento social de 2
objetos contaminados) neumonfa o muerte, iskeas

Estomudar y toser en el anlebrazo

PSICOSOCIALES: Excasg de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacion en manejo de eslrés y

responsabifidad cefaleas, estrés y carga laboral, administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacion en manejo de estrés y
Personal administracién del tiempo
ERGONGMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
[postumles inadecuados Problemas lumbares y da columna, estiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneracion

ERGONOMICO: Postura osteomuscular, Capacitacién sobre manejo de mecanica
permanentemente senlado corporal

FISICO: luminacién deficiante

fatiga visual, perdida de 1a capacidad

Instalacién de focos adecuados de luz.

visual

Mantenimiento de luminarias

!FTSJCO: Operacidn de equipos
de computo

Faliga, Dolor de Cabeza, initacién de
la Conjuntiva,

Realizar exdmenes de Visiometria

- FISICO : exceso de frio/ealor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de

Regular temperatura

cabeza, irritacion de la conjuntiva

Mantenimiento de aires acondicionados

y Conexiones Eléciricas

!ELEGTR)GOS: Daries en Cables

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Quemaduras, Incendios,

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

Ejecutar tareas, normas y

LOCATIVOS: Orden y Aseo Caidas al mismo nive! recomendaciones del programa da las 58
Sefializar canecas de residuos
Instalar senializacion preventiva

MECANICO: Uso de escaleras, | _ .

8 = Caidas de diferente nivel

piso himedo Instalar en las escaleras Cinta

anlideslizanta
Perdida audicién, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y

lFISICO: Exposicién a ruido

ansiedad, irritabilidad

formacién en consesvacion de la audicién

MECANICO: Circulacion en
lareas del proyecto

Caidas de diferente nivel

Utilizacién de casco, ameés ¥ lineas de
vida

Caides de! mimo nivel- desorden de

Bolas y/o zapata con puntera

materiales y equipas

Dedaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de Jas instrucciones, reglamentos y

EMPRESA: I’tcpTConc‘rtﬁ\ﬂ

Kdeleminacionas de prevencién de riesgos para Contra

ﬁt.'/foﬂ CJQ.'S11_”D

Nombre del trabajador
hﬂmuﬂum 793 7o 655

tislas y/o Proveedores.

sy QAN

Firma del trabajador
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T Al
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Los riesgos a que se encuentra expueslos en aclividades desarrolladas en las dreas de la abra:

RIESGO EFECTDS MEDIDAS DE CONTROL

BIOLOGICO: Exposicién a Enfermedsd COVID-18. Infeccidn :::" m:;lﬂﬂlu de protector respiratorio
agentes bioldgicos como Virus  [respiratoria aguda (IRA) de leve a o

COVID-19 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mﬁ':&;’gﬂ::?ﬂ;%‘:;::;mi Ide 2
enlre perscnas, contacto con enfermedad pulmonar crénica,
objetos contaminados) neumonia o muerte. Swiine

|Estornudar y toser en el antebrazn

PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ncasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y

responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracién del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacitacién en manejo de estrés y
Personal administracién del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados _HZ’D‘::’W k”'“b‘:'“ ?:E_a;‘;:’““a- estiramientos, hacer deporte.

muscular, degen
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacidn sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

fatiga visual, perdida de fa capacidad Instalacién de focos adecuados de luz,

FISICO: lluminacién deficiente
Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacién de equipos Fatiga, Dolor de Caboza, imitacién de : ;
de computa 2 Confuntive; Realizar exdamenes de Visiometria

i Regular temperatura
lrlsxco : exceso de friolcalor | E"ermedades respiratorias/ Dolor de I_

cabeza , imitacion de la conjuntiva Mantanimiento de aires acondicionados

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al

|[ELECTRICOS: Darios en Cables desenchufar no halar los cables

Quemaduras, Incendios,
4 EMdicns Realizar mantenimiento preventivo a
todas las inslalaciones eléclricas.
thawlar tareas, normas y
LOCATIVOS: Orden y Aseo Caldas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residuos
Instalar senalizacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras, |0 oo o0 nivel
piso himedo instalar en las escaleras Cinta
anlideslizants
. 42 ; Perdida audicisn, Dolor de cabeza, Programa de Empresa saludable y
Fisico: Posicién a ruido ansiedad, imtabilidad formacion en conservacién de Ia audicion
Caidas de diferente nivel :!dl;mari&n de casco, amés y lineas de
[MECANICO: Circutacion en
éreas del proyecio Y "
Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos Botas yfo zapato con puntera

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencién de riesgos para Contratislas yio Proveedores.

Ao p %-—IP_D Av‘i_":ou:.(’)

Nombre del trabajador
EM= 74 10248 . Firma def trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha: 16/05/2016
Cédigo: F-HSEQ-031

Version: 2
HS 2
Hoja No.: 1 de 1
ycam; ESTACION BOMSEROS BELLAVISTA FECHA: ZEHQZ! ZQ 24
- PROVEEDORES -
cARGO: mﬁ“ JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expueslos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

RIESGO EFECTOS | NEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciona  |Enfermedad COVID-19. Infecdidn :’:’ e de protecior respiratorio
agentes biolégicos coma Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve a La;’:do P
COVID-19 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mantener el distanciamiento social de2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar cronica, st
objelos contaminados) neurmonia o muerne. meros

Estornudar y loser en el antebrazo

PSICOSOCIALES: Exceso de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacion en manejo de estrés ¥

responsabifidad cefaleas, estrés y canga laboral. administracién del iempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés Capacilacidn en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
lpostumles inadecuados Problemas lumbares y da colmna.  fogtiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneratitn

ERGONOMICO: Postura osteomuscular, Capacitacién sobre manejo de mecanica
permaneniemente sentado carporal

FISICO: lluminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad

Instalacién de focos adecuados de luz.

JFistco : exceso de friotcalor

visual Mantenimiento de luminarias
FISICO: Operacion de equipos  |Faliga, Dolor de Cabeza, imitacian de ‘ s
{ e e la Conjuntiva. Realizar exdmenes de Visiometria
Regular temperatura

IEnfennedadas respirstorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Mantenimiento de aires acondicionados

ELECTRICOS: Dafios en Cables
y Conexiones Eléciricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacidn en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar Jos cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

quamtar tareas, normas y

‘Fi&tco: Exposicién a ruido

1|.ocm1vos: Orden y Aseo Caidas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Sefializar canecas de residucs
Instalar sefializacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras, Caldas de diferante nivel
piso himedo Instalar en las escaleras Cinta
anlideslizante
Perdida audicidn, Dolor de cabeza, Proyrama de Empresa saludable y

ansiedad, imtabilidad

formacién en conservacion da la audicién

MECANICO: Circulacién en
&reas del proyecto

Caidas de diferente nive!

Utilizacion de casco, amés y lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

jBotas yio zapato con punlera

|Dedaro que conozco, las sanciones legales

por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y

identificacién: /_/”-:74/5 559

determinaciones de prevencién de riesgos para Contratistas y/o Proveedores.
o
Dieq0 A Qupond G ,,
Nombre del trabajador

Firma dﬂ.ﬁ
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NOTIFICACION DE RIESGOS .
@ B bt He Version: 2
Hoja No.: 1 de 1
0BRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA o 2402 ] 20024 .
1 i
— SV PROVEOREE S e LS RESIDENTE DE OBRA

ﬁLos riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las dreas de la obra:

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciona  |Enformedad COVID-19. Infecdidn :‘:" ‘L“:"c‘;z’)‘““" de protecior respiratorio
agentes bioldgicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve a lLa\r:do e maris vada A hovag
COVID-19 (contaclo directo grave, que puede ocasionar Mantener sl distanciamiento sociat de 2
enlre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, rmisdraa
objetos contaminados) neumonia o muerte. kE dary baner ecel atet

qPSICOSDClALES: Exceso de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacion en manejo de estrés y

responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracién del tiempo
!PSK:OSOCIALES: Manejode o, . Capacilacion en manejo de estrés y
Pessonal | administracion del tiempo

ERGONOMICO: Habilos
Iposwra!es inadecusdos

ERGONOMICO: Postura
permanentiemente sentada

fatiga muscular, degeneracion

Hacer Pausas Activas, realizar
Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.

osteomuscular.

Capacilacidn sobre marejo de mecanica
corporal

FISICO: liuminacisn deficiente

fatiga visual, perdida de ia capacidad | "Stalacion de focos adecuados de luz.
Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacién de equipos
ds computo

Fatiga, Delor de Cabeza, initacion de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiomelria

FISICO : exceso da frio/calor

|Enfermedades respiratorias/ Dolor de

Regular temperatura

cabeza , irritacion de la conjuntiva

Mantenimiento de aires acondicionados

|ELECTRICOS: Darios en Cables
ly Conexiones Eléctricas

Capacitacidn en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar jos cables

Quemaduras, Incendios,

|Realizar mantenimiento preventive a
todas las instalaciones eléctricas.

1E}ecu!ar tareas, normas y

piso hiimedo

LOCATIVOS: Ordeny Aseo  [Caidas al mismo nivel recomendaciones del programa de las 55
Senalizar canecas de residuas
Instalar sefislizacion preventiva
MECANICO: Uso de escaleras, R ——

{Instalar en las escaleras Cinta
anlideslizante

1Flsxco: Exposicion a ruido

ansiedad, inilabifidad

Perdida audicitn, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y
formacion en conservacién de la audicion

MECANICO: Circulacidn en

Caidas de diferente nivel vida

Utilizacion de casco, amés y lineas de

éreas del proyecio

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Bolas yfo zapato con puntera

AT S e e

Deciaro que conozeo, fas sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencidn de riesgos para Contratistas yfo Provecdores.

p——

Nombre del trabajad8r AN

fsemincscsn: 24 1 OR &R,

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS ch‘mis ,
@ (0 i Vemg: =
Hoja No.: 1 de 1
| — =P e reeus 24102 20277
i gEarrmsm; ) T JEFEINMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamolladas en las areas de la obra:

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicién a Enfermedad COVID-19. Infeceién :t’“ P ’;‘"‘“’ de protecior respiratoria
agentes biologicos como Virus  |respiratoria aguda (IRA) de leve a Lavado de manos cada 3
COVID-19 (contacto directo grave, que puede ocasionar VBLa/ 0o mang ok

entre personas, contacto con
objetos contaminados)

enfermedad pulmonar crénica,
neumonia o muerte.

Mantener el distanciamiento social de 2
metros
Estornudar y toser en el sntebrazo

lPSICOSOCJALEs: Exceso de

Pueden ocasionar fatiga laboral,

Capacitacion en manejo de estrés y

responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracion del tiempo
PSICOSOCIALES: Manejo de Estre Capacilacién en manejo de estrés y
Persenal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, |esiramientos, hacer deporte.
fatiga muscular, degeneracion
!ERGONL'!HFCO: Postura osteomuscular. Capacitacién sobre manejo de mecinica
permanentemente sentado corporal

FISICO: luminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad

visual

Instalacién de focos adecuados da luz.

Mantenimienta de luminarias

FiSICO: Operacion de equipos
de computo

Faliga, Dolor de Cabeza, initacion de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de frislcalor

Enfermededes respiratoriss/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjunliva

Regular temperatura

(Manlanimianlo de aires acondicionados

ELECTRICOS: Darios en Cablas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesga Eléctrico, s
desenchufar no halar los cables

¥ Conexianes Eléctricas Realizar mantenimiento preventivo a
todas Ias instalaciones eléctricas.
Ejecutar tareas, normas Yy

fLoCATIVOS: Orden y Aseo Caidas al mismo nivel recomendaciones del programa da las 55

Seiializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,

Instalar sefalizacion preventiva

1!‘-15](:0: Exposicién a ruido

ansiedad, imritabilidad

y Caidas de diferente nive!
piso hiimedo Instalar en ias escaleras Cinta
antideslizante
Perdida audician, Dolor de cabeza, |Programa de Empresa saludable y

formacdién en conservacisn de la audicidn

Utilizacidn de casco, amés y lineas de

Caidas de diferente nivel vido
MECANICO: Circulacidn en
areas del proyecto ——

Caidas de! mimo nivel- desorden de

materiales y equipos 'Bolas yio zapalo con puntera

caa los

PA 7z

Declare que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentas y
delerminaciones de prevencién de riesgos para Contralistas y/o Proveedores.

LoNIoS PR zx

Nombre del trabajador
%““‘“‘“‘“’“ Yo $5Q5 L3

Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS !qumn& :
@ GG fagoncros Luse HS Version: 2
Hoja No.: 1 de 1
— e e L) 2] 2021
o i ¥ JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desamolladas en las dreas de la obra:

RIESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL

|a|o|.oa:co: Exposiciéna  |Enfermedad COVID-19. Infeccién :"[:;am"')” e da protector respiratorio
agentes biologicos como Virus  [respiratoria aguda (IRA) de leve a Lavado da m cada 3 horas
COVID-18 (contacto directo grave, que puede ocasionar Mantener ol wa.’ nasnda St social a2
enlre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, fstios £

objetos contaminados) neumonia o muerte. Estornudar y t en & antebrazo
PSICOSOCIALES: Excesode  |Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacién en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral, 'administmdén del iempo
PSICOSOCIALES: Manejo de IE ) Capacitacion en manejo de estrés y
Personal administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar

|Problemas lumbares y de columna, estiramientos, hacer deporte.

posturales inadecusdos

ERGONGMICO: Postura
permaneniemente sentado

fatiga muscular, degeneracidn
osteomuscular.

Capacitacién sobre manejo de meténica
corporal

IF[SICD: liuminacién deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacién de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

|FisiCO: Operacion da equipos
de compulo

Faliga, Dolor de Cabeza, initacidn de
la Conjuntiva.

Realizar examenes de Visiometria

FISICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza, initacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

HE_ECTRIUJS: Daiios en Cables
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléclricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

|Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefalizar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras.
piso hiimedo

Caidas de diferente nivel

Instalar sefializacién preventiva

Instaar en las escaleras Cinta
anlideslizante

\Flssccr. Exposicidn a ruido

Perdida audicitn, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Programa de Empresa saludable y
formacién en conservacion de Ia audicidn

hMECANICO: Circulacién en
&reas del proyecto

Utiizacién de casco, amés y lineas de

Caidas de diferente nivel vida
Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos Botas y/o zapato con puntera

rDedaro que conozco, Ias sanciones
determinaciones de pravencién de

N2 /“Q-tfma/?c{“r

legales por el incumplimlento de las instrucciones, reglamentos y
riesgos para Contratislas y/o Proveedores.

Nombre del trabajador

fnstencion: 292 0/ 7/

Firma del trabajador
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CONTRATISTAS

NOTIFICACION DE RIESGOS e F
@ 9% bl a HS .
Hoja No.: 1 de 1
0BRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA RGeS 2/ La.27
5 SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES - JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desanroliadas en las dreas de la obra:

enlre personas, contacto con
objetos contaminados)

RIESGO EFECTOS ' MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposiciéna | Enfermedad GOVID-19. Infeccidn 'R::a‘;‘:,’:;:’;e’“e de protector respiratario
agentes bioldgicos como Virus  |respiratoria aguda {IRA)deleve a Lavado de manos cada 3 horas
COVID-18 (contacto directo grave, que puede ocasionar

enfermedad pulmonar crénica,
neumonia o muerte.

Mantener el distanciamiento social de 2
maealros
Eslornudar y toser en el antebrazo

HPS!COSOCIALES: Excesode [Pueden ocasionar fatiga laboral, Capacitacidn en manejo de estrés y
responsabilidad cefaleas, estrés y carga laboral. administracién del tempo
PSICOSOCIALES: Mancjo do Estré Capacitacitn en manejo de estrés y
Personal administracion del lempo
ERGONGMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados Problemas lumbares y de columna, estiramlentos, hacer deporte.

fatiga muscular, degeneracién
ERGONOMICO: Postura osteomuscular. Capacitacion sobre manejo de mecénica
permanentemente sentado corporal

FISICO: luminacidn deficiente

fatiga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacion de focos adecuados de Juz.

FISICO : exceso de frio/calor

Mantenimiento de luminarias
qsisgmo&ggmm de equipos ’I;atlga, Lll}n_iorde Cabeza, irritacién de Riall g BB s Visiseaiita
Regular temperatura

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Mantenimiento de aires acondicionados

y Conexiones Eléctricas

ELECTRICOS: Darios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.

|LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefializar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,

Instalar sefializacién preventiva

FISICO: Exposicion a ruido

> Caidas de diferente nivel
piso himedo instalar en las escaleras Cinta
antideslizante
Perdida audicién, Dolor de cabeza, [Programa de Empresa saludable y

ansiedad, imitabifidad

formacién en conservacion de la audicion

MECANICO: Girculacién en
dreas del proyecto

Caldas de diferente nivel

Utilizacién de casco, amés y lineas de
vida

Caidas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

‘Bolas y/o zapato con puntera

by E e

Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencién de riesgos para Contralistas y/o Proveedores.

Joelosl,

Jow

Nombre del trabajador
E"""””“s"‘ YOF63265 22

Firma del trabajador
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Fecha:16/05/2016
- NOTIFICACION DE RIESGOS Cadio: F-HSEQ.031
£ 3 GG bgovions Lizs HS Version: 2
Hola No.: 1 de 1
OBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA FECHA: !3#02 | 2024
CARGO: :eomya-mmm - JEFE INMEDIATO: RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarrolladas en las areas de la obra:

RIESGD EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicéna | Enfermedad COVID-18. Infeccidn '{'::“ pe “”a;“‘"‘“ o pEoMcor rabiralonD
agentas bioldgicos como Virus  |respirateria eguda (IRA) de leve a Laundo da.misnos chids 9 e
COVID-18 (contaclo directo grave, que puede ocas#m;:r Nianlansr 6 Sislancikmisinn soeh da 2
enire personas, contacto con enfennedad pulmonar cronica, eiros
objetos contaminados) neumonia o muerte. Esbormudary toseron o) selirato

PSICOSOCIALES: Exceso de
responsabilidad

IPunden ocasionar fatiga laboral,
cefaleas. estrés y carga laboral.

Capacitacidn en manejo de estrés y
administracién del tiempa

|PSICOSOCIALES: Manejo de

Capacilacion en manejo de estrés y

posturales inadecuados

fatiga muscular, degeneracion

ERGONGMICO: Postura
permanentemnente sentado

osteomuscular.

Paiscnn Esiige administracion del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Aclivas, realizar
Problemas lumbares y de columna, estiramientas, hacer deporte.

Capacitacion sobre manejo de mecdnica
corporal

{FISICO: lluminacidn deficiente

faliga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacion de focos adecuados de luz.

Mantenimiento de luminarias

{FIsicO: Operacidn de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, imitacion de
la Conjuntiva.

Realizar examenes de Visiometnia

FISICO : exceso de fric/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , irmitacién de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

|ELECTRICOS: Dafios en Cables
y Conexiones Eléctricas

Quemaduras, Incendios,

Capacitacién en Riesgo Eléctrico, al
desenchufar no halar los cables

Realizar mantenimiento preventive a
todas las instalaciones eléctricas.

LOCATIVOS: Orden y Aseo

Caidas al mismo nivel

Ejecutar tareas, normas y
recomendaciones del programa de las 55

Sefalizar canecas de residuos

MECANICO: Uso de escaleras,
piso himedo

Caidas de diferente nivel

Instalar sefializacion preventiva

Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

FiSICO: Exposicion a ruido

Perdida audicion, Dolor de cabeza,
ansiedad, imitabilidad

Programa de Empresa saludabla y
formacidn en conservacion de |2 audicion

MECANICO: Circulacién en
areas del proyecto

Caldas de diferente nivel

Utilizacian de casco, amés y lineas de
vida

Caldas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Botas y/o zapalo con puntera

lldanﬂﬁﬁ:lén;

{Declaro que conozco, las sanciones legales por el incumplimiento de ias instrucciones, reglamentos y
determinaciones de prevencitn de riesgos para Contralislas yfo Proveedores.

Nombre del trabajador
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Firma del trabajador
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NOTIFICACION DE RIESGOS

Fecha:16/05/2016

Cédigo: F-HSEQ-031

HS

Version: 2

Hojs No.: 1 de 1

OBRA: ESTACION BOMBEROS BELLAVISTA
o SEGURIDAD FISICA - PROVEEDORES -
CARGO: CONTRATISTAS JEFE INMEDIATO:

row 3]0 23027

RESIDENTE DE OBRA

Los riesgos a que se encuentra expuestos en actividades desarroliadas en las dreas de la obra:

RESGO EFECTOS MEDIDAS DE CONTROL
BIOLOGICO: Exposicidna  |Enfermedad COVID-19. Infeccién :{:“ %“o":;:’;&"‘“ de protector respiratoro
Iagantasbic!églmsmo\!fms respiraloria aguda (IRA) de leve a Les:dodemmm”hms
COVID-18 (conlacto dirocto grave, qua puede ocasionar Mentener ol distanciamiano sodal d 2
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, etros
objetos contaminados) neumonia o muerte.

|Estomudar y toser en sl anlebrazo

PSICOSOCIALES: Exceso de
responsabilidad

Pueden ocasionar fatiga laboral,
cefaleas, estrés y carga laboral.

Capacitacion en manejo de estrés y
administracian del tiempo

Capacilacion en manejo de estrés y

PSICOSOCIALES: Manejo de Estrés

Personal administracién del tiempo
ERGONOMICO: Habitos Hacer Pausas Activas, realizar
posturales inadecuados m“;’;":ﬁ yde ou;!::ma. estiramientos, hacer deporte.
ERGONGMICO: Postura SRS CUIEE. Capacitacién sobre manejo de mecanica
permanentemente sentado corporal

FISICO: iluminacién deficiente

faliga visual, perdida de la capacidad
visual

Instalacion de focos adecuados de uz.

Mantenimiento de luminarias

FISICO: Operacién de equipos
de computo

Fatiga, Dolor de Cabeza, irritacion de
la Conjuntiva.

Realizar exdmenes de Visiometria

FISICO : exceso de frio/calor

Enfermedades respiratorias/ Dolor de
cabeza , imitacion de la conjuntiva

Regular temperatura

Mantenimiento de aires acondicionados

1ELECTR1003: Darios en Cables

Quemaduras, Incendios,

Capacitacion en Riesgo Eléctrico, al
dasenchufar no halar los cables

1LDCATWCIS: Orden y Aseo

¥ Coneg B Realizar mantenimiento preventivo a
todas las instalaciones eléctricas.
Ejecutar tareas, normas y
Caldas al mismao nivel recomendaciones del programa de Ias 55

Sefializar canecas de residuos

[MECANICO: Uso de escaleras,
piso himedo

Caidas de diferente nivel

Instalar sefializacién preventiva

Instalar en las escaleras Cinta
antideslizante

1&15!00: Exposicién a ruido

1Perdfda audicion, Dolor de cabeza,
ansiedad, imritabilidad

Programa de Empresa saludabie y
Lfcm-.adén &n conservacion de la audicidn

IMECANICO: Circulacicn en
areas del proyecto

Caldas de diferente nive!

Utilizacién de casco, amés y lineas de
vida

Caldas del mimo nivel- desorden de
materiales y equipos

Botas y/o zapato con puntera

Declaro que conozco, las sanciones
determinaciones de prevencién de ri

VL ey mhf {"3@

legales por el incumplimiento de las instrucciones, reglamentos y
esgos para Conlralistas y/o Proveedores.

Nombre del trabajador

lmenunmamé\? Cg{ {,/q/o
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Anexo 7. Certificados de
entrenamiento

Calle 3 N°. 4 -70 of. 301 Mosquera, Cundinamarca -
E-mail: info@gygingenierosltda.com - gerencia@gygingenierositda.com 708
Teléfono: (1) 8299043 - 3502705607
www, gygingenierosltda.com
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