7AV FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

OBJETO: Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon como instructor para
Impartir Formacién Profesional Titulada, Complementaria y virtual en area asignada en el
Centro de Produccion y Transformacion Agroindustrial de 1a Orinoquia y los municipios del
departamento del Vichada, en los programas relacionados con su perfil de acuerdo con la
programacion establecida por la coordinacién académica.

1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién
UNSPSC Segmento Familia
80111601 80000000 80110000,
Clasificacién UNSPS
Clasificacion UNSPSC Segmento Familia

Grupo Servicios de gestién, Servicios
Servicios profesionales de de

Servicios empresas y Recursos
Servicios Humanos
Administrativos

2. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA
En el mercado colombiano existen muitiples profesionales y expertos en diferentes materias que

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquf
se pretende contratar.
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Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

RED DE
CONOCIMIENTO

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR

COMERCIO Y VENTAS

TECNOLOGOS Y/O PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE FORMACION RELACIONADOS CON MERCADEQO Y
LOGISTICA, TALES COMO: ECONOMIA, MERCADEO, PUBLICIDAD Y VENTAS, ADMINISTRACION DE

EMPRESAS, INGENIER(A LOGISTICA,

INGENIER(A INDUSTRIAL, INGENIER{A DE ALIMENTOS Y CIENCIAS AFINES. EN EL CASO DE LOS TECNICOS:
CON EXPERIENCIA LABORAL EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON SERVICIO AL CLIENTE,
APLICACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EN OPERACIONES DE CAJA Y
SERVICIOS EN ALMACENES DE CADENA, ALMACENAMIENTO DE MERCANCIAS Y ADMINISTRACION DE
INVENTARIOS, MINIMO DE TREINTA Y SEIS {36) MESES.

- EN EL CASO DE LOS TECNOLOGOS Y/O PROFESIONALES: CON EXPERIENCIA LABORAL EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON SERVICIO AL CLIENTE, APLICACION DE LAS TECNOLOG(AS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION EN OPERACIONES DE CAJA Y SERVICIOS EN ALMACENES DE CADENA,
ALMACENAMIENTO DE MERCANCIAS Y ADMINISTRACION DE INVENTARIOS, MINIMO DE VEINTICUATRO (24}
MESES.

ELECTRICIDAD

INGENIEROS ELECTRICISTAS, INGENIEROS ELECTROMECANICOS, PROFESIONALES O TECNOLOGOS EN
ELECTRICIDAD. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION.
SEIS MESES EN PROCESOS DE FORMACION O CAPACITACION

SALUD

1. OPCION: TITULO PROFESIONAL EN AREAS DE LA SALUD CON POSTGRADO EN ADMINISTRACION EN SALUD
O GERENCIA EN SALUD U HOSPITALARIA O AUDITORIA EN SALUD.

2. OPCION: TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O ADMINISTRACION PUBLICA, O
ADMINISTRACION EN SALUD, O CONTADURIA PUBLICA O ECONOMIA CON POSTGRADO EN AREAS
ADMINISTRATIVAS EN SALUD, GERENCIALES EN SALUD O DE AUDITORIA EN SALUD.

MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PROCESOS DE FACTURACION DE SERVICIOS DE SALUD,
O EN PROCESOS DE ADMISION Y AFILIACION DE USUARIOS EN LA RED DE SERVICIOS DE SALUD.

MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE,

GESTION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

TITULO PROFESIONAL EN: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, ADMINISTRADOR PUBLICO. VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL

"EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

RELACIONADA

INFORMATICA,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TITULO DE TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS,
ELECTRONICA O PROFESIONES RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION. DIECIOCHO
(18) MESES DE EXPERIENCIA:

DOCE {12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS {6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

SALUD

PROFESIONALES DEL AREA DE LA SALUD O DE CIENCIAS SOCIALES, CON POSTGRADO EN SALUD PUBLICA O
EPIDEMIOLOGIA. PROFESIONAL EN ENFERMERIA O MEDICINA.

MINIMO 12 MESES DE VINCULACION LABORAL EN EL DESEMPENG DE FUNCIONES RELACIONADAS CON LOS
COMPONENTES DE LA SALUD PUBLICA.

- MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN FORMACION Y/O EDUCACION
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GESTION REQUISITOS ACADEMIQOS:
ADMINISTRATIVAY |- PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES
FINANCIERA - PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES

- PROFESIONAL EN MERCADEO O AFINES

- PROFESIONAL EN INGENIERfA INDUSTRIAL O AFINES

EXPERIENCIA LABORAL:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y

DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

CONSTRUCCION ARQUITECTO

INGENIERO CIVIL

TECNOLOGO EN CONSTRUCCION

TECNICO PROFESIONAL EN CONSTRUCCION

INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL

INGENIERO ELECTRICISTA

EXPERIENCIA LABORAL MINIMA 24 MESES EN EL AREA DE SU PROFESION

GESTION REQUISITOS ACADEMICOS .
ADMINISTRATIVAY | ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN:PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA INFORMACION
FINANCIERA Y LA DOCUMENTACION, BIBLIOTECOLOGIA Y

ARCHIVISTICA

PROFESIONAL EN SISTEMAS DE INFORMACION, BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA.

PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACION: BIBLIOTECOLOGIA, DOCUMENTACION Y ARCHIVISTICA.
PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACION BIBLIOTECOLOGO (A)

TARJETA PROFESIONAL.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

Virtual Inglés NIVEL DE LENGUA CERTIFICADO DE MINIMO B2 DE ACUERDO CON EL MCER EN CADA UNA DE LAS CUATRO
(4) HABILIDADES DE DOMINIO DE LENGUA (COMPRENSION ORAL, COMPRENSION ESCRITA, PRODUCCION
ORAL, PRODUCCION ESCRITA). EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA ACEPTA PARA LA
CONTRATACION DE INSTRUCTORES DE LENGUAS LOS EXAMENES INTERNACIONALES ENLISTADOS EN LA
RESOLUCION 12730 DEL 28 DE JUNIO DE 2017 DEL MEN CON UNA VIGENCIA MAXIMA DE 2 ANOS. NO SE
ACEPTAN AQUELLOS EXAMENES CATALOGADOS EN ESTA RESOLUCION COMO “CLASIFICACION
(PLACEMENT)”, “NIOS DE 7 A 12 ANOS (YOUNG LEARNERS)” Y “JOVENES (TEENAGERS)"). VER AL FINAL DE
ESTE DOCUMENTO EN ANEXO 1 LA LISTA DE EXAMENES ADMITIDOS POR EL SENA PARA TALES FINES.

S| SE POSTULA PARA SER INSTRUCTOR DE LENGUAS EN MODALIDAD VIRTUAL DEBE

1- ACREDITAR DENTRO DE LOS VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,

MINIMO DOCE (12) MESES COMO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL DE LA

LENGUA O LENGUAS A IMPARTIR

2-INCLUIR CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE EN BLACKBOARD PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL, O
CONTEXTUALIZACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA INSTRUCTORES SENA, O
CONTEXTUALIZACION PARA

INSTRUCTORES EN FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SENA, O TENER CERTIFICACION VIGENTE EN LA
NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS”.

Ofimatica PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION, INGENIERIA ELECTRONICA,
TECNOLOGO O TECNICO EN ELECTRONICA Y AREAS AFINES.

EXPERIENCIA TECNICA Y/O ESPECIFICAS:

EXPERIENCIA EN ANALISIS Y DISENO DE BASES DE DATOS.

EXPERIENCIA EN MANEJO DE APLICACIONES PARA LA CREACION DE BASE DE DATOS.
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EXPERIENCIA EN HERRAMIENTAS OFIMATICAS.
PEDAGOGICAS:
EVALUAR EL PROCESO DE FORMACION DE LOS APRENDICES.

LOS APRENDICES.
PLANEAR Y ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION

ACTITUDINALES:

DEMOSTRAR RESPONSABILIDAD EN EL DESEMPERNO DE SUS FUNCIONES

MANEJAR LAS RELACIONES INTERPERSONALES CON BASE EN EL RESPETO MUTUOQ Y LA
TOLERANCIA

TRABAJAR EN EQUIPO

DEMOSTRAR COMPORTAMIENTO ETICO EN EL PROCESO FORMATIVO.

DEMOSTRAR COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD EN LA APLICACION DE LAS NORMAS
ESTABLECIDAS EN LA INSTITUCION.

SER RESPONSABLE Y PUNTUAL.

EXPERIENCIA LABORAL:

SEIS (06) MESES EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS

SEIS (06) MESES EN EL AREA PEDAGOGICA.

SEIS (06) MESES COMO INSTRUCTOR VIRTUAL. )

PRESENTAR CERTIFICADO EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

CONCERTAR LOS PLANES DE MEJORAMIENTO, EVALUACION, FORMACION Y SEGUIMIENTO DE

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la
Entidad:(especifique claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio
del sector especifico de la economia del pais sobre tales profesiones y oficios)

El histérico sefialado demuestra que la entidad contratd estos servicios por los siguientes valores
promedio:

ANO 2018 AR 2019 ARO 2020

$3.677.100 $3.787.000 ° $3.900.000

En este sentido se deja evidencia que el perfil descrito en los estudios previos, asi como el valor
mensual de los honorarios responde a la dindmica de la demanda que se ha generado en la entidad
en los ultimos afos.

Se expide a los dos (02) dias del mes de marzo de 2021.

- MARTHA
Subdire

ra de Centro

Proyecto: Ruth N. Lopez Benavides Cargo: Coordinador académico @

Reviso: Lehydit Johana Nino Penagos Cargo: Abogada contractual é
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