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DEPENDENCIA SOLICITANTE

En virtud de lo sefialado en laley 80 de 1993| articulo 25, numerales 7 y 12, ley 1150 articulo 2° Numeral

4 y en desarrollo de lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., se realiza el
presente estudio previo para dar soporte fal proceso de Contratacion Directa a fin de adelantarla
mediante la causal de CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, sefialada en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Con base en ello,
los estudios y documentos previos, estaran ‘conformados por los documentos definitivos que sirvan de
soporte para la contratacion, cumpliendo can los requisitos que establece el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
decreto 1082 de 2015 para la presente contratacion, asi:

1.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE NECESIDAD:

Que el Articulo 311 de la Constitucion Politic!a de Colombia sefiala que a los "municipios, como entidad fundamental
de la division politico-administrativa del Estado le cormesponde prestar los servicios publicos que determine fa Ley, construir
fas obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, ef
.mejoramiento social y cultural de sus habitantes)y cumplir las demés funciones que le asignen la Constiucion y Ias leyes”.

Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su
|la de dirigir la accién a su cargo, en concorda
territoriales tienen derecho a administrar los
sus funciones.

Articulo 315 preceptiia que, entre las atribuciones del Alcalde, esta
ncia alo dispuesto en el Numeral 3, Articulo 287 ibidem, las entidades
recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de

Que EL DISTRITO T.C. E H. DE SANTA I‘vl'IARTA. puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o
servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asf mismo, el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece
que: “Los servidores publicos fendrén en consideracion que al cefebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines|estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la
efectividad de los derechos e infereses de fos administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”.

Que la Alcaldesa en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la constitucion y en la Ley 1551

de 2012, articulo 29, literal d) numeral 5,
municipales de acuerdo con el plan de desarrol
aplicables”.

Qué Seg(in Resolucién N°018 def 04 de enero d

que sefiala; “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
0 econémico, social y con el presupuesto, observando fas.normas juridicas

e 2021 por medio del cual se adopta el Plan Anual de Adquisiciones vigencia

2021, se encuentra contemplada esta necesidad y es acorde al Plan de Desarrollo 2020-2023. Santa Marta corazén del
cambio.

1.2 DESCRIPCION DE NECESIDAD A SATISFACER:

Que en virtud de lo anterior, y en consideracién de la obligacién constitucional que tiene EL DISTRITO de
satisfacer la necesidades de la poblacion|residente en su territorio, debe determinar con claridad la mision,
propésito y metas de cada una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de -
eficacia; asi mismo, debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos; y definir una
organizacién administrativa racional que |e| permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su
cargo, aplicando el mencionado principio dle eficiencia; por lo que mediante la planeacion en cada una de las
secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, se requiere conformar grupos de trabajo los cuales cumplan con las
funciones a ellas asignadas.
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- Para el cumplimiento de la mencionada responsabilidad legal y constitucional, se ha disefiado la estructura
o del ente territorial, como se evidencia en el Decreto N° 312 def 29 de diclembre de 2016,“POR EL CUAL SE
REDISENA Y MODERNIZA LA ESTRUOTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA ALCALDIA DEL.
.-DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, LAS FUNCIONES DE SUS
'ORGANISMOS, DEPENDENCIAS YENTIDADES DESCENTRALIZADAS, SE CREAN UNAS ENTIDADES
Y SE DICTAN OTRAS DISPOCISIONES”, |gualmente se establecid la planta de personal yla escala Salarial-
mediante el Decreto N° 313 del 29 de diciembre de 2016 “POR EL CUAL SE ESTABLECIO LA PLANTA
DE PERSONAL Y LA ESCALA SALARIAL|DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURALE
S HISTORICO DE SANTA MARTA”, modificado este Gltimo Acto Administrativo mediante el Decreto N° 202
Kt del 18 de septiembre de 2017 "POR EL CU’AL MODIFICA EL DECRETO N° 313 DEL 29 DE DICIEMBRE
<43, DE 2016 QUE ESTABLECIO LA PLANTA DE PERSONAL Y LA ESCALA SALARIAL DE LA ALCALDIA
DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA”, y distribuyéndose-en las
diferentes dependencias del Distrito los carqos aprobados mediante el Decreto N° 202 de 2017, a.través de.
la Resolucién N° 1105 del 25 de septiembre de 2017 “POR EL CUAL SE DISTRIBUYEN LOS CARGOS DE:
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO '+
DE SANTA MARTA”, expedidos por el Alcalde Distrital en uso de sus facultades legales y reglamentanas
" organizando esa estructura precisamente para la satisfaccion de las mencionadas fi nahdades ; _:.; e

LA & o H:

: En consideracién a lo manifestado anterioymente, se ha generado una gran cantidad ‘de actlwdades que
, - requieren una estructura orgamzacnonaILcon suficiente personal competente que preste ser\nmos
% profesionales y/o apoye [a gestion, dado que el trabajo necesario para su correcta ejecucnjn debe ser de
manera concienzuda. o '-;?!-f“‘*‘, _
" En ese sentido, el Distritd de Santa Mart.a dentro del marco de competencia y funciones desarrolla un
sinnimero de actividades, realizadas a través de dependencias como la Secretaria:de- Planeagién fa cual
' dentro de sus competenmas tiene como proposno prmc|pal Dlnglr y orientar el desarrollo integral de'la ciudad
de Santa Marta, en sus areas urbana, rural) de expansion y areas protegidas, mediante el direccionamiento;
coordinacion y articulacién de politicas publicas, planes y programas en las diferentes dimensiones del
~ desarrollo social, econdmico, cultural, fISICO -espacial, ambiental, financiero, polltlcoelnstltumonal ‘mediante
" la definicién de un modelo de ciudad y ocu.pamon sostenible que valore y minimice los ‘impactos negativos
sobre fa poblacion, sus,bienes, infraestructura, medioambiente y la actividad econdmica’; asociado a lo
antetiormente sefialado, la Secretaria de Flaneacion, requiere satisfacer la ejecucion de actlwdades tales
como: Apoyaren las respuestas a los requenmlentos peticiones y en general las solicitudes formuladas ante
la Secretaria de Planeacion Distrital, apoyar en los informes que se rinden ante los entes de control, apoyar
en la proyeccion a las respuestas a las accllones de tutela, impugnaciones e mCIdentes de desacatosdonde
~§ea vinculada. la Secretaria de Planeamop Distrital de Santa Marta, apoyar en los" proyectos “de"actos
administrativos que deba emitir la Secretana de Planeacion Distrital, Apoyar a esta”Secretaria=cen’ los
’ pracesos de Derecho Administrativo que le sean encomendados en virtud del objeto contractual,:mediante
' la revisidn y proyeccion de los documentos |que correspondan a la dependencia, brindar apoyo en la revision
de los documentos que forman parte mtegrlal de los contratos de prestacion de servicios profesmnales ¥ de
apoyo ala gestion, provenientes de la Secretaria de Planeacion Distrital, por lo que se negesita la suscnpc:bn
_de un contrato cuyo objeto sea el de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ‘PARA LA
INTEGRACION DEL EQUIPO TECNICO{ MULTIDISCIPLINARIO DE APOYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DISTRITAL DE SANTA MARTA. -
Debe resaltarse que los empleos de planla de personal del Distrito de Santa Marta son insuf cmentes los
cuales no alcanzan a soportar las necesidades propias de la Administracion Distrital para el cumphmlento de
sus fines yen espec|al en la Secretaria de[PIaneamon Conforme a lo expresado en los’ antenormente esta
dependenma requiere contratar los servicios de una persona natural idonea, con el ssgumente perf 1 -

n’iv'."-

v Un profesional en Derecho, que tenga una' experiencia laboral de doce (12) meses en entldades Pubhcas 0
CoE Privadas. : RIS P

t

[ Y
Que el Honorable Consejo de Estado en su sala de consulta y servicio civil, segun concepto del Consejero

-t ponente WILLIAM ZAMBRANQ CETINA de fecha nueve (9) de octubre de dos mil catorce (2014) y bajo
W, . radicado N°11001-03-06-000-2014-00134- 00 (2215), Referente a los Concejos municipales y Ja Autonzacxon
i al alcalde para contratar rios sefiala “. (I)De conformidad con el Estatuto de Contratacién y. las, normas

' orgénicas de presupuesto, los alcaldes ﬂenerli la facuffad general de suscribir confratos, representar !ega!menre al

oy municipio y dirigir fa actividad contractual de los mismos sin necesidad de una autorizacion prewa genera! 0 penod.rca

i 0 @Sap.taMaltaDTCH o @SantaMartaDTCH . @santamartadtch - . Calle 17 #3- 1_20,,Centro-H|st6rico
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K del concejo municipal, safvo para los casos| excepcionales en que este uftimo o la !ey Io hayan ‘sefialado
“r . expresamente.... (iii) Para establecer el listado de conlratos que requieren su autorizacion, los concejos municipales
Hinl “deben actuar con razonabilidad, proporc:onahdcid y transparencia, de modo que solo estén somelidos a‘ese trémite
L " aquellos tipos contractuales que excepc;ona!me te fo ameriten por su importancia, cuantfa o :mpacto en e{,desarroﬂo
. local,(iv) EI acuerdo por medio del cual los concejos municipales establecen fa lista de contratos que requreren su
autorizacion tiene vigencia indefinida, salvo qhe el propio acuerdo sefiale lo contrario. En consecuencra no es
necesario que fodos los afios o al inicio de cadd periodo de sesiones se vuelva a expedir un nuevo acuerdo sobrela
materia. Ello claro estg, sin perjuicio de la facultad natural de los concejos de modificar 0 ad:c:onar sus aclierdos -
. antenores en cualquier momento.” AT

* Que el Concejo Distrital de Santa Marta, mediante el Acuerdo N° 017 del 30 de Noviembre de 2020 "POR
- EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUEST|O GENERAL DE INGRESOS, GASTOS E INVERS!GN DEL
DISTRITO, TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PARA LA VIGENCIA FISCAL
2021" en su articulo 35, autorizé ala Alcalde'sa del D.T.C.H. de Santa Marta para celebrar durante Ia vigencia .
2021, todo tipo de contratos, articulo que ll’lldlca lo siguiente: “ARTICULO TRIGESIMO QUINTO En wn‘ud

: de fa autonomia presupuestal a que se refi fere la Constitucion y la Ley, el Alcalde Distrital y los Directores'o - .
K Gerentes de las Entidades descentralizadas que forman parte del Presupuesto General del D:stnto tendrén '

L !a capacidad de contratar y comprometer a ]nombre de la persona juridica de la cual hagan pan.‘e y ordenar

B } ‘ ol gasto en desarrollo de las apropiaciones jncorporadas en el presupuesto.”

-t H a
tn "y - i R
B LTS o P . ¥
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o Que el Articulo 2.2.1.2.1 .4.9 del Decreto 1 06’2 de 2015 sefiala que: “Las entidades estatales pueden contratar
. bajo la modalidad de contratacion directa la prestac;én de servicios profesionales y de. apoyo ala gestrén con
' fa persona natural o juridica que este en capac:dad de efecutar el objeto del contrato, siempre y.( cuando 1a
. entidad estatal verifigue fa idoneidad o expenencfa requerida y relacionada con el érea de que se. trate En
I ~ este caso, no es necesario que la entidad|estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de !0 cual ef
’ ordenador del gasto debe dejar constancia gscrita.” ( K
1.3 VERIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA EN'LA EN'TIIJ'AD
Que una vez revisado el personal de planta de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, se establecio a! traves de
la Certificacion expedida por la Secretaria C:eneral Capital Humano-, la insuficiencia'de Ia Planta: global de

- la administracion, siendo necesario el personal que pueda desarrollar las actlwdades planteadas en el
N presente estudio. AR SRRt

. 21 OBJETO . 2 e S N | A . e ' - P S
3 -~ EI CONTRATISTA con plena autonomia telcnlca de su parte se obliga ala PRESTAClON DE SERVICIOS
. PROFES{ONALES PARA LA INTEGRACION DEL EQUIPO TECNICO MUL)DISCIPLINARIO DE APOYO
o A LA SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITAL DE SANTA MARTA. e g i

2.2, ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: .

En desarrollo del objeto antes franscrito, e;l CONTRATISTA debera ejecutar las siguientes actmdades de
X . acuerdo a las instrucciones impartidas por gl Supervisor: .

1’

I

1/ Proyectar las respuestas a los requerimientos, peticiones y en general las sohcntudes fonnuladas ante la
Secretaria de Plaheacion Distrital.

] . /Apoyar en los informes que se rinden(ante los entes de control. b IR

: : 87 Apoyaren la proyeccion a las respuestas a las acciones de tutela, impugnaciones e mmdentes de desacatos

. donde sea vinculada la Secretaria de Planeacmn Distrital de Santa Marta. ;

o - 4/ Apoyar en los proyectos de actos admmlstratwos que deba emitir la Secretaria de Planeacu‘m Dlstgtal

o - 5, Apoyar a esta Secretaria con los prouesos de Derecho Administrativo que le sean encomendados en \nrtud

. : del objeto contractual, mediante la] revision y proyeccion de los documentos que correspondan a Ia

dependencia. Vbl
L i 67 Brindar apoyo en la revisién de [os documentos que forman parte integral de los contratos de prestamon de
i : servicios profesionales y de apoyo a la gestion, provenientes de la Secretaria de Planeacnon Distnta[
i £ .'; ' '
) \ ! [y Rt
.o @SantaMartaDTCH @ @SantaMartaDTCH @santamanrtadtch . Calle 17 #3-1‘20, Centro Histdrico
4209600 ext: 1385
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2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJEC_UC]ON, Y CUANDO
EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
DESARROLLO.

No aplica.

SIMODAUDADIDEISERECEIONIDEL! e@wmw%yu‘smeel@n |
- SRR = UM DAVENTOSKIURIDICOS
EN JURIDICO APLICABLE:

ARE

El contrato que se derive del presente Estudio Previo, se regira por el Estatuto General de Contratacion, en

especial la Ley 80 de 1893, la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes. | . i

!
3.2. LAMODALIDAD DE CONTRATACION

Asi, teniendo presente lo anterior, considerando que el objeto de la actividad que se pretende contratar es
fa prestacion de servicios', y dado que estalEntidad Territorial no cuenta con el personal de planta suficiente
para cumplir eficazmente con la totalidad cle‘las funciones que le fueron asignadas, se hace necesario y
conveniente para el Distrito de Santa Marta, dar aplicacion al Decreto 1082 de 2015, en el sentido de contratar
directamente con la persona natural o juridiu;:a que se encuentre en capacidad de ejecutar el contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area mencionada, diferente a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

Que el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007, prevé que la modalidad de seleccion de
contratacion directa, solamente procedera :entre otros, para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Que, a su vez, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que: “Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa Ja prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con I.slr persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar e}
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que se trate, Enles!e caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el oraenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que en {ratdndose de contratos de prestacion

de servicios profesionales y de apoyo a la gesiién, nc es necesario expedir el Acto Administrativo de
justificacion de Contratacion Directa.

A NTAT 7 AT 7 '-j;}-‘"i‘;"-l.f. '. -‘r.:f-f 4 “ ~ e a2
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4.1. PRESUPUESTO PARA EL CONTRATO:

El Distrito de Santa Marta, para adelantar el proceso de centratacion directa; cuenta con un presupuesto de
ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PEIESOS M.L. ($11.7’0!J.000,00)eﬁa consideracion a el promedio de
precios del mercado para la ejecucion del abjeto a contratar y a lo que histéricamente ha venido pagando la
Alcaldfa Distrital de Santa Marta por ser\ffic":ios shriiares, io cual incluye los gastos de desplazamiento,
prestacion del servicio, uso de herramientas, ya que el ccxiratista debera prestar el servicio a todo costo,

debiendo asumir a su costa gastos como o5 de la ‘seguridad social, legalizacion del contrato,
desplazamientos, etc. S

o T,

Asi mismo el monto de los honorarios fijecos 2 aste.case, carresponde al perfil exigido en los servicios a

prestar, los estudios, titulos, experiencid e'idgijgici: ubadas por el confratista. En este caso se requiere

de una persona con el siguiente perfil; "~ i-ETTTT Ty R
Un profesional en Derecho, que tenga una'expaiiersi laboral de doce (12) meses en entidades Publicas o
Privadas. .

@ @SantaMartaDTCH @ _@San{aMaﬂaDTCH :@sur‘.‘.amar_te_adtch . @ Calle 17 #3-120, Centra Histdrico

4209600 ext; 1385
planeacion@santamarta.gov.co
www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780,009-4
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PRESTACI 6N DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
INTEGRACION DEL EQUIPO
TECNICO

2. MULTIDISCIPLINARIO DE $12.800.000,00
APQYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DISTRITAL DE
SANTA MARTA.

900 16/Abrf2021 03-1-1121

U

4.2, FORMA DE PAGO: )

El valor del contrato a celebrarse se pagara de la siguiente manera: mediante TRES (03) BAGOSQa uno
por la suma de TRES MILLONES NOVECII.NTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000 oo)/ pagaderas previa
certificacion a satisfaccion y cumplimiento de plan de trabajo emitido por el Supervisor. PARAGRAFO: Para
efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar acompafiadas de la documentacién
que exige la Secretaria de Hacienda Distrital. * - ..

4.3, PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL. CONTRATO:

E! plazo pa E)D;a la ejecucion del contrato a celebrarse sera de Tres (03) meses sin exceder el 31 de diciembre
de 2021-Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento
de los requisitos de ejecucion del contrato.

4.4, VIGENCIA:

Para todos [os efectos legales la vigencia 'aera por el termino de duracion del contrato y cuatro (4) meses
“més para efectos de liquidacion, siempre y ‘..uando el DISTRITO asi o requiera y solicite al CONTRATISTA.

4.5. SUPERVISOR: Se designara como supervisor del contrato al SECRETARIO DE PLANEACION DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA.

: - CR’TER|03§PARA“‘ELECCI0NAR i ”@FERTA?MAS@%G%{;[
5.1 CRITERIOS DE SELECCION | ' iy et

4

|
En consideracion a que el confrato a celebrar es de los denommados de PRESTACION DE SERVICIOS
de 2015, se escogera en consideracion a: Ia |done1dad ¥ expenenma probada, sin que sea obligatorio la
coexistencia de estos de estos dos rGQUIISItOS No obstante, la entidad se reserva el derecho de exigir
simultaneamente las dos obligaciones, para ac tividades especificas.

FCOBIGEINSRSCR|#ACTIVIDADR P oty /
80111620 : Servicios temporaleo de recursos humanos
80111600" " Pelrsona! temporal

5.2 ANALISIS DEL SECTOR:

DOCUMENTO ANEXO 1. l
l

et G%TlPiF]CACIONﬂESTIMA(; N EIGNA'C iGJN DE LOS"RIESGOS 'PREVISIBLES S AREELE k!

ey

DOCUMENTO ANEXO 2. |

T

' ST ‘&7’%31:. OB "‘"Ji:l:‘R!ESGGL B R e e T
nto en Io dispuesto cn el Diasiats .‘C%’) e w015, articuio 2.2.1.2.1.4.5,, que sefala: “NO
OBLIGATOR!EDAD DE GARANTIAS. EN LA CON7Rle 7 JDMCTALAEX!GENC:A DE GARANTIAS ESTABLECIDAS EN

Calle: 17 #3-120, Ceantro Hisibrico
42096800 ext: 1385
planeacion@santamarta gov.co
wwiwv santamarta.gov.co
Nit: £891.780 008-5

&b @santaMartaDTCH €D @santaManaDTCH €6} @santamartadtch Q




i

o
25

SECRETARIA DE M‘-‘-\-

‘o __ 1 . Joe «El camblo es.

PLANEACION A _

:» " R ..

AL

._

. pBLJ'GA TORIA Y LA JUSTIFICACION PARA EXIGIRL,

.| Teniendo en cuenta lo anterior, no se exigira-garantias en consideracion al valor y forma de pago prewsta
| para-el Contrato de Prestacion de Servicios gue se derive del presente estudio prewo S T e

‘a aplicar Acuerdo Comercial alguno por ser una causal de Contratacién Directa, tal como o senala eI Mamial ]
de manejo de los Acuerdos Comerciales er Procesos de Contratacwn emitido por'la entidad CO OMBIA

COMPRA
- |
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ANEXO 1555 .

! «v

ANALISIS DEL SEGTOR - ESTUDIO DE MERCADO .
(Decreto 1082 de-2015)

W

t

; 1 DEFINICION DE LA NECESIDAD ESTATAL.

) d
Que en consideracion de la obligacion constitu cional que tiene ELDISTRITO de saﬂsfacer Ia neces:dade
dela poblamon residente en su territorio, debe determinar con claridad la mlslén propésnto y metas de )
'cada una de sus dependencias o entidades, cfando cumplimiento, entre otros, al principic dé eficacia; asi 3
;mlsmo debera optimizar el uso de los recurslos fisicos, documentales financieros, humanos y. técnlcos ‘s
y-definir una organizacion administrativa racional que le perm|ta cumphr de’ manera adecuada |3
-5fun0|ones y ser\ncws a:su cargo, aplicando ellmencionado pnnmpto de efi 0|en0|a '

‘-Que a Alcaldia Distrital de Santa Marta requ
PARA LA INTEGRACION DEL EQUIPO
SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITA

los servicios sefialados en los estudios previos relacionados con el presente anéhsns

- Contrato de servicios profesionales / los
,d__entro de fos siguiente_s aspectos legales:

| EI numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 de 1

iere la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES‘ ,
TECNICO MULTIDISCIPLINARIO DE ' APOYO A LAY
L DE SANTA MARTA.,, por lo que es necesario contar con

5y

servicios de apoyo a la gestion, enmarcado entre ofros,
A

- v
1 caryte
2

El

93 define el Contrato de Prestacion de Serwc:os asi' ‘Son

‘ contratos de prestacrén de servicios los que celeb n las enfidades eslalales para desarrollar actiwdades refacionadas
con 'la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contrafos sbfo podrén celebrarse con' personas naruraies
cuando dichas act:wdades no puedan realizarse con personaf de planta o requieran conocimientos especrahzados; ‘

T

n '

.

T

"+ Arficulo 2,2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyoa Ia gest:dn, oparala ejecucfén -
do trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las; Em‘rdades Esfafafes '
pueden contratar bajo Ia modahdad de contratac:én di recfa la prestacrén de servicios pmfes:onaies y-de apoyo a. fa: gesf:én
" verifh Tque la-idoneidad 0 expenencaa requerida yre!acropada con ef érea de que se irate. En este caso, noes hecesario qd‘é"fé
-Entidad Esltataf haya oblenido previamente varias ofer(as de lo cual e ordenador del gasto debe dejar. constancia eserifa.,”
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos. de naluraleza infefectual diferentes a los de :
consuftoria que se derivan del cumplimiento de las funtiones de la Entidad Estatal, asf como !os re!acionados con acﬂwdades
;operatfvas fogisticas, o asistenciales. g ,
L'a Entidad Estatal, para la coniratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a detenmnadas personas '
naturales debe ;usfn' car esta situacion en los estudios y documentos previos. :
. r ERE
_Sobre la d[ferenma entre contrato de prestac
:'Consejo de Estado ha seﬁalado

' }':p.ﬁ;r’l.{ '},‘j S

sion de servicios profesionales y de apoyo:; ala gestlénie
1“ >g gtm} i

i,

o, .- oy

I

LY h -.",.
1 i .1,

“...Serdn entonces contratos de “prestacfén de ser
matsnalmente por el desarrofio de aclividades identi
aclividad tendiente a satisfacer necesidades de fas

vicios profasionales™ fodos aquelios cuyo objeto esté defennmado }
ficables e intangibles que impliquen el desempéfio! de un'esfierzo o~

entidades estatales en fo relacionado con fa gestién administrativa o

. funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompa éndofas apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarroliar estas
mismas ‘actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestién administrativa o su funcfonam:ento gon
'conoc:mfenfos especializados, siempre y cuando drcr{os objetos estén encomendados a personas catafogadas de: acuerdo
‘con.el ordenamiento juridico como profesionales. En : suma, fo caracleristico es ef despliegue de actfwdades que. demandan
la,aprehension de compelencias'y habilidades propias de la formacion profesional o especializada de. !a persona natural o
. ;und:ca de manera que se frata de un saber infelectivi cualificado. AT

()

e

e)-El contrato de prestacron de servicios ¢

. 1f1|

.-.--."

le simple apoyo a la gestion.

u

“i se entiende entonces por conlratos de “apoyo a Ia gestion” fodos aquelios otros conlratos de "prestacién de serwcios”
* qus, compartiendo la misma concepfualizacin anrenor, esfo es, el desempefio de actividades identificables e mtang:bfes el
Iegrslador permite que sean ceiebrados por las entidades estatales pero Cuya ejecucion no requ;ere, e manera a!gun ;

‘“h e?

o @SantaMurtaDTCH

L

i
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acuerde con las necesidades de la administracion (pre I/ramem‘e definidas en los procesos de planeacién de !a Enrfdad 'da Ia
presencia de personas profesionales o con conoc:m:eqtos especializados.
Se trata entonces de los demas coniratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser profesionales o espec:ahzados

. permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1 993, esto es, que involucren cualesquiera ofras aclividades también

-identificables e infangibles que evidentemente sean reaquendas por la entidad estatal y que impliquen e/ desemperio. de tn
esfuerzo o actividad de apoyo, acompaftamiento o sopcnr'te y de caracler, entre otros, técnico, operacional, loglstico, efc, segun

el caso, que tienda a salisfacer:necesidades de las e'nrldades estatales en lo relacionado con la gestion edmmfstratwa" 0.
funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sit que sean necesarios o esenciales los conoc:mfentos profesrona!es G

especiahzados para su gjecucion, los cuales, como [se ha advertido, se reservan exclusivaments para el contrato de
prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simpls ‘apoyo a la gestion”. 1k

i

() | Ly

Asl las cosas, conviene, para mayor claridad exposiliva, precisar que en el marco del contrato de srmp!e presfac:én de
"sérvicios de apoyo a la gestitn, las necesidades que pretenden ser salisfechas por la Adminfstracidn no compromelen, en

modo alguno las actividades que son propias de conomm:entos profesionales o especializados; atin asf, elfo no exciuye que,
dentro de esta cafegoria conceptual se enmarguen crcnwdades de cardcler técnico las cuales, requmendo un despﬂegue\ ,
infelectivo, no recasn dentro del concepto de lo profeswna! asl como otras necesidades en donde, segtin las c:rcunsfancras, "

el objefo contractual demanda la gjecucion de acmone's preponderantemente fisicas o mecénicas;.es decir; se trata de una

_ dualidad de acfividades denfro del concepfo “de simp o apoyo a la gestion™ unas con acento infelectivo y olras dominadas

por gjecuciones fisicas o mecénicas. Lo distintivo, en fodo caso, es que no requisre que sean cumphdas con persona!
profesmna.'2 .

L

A‘hora bien, respecto de la modalidad de seleccion bajo la cual las entidades estatales pueden
contratar la prestacion de los servicios profesionales, la procedente es [a contrataclén d|recta aS| i

.
IS e

-+« Literal H, Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: (...} 4. Contrataclén dlrecta. La

pige
HL

modalidad de seleccion de contratao:|6n directa, solamente procedera en los S|gwentes casos
(...)h) Parala prestaclén de servicios profesionales y de apoyo ala gestién, o para la ejecuc|6n
. de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales™;
- o Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a- aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de |a
entidad; asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asrstenmales( ;
Ciebe 0 £
EI artlculo 2.21.214.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestaclén de servfclos
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la eyecuc;én de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contrafar bajo Ja modalidad de confratacrén directa'la

prestacién de servicios profesionales y de apoyo ala gesﬂén con persona natural o furidica que esté en capacidad de e;ecutar
el objeto def confrato, siempre y cuando la Enfidad Esiatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el

a1
e

,,‘

. érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obfenido previaments,) vanas ofertas, Jde lo

cua»r el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” Con

2, PERSPECTIVA COMERCIAL.

La actividad economica esta dividida en secltores econdémicos. Cada sector se refiere’a una parte 'de
la actividad econdmica cuyos elementos tltnnen caracteristicas comunes, guardan hna unidad; y

diferencian dé otras agrupaciones. Su leISI(fln se realiza de acuerdo a los procesos de produccuﬁn que
ocurren al interior de cada uno de ellos. La dlwsmn de los sectores es la siguiente: 1. Sector pnmano 0
sector agropecuario. 2. Séctor secundario o € ector Industrial. 3. Sector terciario o sector de’ ser\nclos

El sector terciario incluye todas aquellas actlvlldades que no producen una mercancia en sI pero que son

: necesanas para el funcionamiento de la econom|a Como e]emplos de ello tenemos el comerclo los

restaurantes los hoteles, €l transporte, Ios'erwcws financieros, las comunicaciones, log serwmos de
educacion, los servicios profesionales y de. apoyo a la gestion, el Gobierno, etc. EsLmdlspensable

aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son- considerados.como. - '

sectores productivos, El tercer sector se considerano productivo, puesto que no produce bienes tanglbles
pero, sin embargo, contribuye a la formacion;del ingreso nacional y del producto nacional.

LA . i

T =
| ) e

T leerentes al desempefio de funciones piiblicas administrativas (véase nota de pie de pdgina No. 86 de esta providencia). £

‘,'l_;'

2.{Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Ill, sentencia del 2 de diciembre de 2013 exp 41719 C:P Jaime Or!ando R
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Teniendo en cuenta las actividades estableci
realice la ejecucion del cantrato a ejecutarse,

' L Un profesmnal en«Derecho que tenga una expe
anadas

LA U

' Ahora bien, los honorarios que se deben cang
el perfil y la experiencia requerida, cuyas eX|g

T

'3, PERSPECTIVA FINANCIERA.
Después de realizar el ahéilisis correspondie

estados financieros, se establece que la pers
'u_. o

4 'PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

D’édo que las obligaciones que demande el o

" [ SANTA
secReTARIADE |, MARTA

il .; Elcamblo es
PLANEAC;ION B nporable §

asenel mencmnado estudio previo, se reqmere que qusen l B
tenga el siguiente perfil: L 7 I

‘v-'.

4 X ; L
:glar al futuro contratista, se haran tenlendo en cuenta que :
encias son fas sefialadas en el perfil. ’

nte, y dado que las obligaciongs que demande ‘el objétd: v

-contractual pueden ser adelantadas por una persona natural, ta cual no esta obligada a Ilevar nireportar .-

sectiva del presente numeral NO APLICA L

bjeto contractual pueden ser adelantadas por una persona "

natural, la cual no esta obligada a acreditar una estructura orgamzaclona[ para el cumplimiento de las

mismas, la perspectiva del presente numeral
2N B
[
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ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS L b

1

* Se pretende contribuir a la reduccidn de controversias | I udiciales y extrajudlmales en contradel estado, y (ograr que Ias partes " e ' '
del contrato estatal puedan hacer las prevismnes necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace
necesarios, estimar, tipiﬂcar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contrataCIé_n estatal. :

LA ESTIMACION consmste en valorar la probabllldad de ocurrencia y el nivel de |mpacto de [os nesgos
que han sido tipificados y que teniendo en cuénta su materializacion, requieren una valoracion.

4
S ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos, para, ina
e ‘estimacion cualitativa mediante rangos que permltan al servidor publico calificar los riesgos en una matnz j
L en diferentes niveles de probabmdad € |mpaci 0. g F

LA PROBABILIDAD es entendida como una ||ned|da de la creencia o conocimiento que se tienen acerca
de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la frecuenma con
~laque se obtiene un resultado en un expenmemto aleatorio.

| IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de |a magnitud de las consecuencias monetanas deun evento' 1 :
{. generador de riesgo sobre el objeto del contrdto ‘ - T

.....

ESTIMACION CUANTITATIVA Una vez reglizada la evaluacion cualitativa, mcorporando Ios crltenos
S evaluados en [a etapa cualitativa y realizandoluna aproximacion numérica de dichos cnterlos 4o

i Teniendo en cuenta las modificaciones en la L_ey 80 de 1993, se dictaron ofras disposiciones generales
U Aaphcables a toda contratagion con recursos: ptblicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julid de: 2007:188
T introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se
contempla La Distribucion del Riesgo en los Contratos Estatales. ot

¢, - L.
- {, l1 al *

o De |lgual manera debe darse aplicacion al |documento expedido por el CONSEJO NACIONAL" DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de
HE diciembre de 2011, “DEL RIESGO PRIEVIS[BLE EN EL MARCO DE LA,. POLITICA .DE
BN -CONTRATACION PUBLICA” y se sefialarar) Ios riesgos de conformidad con fo senalado en el m;smo
S I ESI: :

PR . ‘1 k.
sk 1:.Riesgos Econémicos: Son aqueﬂos fue se denvan del comporramfenro del mercado, tales como ja. ﬂuctuacrén de.los
. precms de los insumos, desabastecimiento y especu!ac ion de los mismos, entre otros. Por efemplo, es usual que en contratos
glre involucran fa ejecucion de actividades en cuya estructura se ha definidfo un marco cambiario, se identifiquen alferaciones
! por el comportamiento de fa moneda o por c:rcunstam ias colaerales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en. Jos
R contratos de suministro de bienes o prestacion de serwcros donde no es posible llevar a cabo ef objeto del confrato' or
Uesabastecimiento o especulacién dentro del mercady propio de los insumos. Su inclusién depeénderé de la pos:bmdad de
S prevision del mismo.
e _ 2"*Riesgos Sociales o Politicos: son aqueflos quelse derivan por cambios de las politicas gubemamentafes que sean.
e probables y previsibles, tales como cambios en fa sn‘uacrén politica, sistema de gobiemo y cambio en las condiciories sacialés
" que tengan impacto en a ejecucidn del contrato. Tamb:én suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan
gnire si, el Gobierno y fa poblacion, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, acios terroristas, el
Para fa determinacion de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las auforidades piblicas competentes en la recopilacion
de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA,-MINISTERIO DE LA
i PROTECCION SOCIAL, etc.) o Do .
T 3. Riesgos Operacionales: Son,aquellos riesgos asoc, iados a la operatividad def contrato. . ' }" -
St Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto para cumplir e! objeto dal conrrato
: Tammbién se presenta {a exlension del plazo, cuando los confratos se realizan en tiempos distintos & los rmc:a!mente
programados por circunstancias no :mputab!es alas pan‘es Adicionalmente, se presenta por fa posibitidad de no oblencion
\ del objefo del contrato como consecuencia de la ex;stenc;a de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas
b de infermacion y tecnologicos, equrpos humanos o técpicos sin que los mismos sean imputables a las pan‘es ' i ' X
N Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacionat s.'e'lmpre y cuando no sean obligaciones de fas partes y se matenahcen .
durante Ia gjecucitn del contraro1 9. En general no soji rigsgos operacionales fas especificacionss de matenafes 0 serwcros
. intorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion, transplode o descarga del bien suministrado, insuficiencla en los proveedores
W - perdida o destruccion de los bienes a suministrar, daiio ) hurto o perdida de materiales o equipos para fa e;ecuc:én de! conrra{o,
R obtencrén 0 renovacion de licencias o perrmsos entre otros.
Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es nacesano conlar durante la elapa de estructuracion de Ios contratos con
Lo Ios estudios respectivos y adelanfar actividades qup permitan contar con un adecuado nivel de mfonnacrén sobre las
f ] @SantaMartaDTCH &) @santaMartaDTCH © @santamartadich . . Ca[]e 17 #a- 120 Centro Histdrico
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especn" jcaciones de fos diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el anélisis de costos, fo cual reduce los factores
de riesgos que inciden sobre ef contrato o o
A
. 4 R:esgos Financiaros: Este riésgo tiene dos companentes bésicos: el riesgo de consecucion de fi nanc.'ac:én o nesgo“de '

!qudez y el riesgo de fas condiciones financieras. | PO : “f
El primero se refiere a la dificuffad de conseguir fos recursos financieros, ya sea en el seclor fi fnanciero 0 el memado de ‘
Capitales, para lograr el objetivo del conirato. El segundo hace referencia a fos términos financieros de dichos recursos,” entre .
estos encontramos plazos, tasas, garantias, conlragaranﬁas refinanciaciones entre otros. i ‘? &
-5. Rlesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regu!afonos o reglamentarios que siendo previsibles, afecten ef equmbno S
confractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regelfias,
pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento temitorial, expedicion de normas de caracter. técmco ] de
calidad, entre ofros. L e )
o 6: Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la infervencion o vo!untad dei hombre; que o
7k atinque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnostico estén fuera del control de las partes. Para fa detenmnacldn do, =

: su existencia y/o previsibifidad, se podré acudir a Ias|autorrdades publicas o entidades competentes en la- recopr!ac:én de '
datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZ, INGEOMINAS, IDEAM, efc) 1 »ui = -, ,
Parael gjercicio de tipificacion, &stos se refleren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un rmpacto sobre la e;ecucidn i
de! conirato, por ejemplo fos temb!ores inundaciones, Nuvias, sequias, enfre ofros, siempre y cuando Ios mrsmos puedan L
L. preverse. .
o 7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las ob.ffgac.'ones que emanan de las licencias ambientales, de Ios planes dei manej
. ambiental, de las condiciones amblentales o eco!égfcas exigidas y de la evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua.
Por ejemplo, cuando durante la e;ecuc:én del contratc se configuren pasivos ambientales causados por mala gest:én de Ia st
Ifcencra -ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de fas obligaciones ambientales resufte supenor al. esﬂmado no )
glendo imputables a las-partes. .
8 Rigsgos Tecnolbgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de sen/tcros pub!.'cos
advemm:ento de nuevos desarrolios tecrologicos o estindares que deben ser tenidos en cuenta parala ejecucuﬁn dal contrato
: asi como fa obsolescencia tecnologrca '
s 5 Una vez hecha fa clasificacion por tipo de riesgo se reclomfenda hacer una definicién concrefa de'cada uno de losF nesgos que
R se incluyan, conforme al lenguaje comtin de los mismos”

I'g"

z “EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SlGUIENTE
II\SIGNACION

. 1 R:esgos Econémicos: Se recomienda que por reg}a general y bajo fa prem.'sa de contar con mfonnac;dn suf‘ crente y con
e fas condiciones necesarias para llevar a cabo el ObijO contractual, ef riesgo se lraslade al contratista-en atencion. a su .
SEUN experticia en el manejo.y posibilidad de administracién I=fec:1‘rva de fos riesgos econdmicos. Desde fuego, &llo no podra haceme

: en.relacion con riesgos que el mismo no pueda controfar, como condiciones macroeconbmicas no prews:b.fes, las cua!es por
3 ser imprevisibles escaparian de la 6rbita de aplicacionidel articulo 4 de fa Ley 1150 de 2007. -
b ,2 Riesgos Sociales o-Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo prews:b!e de esla natura!eza lo asuma 4a !
S entidad contratante que en atencion a su condicion, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de admm:stracrén

) efectiva del mismo. De manera excepcional se puede frasladar el riesgo cuando por ejemplo, existan mecamsmos: de

d il} . cobertura en el mercado. A « S
Siae 3.:Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la pﬁl'emrsa de contar con informacion suficiente, los riesgos operacrona!es ’
. se transfieren al contrafista, en la medida en que cuenta con mayor experrencaa y conocimiento de las variables-que

- determinan el valor de la inversion y tendré a su cargo fas actividades propias def contrafo. En aquelios contratos donde 50
) prasente un alfo.componente de complejidad técnica, !as enfidades estatales pueden considerar fa pos.'bmdad de utilizar como
mecanismo de mitigactén el Otorgamienfo de garanﬂ’as parciales para cubrir eventuales sobrecostos, asocfados; a:la
complejfidad identificada.
, 4. Riesgos Financieros: Se recomienda que ef riesgo se traslade al contratista por regla general y bajo la premisa de contar
. con informacion suficiente. En alencién a su expemdra en la consecucion y estructuracion de los recirsos necesarios;: se
v presume que cusnta con un manejo y posibilidad de admm:strac:én efectiva de los riesgos financieros. e
Tk 5. Rissgos Regulatorios: Se recomienda que por re gia general, el riesgo lo asuma la parte que cuenta con un mane;o y
. posmt!rdad de administraci6n efectiva de los riesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas prop:as de cada
Lk ,regu!ac:dn Boee tiad 81
e 6. ‘Riesgos de [a naturaleza: S:empre y cuando existan formas de mitigacion al alcance def'contratis‘_ta,',lo_s nesgosfde:!a R
nattraleza deben ser trasladados al mismo. v v
- 7 Riesgo Ambiental: La asrgnacfén del riesgo ambte{ital depende de la especificidad de cada proceso; por gjemplo.”; .-~
= Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente efecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes de! c:erre
~ de lalicitacion, el conlratista asumira los costos implicitos en el cumplimiento de las oblfgac.'ones def' nidas en drcha
. . licencia y/o ptan de manejo ambiental.
. .. eCuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada anfes def ciere de la licitacion Y ésta sea'
modificada por solicitud del confratista, &/ aSU{mré los costos que implique esta modificacion. .
I p o El riesgo de que, durante fa ejecticion, Ia' operacién y el mantenimiento de las obras, s6 conf Tguren. pasnlos
- g ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestion de a licencia ambiental y/o el plan do. mane;a amb:enta!
ol serd asumido por el contratista. o

W « Cuando no se cuente con licencia amb:em‘ai debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo amb:ental antes del

¢ . ciemre de fa licitacién, fos costos por obhgac:ones ambientales se deberan estimar y prever en los contratos. acorde
Tt AR N
. 0 @SantaMartaDTCH &> @santaMartaDTCH @santamartadich . " e 17 #3150 -Centro Histsrico
Ay .'" ! I 4209600 oxt: 1385
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con fa naturaleza y magnitud del objefo contractual. En estos casos la entidad estatal podré asumir, e! riesgo de que
. los costos por obligaciones ambientales resuit?n superiores a o estimado. ', i '
e . * Cuando por fa natura!eza del proyecto no se'requisra ficencia ambiental, fos costos para reahzar in adecuado
ter - -., R
o . manejo amblentaf se deben estimar y prever en fos contratos acorde con fa naluraleza y magrm‘ud def proyecfo En
T estos casos, la entidad estafal podra asumir ol nesgo por los coslos de las obhgacfones adicionales resultantes’ defa
P exigencia de un plan de manejo posterior al clerre de la licitacitn, s6lo cuando fa exigencia no suqa def mal manejo
ambiental del proyecto. |
8. Rlesgo Techelégico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suﬁmente
el riesgo se traslade al contratista que en atencidn a su experticia en el objeto confractual y los esténdares
tecnolbgicos, cuenta con.un manejo y p051blllciad de administracién efectiva de los riesgos tecnoléglcos = 47

RIESGO Y CLASE CATE(!:nORTA E | FUENTE | ASIGNACION - CALIFICACION
pny ETAPA IMPACTO Co FINAL - ol
7 S R IR RS
i Fluctuacionde | General | Probatle/Mayor | Externo LAENTIDAD ;| .‘Riesgo Alto™."~ 1 .,
obot | precios (etapa , - LonE o
""-jj_ | contractual) . - Pl e
. (3] . '
o Desabastecimie | General | Posible/Mayor | Externo El contratista”- | " "Riesgo Alto
nto de producto
® ' (etapa
.. i contractual) AN R
: Riesgos General Posmle Externo LAENTIDAD | Riesgo bajo
oK ) sociales 0 /Moerado | AT
; politicos >
: {contractual y ~ . : oy
e pos contractual) ' "
. Riesgos General Probable/ Interno El contratista -| Riesgo medio
g operacionales Moderado ; R
A (contractual) ‘
y Riesgos General Prolbablel Interno El contratista - Rie_sgd;medio
" - | financieros Motlerado S
R (etapa ' 2
. : contractual) L
; Riesgos General Prolbablel Externo El contrafista - | Riesgo medio -
| Regulatorios Moderado e
, (contractuales y oo
post :
L contractuales) :
; Riesgosdela | General | Probable/Mayor | Externo El contratista - -:»Riq!s;gg;_.gltq
B Naturaleza S
\! - (contractual) P
, Riesgo General Plosible Interno El contratistg . Bies_g‘p mgdip B
N tecnologico Maderado ‘ R
. (contractual) !
@ @SantaMartaDTCH 0 @ SantaMartaDTCH . @santamartadtch . Calle 17 #3-1;0 Ceantro H|ist6rioo
4209600 oxt: 1385,
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Santa Marta, D.T.CeH

- sk Doctora: :
— INGRID LLANOS VARGAS
Secretaria de Hacienda Distrital
E. S. D

Asunto: Solicitud de CDP.

Cordial saludo;

. Respetuosamente, me permito solicitar la [expedlcmn de un CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
. PRESUPUESTAL (CDP), con la finalidad de avalar |a disponibilidad presupuestal para la contratacion
: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA INTEGRACION DEL .EQUIPO
E TECNICO MULTIDISCIPLINARIO DE AP()YO A LA SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITAL
DE SANTA MARTA” por DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M.L. ($12.800,000,00) a
fin de contar con ese servicio demandad por esta oficina y apoyo en el desarrollo del proposﬂo

principal de esta secretana

Comprometiendo los siguientes rubros:

No. RUBRO IDENTIFICACION _ VALOR

1 |03-1-1121-20 Honorarios Profesionales y Remuneracion | § 12.800,000,00
de Servicios Tecnicos

- RAUL PACHECO GRANADOS * ' " iy

Secretario de Planeacuﬁn Dlstntal

0 @SantaMartaDTCH o @SantaMartaDTCH @santamartadtch . Calle 17 #3-120, Centro Histérico
4209600 ext: 1385
planeacion@sanfamarta.gov.co
www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.008-4
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MARIO ALBERTO MONSALVE ABOGADO :
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. MARTA

Mm SO SECRETARIA El cambio es
GENERAL | [FEETRy

e

CERTIFICACION SUFICIENCIA, INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENIERAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA
MARTA D.T.C.H., en obediencia fa las facultades legales, en especial las que le
confiere la ley 80 dele 1993, el Decreto 2209 de 1998,

1

i
HAC]:E CONSTAR:

Que, examinada la Planta Global de{cargos de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, se
constaté que, aunque existe persondl de planta del Nivel Profesional, en calidad de
Abogada, no es suficiente para desan ollar el siguiente objeto:

|
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA INTEGRACION DEL
EQUIPO TECNICO MULTIDISCIPLINARIO DE APOYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DISTRITAL DE SANTA MARTA.”

Las actividades a ejecutar son de caracter eminente transitorio, es decir, que las
mismas nocorresponden al ejercicio de funciones permanentes de la administracion
Distrital.

,j/ Proyectar las respuestas a los requerimientos, peticiones y en general las solicitudes
formuladas ante la Secretaria de Flaneacién Distrital.

3/ Apoyar en los informes que se rinden ante los entes de control.

3—Apoyar en la proyeccion a las Res .puestas a las acciones de tutela, impugnaciones e
incidentes de desacatos donde sea vinculada la Secretaria de Planeacion Distrital de
Santa Marta.

vy Apoyar en los proyectos de actos administrativos que deba emitir la Secretaria de
Planeacion Distrital.

& Apoyar a esta Secretaria con los procesos de Derecho Administrativo que le sean
encomendados en virtud del objeio contractual, mediante [a revisién y proyeccion de
los documentos que correspondan a la dependencia.

%rindar apoyo en la revisién de|los documentos que forman parte integral de los
contratos de prestacion de servicics profesionales y de apoyo a la gestion, provenientes
de la Secretaria de Planeacion Distrital.

Se expide la presente certificacién para dar cumplimiento a lo sefialado en el articuio 32 de
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h), Decreto N°
1068 de2015 articulo 2.8.4.4.5, que|compilé el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2208 de 1998, Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.4.9 y atendiendo la solicitud|presentada por la SECRETARIA DE PLANEACION
DEL DISTRITO, quien determind la necesidad de suscribirlos servicios de un Profesional en
Derecho, para realizar el Objetc citado.

I
Esta constancia tiene validez de treinta dias contados a partir de la fecha de su expedicién

A )
/ft /7
/?’l ON ARRIE ENEZ
e

cr;'etario- fieral Distrital

i
Proyecté Katherine Valencia Mejia — Contratista Secretaria d@ y

Dada en Santa Marta,

(General
L
@) @santaMartaDTCH €) @santaMartaDTCH @santamartadich . Carrera 4 con calle 24,
. Cl. 14 #2-49 Cenlro Histérico
. 4209600 ext. 1208
secretariageneral@santamarta.gov.co

www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4
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Santa Marta,
Q7

Sefora:
ADRIANA LINERO PEREZ
1083018667
Santa Marta

ASUNTO: Invitacién a presentar propuesta de servicio

Cordial saludo,

En cumplimiento de lo dispuesto:en el Decreto 1082 de 2015, me complace

' comunicarle que el Distrito de Santa Marta desea invitarlo a presentar propuesta en
el proceso de contratacion directa para la PRESTACION DE SERVICIOS e
PROFESIONALES PARA LA |INTEGRACION DEL EQUIPO TECNICO
MULTIDISCIPLINARIO DE APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION
DISTRITAL DE SANTA MARTA

Con el proposito de verificar cuales seran las condiciones a establecerse en el
contrato a celebrarse, le hacemos llegar copia del estudio previo en la que se da a
conocer la necesidad a contratar.

En caso de que su respuesta sea positiva, le pedimos se nos haga llegar su
propuesta de servicio.

Atentamente,
e (‘\|
\ "1/ \/'\_, r’-] -
RAUI JOSE PACHECO GRANADOS.
Secretario|de Planeacidn Distrital.
o @SantaMartaDTCH @ @SantaMartaDTCH @santamartadtich . Caile 17 £3-120, Centro Histdrico
4209600 ext; 1385

planeacion@santamara.gov.co
www.santamarta.gov.co
Nit; 891.780.009-4




