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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca — Santander, 30 de abril de 2021

Senfor:

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021
Coordinador Académico / Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca - Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de ABRIL del afio 2021.

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021.

YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($31.850.000,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales
correspondiente a los meses de febrero a septiembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($3.900.000,00) cada uno y b) un pago proporcional
correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de octubre de 2021. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta de Ahorros BANCOLOMBIA No.
32979704461 cuyo titular es la Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte
del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes.

Plazo: Sera hasta el dia CINCO (5) del mes de OCTUBRE de 2021.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada,
Complementaria, y Virtual en el programa FIC, conforme a los modelos formativos establecidos
por el CIDM Sena regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS

Cumplir el objeto del contrato, descrito en
la clausula primera del mismo,
1 | disponiendo de toda su capacidad,
seriedad, responsabilidad,
profesionalismo 'y eficiencia en su

Se impartié formacion con los |e Registro fotografico de
grupos correspondientes a las | jornadas de formacion
fichas establecidas en el mes | (PDF’s de capturas de
de ABRIL de 2021; es decir, | pantalla).
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desarrollo, que derive en excelente calidad
de la formacion técnica que imparta, en el
area para la cual se ha contratado, en los
horarios y lugares que el SENA le indique.

las fichas 2288811, 2308700,
2308711, entre otras.

Desarrollar personalmente, la totalidad de
las acciones de formacién contratadas, de
acuerdo con la programacién acordada
con el SENA y en el ambiente de
formacién asignado.

Se realizaron procesos de
generacion de ruta |y
asociacion de aprendices a
ruta, con las fichas de los
grupos correspondientes en el
mes de ABRIL de 2021; asi
como también se impartié su
formacién y se hizo valoracién
de juicios evaluativos.

e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
la generacion de ruta.

e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
asociacion de
aprendices a ruta.

¢ Registro fotografico de
jornadas de formacién
(PDF’s de capturas de
pantalla).

e Reporte o informe de
juicios evaluativos de
las fichas (PDF’s de
capturas de pantalla).

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje, en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional,
para los diferentes grupos poblacionales
objeto de la Formacién Profesional
Integral.

Se disefiaron las respectivas
guias de aprendizaje y se
impartio formacion el mes de
ABRIL de 2021, en jonadas de
lunes a sabado de 8:00 am a
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00
pm, asi como de lunes a
viernes de 6:00 pm a 10:00
pm.

Captura de pantalla de
encabezado de las
guias de aprendizaje
para la formacién con
fichas desarrolladas
durante el mes de
ABRIL de 2021.

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexién, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Dentro de las guias de
aprendizaje desarrolladas en
el mes de ABRIL de 2021 se
vinculan cuestionamientos de
reflexion del tema a tratar e
informacion para consulta de
material de apoyo para el
aprendizaje auténomo y la
investigacién en el tema.

Captura de pantalla en
PDF de acapites de
una guia de
aprendizaje donde se
evidencia la incluisién
de cuestionamientos
de reflexion e
informacion para
consulta de material de
apoyo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente educativo,
el rendimiento académico de los
Aprendices y diligenciar oportunamente

los formatos correspondientes
(Metodologia  del  Aprendizaje  por
Proyectos).

Se evaluaron las fichas que
dieron término durante el mes
de ABRIL de 2021, y se envio
el respectivo reporte al correo
electrénico, segun lo
solicitado.

e Reporte o informe de
juicios evaluativos de
las fichas (PDF’s de
capturas de pantalla).

e PDF de captura de
pantalla de correo de
envio de reporte de
juicios evaluativos

Participar en actividades de planeacion y
desarrollo curricular en equipos de trabajo,
en el desarrollo de innovaciones
pedagdgicas y del area especifica en que
se desempefie, mediante proyectos de
investigacién, en concordancia con las
exigencias del desarrollo sostenible.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

GTH-F-062 V08




SENA

N

Participar en procesos de promocion de
los programas de Formacion Profesional

Se realiz6 la promocién de los
programas de formacion del

Archivo PDF de
captura de pantalla de
publicaciones en redes
sociales (Facebook y

. - Centro en redes sociales,

7 | Integral, servicios y actividades de . whatsapp) donde se
. -, L tanto para titulada como para . . iy
Divulgaciéon Tecnoldgica, programados programas  especiales o evidencia la promocién
por el Centro de Formacion. . de ofertas de

complementaria.
programas de
formacion.
Se realizd la caracterizacion PDF de capturas de
de fichas de grupos de pantalla .ewd.(,anuando
Coadyuvar en el proceso de ingreso e | formacion, en respuesta a las la realizacion de
8 |. ! . L procesos de
induccion a los Aprendices. solicitudes presentadas por caracterizacion de
empresas, dentro de la fichas de formacion
categoria de oferta cerrada. )
complementaria.
Documentar en la plataforma LMS, los
procesos de formacion que orienta,
asociado con el proyecto formativo

9 (portafolio de evidencias del instructor, | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
material de apoyo bibliografico, guias de MES ESTE MES
aprendizaje, talleres aplicados y los
demas documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

Evidenciar dominio tecnolégico en el area .
especifica de la formacién, asi como en | Se hace uso adecuado y 'é\;crt]l;\;g dePDFanta(Ijlg

10 | las herramientas y aplicativos disponibles | competente del aplicativo evi%encian do Sso de
y dispuestos para la ejecucion de la | institucional sofiaplus. sofiaplus
Formacion Profesional Integral. '

11 | Prestar los productos definidos en el | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
proyecto formativo en cada fase de este. MES ESTE MES
Entregar oportunamente los informes
requeridos, sobre las acciones | Se envié oportunamente el PDF de captura de
encomendadas y los productos | respectivo reporte de juicios pantalla de correo de

12 | resultantes de procesos de aprendizaje, | evaluativos al COIeo | L vio de reporte de
desarrollados por los Aprendices a | electrénico, segun lo|. ... P
quienes imparte Formacién Profesional | solicitado. juicios evaluativos
Integral.

Solicitar oportunamente los elementos

13 necesarios para desarrollar eficazmente | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
su labor pedagdgica y responder por ellos MES ESTE MES
ante el Centro de Formacion.

e PDF de capturas de

pantalla de

Incorporar  tendencias  tecnol@gicas, | Se disefiaron las respectivas eE?;Sbeégdg redr?diz::'lz
pedagogicas y de gestion, al disefio | guias de aprendizaje para la gara la Flzormacién

14 | técnico pedagogico de las diferentes | formacion impartida durante el profesional intearal
acciones de Formacion Profesional | mes de ABRIL de 2021, con P ) g i
Integral en su especialidad. uso de herramientas TIC's. ¢ _Reglstro fotograﬁco_(?e

jornadas de formacién
(PDF’s de capturas de
pantalla).

15 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en | Se llevo a cabo el registro de |e Reporte o informe de

un plazo maximo de tres (3) dias habiles,

juicios valorativos, se

juicios evaluativos de
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una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las actividades que
de acuerdo a los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacién de rutas y
asociaciéon de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos |y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

generaron rutas y asociaron
aprendices, dentro del
proceso de formacién con las
fichas del mes de ABRIL de
2021.

las fichas (PDF’s de
capturas de pantalla).
e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
la generacion de ruta.
e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
la  asociacion de
aprendices a ruta.

El Coordinador Académico, le podra
designar como gestor de proyectos, para
apoyar la programacién y seguimiento de

NO SE DESARROLLO ESTE

NO SE DESARROLLO

16 | la FPI, ya sea por proyecto o ,co_njunto de MES ESTE MES
proyectos por redes tecnoldgicas, que
garanticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje.
En formacién complementaria
se realizaron acciones |e Archivo PDF de
pertinentes para la | pantallazo de

17

Atender la formacion titulada y apoyar la
formacion complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacién
Académica.

conformaciéon de grupos de
aprendices para formacién en
programas complementarios
durante el mes de ABRIL de
2021, y se impartioé formacion
para dichos grupos durante el
mes de ABRIL de 2021.

encabezado de guias
de aprendizaje.

e Archivo PDF de
pantallazos de
solicitud de cursos

para ofertas cerradas.

18

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensién
y ARL) como trabajador independiente,
dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1.ylo
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la posibilidad que
los contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de estas
obligaciones, ser4 causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas. La persistencia
en el incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, seréa causal
para la declaracién de la caducidad
administrativa.

Se realiz6 el pago de aportes
al sistema de seguridad social
integral del mes de MARZO
del afio 2021

Archivo PDF de la
correspondiente
planilla de aportes al
sistema de seguridad
social del mes de
MARZO de 2021.

Cumplir con las normas del Sistema | A ESTA OBLIGACION SE LE | A ESTA OBLIGACION
19 | General de Riesgos Laborales, en DIO CUMPLIMIENTO SE LE DIO
especial las siguientes: *Procurar el | DESDE EL PRIMER MES DE CUMPLIMIENTO
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cuidado integral de la salud. *Contar con
los elementos de proteccién personal,
necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.
*Informar a los contratantes, la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. *Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion,
organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
*Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada del
contrato. *Exadmenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo establecido
en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012, la entidad o institucion
contratante, debera establecer las
medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran tener
en cuenta, los términos de duracion de los
respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos sera asumido por el
contratista.

EJECUCION DEL
CONTRATO, CON LA
PARTICIPACION E LA

CAPACITACION SOBRE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO, ASI COMO LA
APROBACION DE LA
RESPECTIVA PRUEBAY LA
PRESENTACION DE LOS
CORRESPONDIENTES
EXAMENES
PREOCUPACIONALES.

DESDE EL PRIMER
MES DE EJECUCION
DEL CONTRATO.

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad y que le hayan
sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos

NO SE DESARROLLO ESTE

NO SE DESARROLLO

20 de control y vigilancia. En consecuencia, MES ESTE MES
deberan dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.
PDF de captura de
Atender oportunamente los | Se proyectd el respectivo | pantalla del
21 requerimientos que haga el supervisor del | informe mensual del mes de | encabezado del
contrato y presentar informes mensuales | ABRIL de 2021, de ejecucién | informe de ejecucion
de la ejecucion del contrato. del contrato. del mes de ABRIL
2021.
Presentar por medio de la plataforma
) : Captura de pantalla del
Secop Il, los informes mensuales de | Se han venido proyectando y .
o ; espacio en el SECOP I
actividades junto con las cuentas de cobro | cargando oportunamente los . .
: . donde se evidencia
22 | en las fechas establecidas por la Entidad, | documentos y soportes para

a efectos que las mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas de cobro que
sean presentadas de manera

las cuentas de cobro
mensuales en el SECOP Il

cargue de informacion
como requisito para
pagos de honorarios.
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extemporanea o por fuera del calendario
estimado por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El sena no respondera por
retenciones o descuentos que se realicen
a los contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional, cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones

NO SE DESARROLLO ESTE

NO SE DESARROLLO

23 cpntractualesylegallzar las o[denes de MES ESTE MES
viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.
Pantallazos de
conversaciones por
whatsapp, con
L aprendices en
Se mantuvo comunicacion hy
Ser respetuoso y honesto, en el formacién y

24

cumplimiento de los objetivos y requisitos
establecidos en el contrato.

cordial y colaborativa con
grupos de aprendices en
formacion.

representantes de la
Alcaldia de
Bucaramanga,
evidenciando
comunicacion cordial y
colaborativa.

25

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se particip6 como aprendiz en
el curso DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL
DESEMPENO DEL
INSTRUCTOR SENA, con la
ficha 2272828, los dias martes
y jueves de 18:00 a 20:00

e PDF de captura de
pantalla de correo
electrénico de
recepcion del link para
conexion a formacion.

e PDF de captura de

pantalla de
participacion en
formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7786673134 de la planilla de aportes a seguridad social NUEVO SOI del mes de MARZO
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en VEINTICINCO (25) folios.

Cordialmente,

Firma
YESID FERNAN
Contratista

C.C. No. 91.278.717

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021
Coordinador Académico
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA ABRIL 2021

OBLIGACON N° 1

% Celene Carvajal

% Oscar Reina

¥ Sergio lvan Benavid

Detalles de la reunion A

ﬂ L Escribe aqui para buscar

0

¥ DEXY ALBARRACIN

silenciados

L

§ LEANDRA PAOLA MONTEALEGRE ROSALES % Miguel A Ruiz

ﬁl

«o» LUz Dary Torres Suarez % David santiago Montoya

Todos Afadir

Contr:
organizado

P

#

OBLIGACION N° 2

Sp Sofia plus X 4+ = X

a ¢ @ :

Oiyumysopas  MEreicabom  FIMSEENA  @CambirCaw

<« C A Noes seguro
SDﬁﬂPIus 1}‘ A YESID FERNANDO DIAZ

v

senasofiaplus.edu.co/

fia/home/principal faces

S Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

PROGRAMGION CE OBF

WAGONDE

Filtrar Actividad de Aprendizaje

- ¢ o
Phaa—
 Esouoionde o Formasion
— tetein o A g e
Je—
B+
o+
o+
B
— H

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje -

Ruta de Aprendi

L s sprancias fus g y v alocameeds
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Se Sofia plus X+ = X
€ C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces hrd e :
()
SOﬁaPhlS ‘ '7/'\? & YESID FERNANDO © SHandejadetaeas M LMSSENA  @CambiarClave  Sair &
Instructor v
TR — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion M
o v Ficha de 2268811 - PROGRAMACION DE OBRA
Administrar Ruta de Aprendizaje EE D M4
A
Consultar Ruta del Aprendiz
Rula deAprendizales [ ICT1A 2268811 o4 Q
Generar Excel de Planeacion 4
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | Resultado: 30 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2288811, Se
Asociar Aprendiz a una Ruta de ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje 'm
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo [Soy Eval

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

H P Escribe aqui para buscar

SOFIA Plus Version 9.0.52 Powered by SENA -- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~a195;




YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO -

EVIDENCIAS CUENTA ABRIL 2021

Detalles de la reunion
Pp—,

Y

&), Personas (20)

% Celene Carvajal % DEXY ALBARRACIN % Mardon Rangel

- :

% Oscar Reina % LEANDRA PAOLA MONTEALEGRE ROSALES (% Miguel A Ruiz

¢

% Sergio Ivan Benavides Arias wee LUz Dary Torres Suarez % David santiago Montoya

Detalles de la reunion A O

“ L Escribe aqul para buscar
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=] @ s porte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel (Eror de activacion de productos) 7T A - x
PUIT]  INCIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
= X : fm Ex 3 Aut -
D o sansserif -4 ’5’/ . E‘?Ajusrar texto General M r D Q éﬂm EE EI Z - éY H
= & - Rellenar *
Pegar ¢ NKS- 5. &- A- =ES Combinary centrar = $ - % w0 %% 33 Formate  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Bomar- Ordenary  Buscary
M condicional * comotabla celda~ v v v = borrar filtrar = seleccionar v
Portapapeles & Fuente ) Alineacion ] Nimero IFl Estilos Celdas Modificar A
Al A f,\- Reporte de Juicios de Evaluacién v
A B C D E F -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 05/042021
- Ficha de Caracterizacion: 2262398
. Cogigo: 36 10083
- Version: 1
& Denominacion: INTERPRETACION DE PLANOS HIDRAULICOS ¥ SANITARIOS
7 Estado de la Ficha de Carcterizacion: TERMINADA POR FECHA
8 Fecha Inicio: 28/02/2021
9 Fecha Fin: 28/032021
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
" Regional: 68 REGIONAL SANTANDER
2 Centro de Formacion: 9225 CENTAQ INDUSTRIAL DEL DISERO Y LA MANUFACTURA
13 Tipo de Documento |Numero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultade de Aprendiz
cC 1004858473 JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |330378  INTERPRETAR
4 ELANQS ¥ ESPECIFICAGIQNE
cC 1004858473 [JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |350379 - DIBUJAR LEV/
18 PIANQSY FSPECIFICACIONFS HIDRAUIICAS SFGUN|
cC 1004838473 [JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |330385 REALIZAR LEV
18 BLANOS ¥ ESPECIFIGAGIQNES HIDAALNIGAS AP IGAN
cC 1007396994 [ALEXANDER (CARDONA CEPEDA EN FORMACION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |330378  INTERPRETAR
7 ELANOS ¥ ESPECIFICAGIONE
cC 1007396994 [ALEXANDER CARDONA CEPEDA EN FORMACION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |350379 - DIBUJAR LEV/
18 PIANQSY FSPECIFICACIONFS HIDRAUIICAS SFGUN|
cC 1007396934 [ALEXANDER CARDONA CEPEDA EN FORMACION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, 1350385 REALIZAR LEV
19 BLANOS ¥ ESPECIFIGAGIQNES HIDAALNIGAS AP IGAN
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OBLIGACION N° 3

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: COSTO'Y PRESUPUESTO PARA OBRAS CIVILES.

Codigo del Programa de Formacion: 83610053

Nombre del Proyecto (i es formacion Titulada); NO APLICA

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada): NO APLICA

Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada); NO APLICA )

Competencia. ADMINISTRAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON LA POLITICA

INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

1) Determinar equipo y herramientas necesarias para el trabajo a ejecutar de acuerdo con
planos, sifio de trabajo, aplicando técnicas de lectura compensiva, normas de seguridad
ocupacional, ambiental y &tica profesiona.

2) Calcular materiales conforme con la acfividad en ejecucion aplicando conocimientos
matematicos y siendo responsable y reflexivo

3) Trasladar materiales de acuerdo con la aclividad a ejecutar segun nommas, planos v
especificaciones de los fabricantes, aplicando las normas de sequridad ocupacional.

4) Verificar el estado, las cantidades y Ia disposicion de los materiales de acuerdo con la
actividad a ejecutar segln nomas, planos y especificaciones, siendo solidario, honesto y
responsable con el ambiente

5) Evaluar los proceso bajo estrategia de auto y coevaluacion, establecer comectivos respecto a
las desviaciones o hallazgos enconfrados en la ejecucidn de los procesos, proponer la
fransferencia de los conocimientos a nuevos contextos con mentalidad emprendedora.

Duracion de la Guia: CINCUENTA (50) HORAS — 19/04/2021 a 05/05/2021.

2. PRESENTACION

BIENVENIDO A LA PRESENTE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE. En esta actividad de aprendizaje
usted conocera la importancia de contar con un proyecto técnicamente definido en todos sus
aspectos, v el fotal conocimiento del mismo, para lograr definir su costo total.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PROGRAMACION DE OBRA
Cadign del Programa de Formacion: 21510008

Nombre del Proyecto (i es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (sies formacion Titulada)

Actividad de Proyecto (si es formacion Titulada)

Competencia: ORGANIZAR LOS RECURSOS, DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS.

Resultados de Aprendizaje a alcanzar.

1. ORGANIZA LAS ACTIVIDADES EN CAPITULOS SEGUN EL PROCESO CONSTRUCTIVO
2. REALIZA EL SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION REALIZADA

3. ELABORA INFORMES SEGUN INDICACIONES

4. PRESENTA LA PROGRAMACION DE OBRA EN MEDIO MAGNETICO E IMPRESO

5. ASIGNA RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES A LAS ACTIVIDADES

Duracion de la Guia: SESENTA (60) HORAS - 15/03/2021 8 12/04/2021

[2. PRESENTACION

Comprender |a importancia de Programacion de Obra es tener apropiacion de conceptos y

conocimientos que nos permitan dar respuesta a:

» (QQué es una obra de consfruccion?

« Por qué podriamos concluir que una obra de construccion es un ejercicio interdisciplinario
(arquitecto, ingeniero civil, ingeniero eleciricista, hidrosanitarios, efc.)?

« Qué son los recursos e insumos en un proyecto de construccion?

o (ué es la Programacion de Obra?

« (lué importancia fiene |a programacion dentro de un proyecto de construccion, v en qué fases
fiene su ingerencia?

OBLIGACION N° 4

2. PRESENTACION

BIENVENIDO A LA PRESENTE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE. En esta actividad de aprendizaje
usted conocerd la importancia de contar con un proyects t8cnicamente definido en todos sus
aspectos, y el total conocimiento del mismo, para lograr definir su costo total.

Comprender la importancia y alcance de calcular costos y presupuesto de una obra civil es tener
apropiacion de conceptos y conocimientos que nos permitan dar respuesta a:

Qué es una obra de construccion v qué clases de obra podriamos establecer (piblica y privada,
arquitectonica y civil)?

Por qué podriamas concluir que una obra de construccion es un ejercicio interdisciplinario
(arquitecto, ingeniero civil, ingeniero electricista, hidrosanitarios, etc.)?

Qué son los documentos o estudios técnjcos para una obra _(esludiu deusuelos, licencias y
permisas, estudics estructurales, topografia, disefios arguitectnicos, disefios hidrosanitarios,
especificaciones técnicas generales y especificas, etc.)?

Comprender la importancia dq la calidad y certeza de los estudios o documentos técnicos dentro
del proceso de presupuestacion de una obra

Qué importancia tiene la decision de adopcion de sistemas y procedimientos constructivos?
Como se estructura un presupuesto (presupuesto general, andlisis de precios unitarios y
discriminacion de costos indirectos)?

+ Cuales son los componantes genarales de un presupuesto (costos directos y costos indirectos)?
+ Qué gastos componen los costos directos y que gastos componente los costos indirectos?

Asi las cosas y en propias palabras el aprend
g Qe e g [id

puesios

iz podré gstructurar &l procedimiento para general el
d - d It d i g die A d

ohra_civi

pueden mencionar: cargoes de campo, impuestos, financiamiento, enfre otros. En cuanto a los
gastos de oficinas, generalmente estos inciden en los gastos de [ lictacion, en papeleria y files
e estritorio, copias y duplicados, correos, teléfonos, radio, luz, gas y efros consumos, et

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

CIBERGRAFIA:

Material audiovisual:

https:/fwww.youtube. comiwaich?v=HwwSIQMITE (Tulorial costos v presupuesto de obras de
construccion

https:/fwww.youtube. com/watch?v=M3xHLbzQi7k (03 construccion de apu 2 de 6 costo por
mana de obra)

ttps: . youtube. comwatch?v=0vVSt9JJZCY (Andlisis de precios unitarios)

https:fwww youtube. comiwatch ?v=0v0zGE-paBA (Curso completo de precios unitarios)
https:/fwww youtube. com/watch?v=pvésm15gpwY (Rendimiento - Costos y presupuestos)

Material visual

hiip:/www cuevadelcivil. com/2010/06/presupuesto-de-obra himl

hip: i Iatam discovery com/tecnologia/come-calcular-los-costos-y-presupuestos-de-
construccion!

hiip: /v javeriana.edu.co/documents/17504/4127283/1F-P12-
PRO3+Frocedimiento+Elaboraci%C3%B3n+de+presupuestos+de+obra/0alfif-fe1-44es-
bB0c-1d510db220version=1.1

http: /fwww.construmatica.com/construpedia/Ordenaci% C3%B3n_y_Clasificaci%C3%B3n_de_C
ap%C3%ADtulos_de_la_Obra

htto: Ay construdata.com/Bancoconocimiento/R/ReglamentoSCAreglamento%:203.nim
http:/fpresupuestodeobra. com/unidades-obra-iems. himl
httos:/fes.slideshare.netyesidtapias/calculo-de-cantidades-de-acuerdo-a-planos

BIBLIOGRAFIA O FUENTES DE INFORMACION Y GESTION DE MATERIAL:

PRESUPUESTO: 5U CONTROL EN UN PROYECTO ARQUITECTONICO / Hernando
Gonzalez Forero. Clasificacion: 692.5/ G43p
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OBLIGACION N° 5

B s Reporte de Juicios Evaluativos [Moda de compatibilidad] - Excel (Ertor de activaci
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OBLIGACION N° 6

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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Yesid Fernando Diaz Quintero

Lun 5 22

Par: FICACION FORMACION COMPLEMENTARIA <complementaria.cidm@gmail.com>
CC: Javier Diaz Diaz; Yedmy Patricia Rico Triana
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Reporte de Juicios Evaluativo...

50KB

Buenas tardes:
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OBLIGACION N° 7

Daniela Diaz Cortina

Hace un momento * a

Yesid Fernando Diaz Quintero
Imn+Q&

Inscribete y permitenos ser parte de tu
crecimiento... Alcaldia de Bucaramanga
en convenio con el Centro Industrial del
Disefio y la Manufactura - CIDM -...
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inicio: 19 de abril de 2021.
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OBLIGACION N° 8
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ITUD DE CURSOpe X | - =
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OBLIGACION N° 9

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 10
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Instructor v
(¢ Disefio Curricular <
(¥ Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje e
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje <
Reportes &
Generacion de Informes
Informe Ruta Aprendizaje
Presentar Informe por Proyecto
Reporte de Juicios de Evaluacion

Solicitud de Seounda Fvalnacidn__¢

H P Escribe aqui para buscar

& YESID FERNANDO SBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salr &

Bienvenido a SOFIA PLUS

Disefio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear R de Aprendizaje

Gestionar el programa:
+ Consultar Programas
« Modificar Programas.
+ Consultar Solicitudes de Empresa.

Sugerencia: Disefio curicular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las
necesidades de formacion de Ias diferentes poblaciones a fravés de Ia fransformacion de un referente productivo en una orientacion pedagogica. Este médulo
permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los Programas que tenga asociados

IMis opciones frecuentes
1. Evaluar Ruta de Aprendizaje
2. Consultar Registro de Tiempo
3. Registrar Inasistencia del Aprendiz iSoy Eval

4. Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
5. Gestionar Proyectos de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0.52 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- »-a158;
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OBLIGACION N° 11

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 12

) Pigina principal de Microsoft O %

(_

2

W

@

C @& outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKADK20DIN2UxLW

L d
SENA

N

Mensaje nuevo

Favoritos

Bandejadee.. 167
Elementos envia...
Borradores 2

Agregar favorito

Carpetas
Bandejadee.. 167
Borradores 2
Elementos enviad...
Elementos elimi... 1
Correo no deseado

B &

SEGURIDAD SOCI....pdf

Outlook

1il

©)

P Escribe aqui para buscar

@R Correc: Yesid Femnando Diaz Qui X +

£ Buscar

Eliminar = Archivo 51 Movera v {J Categorizar v

Elementos enviados % Filtrar v REPORTE DE JUICIOS DE EVALUACION FICHA 2262398 (K

Semana pasada

Yedmy Patricia Rico Triana
> No ha enviado reporte de J...  Mar6/04
Buenos dias Yedmi: Ayer precisamente lo...

CERTIFICACION FORMACION COM... [
REPORTE DE JUICIOS DEEVAL..  Lun5/04
Buenas tardes: Envio, para fines pertinen...

B Reporte de Juici...

Esperanza Rivera Suarez 1]
> Solicitud para culminar con...  Lun5/04
Muchas gracias por su colaboracion. Get ...

] pocuMENTOS

Yedmy Patricia Rico Triana
» Catalogo Complementaria ..  Lun5/04
Buenas tardes Yedmi: No adjuntaste arch...

D Etiquet

Yesid Fernando Diaz Quintero
o \ G 5 9

ERTIFICACIGN FORMACION COMPLEMENTARIA <complementaria.cidm@gmail com>
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3 Reporte de Juicios Evaluativo...

50KB

Buenas tardes:

Envio, para fines pertinentes, el respectivo reporte de juicios evaluativos del curso de complementaria
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OBLIGACION N° 13

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 14

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: COSTQ Y PRESUPUESTO PARA OBRAS CIVILES.

Cadigo del Programa de Formacion: 83610053

Nembre del Proyecto (si es formacion Tiulada): NO APLICA

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada): NO APLICA

Actividad de Prayecto(si es formacion Titulada): NO APLICA .

Competencia: ADMINISTRAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDC CON LA POLITICA

INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resuitados de Aprendizaje a alcanzar.

1) Determinar equipo y herramientas necesarias para el trabajo a ejecutar de acuerdo con
planos, sitio de trabajo, aplicando técnicas de lectura compensiva, normas de seguridad
ocupacional, ambiental y fica profesiona.

2) Calcular materiales conforme con la acfividad en ejecucion aplicando conocimisntos
matematicos y siendo responsable y reflexivo

3) Trasladar materiales de acuerdo con la actividad a ejecutar segin normas, planos y
especificaciones de los fabricantes, aplicando las normas de sequridad ocupacional.

4) Verificar el estado, las cantidades y la disposicion de los materiales de acuerdo con la
actividad a ejecutar seqln normas, planos y especificaciones, siendo solidario, honesto y
responsable con el ambiente.

5) Evaluar los proceso bajo estrategia de auto y coevaluacion, establecer correctivos respecto a
las desviaciones o hallazgos enconirados en la ejecucion de los procesos, proponer la
fransferencia de los conocimientos a nuevos contexios con mentalidad emprendedora.

Duracion de la Guia: CINCUENTA (50) HORAS - 18/04/2021 a 0510512021

2. PRESENTACION

BIENVENIDO A LA PRESENTE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE. En esta acfividad de aprendizaje
usted conocera la importancia de contar con un proyecto técnicamente definido en todos sus
aspectos, y el total conocimiento del mismo, para lograr definir su costo total.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

[1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PROGRAMACION DE OBRA.

Cddigo del Programa de Formacion: 21510008

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (3i es formacian Titulada)

Actividad de Proyecto (si es formacion Titulada)

Competencia ORGANIZAR LOS RECURS0S, DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS.

Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

1. ORGANIZA LAS ACTIVIDADES EN CAPITULOS SEGUN EL PROCESO CONSTRUCTIVO
2. REALIZA EL SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION REALIZADA

3 ELABORA INFORMES SEGUN INDICACIONES

4. PRESENTA LA PROGRAMACION DE OBRA EN MEDIO MAGNETICO E IMPRESO

5. ASIGNA RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES A LAS ACTIVIDADES

Duracion de la Guia: SESENTA (60) HORAS - 15/03/2021 a 12104/2021

[2. PRESENTACION

Comprender Ia importancia de Programacion de Obra es tener apropiacion de conceptos y

conocimientos que nos permitan dar respuesta a:

+ Qué s una obra de construccion?

+ Por qué podriamos concluir que una obra de construccion es un ejercicio inferdisciplinario
(arquitecto, ingeniero civil, ingeniero electricista, hidrosanitarios, efc)?

+ Clué son los recursos @ insumos en un proyecto de construccion?

+ (ué es la Programacion de Obra?

+ (ué importancia fiene la programacion dentro de un provecto de construccion, y en qué fases
tiene suingerencia?
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Detalles de la reunion X
o Personas (20) (_;EJ.
¥ & o
% Celene Carvajal % DEXY ALBARRACIN
Todos Afadir trole
NCIdAC personas gl Je

L

% LEANDRA PAOLA MONTEALEGRE ROSALES

-

% Oscar Reina & Miguel A Ruiz

% Sergio van Benavides Arias

Detalles de la reunion A
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OBLIGACION N° 15

| @ B Reporte de Juicios Evaluatives [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacion de praductos) 7 EH - x
JUIO]  ici0 INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS — DATDS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
tJ .o = T ‘I')( = Aute -
D sanssenf |4 A A = - %Ajuﬁar texto General - éﬂm EE El Z tosuma éY H
By~ : ¥ Rellenar-
Pegar ¢ N K 5- 5. B A- = Combinary centrar ~ § -0 m %92 Formata  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Farmato Borrar Ordenary Eusfary
N condicional - comatabla ~ celda~ N N - — worrar filtrar = seleccionar =
Portapapeles Fuente [F] Alineacion IFl Nimero ] Estilos Celdas Modificar ~
Al - Reporte de Juicios de Evaluacidn v
A B [ D E F N
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 05/04:2021
- |Ficha de Caracterizacion: 2262398
, |coaigo: 3610283
- Versien: 1
8 Denominacion: INTERPRETACION DE PLANOS HIDRAULICOS Y SANITARIOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
2 Fecha Inicio: 28/e20e1
g Fecha Fin: 28/032021
0 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
" Regional: 68 REGIONAL SANTANDER
12 Centro de Formacién: 9225 CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
1 Tipo de Documento | Numero de Documento | Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendiz
CC 1004858473 [JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, 350878 INTERPRETAR
14 PLANOS Y FSPECIEICACIONES
CC 1004858473 [JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |350579 DIBUJAR LEV/
15 PLANOS Y FSPECIFICAGIONES HINBALICAS SEGUN |
CcC 1004858473 [JADER PEREZ TARAZONA POR CERTIFICAR 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |350385 REALIZAR LEY
16 PILANOS Y FSPECIFICACIQNE HIDBALIIC PILICAN
CcC 1007336934 ALEXANDER CARDONA CEPEDA EN FORMACION 5781 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS,  |350378  INTERPRETAR
17 PLANOS Y FSPECIFICACIONES
CC 1007336994 [ALEXANDER CARDONA CEPEDA EN FORMAGION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, 350679 DIBUJAR LEVA
18 PIANOSY FSPECIFICACIONES HINBALICAS SEGUN |
CcC 1007336994 [ALEXANDER CARDONA CEPEDA EN FORMACION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDQ A NORMAS,  |350385 REALIZAR LEY
18 PLANOS Y FEPECIFICAGIQNES HIDBALIIC PLICAN
CcC 1084181347 HENRY ORLANDO LOPEZ SANDOVAL EN FORMACION 5791 LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDD ANORMAS,  |350378 INTERPRETAR
20 DI ANNE ¥ FSDFRCIFIN AR INKNES A
Hoja ® 1 ’

P Escribe aqui para buscar

i M -—h——+ 5%

i

. 122pm.
VB ot 8

OBLIGACION N° 16

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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v
S———— Generar Ruta de Aprendizaje por Actividad
B e p—r-
o
Competencias del Programade  pp ool
Formacién
~ T T T —
# Ejrouniin da |2 Formacien
— g s
At U ajrencicam. .
L
B+
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B+
B+

tividades d lizaje de la Ruta de Aprendizaje

La s oo sprandinlsfuo guercada  acvach exfocaments
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Se Sofiz plus X + - X
€ C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces w e
(]
SOﬁa Plus ‘ -7,'& & YESID FERNANDO Sbandejadetareas ®LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
T — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[#' Ejecucion de la Formacion M
v Ficha de 2288811 - PROGRAMACION DE OBRA
Administrar Ruta de Aprendizaje caradterizacion: oy
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Rula de Aprendizajer [ 1CHA 2288811 mdQ
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecio Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 30 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2288811. Se
Asociar Aprendiz a una Ruta de ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

H R Escribe aqui para buscar

SOFIA Plus Version 9.0.52 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =a195;
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OBLIGACION N° 17

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Curso Interpretacion de Planos v

[1.IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PROGRAMACION DE OBRA
Codigo de! Programa de Formacion: 21510008

Nombra del Proyecto (i es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacién Titulada)

Actividad de Proyecto (sies formacion Titulada)

ESTABLECIDOS.
Resultados de Aprendizaje a alcanzar.

Competencia: ORGANIZAR LOS RECURSOS, DE ACUERDO CONM LOS PROGRAMAS

1. ORGANIZA LAS ACTIVIDADES EN CAPITULOS SEGUN EL PROCESQ CONSTRUCTIVO

2. REALIZA EL SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION REALIZADA
3. ELABORA INFORMES SEGUN INDICACIONES

4. PRESENTA LA PROGRAMACION DE OBRA EN MEDIO MAGNETICO E IMPRESO

5. ASIGNA RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES A LAS ACTIVIDADES
Duracion de la Guia: SESENTA (60) HORAS - 15/03/2021 & 12/04/2021

[2. PRESENTACION

Comprender la importancia de Programacibn de Obra es tener apropiacion de conceptos v

conocimientos que nos permitan dar respuesta a:
+ Qué es una obra de construccion?

+ Por qué podriamos concluir que una obra de construccion es un ejercicio inferdisciplinario

(arquitecto, ingeniero civil, ingeniero electricista, hidrosanitarios, efc J?
+ Qué son los recursos e insumos en un proyecto de construccion?
+ Qué e |a Programacion de Obra?

+ Qué importancia tiene la programacion dentro de un proyecto de construccion, y en qué fases

fiene su ingerencia?

Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: $ab 5/04/203115:02

Yedmy Patricia Rico Triana
Mié 02
Para: Yesid Fenando Diaz Quintero

(C: Dayana Maria Mufioz Cortés <pvdlajoya@bucaramanga.gov.co>; Javier Diaz Diaz

g9 9

m SOLICITUD CURSO PUNTO DI,

LU

Apreciado Instructor Yesid:

Cordial saludo. Gentilmente me parmito remitir comunicacion de la alealdia de Bucaramanga, persona
de contacto DAYANA MARIA MURIOZ, Administradora Punto Digital Lz Joya, celular 3138561556, correo
electronico dmmunoz@bucaramanga.gov.co  donde solicita un curso de formacion complementaria
en INTERPRETACION DE PLANOS

HIDRAULICOS.

Favor atender a la mayor brevedad posible.

Cordialmente,

OBLIGACION N° 18

SDlr PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGOD Bancalombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPQ IDENTIFICACKIN: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION: B1278717
NOMERE & RAZON SOCIAL: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERD DIAZ QUINTERD
CIUDADMUNICIFIC: BUCARAMANGA DEPARTAMENTD: SANTAMDER
DIRECCION: CALLE 2 M. 27 148 TELEFONC: H0B4423
TIPO APORTANTE: D2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPERDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacian de inslilucionss
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
HUMERD PLANILLA: 7786673134 TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
FERIODO COTIZACION MES: M2 PERIODO COTIZACION marza
OTROS SUBSISTEMAS: AR 2024 SALUD: ARID: 2021
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO (assaimmid): 2021/04/12 NUMERD AUTORIZACION: 953533087
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
| COTIZANTES [ TOTAL PAGADO
PENSIGN
ADMINISTRADORA
NT | CODIGO | WOMBRE
BO0Z24806 | 230301 [F30301-PORVENIR 1 5 249,601
SUBTOTAL: 1 5 249,600
SALUD
ADMINISTRADORA
NT | CODIGO | NOMBRE
900514254 | EPSI46 [EPSO46-SALUD MIA EPS 1 5 195.001
SUBTOTAL: 1 5 195.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NT | coDico | NOMERE
860011153 | 1423 [14.23-POSITIVA COMPARLA DE SEGUROS 5.4 1 § &.20
SUBTOTAL: 1 $ &.200
|TOTAL PAGADO: $ 452.304
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OBLIGACION N° 19

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 20

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 21

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca — Santander, 30 de abril de 2021

Safior

JAVIER DIAZ DiAZ

SUPERVISOR CONTRATC Mo. CO1.PCCNTR 2194813 de 2021

Coordinadar Académico

Programas Especiales

Fleridzblanca - Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucion coniractual
mes de ABRIL del afio 2021.

Referencia: CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR 2184318 de 2021

YESID FERMANDO DIAZ QUINTERQ, identficade con |a cédulz de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SEMA, en el Centro Industrizl del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiente del Conirate de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuscion presento el Informe de actividades reslizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor ictal del presenfe confrato es maximo de TREINTA ¥ UN
MILLOMES CCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($31.850.000,00). Esta suma serd
pagada por el SEMA al contrafista de ls siguiente maners: a) pagos igusles mensusles
correspondiente & los meses de febrero & septiembre de 2021, por valor de TRES MILLOMES
NOVECIENTOS MIL PES0S MCTE. ($3.000.000,00) cads uno y b) un pago proporcionsl

dient: tsdos durante el mes de octubre de 2021. Los honorsrios serén

oor 1 los dias
pagados por el SEMA &l contratista de scuerdo sl cronograms definide por la Dirsccion
Administrativa y Financiera de la Direccian General, en la Cuenta dz Ahorros BANCOLOMBIA No.
32878704481 cuyo titulsr es la Contratists, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte
del contratists deberd ser informada al supervizar del contrato con el fin de surtir los trémites
pertinentes.

Plazo: Sera hasta el dis CINCC (5) del mes de CCTUBRE de 2021,

OBJETO: (Trazcriba el objete del contrato, denfro del si cusdro)
Confratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Trtulsda,
ig, y Virtuzl en el prog FIC, conforme a los modelos formativos establecidos

por el GIOM Sens regionsl Santznder.

Obligaciones Especificas:

02 |3 Tormacian (2cnica que Imparts, en el
rea para la cual 52 ha contratado, en los
horarios y lugares que =l SEMA le indique.

Se realizaron proceses de
generacign  de itz y
iacion de ices &

*POF de capturas de
pantalla evidenciando
la generacion de ruta.

+ POF de capturas de
pantalla evidenciando

Desamallar pe |a totslidad de
a5 acciones de formacidn contratadas, de
scuerdo con |3 programacion scordada
con 2l EENA y en el ambiente de
formacidn asignade.

ruta, con las fichas de los
grupos correspondientes en el
mes de ABRIL de 2021; asi
come fambién se impartic su
formacion y se hize valoracidn
de juicios evaluativos.

Preparar, onentar, desarmollar y apoyar
proceses de aprendizaje, en cualguisra de
las estrategias de respuests institucional,
para los diferentzs grupes poblacionales
objete de I3 Fomacidn  Profesional
Integral.

Tz dizenaron a5 respecivas
guias de aprendizaje y ==
impartid formaciin &l mes dz
ABRIL de 2021, enjonadas d=
lunes & sabado de B:00ama
12:00 m y da 2:00 pm a 8:00
pm. asi como de lumes a
viernes de §:00 pm a 10:00
pm.

de
aprendices 3 ruta.

= Registro fotogréfice de
jornadas de formacion
(PDF's de capturas de
pantalla).

|+ Reporte o informe de
juicios evaluatives de
las fichas (FOF's de

capturas de pantalla).

Captura de pantalla de
encabezado de las
guias de aprendizaje
rara la formacion con
fichas  desamolladas
durante el mes de
ABRIL de 2021.

Desamallar mecanismos que faciliten la
reflexidn, la  innovacicn, = espiritu
investigativo, la  creatividad y la

Dentro de las guias de
aprendizaje desarolladas en
2l mas de ABRIL de 2021 s2
vinculan cugstionamientos dz
refiexidn del tema a tratar =

&n los para su
mejoramiento confinua.

para consulta d=
material de apoye para el

Tapiura de paniala en
FDF de acapites de
una guia de
aprendzaje donde se
evidencia la incluision
de  cussfionamientos
de reflexion e
i i para

P ]
investigacion en el tema.

3 .
consulta de material de

apoyo.

Evaluzr el proceso de aprendizaje, las
esirategias, l medio ambizntz educative,
2l rendimients  scsdémico de bes

e evalusron I35 fichas que
dieron trmina durantz &l mes
de ABRIL de 2021, y 52 envid

Aprend ¥ opor

los formatos comespondisntes
(Mefodologia  del  Aprendizaje  por
Froyectos).

=l respectivo reporte al comeo
slectrdnice, | segin. o
solizitado.

'+ Reporte o informe de
juizios evaluatives de
Ias fichas (FOF'z de
capiuras de pantalla).

«POF' 'de-captura de
pantalla de corren de
envio- de’ repore de

juizios evaluativas

OBLIGACION N° 22

@ cditar
< c

procesos ¥

x4

Meni +

@ secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.6224008

a

Utc 5
VESID FERNANDO DI.

o :

Informacidn general

Condiciones

Biene:

servicios

Documenios del Proveedor

Documentos del contrato

) incumpiimientos

H P Escribe aqui para buscar

-~ Ver contrato

@© Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

14 8= pagina- 2 5 Ayuda ()

< || Evaluacion

de 12 Enfida

Porcantaje  Recepcion de articulos

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista

No existen resultados gue cumlan con los criterios de bisqueds especifivados

Plan de Pagos

Fecha real de entrega

% ejecucion real

Estado

&Se requieren emisiones de cdigos de autorizacion? i fo

Fecha de recepeion

18/02/21 00:00
AM (U

13/03/2021 10.00.00
AM

lddepago  %defacturacion prevista  Nimerodefactura  Fecha prevista de emision  Fecha de emision
Pago 001 122 1 2810212021
:59:00 PM
Pago 002 22 2 12 dias de fiempo
transcurtido
Pago 003 22 -
Pago 004 22 -
Pago 005 22 -

Valor total previsto

3685700 COP

3.885.700 COP

3.685.700 COP

3.885.700 COP

3685700 COP

Valor total de |a factura

3900 000 COP

3.900.000 COP

Estado

Pagado

Pagado

Pendiente
de
registro
Pendiente
de
registro

Pendiente
de.

regisiro
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OBLIGACION N° 23

NO SE DESARROLLO ESTE MES

OBLIGACION N° 24

4:51 PM 2

< § ANGELA AVENDANO PVD...

ult. vez hoy a las 4:06 p. m.

centro 5 DEABRIL DE 2021

cuantos cupos 30 0 35

30 cupos
listo gracias

Gracias a sumercé por su
valiosa colaboracién y
gestion...

profe regaleme el correo de
Javier, el es nuevo?

tengo es javier toloza

El Coordinador es nuevo...
Ya se lo paso

gracias

El e-mail del Coordinador del
CIDM es:
jdiazd@sena.edu.co,y con
copia por favor a:

© N 0 ©

[ ] @ <

acti 4 pE ABRIL DE 2021 »s4p. m

Agradezco su gentil y
valiosa colaboracién, y
quedo atento a su
sugerencia. 7:54

5 DE ABRIL DE 2021

Hola profe, que fecha de
inicio propone?

Hola Ingeniera Deicy... Pues
si se alcanzara a presentar
la carta de solicitud mafana,
yo mafiana mismo
caracterizo ficha para que la
creen y proceder a
inscripciones en sofiaplus
mientras se hacen
preinscripciones con su
Punto Vive Digital... Si es asi,
podriamos hablar de iniciar

clases el jueves 15 de abril..

Sumercé me dira qué tan

[ ] @ <

> @ o o}

5:06 PM £t w14y

< (@D DAYANAPTODGTAL.. me¢ %,

el jU5 pE ABRIL DE 2021 S UNOS
tres uias, peiu wcaiia con la

carta de solicitud de hoy o
mafiana a mas tardar... (¢3
$9¢3 ... Pero bueno, tu
diras!, la idea es que
tampoco te veas acosada
26 |

Profe seria para el 19 porque
como te digo la alcaldia
demora 1 semana en
responder con la ficha de
publicidad

Listo... Lrgr_g\_g _—
Entonces lo programamos
para inicio el 19 de abril...

131 p
Si profe
Asi se mejor
Cuando envio la solicitud? v

X
4

| @r
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OBLIGACION N° 25

U Pégina principal de Microsoft O %

id Fernando Diaz Qu- X +

@ o

< c
\l».h.IA
7/\ Outlook /@ Buscar
= [ Eliminar & Archivo
f Borradores 2 .
O] Bandeja de entrada * Filtrar +
B Elementos enviad... AT T s e
@ Elementos elimi... 1 =I Cortana
Tu informe diario 6:24
©  Correo no deseado Hola, Yesid Fernando Diaz Quintero: {Em...
= Archivo Semana pasada
U Notas 'O jorge eduardo Mutis Ortiz @
Actividad3 Desarrollo de habi... Vie 1801
Historial de conv... Cordial Saludo Envio la actividad 3 parar...
Taller 03 Persp...
Carpeta nueva I Tl 03 Perp
0 Julieth Vanessa Sandoval Meneses )
¥ EEs Campafia virtual frente a la pr...  Vie 14:27

Nuevo grupo
Descubrimiento d...

Administrar grupos

L8

H R Escribe aqui para buscar

Buenas tardes. Cordial saludo estimados ...

Comunicaciones Institucionales
Vie 14:05
Recuerda que estas charlas son abiertas, ...

Conéctate hoy a las 4:30 p.m....

Cortana
Vie :51

Solo para sus ojos Hola, Yesid Fernando ...

Tuinforme diario

# outlook.office.com/mail finbox/id/AAQKADK20DIIN2UxLWIyMTUtNDQANIiZDRLWJjYjBjMmIm MTkwNAAQAAXEVHPBbUFNh8m2fu10DI0%3D

© Nodeseado v Limpiar

O . I ¢« > cC
= M Gmail

® @ B 0 £

2] Movera v < Categorizar ~ (© Posponer v/

I— Redactar
Actividad3 Desarrollo de habilidades (grupo 3 2021) v
@ Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 7/04/2031 18:01 D Recibidos 510
% Destacados
Jjorge eduardo Mutis Ortiz <jmutisortiz@misena.edu.c
o o> 99 9 9 © Pospuestos
Vie 9/04/2021 18:01
Para: Albeiro Afanador Silva; Alvita Sandoval Becerra; asandoval 39y 47 mas » Importantes
Chats
Taller_03_Perspectivas_del_tra... o
Ik % Enviados
B Borradores 61
Cordial Saludo
Envio la actividad 3 para realizar con su equipo de trabajo. ~ B Categorias
Atentamente
jm Meet

B Nueva reunion

BB Unirse a una reunion

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnoldgicamente por @ Google y Hangouts

ofrecidos por &l Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacidn titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autory no

representan la opinién del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar A . Elver Garcia Valencia
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