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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de abril de 2021

Sefior (a)

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2208038

Cargo: supervisor Instructor grado 17

Dependencia: Centro Industrial Del Disefio y La Manufactura SENA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 04 del afio 2021

Referencia: No 2208038 del afio de 2021

Luis Zenen Arévalo Mantilla identificado con la cédula de ciudadania No. 88288668 de Los Patios,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Dependencia Centro Industrial Del Disefio y La
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Pesos moneda corriente ($
41.764.440), esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago proporcional al tempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales
mensuales por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS
Pesos moneda corriente ($3.831.600) por un periodo de 10 meses.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la construccion y
actualizacion de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacién de piezas gréaficas
y material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacion de los recursos educativos digitales de los
programas en las diferentes modalidades de formacion, de acuerdo con el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del SGIC y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

0

1 | Realizar la propuesta visualy | Se realizé la propuesta https://drive.google.com/driv
desarrollo de recursos visual 1 componetes e/u/3/folders/1Z3BKkbX66
gréficos necesarios para la formativo del programa: 0d4lbgfh4GwWlYR7IF9Y5aC
diagramacion de contenidos Atencién integral de
asociados a los componentes | urgencias a victimas de
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formativos de un programa
deformacion, asignados en el
plan de trabajo mensual,
atendiendo las orientaciones
ylineamientos institucionales
definidos.

ataque con agentes
quimicos

Realizar el disefio y montaje | Se realizo el Montaje en Xd | a. https://drive.google.com/dr
de recursos interactivos como | de todos los recursos ive/u/3/folders/173BKkbX6
infografias, presentaciones interactivos de 1 6_od4lbath4GwIYR7IFOYS
multimedia y actividades componentes formativo de aC o
didacticas requeridas segiin | Atencion integral de b. https://drive.google.com/dr
- . - ive/u/3/folders/1eAV_iEJjz
el plar_1 de trabajo_ mensual, urgencias a victimas de L TaebPnFiuR60JTICISTi0
atendiendolas orientaciones y | ataque con agentes v
lineamientos institucionales guimicos: ] c. https://drive.qoogle.com/dr
definidos. a. CF5 NOTIFICACION ive/u/3/folders/1g0Oi0K20A
EN SIVIGILA'Y GBIhkinhHnagfjudDvzoerp
ACTIVACION f
INTERSECTORIAL )
Tecnologia en desarrollo de
colecciones para la industria
de la moda
b. CF 6 - Fundamentos
del mercado Il
c. CF7 Fundamentos del
patronaje y patronaje
masculino bésico 11
Elaborar el conjunto de Se elaboraron las piezas a. https://drive.google.com/dr
piezas gréficas requeridas en | graficas requeridas en la ive/u/3/folders/1Z3BKkbX6
la adecuacion y montaje de | adecuacion y montaje de 6_od4lbath4GwWIYR7IFOYS
unprograma de formacion en | los componentes formativos b %ps//drive google.comidr
la plataforma LMS. de Ater_10|on |r]te_gral de ve/u/3lfolders/LeAY iEJiz
urgencias a victimas de L TaebPnFiuR60JTICiSrio
ataque con agentes v
quimicos c. https://drive.google.com/dr
ive/u/3/folders/1qOi0K2gA
GBIhkinhHnagfijudDvzoerp
f
Resolver los requerimientos Se resolvieron los ajutesy | a. https://drive.google.com/dr
de ajustes que se determinen | recomendaciones dadas al ive/u/3/folders/1Z3BKkbX6
en la revision de las piezas disefio de los componentes 2C0d4'bqfh4GW'YR7'F9Y5
yrecursos graficos formativos de Atencion b. htps://drive.qoodle.com/dr

elaborados.

integral de urgencias a
victimas de ataque con
agentes quimicos

ive/u/3/folders/1eAV iEJjz
LTaebPnFjuR60JTtCiSrjo
Y

https://drive.google.com/dr
ive/u/3/folders/1q0Oi0K2gA
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f

5 | Entregar los recursos graficos | Se entregaron los recursos | a. https://drive.google.com/dr

y tareas asignadas dentro de | gréaficos en tiempos ive/u/3/folders/1Z3BKkbX6
los tiempos previstos en estipulados 6C°d4'b0fh4GW'YR7'F9Y5
at

Icronogram r i
elcronograma de trabajo b. https://drive.google.com/dr

eStab'eC'%? pé’rle' . ive/u/3/folders/leAV IEJiz

responsabnle ael equipo. LTaebPnFjuR60JTtCjSrjo
Y

c. https://drive.google.com/dr
ive/u/3/folders/1q0Oi0K2gA
GBIlhkinhHnagfiudDvzoerp
f

6 Se particip6 en la reuniones | https://drive.google.com/driv
Participar en las reuniones virtuales de grupo e/u/3/folders/1QAUvsrWU1
virtuales del equipo de disefio | programadas 7_ukCYYvV6f8BmyTDwxa8
y desarrollo parala DD?fbclid=IwAR3byorYtDQ
distribucion yasignacion de e 17 de marzo PVA3KItIWMKH5tSDNVT5H
tareas. e 23 de marzo

e 5de abi xVz-

pObJylpozwdX5AM91goF8t
|

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 49614380 de la planilla, compensar miplanilla de marzo de 2021. (de la planilla, operador y
periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

N

. oA\

\I‘\\

LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA

Contratista
C.C. No. 882886698

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
Supervisor(a) Contrato 2208038 de 2021
supervisor Instructor grado 17
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Atencion integral de urgencias a victimas de ataque con agentes quimicos

Notificacién en SIVIGILA

y activacion intersectorial

Introduccién

Las viclencias de género son violaciones sisteméaticas y masivas de los derechos humanos que afectan la vida,
la salud fisica, mental y social, la integridad, la ibertad e igualdad de nifas, nifies, adolescentes, jdvenes,
mujeres, hombres y personas con orientaciones diferentas a la heterosexual, en particular a las de la
comunidad de leshianas, gays, bisexuales, transgénero e intersexuales (LGBTI).

Estas violencias se constituyen en una problematica de salud pdblica por varias razones: primero, debido a las
graves afectaciones en el bienestar y la salud fisica y emocional de las victimas, sus familias y la sociedad en
general, y por los anos de vida saludable perdidos. Segundo, por su magnitud, es decir, la cantidad de
poblacién afectada, principalmente nifias, nifos, adolescentes, jdvenes y mujeres; lo cual evidencia que la
violencia de género es un asunto social y de interés publice y ne meramente un preblema psicolégico
circunscrito al ambito de lo privado, por lo tanto, requiere una accidn coordinada por parte del Estado, y
tercero porque son evitables ya que sus causas son culturales y seciales, y neo biolégicas y hereditarias

El Institute Nacional de Salud {2017) con el acompanamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social ha
pricrizado la vigilancia de la violencia de género por tratarse de una vulneracion de los derechos humanos y un
evento de interés en salud publica para poder aportar a la politica publica de la violencia de género dirigida
especialmente a mujeres, nifas y personas con identidad de género y orientaciones sexuales no
heteronormativas.
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Portada

®
E/';:TA Resultados de aprendizaje Contenidos Creditos

Programa | Tecnologia en desarrollo de colecciones pare la industria de la moda

Fundamentos del mercado Il

La comunicacion dela moda, es un instrumento estratégico de
relacionamiento de mercadeo que tienen las marcas para hacerse
conocer, permanecer en el mercado y cumplir las necesidades y deseos

Iniiar >

Desarrollo
de contenidos

@ Introduccion

0 Recursos Educativos Digitales
1 Estilostipograficos

2  Blogues detexto destacado

3 Listas o listados

4  Listas o listados

3 Llamados a la accién

o =

5 Sliders o Carrussles



L e g i i

L e e——

ket e e




Hortada

[ ]
SEMNA

N

Resultados de aprendizaje Contenidos Créditos

Prograina - Tecnologia en desamnolla de colecciones pars I8 industria de la moda

Fundamentos del patronaje y
patronaje masculino basico.

Laindustria de la moda demanda profesionales capaces de desarrollar tade tipo de
prendas requeridas por los diferentes mercados y consumidores, con matenales
variados, durante los tiempos establecidos por las temporadas y econémicamente
aptos para ser producidos. Conseguirlo es el resultade de miiltiples actividades de
indole artistica, ergoncmica, tecnoldgica y economica; van desde el boceto, pasando
por los disefios, trazados, documentacion técnica, confeccian y validacion de
prototipos, para concluir en |a produccién de las cantidades industriales requeridas.

|niciar »

¢Todo listo para iniciar?

Es momenta de empezar tu proceso académico, descubre y

5 habilidades cognitivas en este nuevo curso.

Iniciar >
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