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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, abril de 2021

Sefior

BADIR FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR2277354 del afio 2021
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO ACUICOLA Y AGRIINDUSTRIAL DE GAIRA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes abril del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR2277354 del afio 2021

RICARDO ALBERTO MENDOZA SOLANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 12563366
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($36.920.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de Febrero de 2021
por valor de NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($910.000); b) Nueve pagos iguales por los
meses de Marzo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.900.000) cada uno; ¢) Un ultimo pago en el mes de Diciembre de 2021 por valor de
NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($910.000).

Plazo: Sera hasta el 7 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacion
profesional integral en el marco del programa de Articulacién con la Media del Centro Acuicola
y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de ACUICOLA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la  formacién de | Impartir Formacion Guias de
aprendices en el area, en las | Profesional Integral enla Aprendizaje, correo
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competencias, los resultados de | especialidad de Acuicultura | electrénico,
aprendizaje y las actividades de los | a través de la Plataforma Pantallazo
proyectos de formacion técnica | Territorium, correo Territorium
programados, dentro de los | electronicoy emisarios
tiempos que, para cadaaccion, se | pedagdgicos,
determine por parte del a las siguientes Fichas:
Centro de Formacion. 2061462 y 2261419 de la
IED Anaximenes Torres
Ospino de El Banco;
2061474 y 2061416 de la
IED Luis Crlos Galan
Sarmiento del municipio de
Plato, ccorrespondientes al
programa Produccion
Acuicola
Planear y ejecutar el desarrollo | Capacitacion Trasferencia | Pantallazos

curricular del programa (s) que se
le asignen durante la ejecucion de
su contrato (Proyecto  de
formacion, planeacion pedagdgica

y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de

apoyo a la formacion e instrumentos
de evaluacion).

Simuladores para
programas de formacion
en

articulacion con la media.
Guias de Aprendizaje y
Material de apoyo.

videoconferencia
platafoma Google
meet y correo
electroénico.
Plataforma
Territorium.

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

Participar en el proceso de induccion
de los aprendices.

Sin requerimiento como
apoyo de estos procesos
enel centro para este
periodo

Sin requerimiento
para evidenciar en
este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
susitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz
cuando

sea asignado.

Sin requerimiento como
apoyo de estos procesos
enel centro para este
periodo.

Sin requerimiento
para evidenciar en
este periodo.

Llevar control de las inasistencias
delos aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo

institucional las inasistencias y
reportes a la  coordinacion
académica las novedades para

aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Sin novedad registrada
paraeste periodo

Sin evidencias para
este periodo
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7 Asociar los aprendices a la ruta de | Sin novedad registrada Sin evidencias para
aprendizaje en el aplicativo | paraeste periodo este periodo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con

el reporte que todos aparezcan en
formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con | Sin novedad registrada Sin evidencias para
base en la valoracibn de las | paraeste periodo este periodo
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias

después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Manejo de las plataformas | Territorium, drive y
plataformas tecnolégicas Sofia Plus.

tecnoldgic | institucuionales territorium,

as institucionales de apoyo | dirve y WhatsApp.por
académico y administrativo | medidad de emergencia
relacionado con su rol,actualizando | sanitaria decretada por el
y registrando de manera veraz y | gobierno nacional CPVID
oportuna cada una de las |19.
acciones que integran el

proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de | Sin requerimiento como Sin requerimiento
proyectos de investigacion | apoyo de estos procesos para evidenciar en
aplicada, innovacién pedagogica y | enel centro para este este periodo
desarrollo tecnoldgico de interés | periodo.
institucional

SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, Sin novedad registrada Sin evidencias para
comités, proyectos, mesas técnicas paraeste periodo este periodo
ydemas instancias institucionales
gue lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o Sin requerimiento Sin requerimiento
municipios diferentes al como apoyo de estos para evidenciar en
domicilio procesos enel centro este periodo.

contractual para el cumplimiento del | para este periodo.
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en | Sin novedad registrada Sin evidencias para
SOFIA PLUS (Programacién con | paraeste periodo este periodo
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los

demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago.
14 | Llevar y mantener actualizado el Realizacion del Platafoma Google
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portafolio de evidencias del Portafolio drive.
instructorsegun lo indica la guia del Instructor mes

para Abril.

desarrollar procesos formativos.

15 | Responder por la custodia y buen | Sin requerimiento como Sin requerimiento
uso de equipos, bienes e inventario | apoyo de estos procesos para evidenciar en
asignado a su cargo o puesto bajo | enel centro para este este periodo
su cuidado, por el centro o lugar | periodo
donde se desarrolle la formacion
le facilite para el desarrollo de su
objetocontractual y hacer entrega
formal de acuerdo con  los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Sin requerimiento Sin requerimiento
aseguramiento de la calidad cuando | como apoyo de estos para evidenciar en
la entidad lo requiera. procesos en el centro este periodo

para este periodo

17 | Apoyar la planeacion y el | Sinrequerimiento como Sin requerimiento
alistamiento de los materiales de | apoyo de estos procesos para evidenciar en
formacion, propios de su area y | enel centro para este este periodo
apoyar los procesos de evaluacion | periodo
y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes yl/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de

acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formaciéon las | Sin novedad registrada Sin evidencias para
diferentes estrategias pedagdgicas | paraeste periodo este periodo
gue la Entidad dispone como son:

Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
Bootcamp, entre otras.

19 | Participar en procesos de | Sinrequerimiento como Sin requerimiento
promocion y divulgacion de la | apoyo de estos procesos para evidenciar en
oferta educativa, servicios y | enelcentro para este este periodo
actividades de divulgaciéon | periodo
tecnolégica programada por el

Centro.

20 | Participar en las labores de | Sinrequerimiento como Sin requerimiento
montaje y puesta en marcha de | apoyo de estos procesos para evidenciar en
equipos y maquinaria utilizados en | enel centro para este este periodo
la formacion periodo

profesional integral, como ésta sea
requerida.
21 | Rendir oportunamente los informes | Informe mensual de Presentacion del

requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
formacion profesional.

ejecucion.

informe mensual de
ejecucion al lider
dearticulacién con
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la media. Via
correo.

22 | Solicitar oportunamente los Sin novedad Sin evidencias para
elementos necesarios para registrada paraeste este periodo

desarrollar  eficazmente su periodo
labortécnico- pedagdgica.

23 | Incorporar las tendencias | Sin requerimiento como Sin requerimiento
tecnolégicas, pedagdgicas y de | apoyo de estos procesos para evidenciar en
gestion a las estructuras | enel centro para este este periodo.
curriculares por competencias | periodo
laborales de las diferentes
acciones de formacion

profesional.

24 | Asegurar la  organizacion, No tengo recursos Sin novedad para

mantenimiento y adecuada asignados esteperiodo.
utilizacién de los recursos que hay en
su ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informes de Sin novedad registrada Sin evidencias para
legalizacién correspondiente a las paraeste periodo este periodo
ordenes de desplazamiento,
cuandoa esto se diere lugar, en
un plazo

maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

26 | Atender oportunamente los | Presentacion de Informe Plataforma Google
requerimientos que haga el | @ntractual y la cuenta Drive
supervisor del contrato y presentar | correspondiente al mes de
informes  mensuales de la | abiril
ejecucion

del contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Certificado competencia Certificado Enviado
certificacion de la Norma de | laboral NIVEL AVANZADO | pormedio
Competencia Laboral para la | orientar formacion magnético, dentro
funcidon de instructor, con plazo | presencial de acuerdocon | del informe
maximo a 30 de junio de 2021, o | procedimientos técnicosy | contractual.
durante la ejecucién si el inicio se | normativa
da posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9418556122, de Aportes en Linea correspondiente al mes de marzo. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

RICARDO ALBERTO MENDOZA SOLANO
Contratista

C.C. No. 12563366

Recibi a satisfaccion:

Firma

BADIR FLOREZ GUERRERO

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR2277354 del afio 2021
Coordinador Académico

CC. No. No.7601815
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Alcaldia de El Banco, Magdalena
2020-2023

El Banco, Magdalena, 6 de abril de 2021

COMUNICADO

Suspension de las entregas de guias pedagégicas educativas de las diferentes instituciones
educativas con presencia en el municipio de El Banco.

Por motivos del alto indice de contagios presentado en el tercer pico de la pandemia COVID
19 y acogiendo el DECRETO 045 del 5 de abril del 2021, emitido por la alcaldia municipal de
El Banco, Magdalena, informamos que:

La entrega de las guias pedagdgicas educativas para las distintas IED presentes en el
municipio, se haran a partir del dia 20 de abril de los corrientes.

Atentamente,

LORENZO JUNIOR GAYIANO PEREZ
Coordinador de Educacion Municipal.

Céodigo Postal 473040 *Club Rotario® Calle 7 No. |2- 85
olcoldlooelbonco-mogdolcno.gov.co
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(# Disefio Curricular < ISTANEY alinalisuEICelnpIEnCiZale
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Consultar Ruta del Aprendiz.
Generar Excel de Planeacion PRODUCCION ACUICOLA 2261419
Pedagégica Ruta de Aprendizaje*
Generar PDF de Proyecto Formativo
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Muchas gracias, quedo atento

LR RICARDO MENDOZA SOLANO
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P Fotos
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PRODUCCION ACUICOLA (2061462
PRY 2009937) v

TALLERES DE NIVELACION

IATERIAL DE ESTUDIO

LLER DE NIVELACION
ADECUACION ~
TALLER DE NIVELACION
SIEMBRA ~
ALLER DE NIVELACION
MANEJO ~

PROYECTO

TALLER DE NIVELACION ADECUACION

- Ocultar descripeién

A © 1d1 @

TALLER DE ADECUACION DE ESTANQUES

1) DATOS GENERALES

NOMBRE DEL APRENDIZ:

No. FICHA DE CARACTERIZACION:

2061474

NOMBRE DEL INSTRUGTOR:

Ricardo Mendoza Solano

PROGRAMA DE FORMACION:

Produccion Acuicola

PROYECTO ASOCIADO:

Adecuacion de unidades piscicolas productivas en

Sistemas cerrados en las |.E.D del Departamento del
Magdalena

Caracterizar el sitio de cullivo de acuerdo a los protocolos de
preparacion de los diferentes sistemas productivos y de la especie

ACTIVIDAD DE PROYECTO:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: (Caracterizar el sitio de cultive de acuerdo a los protocolos de
preparacion de los diferentes sistemas productivos y de la

especie seleccionada

A ©® 11 @
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Produccion Acuicola. (2061474
Pry 200993
TALLERES DE NIVELACION
(W GUIA-PLAN SANITARIO

BUIA AN SANTARIG v

MATERIAL DE ESTUDIO PLAN
SANITARIO

PROYECTO

8 O Escribe aqui para buscar

GUIA PLAN SANITARIO

- Ocultar descripeién
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GUIA PLAN SANITARIO

AR

GUIA DE APRENIZAJE: PLAN SANITARIO
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAIE

+ Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION ACUICOLA

»  Cédigo del Programa de Formacion: 733293

« Nombre del Proyecto : PRODUCCION Y MANEJO DE ESPECIES PISCICOLAS EN ESTANQUES EN
TIERRA ENFOCADOS A LAS B.P.A CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

»  Fase del Proyecto : PLANEACION

« Actividad de Proyecto: Manejo del cultivo de las diferentes especies acuicolas

«  Competencia : ESTABLECER PLAN SANITARIO, SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION ¥
NORMATIVIDAD VIGENTE

A © 101 @

o
s
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GUIA ADECUACION RAP 1

PRODUCCION ACUICOLA (2261416 - Ocultar descripcion

PRY 2223696) v
A © 1d1 @
Produccion Acuicola. (2261416
Pry 2223696)
STUFEEER | GUIA ADECUACION, RAP 1

ADECUACION DE
ESTANQUES

@ &l UACION 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
MATERIAL DE ESTUDIO * Denominacién del Programa de Formacién: PRODUCCION ACUICOLA
— «  Codigo del Programa de Formacién: 733203

®  Nombre del Proyecto: Adecuacién de unidades piscicolas productivas en

sistemas cerrados en las |.E.D del Departamento del Magdalena
*  Fase del Proyecto: Andlisis
* Actividad del Proyecto: Caracterizar el sitio de cultivo de acuerdo a los protocoles de

preparacion de los diferentes sistemas productivos y de la especie seleccionada
. ia: Adecuar el sitio de cultivo de acuerdo con la linea de produccién y protocolo de la
. de izaje Alcanzar: C: izar el sitio de cultivo de acuerdo a los protocolos

de preparacion de los diferentes sistemas productivos y de la especie seleccionada
Duracion de la Guia: 32 horas trabajo directo y 8 horas trabajo auténomo
2. PRESENTACION
Después de cuidar durante seis meses a los peces en la etapa de ceba llega el momento de la cosecha o
caplura de los peces para su comercializacion. Momento crucial para una empresa piscicola, pues del

® 1det
v
M
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GUIA DE APRENDIZAJE: ADECUACION-RAP1

PRODUCCION ACUICOLA (2261419 - Ocultar descripcion

PRY 2223696) v
A © 16.1 @
Produccion Acuicola. (2261419
Pry 2223696)
WATERIAL DE ESTURG GUIA DE APRENDIZAJE4: ADECUACION-RAP 1
PROYECTO
GENERALIDADES
FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO °
ADECUACION DE SENS.
ESTANQUES 7Av
[ Guia DE
APRENDIZAJE PROCESO DIRECCION DE FORMAGION PROFESIONAL INTEGRAL
HOEELNE C‘”'R"“PW‘/ GUIA DE APRENDIZAJE
Fase 2
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Fase 3
Feeem +  Denominacién del Programa de Formacién: PRODUGCION ACUICOLA
*  Cédigo del Programa de Formacién: 733203
*  Nombre del Proyecto: Adecuacion de unidades piscicolas productivas en
sistemas cerrados en las |.E.D del Departamento del Magdalena
+  Fase del Proyecto: Andlisis
*  Actividad del Prayecto: Garacterizar el sitio de cultivo de acuerdo alos protocolos de
preparacion de los diferentes sistemas productivos y de la especie seleccionada
A © 11 @
v
M
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Asistencia a la transferencia Clouds Lab para la formacién

GTH-F-062 V08



SENA

RICARDO MEN...
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Pagnaldel Opatest  Espadol Eipal

Orden del dia

Presentacion de la plataforma de laboratorios CloudLabs
Descripcion del proyecto

Articulacion de los simuladores en Territorium
Exploracion de las simulaciones de laboratorio:

- Trazado, establecimiento y labores de manejo
- Programacioén de un semaforo
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Propuesta de utilizacion de CloudLabs en los programas de formacion
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Disefo Curricular del Programa Cultivos agricolas

[e1 NORMA 1 UNIDAD € 46 CONOCIMIENTOS

COMPETENCIA 46.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
OENTIFICAR LOS RESGOS P«EE"TESAL UAN'ENM‘NYOPELOSC\RYI /05

42 COOIGO NORMALE |...,,.. t,. AR VERAAVIENTAS. VATERALES SCSLMO? 1 EGUIP0% NECEIARIOS

EGRADO DE ARVENSES
CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS ¥ ENFERMEDADES

1.3 NOMERE DE LA
COMPETENCIA

OF MANTENARENTO DELOS

BIAENOAS A0S CULTIOS
L2 DE L0S CULTVOS

DITEYAR PO ¥ CLLA OF 4008 PG B0

44 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL 418 %ems APLICAR RIEGO A LOS CULTIVOS

APRENDIZAJE (Horas) VERIFICAR ACTIVIDADES DE MANTENASENTO DE LOS CLLTIVOS

{ABORES OE POOA

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE INTERPRETAR LA NO EGURIDAD, SALUD OCUI
TRAMITAR INFORMACION Of ADA
DENOMINACION DISPONER LOS RESIDUCS DEL MANTENMIENTO DE LOS CLLTIVOS

REALZAR CONTROL FITOSANTARSO DE LOS CULTIOS sswuucouum:mvtcnu YNORNAS wcmmwm
AVINAR LA% LABORES O VANYEHIAE!.'O EN PROPAGACION, ADAPTE ¥
NICAS ¥ NORMATINOAD AMBENT ll v ;EN“‘

MANEJAR !L SISTEMA DE RIECO TEMENDO EN CUENTA NECESIOADES HORICAS DE LO3 CULTIVOS ¥ LAS
IGENTES

S DE AREAS ¥ CONVERSIONES DE MEDIOA
PTO, TIPOS, USOS. TERISTICAS ¥ TECHC.

PERACION,

N VEGETAL: CONCEPTO, TIPOS, CARACTERISTICAS. FUENTES. REQUERMIENTOS. USO

TICAS, luN CON m\[ 0
5, REGIST!
uobtkmlu WVAS Y CARACTERISTICAS DE LAS PLANTA

TROS, CARACTERIS:
e

TECHICOS

(TOMATOLOGIA|

CION, TAXONOMIA, NIVEL DE \u.
'DE DANO, CONTROL, METODOS Y TEC
Ar, 8, TAXOROMIA NNEL ce o
CACI TOMAS, CONTROL, METODOS ¥ AS

‘sk WZANTE o £9708, TIPOS, GRADOS. cnucr:nrncv USO, ums X0 Y ALMACENAMIENTO
PODAS. CONCEPTO, TIPOS, METO00S, EPOCAS, C

RIEGO CONCEPTOS, METODOS ¥ TECMICAS OE ﬂtoa CALIBRACION ¥ v»nzuwro DELEQUPO
Sueias K-M TICAS AGRICOLAS BPA: CONCERTO, PRINCIPIOS, CARACTERISTICAS, PO

ECONOMICO, SNTOMATOLOGHA,

CACH
nuku.ﬂ .ou VIGENTE. SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL, BPA
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Gicloudiacs (I DOR DE FLIP-FLO

Usuario | Javier Saenz ID Curso ELECTGEN

*3

Institucion Innovative Education Fecha de inicio 15/04/2021

Accionamiento de
lineas de empacado
para una empresa
productora de
concentrado para
animales.

Situacion Tiempo de sesion  00:41:54

Curso Cloudlabs Intentos

Unidad Flip-Flops Calificacion
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