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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIUS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien sollchia (cofocur cargo y fo peril det supensisor) Fecha de ba Sollcitud [Dependencla o seda: KENNEDY UICI
CENDY MARYERLY VARGAS PINILLA PROFESIONAL EN ENFERMERIA DIRECCION Dia Al ITELEEXPERTICIA
DE SERVICIOS DE URGENCIAS Mes . 212 que per Direccion de
’ Servicios Hospitalarios
12 - 4 2021 .

Contrato Nuevo (_Marque conunaX ) Formato documentes minimes para cekdbrar contrato : Lista da Chequeo Persona Natural

X
JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
(Previz vertficacidbn presupuesul)

antas aehAmiss
327571

AREA, ADMINISTRATIVO
PERFIL Tarapeula Respéatora
NUMERQ DE m REQUERIDAS: - |1

HABiLmADES CUHPLIMIEHTD DE PROCESOS ASISTENCIALES SEGI'JH MANUALES DE PROCEDIMIENTGS ESTABLECIDOS PARA CUBRIR LA DEMANDA GENERADA PARA LA
REALIZAGION DE PROGEDIMIENTOS ESPECIALES, SOLICITADOS POR 105 SERVICIOS CONSULTA EXTERHA HOSPITALIZACION ¥ DE URGENCIAS.

RIESGDS DE LA anTRATACION: Demora en & nlcn de la ejecucién del ccmlmhu Errares en la supendsin. Ne wmna'apummmeme al smewsnrm

al ! i y destreza en el de sus iesge por na ia-2 las actividades s Riesgo ¥ oon las

que miran la mlennnnalvdad def individuo y su aclitvidad valoraliva y élica ante las actividades y los usuars.
Riesgo enla planeacién de las acimdades pnr realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas y. polficas instiiconales, entse las que se encusriran misisn, visién planes de accion, objetivos, rne:as e
Riasgo de parel suparvisor para las acnv-dadesaslmadas .

de calidad
No enirega de soportes , registros delm ax:hwdades de amenia con Ins procedimienics y requerimientos de la entidad

— CANTDAD | ORFSERVACIONES: SE REQUIERE EM EL MARCO DEL CONVONIG INTERADWIISTRATIVO NO. Z290555
Marue con wna X gegin comesponda lps epndicignas del contrsin | imesen o, ENTRE INTEGRADA, DE SERVICIOS DE
“ ' k Etil o] ACMINISTRATIVOS,
. conieinrt
- - TECMICOS ¥ CON EL OBJETIVO OE L DE DE SALUD
FIEMPQ DE EJECUGION  ues EN LA REG HOSPITALARY: EN LATIUGAD D BOGATA, COMO PARTE DE LA RESPUESTA ANTE LA
[HoRE R - % 180 5ADA POR EL )
|n:nv|nnn B . . . : N .
T ACTIVIDADES ! OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Restizar i cl inter ¥ md_mmwzwmmumwummgaaamnera'aapaieme
Ejecucion oel pi de X il r con- las L J yio grupales definiizs para & o u it y te acuerdo alas el servicin
Curmpir cof ks exigencias legales y éticas para el de io% regr clinicos de
Panticipadion en las acidades da revista, anallsks do easos dlinios con el fin de evaluar y e o ajustar ef plan indiidual
Infmnaralmuariu su familia o Cuidador 28 acth ir, i o ¥ posterior @k gjecinidn del plan da intervenckin o su egreso
Uemmgsomaeraamdonaelas ast jzacics los informes ioas definiios por 13 Subted ¥ fodos aquelios. regisiros necesarics para el cumpimienia de fos procesds de

u:alnsy!

Pan]dpareniapmgamacbn da las actividades de la Subred

Informar al pacionic’ y su familia scbre su condicidn, plan de manejo y atencion

Reportar las cvertos conla dad s ida en la iividad vige:

Wodficar las fallas de cali sresenten en of ser e los andlisis a los innp tas aciones d iz paca el servicln
- N . - ) N ]

imparti jomes i personal con el s paciantes 5

Difigenciar en . 1adn 1os " ¥ Propis de su actuar ilerios de legibHidad, gad

Realizzr las onies 2! usuan oun sus o

enla i e i “wlasdsr;mejn,pmmdasypmd[mmmqmﬂdmmelm
Informar{as diiculiades surgidas en e desamollo sl iy ; el usuani, ast materioles y euipos parael
ng’:h?rlésactvviﬂ‘a\?fsrealiw't'as.deaamumnd i jcio, parz coasakdar la mensust el drea .
Participacion e investigacidn qua permitan conacer y plantear I 30 de 08 UsIaNKs . o

supervision te las contratos para les que sea designado

Apoyar el lirmie de las. Sistema bl i de Garantla de a Caifdad segin requerimientos de [z Subred Sur Oegidenis

Efaborar informe mensual sobre el desarrolio y avancede sus actividades y entregarias al supemsor del contralc para ka Gettificacién de cumplimienta del conleate

sponder por los eb 'p:ﬂ"' e o acthidodes askgnidas ¥ atap ia en cas0 de terminaciin del conlrato

Participar en |35 jomadas de idn, Induczldn, equipes de de acfeditacion, reuniones y eventas a (o3 cuales $6a convacadn

Conacor y dar C los

pot Ia Subred, ademas dr: apoyar la impismentacién de ios miamos
| L -~

Entregar la constancia de afliacion y ef pago al sisterna de seguridad soial en salud. penslones y riesges profesionales menstaimente

R_eallrla; demis actiidades que {e sean asignadas acordes'con el ob) contrato
Las solividades a realizar van encaminadas on ¢ Marco ool f.unvonlﬂ r{ner ﬂn No. 2200535 de 2021 suscrito entre Fondo Finaneiero Distritol de Salud y fa Sutived Sureceidente E.5.E.
i DANEL BLANCO SANTAMARIA
" Vo.Bo. Subperencia de Servicios de-Salud
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*PN SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E '
HACE CONSTAR:

Que verificada la planta de empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
o Suroccidente ESE, se evidencia que no se cuenta con personal de planta disponible
- para desarrollar la actividad de TERAPEUTA RESPIRATORIA , por cuanto:

1. __ No existencia del perfil requerido

2.X Insuficiencia del mismo :
3 1 La necesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos.

Dada en Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de abril de 2021.

SA LILI BAUTISTA LOPEZ

-

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.
Cargo Funcicnario : . .

7 Contratista Nombre Carga ~ Firma A\ Fecha
Revisado por : Rosa Ivonne Moreno Fonseca Profesionai Universitario Talerto Humano MJ1 2.04-2021
Elaborado por: Maria Fernanda Marin Enciso Profesional Universitario i Talento Humano - OPS M 12-04-2021
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