SUBRED

o stendmerpaca e Sares o o Salg

Lty Oriente ES.6

OV - GESTION

AHATY.

FORMATOIN HHI\IZ vou

DE COMRO

Sa CONTHRATO - (0 OO Noa

1. DATOS5 GENERALES DEL CONTRATO

Procesa sl que perieneeet MEDIANA COMPLEIDAD ASISTENCIAL

Unidad o i yor prriemeee: [SAHBU-S I
Nauher del € natratistng |v.m Jenana Roiguez Mannez | ce [ W 142785 | . [cle NAGA —l
Vesha Inichs Vecha Terndnackin Incial; 20210201 Yalor Measuali Valor a cobrart
amcon | varor FECHADE | FECHADE. | VALOR'A || VALOR PAGO ; ;
OTROST | ADICION cop INICIO | TERMINACIGN cTa r:c'rglr:u DE PAGAR szfgcnll,\ ncm NUMERO DE PLANILLA
1 [§ 2473 6) 202 | k0] 202 b0 M 1 FEBRERO 1542 240 $281.200 48406321
2 3 MARZO 1.762.560 3 281.200 49140058
| v E] ABRIL 1652400 3281200 HLADETIS
| : 3
1 5
s L3
! T
. L]
. [l
e 3
11 1
12 2
VALOR INICIAL VALORTOTAL Ll L
DEL CONTRATO DELCONTRATA | |PACORRIALIZAROS| | SALRO REL CONTRATO
33888760 § 4300 s498r200 §1.487.180

NFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMP!

—_—

JIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATD

OIIETD DEL CONTRATO

PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS ¥ QUIRURGICOS, CONFORM

PRESTAR 5U5 SERWICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTCAMA EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERLA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIAL EN LOS

E A LAS NECESIDADES DE LA 5U8 RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDE S E

Hilaciim de netivilades par, Diesider

1 perbodin 20210401 J

2021-04-30 I/

OBLIGACTONES ESPECIFICAS 3 %
Peipnales g e v

= _EWWOLLO

ENFERLMERA ¥ PAJTOCCLO INGTITUCIONAL INFORMANDD AL MEDICD
ERFERMERA LAS ALTERACIONES ENCONTRADAS ¥ REGISTRANDOLAS EN LA

DRIENTAR ¥ PREFARAR ALDS PAC.ENTES PARA EXAMENES DIAGNDSTICODE
|[ASUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE MANEJD Y TECKROLOGIA REQUERI DA SEGUN
KORMAS ESTABLECICAS PARA CADA PROCEDIMIENTO

ACTIVIDADES mmmsuumwumlmllm DECADA TRODLCTE & EVIEVEIA
| [RCCATACA GO EL SUPERVSOA OEL CONTAATE, PARA £ BECARROCLO DE 808 |CLMPLO, COM LA PROGAAAGON ASIGNACK SEGUN W1 Tumno conmesPoNDienTe VIERUHTR0 S 0h cabmonABmk ot
|acTivioACes A3 NECENOADES DR BEmCI: TURKO ASIGNADA
con LA r:mn:uc:m M.Duemm umuu DR—EN HEUCA OADEN DE REGSTAO  DIGITAL  EN  DiNAMICA

REALIZO CONTROL ¥ REGISTRO DE SIGNOS VITALES. SEGUN INDECACIDNES MEDICA £
VALDRES FLERA CE NORMALES A MEDNCO Y JEFE DE TURND.

REG STRO CE S:GNOS VITALES

FREFARD Y ORENTO AL PACEMTE ¥ FAWMLIAR EN LA REALZACON OF EAMERES|
CUAGHOSTICOS SEGLN LES PROTOCOLDS INSTITUGONALES ¥ CON TODAS LAS NDFWS
DE BIDSEGURIDAD,

REG 5TAD DIGITAL EN DINAM CA. NOTAS DE
ENFERMERA

REAUTAR ACTIV.DADES PROPIAS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA PREVIN ENDO
ACCIONES INSEGURAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALLD

REALIZO TODAS LAS ACTIVIDADES OE ENFERMERA SIEMPRE PROCURANDD EVITAR LAS)
ACCIONES 'NSEGLRAS.

REC:STRO DIGITAL EN DINAMCA. MOTAS DE
ENFERMERIA

FOTFICAR INOECF A TAIER TE AT ACCTONES TREE] TRRCIE K ETE
:l:l ENTES AL MEDNCO DE TURKD , JEFE INMEDIATO ¥ EN EL SISTEMA DE
JREPORT

FiCg CON EL PATIENTE AL MEDWCOD ¥
sz: B TURNG ¥ S¢ REALIZA EL DED5O RERCATE EN SI5TEMA

REGSTRO DIGITAL EN INTRANET, EVETOS
ADVERSOS

MFOFMAR A A LA ENFERMERA JEFE DEL SERVIGOD ¥ AL MEDICO TRATANTE
SOBRE LOS CAMB OS5 CEL ESTADD CUNICO DE LOS PACIENTES EN FORMA
OPOATLMNA ¥ ADECUADA

FEVISAR LA M5TORA CUNCA DE LOS PACIENTES ASIGNADOS CONDCIENDD 54
EVOLUCION DIARIA, TRATAMIERTO, PARA REALIZAR EL PLAK DE CUIDADO DE
ENFERMERA INTEGRAL DEL PACENTI

TDOOS LOS CAMBIOS CLINICOS DESERVADOS
EMEL FIC ENYE l IJEG CO ¥ JEFE DE TURNQ

REGETRO DICATAL EN DINAMCA. NOTAS CE
[ENFERMERIA

RDUZO REVISION DE TODAS LAS HSTCRIAS CUNICAS DE LOS PAGENTE QUE TENGO
SIGMADOS, VERFICANDD CON DETEMMENTO LA EVOLUGON EL PLAN OE CUIBADG ¥
(LTI?.!HMENTD

MANTERER LIMSO ¥ CROERADO LA UNIDAD DE LOS PACIENTES ASIGNADOS
[DURAKTE EL TLRNG

LMHETA EN n UMIM:} DE LOS Plc[N‘El mnus O! U[RFICAR SU CMUDN

(REG/STRO DICITAL EN DINAVECA. NOTAS D€
ExFERMERIA

(REGISTRO DIGITAL EN DINAMCA, NOTAS DE
EXNFERMERLA

REALIZAR REG STAGS CLINWCOS EN FORWA OPORTLNA . DILGINCIANGD TODAS

g [LASVARIABLES CORRECTAMERTE ¥ DANDD CUMPLINEENTO A LA RESOLLCISH
1933 OF 1590 ¥ MANTENER DROANTADAS LAS HISTCRIAS CUNCAS DE ACUERDO
AL MAKLIAL ¥ HORMATIIDAD VIGENTE OE LA ENTIDAD.

U200 DUGENCAMENTD CPORTUND ¥ CORRECTD DE TDDOS LDS REG‘S‘HOS
|SUNCOS OLE COMPETEN CON M LABOR. CLMPLIENTO CON LA NORMATE
IMPLEMENTADA

REG/ISTRQ UII;I'AL ENDINALCA NOTAS DE
O EnFERMERIA

CUMPLIR LAS KORMAS INSTITUCI CHNALES O£ B DSEGURIDAD VIGILANCL
EFDE LIOLOGICA GESTION AMB ENTAL, BALUD DCUPACIONAL ¥ OEI-\-IS POUITICAS |
LETITUCIOMALES

]

(CUMPLD CON LAS NDAMAS DE BOSECURIDAD ¥ PROTOCOLOS INSTITUCICHALES EN
[VIGILANCIA EPDEMOLOGICA. GESTICN AMBIENTAL ¥ SALLO OCUPACIONAL

(REGISTRO DICITAL EN DINAMICA. NOTAS BE
[ENFERMERLL

RESPORDER POR LOS INVENTARIOS . CONSERVACION ¥ USO ADECUADO DE LOS
' EQUIPGS, ELEMENTOS E INSLMOS. AL IGUAL GUE EL CUIDADQ DE LA

SFRAESTRUCTURA DEL SERV.CIO YO AREA DONDE SE ENCUENTRE
DESARACLLANDO LAS ACTIVIDADES

REALIZD VER/FICACION DE INVENTARIOCS AL RECIA W TURND ¥ PROCLUAD EL CUIDADS
¥ ASEQ DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO ASIGNADO.

REG/'STRO EM LUBROS. FCRMATOS DE
INVERTARD. TEMPERATURAS ¥ ASEQ ¥
DESINFECCION

[CLALIR CON LGS PROCESOS PROCEDIMENTDS GLEAS ¥ DEMAS NORMA
DEFINIDAS POR LA ENTIDAD. DE CONFORM CAD CON EL OBJETO DEL ODNT’RATO

CLMPLO A CABAUDAD CON TODOS LOS PROCESCS. PROCED MENTOS, GUIAS ¥ DEMAS
HORMAS INSTITUSIONALES IMPLEMENTADAS

=

ASSTIA A REUMORES ¥ CAPACTACIONES PROGRAMADAS FOR LA ENTIDAD

AEETG A RECH
[ENTIDAD

MEGETAT  DWGATAL  ER
T

TR T
FORMATOS EVALLATIVOS

i [}

CAPACI TACIONE

5

FEALIZAR LA DESINFECCION CE MANERA OPCRTUNA DE LA UN.DAD DEL
[PACIENTE DE ACUERDO A LCS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

(REALIZD DESIWFECCION DE LA UNIDAD DEL PACIENTE DE FORMA OPORTUMA ¥ DE|
(ACUEADO A LOS FROTOCCLOS INSTITUCIONALES

REGSTRO EN
[OESINFECCION

FORMATO DE ASED ¥

REALIZAR LA TOMA OPORTLINA OE LAS MUSSTRAS DE LASORATCR O OUE
RECUIERAKLDS PACENTES CON EL FIN DE AGILIZAR EL TRATAMENTD

=

REALIZO LA TOMA DE MJESTRAS DE LADCRATORO DE FORMA OPORTLMA ¥ CON TCOAS
LAS NORMAS DE BICSEGURIDAD CON PREVIA AUTORIZACION DEL PACIENTE

1o [AFSTIRENLA ALIMENTACION A LOS PAUEI‘\T ES ASIGNADOS CONSERVANDO LAS
PRECAUCIONES ESTABLECIDAS SEGUN EL CA!

¥

TOOAS LAS NORMAS DE BIOSEGUR DAl

FEALITAR EL CONTROL OF ISUCC5 ADMNE YRJ\DOG VELWINAGGS
ALGSTRANDO EN FORMA CPORTUNA ¥ ABECUADA LOS RESULTADOS DE
ACUERDO AL PROTCCOLO INSTITUCIONAL

[AS/5TO CIETA A PACIENTE SEGUN w CONDICION CLINCA O IKDICACION MEDICA. CON Rzasrm n-rar.u ER DiNAMICA HOTAS DE

[REG!STRO O
[ENFERMERIA

TAL EN DINAVCA MOTAS DE

i mn ¥ CORTRCL DG UGUIDGS ADMINSTRADCS

FORTAR EL UNIFORME TEWENDD EN CUENTA LAS NORMAS DE MGIENE ¥
BOSEGURIDAD DE LA SUBRED

POARTO M UNFORME DE FOAMA ADECUADA ¥ CON TROAS LAS NORMAS CE HIGIENE ¥
[BOSEGURIDAD

Rumm
TrecsTRO  DGmAL N Dodwea;
i o ALTERAGIGNES ;
]mcom'lums AAitocn Y JEFE PE TuRE REGISTAO DE LIQu00s
[FORCETOr HUOROE UL ERFERMERTE

[REALIZADD POR LA COORDIMADORA DEL
TLRROASONATA

(OFRECER TRATO CON CAUDED Y CALIDAD AL PACIENTE ¥ LA FAMILIA, DANDO LA
ATENCION HUMANIZADA | CONSERVANDO EL RESPETO POR LA DIGHNIDAD MUMANA
MFARTIR EQUCACICN AL FACIENTE ¥ A LA FAKILIA SOBRE LOS CUDADOS

'ES:E(‘—"!COS A TEMER EN CASA DE ACUERDO A LA SITUACION CLINICA DEL
Eaet

BR WD LMA ATENCION AL PACIENTE ¥ 5L FAMILIAR. CON CALIDEZ CALDAD ¥ RESPETO
[POR LA iGN DAD HUMANA.

REGSTHO DRGITAL EN DINAMICA. NOTAS DE
[ENFERMERIA

B2 KOO EDUCACON A PACIENTE ¥ FAMLIAR SOBRE CUDADOS ESPECIFICOS ¥
RECOMENDACICNES DE BIQSEGURIDAD COMOD LAVADD DE MANOS. LSO DE TAPABOCAS,
BARANDAS EL[UlDll HORARD BE VISITAS: ENTRE OTROS

(MANTENER LA RESERVA DE LA INFORMAC DN CLINCA ¥ PERSCNAL DE LOS
FACENTES

[CONSERVD CEL PQBENT! ¥
OF SU CDM:!CIOH CLIFCA ¥ PERSOMA)

) EM RESERVA LA INFORMACION

(REGSTAD CGaTAL EN DINALICA. KOTAS BE
ENFERMERIA

(REG/STRO DIGITAL EN DINAMCA. NOTAS CE
ENFERMERIA

E.ERCERLAS A CTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMADIOR TECNCA DE
CONFORMAC ON CON LAS NORMAS Y0 RESLAMENTOS DE ACUERDO AL CRJETD
CCNTRAACTUAL ¥ LAS MECESOADES DEL SEAVICIO. COMNTEMDAS ENEL
FCAMATO DE NECES/DAD DE PERSONAL QUE HACE PARTEINTEGRAL DEL
PRESENTE CONTRATD

(REALIZO TCOAS LAS ACTHIDADES DE ACUERDD A M FOAMACIEN ¥ EL OBJETO DE W
[CONTRATO. SEGUN LAS NORMAS ¥ REGLAMENTOS INSTITUCONALES

REG!STRQ DICITAL EM DINAMCA MOTAS DE
ENFERLERLA

UM me ke

Yooy %GL Guc

Frma del Comt

Salud, pensniny ARL

i Bueve 3¢ Sebe amever tambnda be cenificacioa hancans con b prencrs cusnis d¢ cobno

39143 T3 e

CUXAGY

YISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS

NOMBRE:

HATALY DUQUE SALAZAR h@ua u)dj

CARGE ENFERMERA

FIRAMA




uoideWIOjU| 9p JopeiadQ sesuadwor ap aued Jod OQYAIYd OWOd Opedlyl

SB|2 B1S2 0JUIWINDOP 2353

00Z'L8T 007’18 £ S3VI0L
o ° o wN3S _ ] ] _
] a a LEN NIW
o 0 o 4801 | | [ |
[ 0 0 dvs3 dvs3
0 0 0 490 o | 0 _ o | 0 ] 0
COZEZ pozZd L sajesnge] solsay 3991
aovsel o0v'se ' ugrsudd ) | 0 | [ | [ | 0
COSELL 009'ELL 1 pries wN3s
Jebed i1 eon £ dul c odiL sopmyy "ON sebed v moL apody RIOW JOEA ei0p SEIQ suody JoRA
W '30)op saUT IO SRICPERSIUIWPY 'ON = % s
VWILSISENS ¥0d STIVI0L STTYOSIdVHEY STTVLO0L
_\St..__..:q ‘oN | sebedeEioL _ suody wiop ofep | ®IoW $60 sucdy oA 1N _ SIQUON _ 402 oBipe2
T A | SYrya s3Vi0L
v | - -
T 4 A ']
e / ey ] o — ; | I
Afeeihy b 00222 i | 002ZZ [ 0 002 ZZ L 00ZZZ ZE05200098 g Jempog soinfeg -t
PEPLEPIOS e JOARS E OPES 0 L] o =] sofEp uppaezpoiny ‘oN | epoiebigo
SopelUY "ON sebeg v ool opucy Top|es JofEy | OPENPEH "ON means L2 B ) =10 O JOIEA sonp sapody sapepredeu) UQeTRe] 1IN Mquon 1uv obipeD
= _ = - g ] SITVHOAYT STIVI0L
{
1 /
| ! ;
£ 0O¥'SEE o | | o 0 0 ] ] ) Dov'syL LFOOSEL006 sosud|oD IS4
SOPEILY d54 U{ITINOD U EANS PERITROS nuejody opminy epoieBiqo
"o xBed B0l | copiomn | wowowa | M| - dsdsuody - 454 stiody spiody apedy ugraeznoD LN HiaEon ddv oBipe
- NOISNId STIVIO0L
L DOSELL o Q 1] o 0 o OOSELL LFISE000EE Sd3 leveswey 110543
UQETROD Ioep upPETIOINY "ON oEp ugpeTIOINY "ON
adn LI R )
sopeiy oN | JeBedETioL | RON OFA wiop sEI0 PEPIUALEN TRUSNT sapepiaedeau] IeuoiipY 3dn Biqo ue ] N aquion Sd3 oBped
anivs $3YLIoL
SYWILSISENS ¥0d $S3TV.L0L
0021625 s65LasEY \ 200D 1 £0-L202 corlzoz on 0 ¥10908 010, 10808 s 5 ¥l
ns N 121N
HYOVd ¥ Y101 S3INOISK34 OOOM3d | GATYS DOOMI4 OIIZINANW / QVANID OINIWVIHYdD 021002 N Eanon 3 wmﬁw%_ ne nﬁéwwga
anvs
Q ' YTINYId | foNws3nia) | VTINGTY A STTYISIIVEY 73m1
| SRR AT s % ZERILMETA i % s
s | sourrens | OHINON | 09vdwHOIS | Odll 00Vd OOVHINOX3 woy oL suak | SHETERIIE geeseR | zanomdowwhwnorsmeza | OLETER 2%
{onwsInvICH YOVIZOSY -
QVaLLNYD VOWSOSY COVAWHIAS|  WTUNNTY O3EHOD | onoaznaL | NQI203EI0 | IUNVLIEODY FHBAONR | oBEINON odiL
YIUNYd ¥ 30 50LVE JANVIHOLY 130 SOLva

2D L O¥a

S3.180dV 3d NOIDVAINDITOLNY 340 YAVAOILNI VIINVd

wooejueldil  Josuadwoo




CUENTA DE COBRO (Consecutivo) No. 4 del Mes de Abril de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Nombre: uQ\m 50}@0 POO“"U@% ‘\QCII'HW@

C.C. No. 3&’ 43 -F9S O;gnaf nyqu?ﬂcy

La suma de: $ A-652- 400
Total Horas: 460

Por concepto de:

« Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contratc No.
Ps 2540 2021, correspondiente al mes de Ab”) 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, ¢ 1 SU
conoicion oE Hueahal engmeria. PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES Q' ' SE
REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,
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