FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: CENAC DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 03

Bogota, mayo de 2021

-

No. DEL. CONTRATO 005-CENACPERSONAL-2021

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 21 DE ENERO DE 2021

3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Poliza: 12-46-101043475
Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 22 -ENERO-2021

No. CRP: 1021

Fecha expedicion: 22 DE ENERO DE 2021
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC DE PERSONAL
Dependencia: CONTRATACION

Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-002

Fuente: NACION

Recurso:10

4. CRP

Valor:28.600.000
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 22 DE ENERO DE 2021

6. CONTRATISTA MARIA ALEJANDRA VELOSA MOLANO
C.C 1033790299

COLOMBIANA

TV 17 #66 B 25 SUR - BOGOTA
3142284669

Mariavel668@gmail.com

7. SUPERVISOR TE. LEONARDO JOSE ACOSTA RIARDO
Oficial juridico CENAC PERSONAL
Resolucién de nombramiento 00000055 del 08 de enero de 2021

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR

8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICO DE LA CENAC PERSONAL

Desde el area de conocimiento de la profesion y experiencia,
previa coordinacion con el/la supervisor(a) y en el marco de la
normatividad vigente sobre contratacion estatal el/la contratista
debera realizar las siguientes obligaciones:

1. Elaborar, revisar y corregir desde el punto de vista juridico, las
actas de liquidacién de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, bienes y servicios
ejecutados par La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
PERSONAL.

2. Efectuar la recoleccion de las firmas de las actas de
liquidacién de conformidad con la normatividad relacionada en
materia de liquidaciones de los contratos estatales y directivas
internas que al respecto emita el Ejército Nacional.

3. Realizar el seguimiento, control y verificacion de las actas de
liquidacion de acuerdo con el respectivo proceso contractual, con
cuadros estadisticos.

4. Actualizar La estadistica en el libro de liquidaciones que facilite
la toma de decisiones.

5. Entregar el informe de revision de las actas de liquidacién para

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES




la devolucién al supervisor

deban realizarse, asi como.
aplicable.

€ s) contractuales.
6. Proyectar actos admmlstr”

‘tIVOS de liquidacion unilateral que
procedlmlento administrativo

:i
7. Resolver las peticiones rele

I

relacionadas con la etapa p
8. Dar respuesta dentro del!
superior a los diferentes pla
y requeridos por evaluacmn
Central administrativa y con
9. Proyectar terminaciones |

bilateral de los contratos es it
10. Estructuracién y evaluagé

servicios.
11. Hacer parte de los com

procesos contractuales queia

12. Asesorar juridicamente
debidos procesos contractu
Administrativa y Contable d
1474 de 2011.
13. Asignar en el libro de ag
liquidaciones debidamente |
contractuales.

Ko

aciones sobre actas de liquidaciones y
contractual.
armino establecido por el comando

bs requeridos respecto a contratacion
seguimiento de competencia de la
Able de Personal.

ticipadas y posterior liquidacion

n la apertura, desarrollo y cierre de los
les que adelante la Central
Personal segun lo dispone art. 86 ley

as de La CENAC PERSONAL, las
Uuscritas por las partes e intervinientes

14. Publicar y cargar en las;{lataformas SECOP |y SECORP li las

correspondientes actas de l|
unilaterales adjuntando el r
terminado y liquidado de lo
15. Entregar a la ayudantia
liquidaciones bilaterales y

sus respectivos soportes y
16. Brindar asesoria en os
personal organico de La C
17. Asesorar y coadyuvar
requerimiento, peticion, qu
solicitudes que se radiquen!
Y CONTABLE DE PERSON
contratacién estatal. ,
OBLIGACIONES LEGALE
1- Realizar el pago de segy
acuerdo con el Decreto 12]
en los articulos 23 de la Le
2002.
2- De conformidad con el a

i

tjuidacion bilateral y resoluciones
spectivo pantallazo de estado
contratos ejecutados.

le La CENAC PERSONAL las
soluciones de liquidacion unilateral con
antallazo de publicacion.

suntos juridicos que requiere el

NAC PERSONAL.

respuesta a cualquier

a, reclamo, o en genera a las

Vnte La CENTRAL ADMINISTRATIVA

AL relacionadas con el proceso de

GENERALES

;}fdad social integral mes vencido de
3 de 2018, y lo sefialado

%1 150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de

|cqu 3 del Decreto 2609 de 2012, el

contratista sera responsable.

por la gestlon documental de las

actividades realizadas dure;jpte la ejecucion del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del co
eficiencia

4- E| contratista debe cust
contrato devolver los insu
implementacién, |nventar|o

trato con calidad, oportunidad y

iar y a la terminacion del presente

nbs, suministros, herramientas, dotacion,
éy/o materiales que sean puestos a su

disposicién para la prestacin del servicio objeto de este contrato.

5- El contratista autoriza z
realizar los estudios de seg

al MDN —EJERCITO NACIONAL a
uridad, comprobacion de lealtad,

realizacién de los examene' de poligrafia y pruebas sicométricas

antes y durante la contrata
6- Las demas obhgacmnes
documento que el contratis
presente contrato. !
7- Las demas obhgamones

PARAGRAFO PRIMERO: i
Contratista es |ndepend|en

}}f

gion.
stablecidas en el estudio previo,
a declara conocer, y que hace parte del

4ue se deriven del objeto del contrato.

ndependencia del Contratista. El
del Ministerio de Defensa -Ejército




Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. EI Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la
obligacion de mantener en todo sus actos tendientes a la ejecucion
y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos
a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la mision institucional, debiendo prestar sus
servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el
personal que labora en la institucion.

Obligacién No. 1: Publicar y cargar en las plataformas SECOP | y SECOP |I
las correspondientes actas de liquidacion bilateral y resoluciones unilaterales
adjuntando el respectivo pantallazo de estado terminado y liquidado de los
contratos ejecutados.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENT RADICADO
6]
1 ACTA DE LIQUIDACION
LIQUIDACIO BILATERAL
10. DOCUMENTOS QUE N DE ACTA DE
SOPORTAN EL PS
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES Obligacion No. 2: Elaborar, revisar y corregir desde el punto de vista juridico,
CONTRACTUALES las actas de liquidacién de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, bienes y servicios ejecutados par La
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL.
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENT RADICADO
0
1 ACTA DE LIQUIDACION
LIQUIDACIO BILATERAL
N DE ACTA DE
PS
Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales dei contrato laboral y
que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
11. CONSTANCIAS contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota mayp de 2021

MARIA ALEJANDRA VELOSA MOLANO
ASESORA JURIDICA CENAC PERSONAL
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