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FECHA: 11 DE MAYO 2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO |NUMERO: 1070-06—-07-045-2021
FECHA DE
SUSCRIPCION: 05 05 2021

OBJETO: “REALIZAR EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS Y DESINFECCION, QUE
CONTEMPLA LA FUMIGACION, DESRATIZACION E INSTALACION DE SISTEMAS DE
EXCLUSION EN TODAS LAS SEDES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”

ORGANISMO CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE RIONEGRO ANTIOQUIA

CONTRATISTA / ASOCIADO: ENSEK S.AS.

TREINTA MILLONES DE PESOS ML ($30.000.000) IVA
VALOR.[3)t INCLUIDO

PLAZO: DIEZ (10) MESES CONTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO SIN
QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: BEATRIZ EUGENIA RENDON ZAPATA

FUNCIONES

Las Entidades Estatales, los servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la
celebracidn, ejecucién y liquidacion de los contratos son responsables por sus actuaciones y omisiones.
En consecuencia, responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
ejercicio de sus funciones.

En cumplimiento del ejercicio de supervisién en la actuacion contractual, es deber y obligacion atender
las siguientes funciones:

1. Vigilar el estricto cumplimiento al contrato en los términos pactados en el clausulado del mismo.

2. Recomendar los ajustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos de plazos,
cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por
escrito y bajo su propia responsabilidad.

3. Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en armonia con lo

estipulado en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con lo contenido en el Manual de supervision
e interventoria del Municipio de Rionegro.

4. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucién del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacién y cierre del expediente del contrato

Elaboré: Equipo Interdisciplinario Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Comité institucional de Gestién
Fecha: Septiembre 9 de 2020 Fecha: Septiembre 9 de 2020 y Desempefio
Fecha: Septiembre 11 de 2020
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acorde a lo sefialado en el mismo y a falta de estipulacién en los términos contemplados en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas que modifiquen o complementen |la materia.
Todo documento o acto asociado al proceso de supervision debera ser publicado en la pagina del
SECOP teniendo en cuenta los plazos establecidos. (3 dias para publicacion)

Rendir la informacion contractual en la plataforma que la Contraloria General de Antioquia, designe
para tales fines, de acuerdo la Resolucién que se encuentre a la fecha vigente, los contratos o
convenios teniendo en cuenta los plazos establecidos por el 6rgano de control es responsabilidad
expresa del supervisor legalizar en forma oportuna en el Centro Documental todos los documentos
que formen parte del expediente contractual.

Informar por escrito a la Secretaria General del Municipio de Rionegro Antioquia, sobre los hechos
o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles o

que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando efectivamente tal
incumplimiento se presente.

La supervisién del presente contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a cargo de la
Secretaria de Servicios Administrativos, en cabeza de la Subsecretaria de Gestién Humana o quien
a su vez designe, quien vigilara la ejecucién del contrato en los conceptos técnicos, administrativos
y financieros a la ejecucion del contrato desde que su inicio hasta su finalizacion. Las obligaciones
de la supervisién deberan sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82,83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 y al manual de supervision de la organizacion; y tendra a cargo las siguientes obligaciones:

a. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del
contrato y realizar los informes de supervisién parcial y final.

b. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el
fin de proceder al pago correspondiente.

c. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud
y pensién, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

d. Verificar el cumplimiento de la suscripcién de pélizas por parte del contratista que se designe
para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

e. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

f. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato.

g. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado
en el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007, y demas normas que modifiquen o complementen |la materia.

h. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupciéon, tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del convenio. O cuando efectivamente tal incumplimiento se
presente.

i. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procgdente.

j. Realizar el Acta de recibo y de liquidacion del contrato, con todas sus especificaciones vy
requerimientos. . _ _ _

k. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad _mdustnal,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.
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|.  Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP de todos los documentos inherentes al contrato
y la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA en los plazos y términos descritos por el
decreto 010 del 13 de enero de 2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

En el ejercicio de sus funciones el (la) supervisor(a) del contrato debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisiéon e
Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefaladas en la Constitucion, la
Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro

~

\ )

‘“l [/M { J O N o

AITEJADA MAR!N / BEATRIZ EUGENIA RENDON ZAPATA
SECRETARIA DE GEST&N HUMANA Y SUBSECRETARIA DE GESTION HUMANA
DESARROLLO ORGANIZACIONAL RECIBE
ASIGNA CEDULA: 39.443 835 \

CEDULA: 1.036.924.832

Proyecto: Jorge Cuervo Arango / Profesional de Apoyo del SG-SST
Aprobé: Judiana Soto Sepulveda / Profesional Universitaria GO1



