o
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villeta, abril de 2021

Sefior

Carlos Alberto Silva Polania

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2153591
Cargo del supervisor: Coordinador de Formacion profesional
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial

Villeta - Cundinamarca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2153591 del ario 2021

Yesica Lorena Bolafio Alvarado identificada con la cédula de ciudadania No. 1.077.974.238 de
villeta, en mi calidad de Contratista del SENA, en apoyo juridico a la Coordinacion de formacion
profesional en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES
DE PESOS MCTE ($22.000.000) IVA incluido. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($
666.667) proporcional de acuerdo a la fecha de acta de inicio del contrato. b) Diez (10) pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.000.000.) cada uno.. ¢) Un ultimo pago en el mes de diciembre del 2021 POR VALOR DE UN
MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE
($1.333.333).

Plazo: Sera hasta el 20 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE FORMA
ARTICULADA CON LA ESTRUCTURA DE LA ENTIDAD, LOS SERVICIOS PERSONALES
DE CARACTER TEMPORAL PARA EL APOYO JURIDICO A LA COORDINACION DE
FORMACION PROFESIONAL Y LAS COORDINACIONES ACADEMICAS.

CLAUSULA OBLIGACIONES ESPECIFICAS FORMATO ANEXO AL CONTRATO

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Brindar apoyo integral a la notificaciones personales Informe detallado
Coordinacién de Formacion de cancelacion de anexado

Profesional y a las coordinaciones matriculas,
académicas de conformidad con las | autorizacion de notificacion
directrices que le sean impartidas. Electronica, entrega de
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Informes y citaciones a
Comités.

Apoyar la consolidacién de los
informes que sean requeridos
referentes

a la ejecucion de la formacién que
adelanta el Centro.

Proyeccion y radicacion de
Peticiones, Quejas,
Recursos y Sugerencias

Informe detallado
anexado

Mantener actualizada las
bases de datos que sean
llevadas por las Coordinaciones

Organizacion de

Resoluciones De

Desercion, Actas
y citaciones.

Informe detallado
anexado

Organizar, actualizar y mantener
en Perfecto estado, el archivo
correspondiente a las actividades
de

Formacién.

Organizacién y
actualizacion De
Resoluciones de
Desercién, Actas y
citaciones.

Informe detallado
anexado

Proyectar oportunamente los

documentos relacionados

con los procesos y actividades

a cargo de las coordinaciones,

tales como: respuestas a

Derechos de

Peticion, comunicaciones, Actos

Administrativos, peticiones y en

general la documentacién quesea
Necesaria dentro del proceso de
formacion del Centro.

Proyeccion de

Resoluciones
+De Desercion,
Cancelacion de Matriculas,
Condicionamiento de
Matricula, de citaciones de
notificacion personal,
citaciones a comité,
solicitud de pruebas y

contestacion de peticiones.

Informe detallado
anexado

Brindar apoyo Integral a los
procesos administrativos y/o de
formacion que Son adelantados por
la coordinacion de formacion
profesional.

Proyeccion de
Resoluciones de
Desercion, Cancelacion
de Matriculas,
Condicionamiento de
Matricula, de citaciones
de notificacién personal,
citaciones a comité,
solicitud de pruebas y
contestacion de
Peticiones.

Informe detallado
anexado

Proyectar oportunamente para
firma del Subdirector del Centro
la respuesta a las tutelas y los
documentos
que se requieran para los
demas tramites de las
mismas acciones, cuando
versen sobre temas de
Formacion.

Proyeccién de
Resoluciones de
Deserciones,
Condicionamiento de
Matricula

Informe detallado
anexado
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Las demas que se hagan necesarias | prestar asesoria juridica Informe detallado
para el cabal cumplimento del objeto | en los procesos anexado
contractual. disciplinarios y

académicos presentados
en las etapas productiva
y lectiva

de los aprendices

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 49512652 de la planilla, operador Compensar y periodo marzo de 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (03) folios
Cordialmente,

Firma

Yesica Lorena Bolafio Alvarado
Contratista

C.C. No. 1.077.974.238 de villeta
Recibi a satisfaccion:

Firma

Carlos Alberto Silva Polania

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2153591
Cargo del supervisor: Coordinador de Formacion profesional
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EVIDENCIAS;

o Revision y respuestas a PQRS

MIOVET @ ~ &/ Lategorizar ~ (Y FOSponer v

Respuesta Ciudadana 92021006927 a PETICION No. |Erlr4 BviET b2
(D Mensaje enviado con importancia Alta.
(D Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 10/04/2031 9:41 PM

Lun 12/04/2021 9:41 PM
Para: ANNIEORJUELA45@GMAILCOM
: Carlos Silva; Servicio al Ciudadano; Yesica Lorena Bolano Alvarado

servicioalciudadano@sena.edu.co
° G 5 6 >

CE.(FRM)-1-2021-003677-(25...
75KB

R.E.(FRM) - 9-2021-006927-(2...
53KB

2 archivos adjuntos {128KE)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Apreciado Annie Camila Orjuela Monroy
Se ha emitido respuesta a PETICION con radicado 1-2021-003677

[ Radicado Resp [ 92021006927 |
[nLs. | 2021-05-003513 |
25-9509
Villeta,
CPF DG NofefrliPABlvscEFE - RESPUESTA SOLICITUD B 1~
@ Etiqueta: Exchange Online (10 2Aos): fecha de vencimiento: SS5 5/04/2031 832 AM
grupcadmondocumentos@sena.edu.co
e Mic 7/02/2021 832 AM =5 5 6 >
Para: Vina Pacla Alvarade Zambrano: jennycamiian@gmail.comy 3 més
CC: Vesica Larena Bolano Alvarado
el CLUMG)-25-2-2021-006325-(..
fEm o

Cordial saludo!
Atentamente le informamos sobre el envio de la siguiente comunicacion.
Deslinalario : ELIZABETH MANRRIQUE CALDERON

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD

Descripcion del Asunto: RESPULSTA SOLICITUD

Remitente: * YINA PAOLA ALVARADC ZAMBRANO - 259509

No. Radicacion: 2-2021-006225 de 07/04/2021 2:22:01 a. m.

N.IS.: 2021-01-123067

e Notificaciones de Actos Administrativos

aviso 071 #2~

Inotificacion

Yesica Lorena Bolano Alvarado 7]

Buenas tardes, jefe adjunto para lo correspondiente. gracias. Cordial Saludo: Jue 8/04/2021 1:59 PM

Carlos Silva
P
Jue 8/04/2021 5:26 PM e R T

Para:

@ Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 6/04/2031 5:26 PM

Lorena Bolano Alvarado

notificacion por aviso 071.pdf
331k

Envio el documento firmado.

Carlos Alberto Silva Polania
. Coordinador de Formacién Profesional
casilva@sena.edu.co
S E N A Tel.: +57 (1) 5461500 ext: 17360
Calle 2 No. 13 - 03, villeta Cundinamarca, Colombia
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial
Regional Cundinamarca

@ f v o
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www.sena.edu.co

e Revision Resolucion Apoyos de Sostenimiento y FIC

GTH-F-062 V07



@

SENA

- - —
Movera v <J Categorizar v+ (® Posponer Deshacer
Proyeccion resolucién Sostenimiento Regular mes de marzo bsv 3
@ Etiquets Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 7/04/2031 9:48 AM
rena Bolano Alvarado
0 IR
Para: Nidia Pilr Uszquen Forero
C: Eileen Paola Osorio Leén
a] Resolucion Sostenimisnto Re..
= ek
Buenos dias, adjunto lo solicitado, gracias.
Cordial saludo;
Yesica Lorena Bolafio Alvarado
Abogada coordinacién de Formacién Profesional
yibolanoaa@sena.edu.co
s E INLA. | Tel:+57(1) 5461500 ext. 17402
Calle 2 No. 13 - 03, Villeta Cundinamarca, Colombia
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial
A Regional Cundinamarca
© f v o
[ ] www.sena.edu.co
Etiqueta: Exchange Online (10 afios); facha de vencimiento: Dom 6/04/2031 2:27 PM
Yesica Lorena Bolano Alvarado
G o 9

/04/2021 2:27 PM
Para: Nidia Pilar Usaquen Forero
CC: Eileen Paola Osorio Ledn

m RESOLUCION FIC MARZO.pdf
443 KB

Buenas tardes, adjunto lo sclicitado, gracias.

Cordial saludo;

Yesica Lorena Bolafio Alvarado
Abogada coordinacién de Formacién Profesional
ylbolanoaa@sena.edu.co

SE NA Tel.: +57 (1) 5461500 ext. 17402

Calle 2 No. 13 - 03, Villeta Cundinamarca, Colombia
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial
Regional Cundinamarca

©@ f v o

www.senc.edu.co
@SENAcomunica

e Revision resolucidon modificatoria monitorias

Resolucién modificatoria monitorias hav
Nidia Pilar Usaquen Forero |
Cordial Saludo Adjunto al presente, resolucion modificatoria de monitoria... Mar 6/04/2021 5:24 PM

@ Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 11/04/2031 2:46 PM

Nidia Pilar Usaquen Forero
o 505

Mar 13/04/2021 2:46 PM
Para: Yesica Lorena Bolano Alvarado

Resolucidn modificatoria adju...
111KB

Responder Reenviar

e Citaciones a Comités de Evaluacion y Seguimiento.
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() grupoadmendocumentos@sena.sdu.co I
CPF DG No. 2-2021- TACION COMI. Mié 7/04
C udo

rupoadmendocumentosi@sena.edu co
PF DG No. 2-2021-

ACIGN COMI 0
mames

o grupeadmondocumentos@sena.sdu.co
C 2.2021-

PF DG No.

PF DG No. 2-2021-006285 - CITACION COMI.

e grupeadmondocumentos@sena.sdu.co
C
= udo;

mam

Comités de Evaluacion y Seguimiento.

Comité de Evaluacién y Seguimiento

(%

Archivo Inicio

o

Arial
A Fsté grabando Esté grabando esta reunién. Asegiirese de que todos sepan que se les esté grabando.

O @

Iuna velasquez (Invitado) Oscar Alsjandro Siera Rincon

Johan Alberto Herrera Bameto

Portapapeles &
L

Mayerli Triana Pulgarin (Invitadc)

Pagina 2 de 2 15 bras [

Espafiol (Colombia)

Actas de Comités de Evaluacion y Seguimiento.

Nombre - Fecha de medificacien Tipo Tamario
@ 012 DELGADO CAMACHO DANIELA 09/04/2021 10:18 Documento de Mi... 24TKB
@ 013 Luisa Fernanda Panesso Alvaran 14/04/2021 162 Documento de Mi

@ 014 Jorge Andrés Felipe Bernal Sanchez 14/04/2021 18:18 Documento de Mi

@ 013 Irma Lorena Lopez Bonilla /0472021 11 Documento de Mi

@ 016 Sergio Andrés Cantillo Escorcia 08/04/2021 11 Decumento de Mi...

@ 017 RAMOS OLAYA VALERIA
[5] 012 JIREH CAMILA LEON PIREROS
) 020 DANIELA TOVAR BERNAL 09/04/2021 12:58 Documento de Mi...

9/04/2021 12:23 Decumento de Mi...

04/2021 12:44 Documento de Mi...
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Maderadores (1) Sitenciar 3 todes

# Yesica Lorena Bolano Alvarado

Asistentes (5)

@ Carlos Sikva

oncentracion

Confidencialidad




