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EVALUACION PRELIMINAR TECNICA

CCONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. FTIC-CM-009-2021

numeral 4.3 del Pliego de Condiciones

PROPONENTE CONSORCIO FONTIC IN 2021
HASTA 5 CONTRATOS I
Forma de ejecucion RUP
c""“ﬁ;'::;mspsc Acreditar experiencia en : El objeto u obligaci tividades principales de |
80101600 i ditar I encia del deben ser en i fay porlo recha d
Miembro que reportala | Consecutivo RUP- 80101500 menos uno (1) de deberd certificar experiencia en i f ctos d Fechade ico | terminacién Afo terminacion | SMMLY delafiode | o el contrato en CONTRATO
# Contrato que rep! ) Entidad Contratante formacién o educacién o capacita 5 Valor del Contrato COP terminacién del Porcentaje de participacion en | y4po pARA OBSERVACIONES
Experiencia Revisar Anexo 7 84111600 antes del clerre contrato contrato SMMLY Valor del Contrato |Nombre del Nombre del el valor ejecutado en casode | agyTaR | CONTRATO VALIDO
93151600 18/03/2020 | 1 GUT * SMMLV (RUP) RUP) RUP] i i PARA HABILITAR
ea121500 *Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMVILV, se tomaré como referencia el afio de en (RUP) (RUP) (RUP)  Jconsordiosy uniones
terminacién del mismo. temporales (RUP)
80101600 Interventoria tecnica, administrativa, financiera y legal a los contratos que adelanta la Gobernacion del
WLG Group Consultores 80101500 Cesar para la Prestacién y Administracion del Servicio Publico educativo en los establecimientos Consorcio C&M | Gobernacién del
2011020711 105 bernacion del Cesar | educati ficiales de los 24 municipios no certificados del Departamento del Cesar para la vigencia 15/06/2011 14/01/2012 c 15% 770.299.112,00 2012 $ 566.700 173,71 1158,08 15% CUMPLE 1
tda 84111600 . 5 Cesar
2011 asi como alos recursos girados por medio de resolucién de pago a los Establecimientos Educativos
93151600 oficiales del Departamento del Cesar.
CELQO SAS- seglin
escritura publica No. 0368 Fondo Financiero
de 2013, de la escision 80101600 Fondo Financiero de Interventoria tecnica, administrativa, financiera y contable de la construccion del establecimiento Union Temporal de Proyectos de
2070369 de 2007 donde se establece que la 2 80101500 e v financiera y " m 9/04/2007 6/10/2010 c 17% 3.870.883.764,00 2010 $ 515000 1277,77 751628  Intercarceles V 17% CUMPLE 1
o y Proyectos de Desarrollo penitenciario de mediana seguridad y carcelario en Yopal - Casanare Desarrollo -
experiencia se transfiere 84111600
. . FONADE
integralmente de vias y
ambienta a celqo S.A.S.
Interventoria de los Estudios y Disefios, pavimentacion y /o repavimentacion las vias inc|
60101600 Instituto Nacional de d tacion de infrestructy | de int d i 26 t Consorcio V&A- | Instituto Nacional
programa de pavimentacion de infrestructura vial de integracion y desarrollo grupo 26 via santiago - -
2000 del 12 de octubre de 2005 CELQO SAS 5 80101500 Vias - INVIAS berrio - perales Con una longitud de 16 KMS en el departamento de Antioquia, Via transversal Boyaca 28/11/2005 30/08/2008 c 75% 1.688.370.055,50 2008 $ 461.500 2.743,83 3.658,44 GPICG de vias - INVIAS 75% CUMPLE 1
84111600 .
(Dos y medio- el oais) (segmento) con una longitud de 20 kms en el departamento de Boyaca.
Interventoria de los estudios y disefios, pavimentacion y /o repavimentacion las vias incluidas dentro del
80101600 Instituto Nacional de | programa de pavimentacion de infraestructura vial de integracion y desarrollo grupo 55 via acevedo Consorcio V&A- | Instituto Nacional
i ion de i uctura vial de i fony via acevedo - -
2003 de 2005 25/10/2005 | 26/12/2008 c 75 1.649.106.224,00 2008 g 2.680,02 3.573,36 - 75% CUMPLE 1
© CELQO SAS 6 ggﬁizgg Vias - INVIAS pitalito con una longitud de 07 KMS; Via ruta 45- Guacacayo- La Laguna (segmento) con una longitud de /10/ /12/ % i $ 461.500 ’ " GPI-CG de vias - INVIAS
10 KMS, via San Agustin- el Estrecho- obando con una longitud de 6 kms en el Departamento del Huila
80101600 Esgamo constructora | Interventoria t i legal, biental y contabl los estudios, disefi Esgamo
€-054-2012 del 04 de junio de 2012 CELQO SAS 21 80101500 9 nterventoria tecnica, financiera, legal, economica, ambiental'y contable para los estudios, diseosy | /065012 | 30/06/2015 | 100% 2.280.534.803 2015 $ 644.350 3.539,28 3.539,28 celqo sas g 100% CUMPLE 1
construccion del edificio paladio en la ciudad de bucaramanga Constructora S.A
84111600
10414,6096 10.414,61 CUMPLE
MIEMBROS DEL PORCENTAJE DE ACREDITA LA
PROPONENTE PLURAL: PARTICIPACION EXPERIENCIA
Mur proyectos sas 35% NO
wig group consultores Itda 40% Sl
celgo sas 25% Sl
EXPERIENCIA COMO REQUISITO HABILITANTE
Valor acreditado en SMMLV por los contratos
validos de acuerdo a los requisitos habilitantes del 10414,61




EVALUACION PRELIMINAR TECNI

cA
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. FTIC-CM-009-2021

PROPONENTE CONSORCIO FONTIC IN 2021
1 [CUMPLE ]
o NO CUMPLE 1
EXPERIENCIA | REQUISITO EN REQUISITO % de Dedicacion CRITERIO
cARGO NOMBRE PREGRADO REQUISITO cumpLe POSGRADO REQUISITO cumPLE cumPLE EXPERIENCIA ESPECIFICA cumpLE REQUISITO | CUMPLE OBSERVACIONES
a a PROFESIONAL AROS i dentro de enci ional (af minima mensual a GENERAL
5 afos Experiencia en cargos de: Direccion, Gerencia o Coordinacién en interventoria en el
Profesional en: Ciencias sociales y humanas, : DI
y : . s y sector piiblico o privado, a proyectos TIC, o proyectos o contratos de educacién media o
Administracién, contaduria pblica, Economia, Nivel de especializacion o superior en: gerencia de proyectos o gerencia de proyectos de s
: i : | v n superior o formacién en Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano ~ ETDH, o en el
" Finanzas, derecho y afines, educacién, Ingenieria . tecnologias de la informacion o evaluacion y gerencia de proyectos o gerencia de proyectos de : i .,
Directorde  |Herlberth  Giovanny  Lizarazo|Administrador del ¢ Especializacién en Gerencia de 2 desarrollo de actividades de supervision de proyectos de educacién media o superior o
Administrativa y afines, Ingenieria de Sistemas, 1 telecomunicaciones o gerencia de proyectos informiticos o gerencia de proyectos educativos | 1 811 8 afios 1 51 i ” 1 100% 100% 1 cumpLe
Interventoria.  |Salazar Empresas ! e e Proyectos N . > , formacién en Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano ~ ETDH o proyectos en
Telemitica y afines, Ingenieria Electrénica, institucionales o Administracién o Economia o Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines o o o g
ot . v . | v , n media o superior o actividades de capacitacién en educacién media o superior
Telecomunicaciones y afines, Ingenieria Industrial y Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y afines o Ingenierfa Industrial y afines.
afines.
La entidad en ejercicio del principio de igualdad y transparencia procedié a realizar
finanzas o financiera o de negocios o , i
: . oo : ; la respectiva consulta y verificacién enla pdgina web del SNIES
administracién y direccién de empresas o administracién piblica o economia o economia de “ o oosgraci allegado,
negocios o economia y finanzas o gerencia de finanzas o finanzas piblicas o finanzas privadas o 3 afios de experiencia en cargos de direccion, de coordinacion, gerencia o asesoria en el " ) " BOV-C e oS! g‘ 4
. : a encuentra
Coordinador Administracién, contaduria pibiica, Economi especialiacion en alta Gerengia | aNE35 Y negocios o finanzas y proyectos o finanzas corporativas o contabilidad y finanzas o sector piblico o privado en proyectos o contratos en actividades financieras, contables o e e e (NBG) s cambatocion, or
N . s ministracién, contaduria pilblica, Economia, specializacion en alta Gerencia " fan . ! fentro del nicleo basico de conocimiento inistracidn, es decir
financieroy [José Angel Santamaria Sénchez | Contador h >duria p , 1 P contabilidad gerencial o contabilidad financiera o contabilidad y auditoria o contaduria publica 153 6aiios 0 30 oenel de supervision d idad 0 100% 70% NO CUMPLE
Ingenieria Administrativa y afines. Financiera " ! : : cumple.
Contable o contabilidad y tributacién o contabilidad y aseguramiento de la informacion o auditoria o administrativas, contables o financieras e ejecucién de proyectos o auditorias contables /o
auditoria y revisoria fiscal o auditoria tributaria o auditoria de sistemas de informacion o financieras y/o administrativas.
auditoria informitica o revisoria fiscal o revisoria fiscal y auditoria integral o derecho X .
e PR . No se evidencia si todo el tiempo acreditado ocupo el cargo de director de
tributario y aduanero o gestién de riesgos financieros ! ? A
impuestos, toda vez que la certificacién hace mencién es a la fecha de su retiro,
3 aios de experiencia “No cumple con Ia experiencia especifica habilitante exigida toda vez que no
En el sector pilblico o privado en cargos de direccién, coordinacién, asesoria o interventor, discrimina las funciones donde se pueda determinar las actividades juridicas en
en el desarrollo de actividades juridicas en interventoria o en el desarrollo de actividades de interventorfa de acuerdo con el numeral 4.4 CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y
supenvisién de proyectos que involucren la ejecucion de contratos o convenios cuya FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAIO
naturaleza esté regida por el Estatuto de Contratacién Estatal
Especializacién en Derecho Nivel o superlor en &
Coordinador [ Juan Felipe Reyes Martinez Abogado Profesional en Derecho 1 v 91 6 afios 31 100% 70% NO CUMPLE
Juridico Derecho Administrativo o derecho piblico o derecho contratacién estatal o gestién pilblica
3 afios de experiencia en cargos de direccion, de coordinacion, de gerencia o asesoria en el
licenciaturas o pedagogia o pedagogia y docencia universitaria o pedagoia y desarrollo sector piblico o privado en programas y/o poblacién de educacion media o formacion en
humano o pedagoga de Ia virtualidad o pedagogia universitaria o gerencia de proyectos o Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano ~ETDH o contratos o actividades de
X erencia de proyectos de tecnologas de Ia informacién o gerencia de proyectos de capacitacién o proyectos educativos dirigidos a media
Ciencias sociales y humanas, Educacion, & prov e & prov " €
; e . telecomunicaciones o
Coordinador tcenciada en| Administracién, Contaduria piblica) Economia o Especializacion en Pedagogia erencia de proyectos informaticos o
Magdalena Elizabeth Rojas Educacion Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines, Ingenieria| 1 P eogiay & prov 1 70 6 afios 1 34 1 100% 70% 1 CUMPLE
Técnico Ruta 1 : " Docencia Universitaria gerencia de proyectos educativos institucionales o
Preescolar Electrénica, Telecomunicaciones y afines, Ingenieria
e i gerencia de proyectos informaticos o administracion o administracién educativa o
Industrial  afines. Diseio o Publicidad y afines s
de sist l d I para la educacién o tecnologfas
digitales aplicada a la educacion o herramientas virtuales para educacion o nuevas tecnologias
en educacin o entornos digitales para educacién.
3 afios de experiencia en cargos de direccion, de coordinacion, de gerencia o asesoria en el
Gerencia de proyectos o gerencia de proyectos de tecnologias de Ia informacién o gerencia de sector pablico o privado o proyectos o programas o contratos de educacién superior o
proyectos de telecomunicaciones o formacién en Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano ~ ETDH o contratos o
Licenciada en gerencia de proyectos informticos o actividades de capacitacion o proyectos educativos dirigidos a estudiantes de educacién
oot Educamu: BASIC0| ¢4 ién, Cencias sociales y humanas, Ingeniera de , gertenma'de proyectos edu}ca}(\t\/osbwfismu;lcna\e‘s © superior o educacién para el trabajo y el desarrollo humano.
ordinador con enfasis en| : erencia de proyectos informai stracion o administracién educativa o
) Carmen Elvira Malaver Bautista v Sistemas, Telemética y afines, Ingenieria Electrénica, | 1 Magister en Educacién &  de provectos [nformat , X 65 6afos 1 30 1 100% 100% CcUMPLE
Téenico Ruta 2-1 matematicas, de sist formaticos o ed: o7TIC para la educacién o tecnologias 1 i
Telecomunicaciones y afines. 2 i
humanidades digitales aplicada a la educacion o irtuales para educacién o nuevas tecnologias
lengua castellana en educacién o entornos digitales para educacion o administracién o administracion educativa
o gerencia informitica, Ingenieria de Sistemas, Telemitica y afines o Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.
3 afos de experiencia en cargos de direccion, de coordinacion, de gerencia o asesoria en el “La entidad en ejercicio del principio de igualdad y transparencia procedid a realizar
Gerencia de proyectos o gerencia de proyectos de tecnologias de lainformacin o gerencia de sector piblico o privado o proyectos o programas o contratos de educacién superior o la respectiva consulta y verificacién enla pigina web del SNIES
proyectos de telecomunicaciones o formacion en Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano ~ ETDH o contratos o del posgrado allegado,
gerencia de proyectos informaticos o actividades de capacitacion o proyectos educativos dirigidos a estudiantes de educacién evidenciando que la especializacién en Evaluacién Educativa se encuentra dentro
) gerencia de proyectos educativos institucionales o superior o educacién para el trabajo y el desarrollo humano. del nicleo basico de conocimiento (NBC) de educacidn, es decir cumple.
Coordinador Licenciado en | S0uc2cion, Clencias socales y humanas, Ingenjeria de erencia de proyectos informaticos o administracién o administracion educativa o
Hugo de José Ayala Lopera Sistemas, Telemtica y afines, Ingenieria Electronica, | 1 | Especialista en Evaluacién Educativa & proys 68 6 afios 36 100% 100% CUMPLE
Técnico Ruta 22 Filosofia 7TIC para la educacién o tecnologfas
Telecomunicaciones y afines.
digitales aplicada a la educacion o para educacién o nuevas tecnologias
en educacién o entornos digitales para educacion o administracién o administracién educativa
o gerencia informitica, Ingenieria de Sistemas, Telemitica y afines o Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.




EVALUACION PRELIMINAR TECNICA PROPUESTA
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. FTIC-CM-009-2021

PROPONENTE CONSORCIO FONTIC IN 2021

Director de Interventoria

REQUISITO VALOR / COMENTARIOS

Nombre del candidat dita |

om ‘re .e cancidato que acredita fa Herlberth Giovanni Lizarazo Salazar CUMPLE
experiencia
CEDULA DE CIUDADANIA 74370176 CUMPLE
Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o Director, Gerente, Coordinador de CUMPLE
funcionales desempefiado(s). Proyectos
Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 4 CUMPLE
porzfe.ntaje de dedicacién del contrato 100% CUMPLE
certificado
actividades y/o funciones por cada uno del (los)
ca rgo'(s), o ;?efrfll(es) desempenac?q(s) que CUMPLE
permita verificar de manera explicita la
experiencia requerida
T.P 50302 del 21/11/21 CUMPLE
Fecha de grado 9/08/2001 CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA

Periodo de vinculacidn (y expresadas en dia, Fecha inicial Fecha Final
mes v afio) echa inicia echaFina PROFESIONAL ESPECIFICA

Director, Gerente, coordinador -Corporacion
para la sostenibilidad social, ambiental y
econdmica 1/02/2013 30/01/2021 97,33 0,00
Director, Gerente, coordinador -Corporacién
para la sostenibilidad social, ambiental y
econdmica 1/02/2013 1/02/2018 0,00 60,87

PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de condicione OBSERVACIONES

«

Director, Gerente, coordinador -Corporacion
para la sostenibilidad social, ambiental y

econémica 2/02/2018 30/01/2021 0,00 0,00 N/A
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TOTAL EN ANOS 8,11 5,07




Coordinador financiero y Contable

REQUISITO VALOR / COMENTARIOS

S:prz:r;gizl candidato que acredita la José Angel Santamaria Sanchez CUMPLE

CEDULA DE CIUDADANIA 79741486 CUMPLE

?jr:fiocfs;:lzz)e;’;:;!ge;()s;].ommales v/o Director de Impuestos F. I. D. NO CUMPLE

Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 3 CUMPLE

porzfe.ntaje de dedicacion del contrato 100% CUMPLE

certificado

actividades y/o funciones por cada uno del (los)

cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que No se especifica en la certificacion las actividades o funciones realizadas en los NO CUMPLE

permita verificar de manera explicita la cargos

experiencia requerida

T.P 101886 del 27/05/04 CUMPLE

Fecha de grado 11/04/2002 CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA

Pme;o\:jaoﬁtii vinculacién (y expresadas en dia, Fecha inicial Fecha Final PROFESIONAL ESPECIFICA

Director- Fiduciaria Colpatria SA 3/01/2005 19/02/2020 184,17 0,00

Director- Fiduciaria Colpatria SA 5/01/2005 5/01/2008 0,00 36,50

PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de OBSERVACIONES

Director- Fiduciaria Colpatria SA 6/01/2008 19/02/2020 0,00 0,00 N/A
0,00 0,00 *No sera tenida en cuenta la experiencia adicional que se
0,00 0,00 relaciono en el anexo 12, toda vez que no se evidencia si el
0,00 0,00 tiempo acreditado ocupo el cargo de director de impuestos, toda
0,00 0,00 vez que la certificacion hace mencion es a la fecha de su retiro.

‘TOTAL EN ANOS |
15,35 3,04




Coordinador Juridico
REQUISITO VALOR / COMENTARIOS
::)prz:reigzl candidato que acredita la Juan Felipe Reyes Martinez CUMPLE
CEDULA DE CIUDADANIA 91524176 CUMPLE
Abogado de la Direccion Juridica, Director
Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o Juridico y Secretario General de la Empresa de NO CUMPLE
funcionales desempefiado(s). Telecomunicaciones de Bucaramanga SA ESP-
Telebucaramanga
Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 4 CUMPLE
porc.e.ntaje de dedicacion del contrato 100% CUMPLE
certificado
actividades y/o funciones por cada uno del (los)
cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que No se especifica en la certificacion las actividades o funciones realizadas en los NO CUMPLE
permita verificar de manera explicita la cargos
experiencia requerida
177591 del 05/03/2009
T.P CUMPLE
Fecha de grado 2/02/2009 CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA
Peri e vinculacion expresad n di;
meso\;j:ﬁdo) acién (y expresadas en dia, Fecha inicial Fecha Final PROFESIONAL ESPECIFICA
Abogado de la Direccidn Juridica- Empresa de
Telecomunicaciones de Bucaramanga SA 12/12/2011 30/04/2014 29,00 0,00
Director Juridico- Empresa de
Telecomunicaciones de Bucaramanga SA 1/05/2014 30/05/2017 37,50 37,50
Secretario General- Empresa de
Telecomunicaciones de Bucaramanga SA 1/06/2017 15/08/2019 26,83 0,00
PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de condiciones OBSERVACION
Secretario General- Empresa de
Telecomunicaciones de Bucaramanga SA 1/06/2017 15/10/2019 0,00 0,00 N/A
* No sera tenida en cuenta la experiencia adicional que se
relaciono en el anexo 12 respecto al cargo de Secretario General
de la Empresa de Telecomunicaciones de Bucaramanga SA,
teniendo en cuenta que la fecha de terminacion del contrato no
coincide con la certificacién aportada. Asi como tampoco la
certificacion del cargo de Director del Area de Derecho Publico y
Director del area de derecho publico y Regulacién de las tics en el entendido que no se especifican las
regulacion de TIC -Reyes Martinez y Abogados 12/12/2019 16/03/2021 15,33 0,00 N/A actividades juridicas en interventoria.
0,00 0,00
0,00 0,00
‘TOTAL EN ANOS |
9,06 3,13




Coordinador Técnico Ruta 1

REQUISITO VALOR / COMENTARIOS

Nombre del candidat dita |

om Are Ae candidato que acrecita fa Magdalena Elizabeth Rojas CUMPLE
experiencia
CEDULA DE CIUDADANIA 35500838 CUMPLE
C | fil inal

argé(s), rol(es) o per~| (es) nominales y/o Coordinadora pedagégica CUMPLE
funcionales desempefiado(s).
Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 4 CUMPLE
porcAeAntaje de dedicacion del contrato 100% CUMPLE
certificado

Coordinar los programas de educacion basica y media dentro de la institucion.
actividades y/o funciones por cada uno del (los)| Realizar la elaboracion de los cronogramas de metodologias a implementar en
cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que cada curso (basica y media) CUMPLE
permita verificar de manera explicita la Coordinar el personal docente y sus horarios.
experiencia requerida Supervision de clases, correcciones de planeaciones.
Coordinar la gestion de reuniones de padres de familia.
T.P N/A CUMPLE
Fecha de grado 5/12/1986 CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA
Periodo de vinculacidn (y expresadas en dia, Fecha inicial Fecha Final
mes y afio) echainicia echa Fina PROFESIONAL ESPECIFICA
Coordinadora Pedagogica Gimnasio Campestre
para la Educacion Integral GICEI 1/08/1998 30/06/2005 84,17 0,00
Coordinadora Pedagogica Gimnasio Campestre
para la Educacion Integral GICEI 1/08/1998 1/12/2001 0,00 40,60
PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de condiciones OBSERVACIONES
Coordinadora Pedagogica Gimnasio Campestre
para la Educacién Integral GICEI 2/12/2001 30/06/2005 0,00 0,00 N/A
0,00 0,00
TOTAL EN ANOS
7,01 3,38




Coordinador Técnico Ruta 2-1

REQUISITO VALOR / COMENTARIOS
Nombre dAeI candidato que acredita la Carmen Elvira Malaver Bautista CUMPLE
experiencia
CEDULA DE CIUDADANIA 1049607231 CUMPLE
Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o Coordinadora Regional, Coordinadora CUMPLE
funcionales desempefiado(s). Pedagoga y Didactica y Coordinadora
formar y acompanar en liderazgo y
gestion a directivos docentes rurales del
Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 4 pais y el desarrollo de planes de CUMPLE
formacion complementaria en las
escuelas normales superiores,
actualizados para estrategias rurales
porc_e_ntaje de dedicacion del contrato 100% CUMPLE
certificado
1. Fortalecimiento de Modelos Educativos Flexibles; en Instituciones Educativas
de Nivel Superior
actividades y/o funciones por cada uno del (los)| 2. Formar y acompafiar en liderazgo gestiona directivos docentes rurales del
cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que pais el desarrollo de planes de formacion complementaria en las escuelas CUMPLE
permita verificar de manera explicita la normales superiores actualizados para estrategias.
experiencia requerida 3. Coordinador de la implementacion del proyecto de apropiacion de
tecnologias de la informacidn, en el marco del convenio con el ministerio de
educacion
T.P CUMPLE
Fecha de grado 2/12/2010 CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA
Periodo de vinculacion expresadas en dia, L .
mes y afio) (v exp Fecha inicial Fecha Final PROFESIONAL ESPECIFICA
Coordinadora Regional -Fundaciéon
Internacional de Pedagogia Conceptual Alberto
Merani 5/02/2017 31/12/2018 23,13 23,13
Coodinador pedagogico y Didactico-
Universidad de la Salle 16/02/2020 31/12/2020 10,63 10,63
Coodinador implementacion del proyecto
apropiacion tecnologias de la informacién y
comunicacién- Universidad EAFIT 10/03/2019 31/12/2019 9,87 0,00
Coodinador implementacion del proyecto
apropiacion tecnologias de la informacién y
comunicacién- Universidad EAFIT 10/03/2019 15/05/2019 0,00 2,20
PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de condiciones OBSERVACIONES
Coodinador implementacion del proyecto
apropiacion tecnologias de la informacién y
comunicacion- Universidad EAFIT 16/05/2019 31/12/2019 0,00 0,00 N/A
Coordinadora de las actividades propias del
“Proyecto para Ensefianza-Aprendizaje de las
Matemadticas través de Metodologia STEM"
Corporacion Universitaria Minuto de Dios 16/02/2014 17/12/2016 34,50 0,00 N/A
0,00 0,00
’TOTAL EN AROS |
6,51 3,00




Coordinador Técnico Ruta 2-2

REQUISITO VALOR / COMENTARIOS
Nombre dAeI candidato que acredita la Hugo de José Ayala Lopera CUMPLE
experiencia
CEDULA DE CIUDADANIA 71661663 CUMPLE
Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o Coordinador de proyectos educativos, CUMPLE
funcionales desempefiado(s). Director de Educacién Municipal
Objeto del contrato- VER Columna M- HOJA 4 CUMPLE
porséntaje de dedicacion del contrato 100% CUMPLE
certificado
T PTaneacion, eJecucion, evaruacion, TNTOTMeS ae geston y aaministracion ae
recursos humanos y administrativos
2. Impulsar la creacion de entidades educativas de nivel superior dentro del
actividades y/o funciones por cada uno del (los) municipio. Ejecutar las acciones que corresponden al municipio en lo
cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que relacionado con la aplicacion de politicas , planes y programas educativos en la CUMPLE
permita verificar de manera explicita la aplicacion de normas legales y reglamentarias vigente. Impulsar el
experiencia requerida establecimiento y la celebracién de convenios educativos con entidades
educativas universitarias,tecnoldgicas y técnicas dentro del Municipio de Puerto
Nare. Orientar a las instituciones en la adopcion y desarrollo de procesos
nedagnsicas inuestisativas culturales v académica
T.P N/A CUMPLE
Fecha de grado 5/12/1997 CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA
Periodo de vinculacion expresadas en dia, L .
mes v afio) (v exp Fecha inicial Fecha Final PROFESIONAL ESPECIFICA
Coordinador de Proyectos educativos-
Corporacién Hui Sheng 1/01/2016 22/09/2018 33,17 33,17
Director de educacion municipal- Alcaldia
Municipal de Puerto Nare 2/01/2012 31/12/2015 48,63 0,00
Director de educacién municipal- Alcaldia
Municipal de Puerto Nare 2/01/2012 1/11/2012 0,00 10,13

PONDERABLE *La experiencia aportada como ponderable se tiene en cuenta para contabilizar experiencia profesional de conformidad al pliego de condiciones

OBSERVACIONES

Director de educacién municipal- Alcaldia

Municipal de Puerto Nare 2/11/2012 21/12/2015 0,00 0,00 N/A
0,00 0,00
TOTAL EN ANOS
6,82 3,61
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