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CONVENIO DE ASOCIACION N° CD_CA004-2021
ENTRE EL MUNICIPIO DE GRANADA Y FUNDACION SOCIAL COOGRANADA

MUNICIPIO DE GRANADA - ANTIOQUIA

NIT: 890.983.278-1

PARTES FUNDACION SOCIAL COOGRANADA

NIT: 900.076.161-9

Aunar esfuerzos para realizar el acompafiamiento psicosocial integral a la
poblacion vulnerable de forma familiar e individual, con énfasis en las victimas del
OBJETO conflicto armado, que permita la mejoria de la salud mental en un ambiente
comunitario y el establecimiento de la calidad de vida de las personas, permitiendo
la superacion de la situacion de vulnerabilidad y contribuyendo al desarrollo del
municipio de Granada Antioquia.

Ciento treinta millones de pesos ($130.000.000)

MUNICIPIO DE GRANADA FUNDACION SOCIAL
COOGRANADA
APORTES Ochenta millones de pesos Cincuenta  millones de pesos
($80.000.000) ($50.000.000)
PLAZO Doscientos treinta (230) dias calendario

Entre los suscritos, FREDDY CASTANO ARISTIZABAL, mayor de edad, vecino de Granada, Antioquia, con
cédula 71.774.327 de Medellin, Antioquia, actuando en calidad de Alcalde del Municipio de GRANADA, en uso
de las facultades y funciones contenidas en la ley 489 de 1998, ley 80 de 1.993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, debidamente autorizado por el Honorable Concejo Municipal, mediante
Acuerdo N°01 del 16 de enero de 2020 y el acta de posesion del dia 28 de diciembre del 2019, y demas normas
legales que las adicionen, complementen, sustituyan o deroguen y que en adelante se denominard EL
MUNICIPIO y de otra parte, YANETH ASTRID GALEANO CORTES, con cédula 39.179.483 de Medellin, quien
actua en calidad de representante legal de LA FUNDACION SOCIAL COOGRANADA con NIT 900.076.161-
9, entidad constituida mediante acta Nro 01 del 29 de enero de 2006 registrada ante la cdmara de comercio del
oriente antiquefio bajo el nimero 8014 del libro 01 del registro de entidades sin animo de lucro, ante el cual se
encuentra vigente y debidamente autorizado para la celebracion de contratos, quien para efectos del presente
convenio se denominara “FUNDACION SOCIAL COOGRANADA” hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO ASOCIACION con COOPERACION de APORTES ECONOMICOS de conformidad con lo
sefialado la ley 489 de 1998 articulo 95 y la Ley 1551 de 2012, previas las siguientes: CONSIDERACIONES.
A. Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece: “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos, y
deberes consagrados en la Constitucion....”B. Que el articulo 95 de la ley 489 de 1998 prescribe que “....Las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién
de convenios. C. Que conforme a lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 80 de 1993, en el literal ¢) del numeral
4° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015 el presente es un convenio de asociacion, y
procede su celebracién mediante contratacion directa. D. Que la FUNDACION SOCIAL COOGRANADA’, es
una persona juridica sin animo de lucro, denominada “FUNDACION SOCIAL COOGRANADA ”, E). Que la
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FUNDACION SOCIAL COOGRANADA , fue Reconocida con personeria Juridica mediante acta Nro 01 del 29
de enero de 2006 registrada ante la cdmara de comercio del oriente antiquefio bajo el numero 8014 del libro 01
del registro de entidades sin animo de lucro. F). Que dentro de los objetivos especificos de FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA |, se encuentra el Servir como instrumento para la ejecucion de los presupuestos de
los fondos sociales y desarrollo de las politicas y programas sociales de Coogranada y otras organizaciones de
economia social y solidaria, privadas y publicas relacionadas y afin, con las que haga alianzas, convenios y
acuerdos de operacion conjunta G). Qué el numeral 16 del Articulo 6° de la ley 1551 de 2012 que modifico el
Articulo Tercero de la Ley 136 de 1994, asi: Ley 1551 de 2012, Articulo 6:16. En concordancia con lo establecido
en el Articulo 355 de la Constitucién Politica, los Municipios y distritos podran celebrar convenios solidarios
con: los cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los organismos de accion comunal y deméas
organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio, para el desarrollo conjunto de programas y
actividades establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo. H). Que el
Alcalde Municipal de GRANADA cuenta con las debidas facultades otorgadas por el Honorable Concejo de
GRANADA, para suscribir este tipo de convenios de asociacion, cooperacion y cofinanciacién. El cual se regira
por las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos para realizar el
acompafiamiento psicosocial integral a la poblacién vulnerable de forma familiar e individual, con énfasis en las
victimas del conflicto armado, que permita la mejoria de la salud mental en un ambiente comunitario y el
establecimiento de la calidad de vida de las personas, permitiendo la superacién de la situacion de
vulnerabilidad y contribuyendo al desarrollo del municipio de Granada Antioquia. Las actividades a desarrollar

en marco del presente convenio seran las siguientes:
APORTE APORTE

N ACTIVIDAD VALOR | \UNICIPIO | COOPERANTE

1 Promover el emprendimiento mediante apoyo técnico, | 13.000.000 | 10.000.000 3.000.000
con insumos, y procesos de formacién para el trabajo,
con veinte (20) jovenes en el municipio de Granada que
favorezca su arraigo e identidad territorial

2 Apoyar un (1) emprendimiento de la plataforma juvenil | 1.500.000 1.000.000 500.000
del municipio de acuerdo a sus iniciativas.
3 Apoyo psicosocial a 50 familias y comunidades 6.000.000 3.000.000 3.000.000

vulnerables tanto de zona urbana y rural del municipio,
que permita el desarrollo comunitario.

4 Valoracion, asesoria o remision psicoldgica de treintay | 5.500.000 3.500.000 2.000.000
cinco (35) personas con trastorno mental del municipio.

5 Realizar cincuenta (50) visitas domiciliarias de 7.000.000 4.000.000 3.000.000
sensibilizacion y contencidn psicosocial a poblacién del
area urbana y rural del municipio.

6 Realizar cinco (5) encuentros formativos por escuela | 7.000.000 4.000.000 3.000.000
(EL Tabor, El Eden, Las Vegas, La Honda y el Vergel)
sobre prevencion y promocion en el entorno escolar de
las violencias y la construccion de paz territorial;
apoyando en la divulgacién de rutas de atencion de
violencia municipal.
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Realizar diez (10) encuentros formativos con cada
grupo de la jornada campesina de la Institucion
Educativa Jorge Alberto Gomez Gémez, sobre
prevencion y promocion en el entorno escolar de las
violencias y la construccién de paz territorial; apoyando
en la divulgacion de rutas de atencion de violencia
municipal.

6.000.000

2.000.000

4.000.000

Realizar siete (7) jornadas de promocion de los
derechos sexuales y reproductivos con énfasis en
prevencién del embarazo adolescente, tanto a
poblacion del area urbana y rural del municipio.

7.000.000

3.000.000

4.000.000

Realizacion de acciones de promocion de la salud
mental que permitan generar factores protectores ante
el consumo de sustancias psicoactivas

5.000.000

2.000.000

3.000.000

10

Realizacion de doscientos (200) talleres con nifios,
nifias, adolescentes, jovenes, mujeres y adultos
mayores de promocion de la salud mental y la
convivencia ciudadana.

19.000.000

12.000.000

7.000.000

11

Realizacion de seis(6) jornadas de intercambio
intergeneracional con poblacion del &rea urbanay rural,
organizaciones comunitarias o entidades del municipio,
con el fin de realizar transferencia de experiencias y
conocimiento de temas psicol6gicos en procesos de
victimas de la violencia.

4.000.000

2.000.000

2.000.000

12

Realizar cuarenta y cinco (45) acompafiamientos a
unidades productivas a poblacion del area rural del
municipio.

16.000.000

12.000.000

4.000.000

13

Implementacion de ocho (8) mercados campesinos
que permitan el fortalecimiento de la economia
campesina

4.000.000

2.000.000

2.000.000

14

Realizar veinte (20) talleres sobre seguridad alimentaria
y nutricional que permitan mejoramiento en la
alimentacién de la poblacion del municipio.

5.500.000

2.500.000

3.000.000

15

Ciento cincuenta (150) hogares asistidos técnicamente
para la implementacion de huertas caseras en la zona
urbana y rural del municipio.

10.500.000

7.500.000

3.000.000

16

Elaboracion, disefio, distribucion y socializacion de un

(1) recetario, que contribuya a procesos adecuados de
nutricion y que contemple la memoria gastrondmica y

social de las participantes.

3.500.000

3.000.000

500.000

17

Elaboracion e implementacién de cinco (5) estrategias,
en pro de la salud mental y psicosocial en los diferentes
sectores de Granada, permitiendo una participacion

3.500.000

2.500.000

1.000.000

Contéactenos
Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106

Correo electrénico: contratacion@granada-antioquia.gov.co
Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia.
Cédigo postal: 054410

&

Unidos,

GranadaMejor

Alcaldia Municipal 2020 - 2023


mailto:contratacion@granada-antioquia.gov.co

Cdédigo: BYS-FR-09

Version: 02

MINUTA DE CONTRATO

Fecha: 04/01/2010

Alcaldia Pagina 4 de 9
activa de la comunidad.
18 | Implementar una estrategia para la prevencion de 4.000.000 3.000.000 1.000.000

riesgo psicosocial con los docentes del &rea urbana 'y
rural del municipio.
19 | Apoyar en el proceso de divulgacion de las rutas de 2.000.000 1.000.000 1.000.000
atencion de violencia y demas, del municipio de
Granada Antioquia.

TOTAL 130.000.000 | 80.000.000 50.000.000
CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DE FUNDACION SOCIAL COOGRANADA: Ademas a obligarse al objeto
general descrito, FUNDACION SOCIAL COOGRANADA debera 1. Presentar el estado de la cuenta cuando sea
requerido, y entregar los rendimientos que genere al MUNICIPIO, cuando sea aplicable. 2. Entregar AL MUNICIPIO,
toda la informacion pertinente, relevante y necesaria que FUNDACION SOCIAL COOGRANADA posea que sea de
importancia para el desarrollo del contrato.3. Designar a un funcionario responsable del convenio, quien servira de
enlace entre el municipio y FUNDACION SOCIAL COOGRANADA en lo que al desarrollo del mismo se refiere, de
manera que se puedan articular las acciones municipales para su desarrollo integral. 4. Celebrar y ejecutar todos los
contratos necesarios para llevar a cabo el objeto del Convenio de Asociacién. 5. Destinar los recursos dirigidos a la
realizacion del objeto contractual de acuerdo con las propuestas presentadas. 6. Presentar informes mensuales de
ejecucion y un informe final en los cuales se dé cuenta de la destinacién de los recursos realizada. 7. Concertar
oportunamente los aspectos técnicos juridicos y econémicos que requiera el municipio para la ejecucion del convenio.
8. Adelantar, los tramites contractuales necesarios para la ejecucion de las actividades objeto del presente convenio,
de acuerdo al procedimiento establecido en las leyes 489 de 1998, ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el decreto 1082
de 2015. 9. Exigir en los contratos que se suscriban, en desarrollo de este Convenio, las garantias relacionadas en
el estudio previo estableciendo como beneficiario el municipio de GRANADA ANTIQUIA y/o FUNDACION SOCIAL
COOGRANADA 10. Realizar una supervision a la gerencia del proyecto objeto del presente convenio. Ademas de
las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes
y los convenidos en el presente contrato, FUNDACION SOCIAL COOGRANADA, se obliga especialmente a lo
siguiente: a). prestar sus servicios en los términos de este convenio, por toda la vigencia del mismo, de acuerdo con
los documentos previos y demas que hacen parte integral del presente contrato; b) actuar con eficacia y
responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del convenio y conexas al mismo; ¢). Responder por los
elementos, bienes, informacién, etc. que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente convenio,
propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; d). Cumplir con el objeto de este convenio en
defensa de los intereses juridicos, economicos o de cualquier otra naturaleza del MUNICIPIO y aportar sus
capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad; e). Rendir
oportunamente los informes que sobre la ejecucién y estado del contrato le solicite el MUNICIPIO por conducto del
interventor y acatar las ordenes, instrucciones e indicaciones que éste le imparta; f). Informar oportunamente al
MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato CLAUSULA
TERCERA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los
articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El
CONTRATANTE se obliga especialmente a: a) Suministrar a FUNDACION SOCIAL COOGRANADA |a informacion,
documentacion y demas elementos necesarios para el cabal cumplimiento del convenio, facilitarle las condiciones
que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y
funcionarios lo necesario con la misma finalidad. b) Controlar la calidad de las actividades convenidas y el
cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidas; ¢). Recibir los trabajos convenidos en la oportunidad
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estipulada y expedir, en el menor tiempo posible, los documentos correspondientes. d). Realizar los pagos
concernientes al presente contrato. CLAUSULA CUARTA. - El valor total del contrato es de CIENTO TREINTA
MILLONES DE PESOS ($130.000.000) de los cuales el aporte del municipio de Granada Antioquia es de
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000), el aporte del operador sera de: CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000), los cuales estan representados en personal, logistica y demas actividades necesarias para la
ejecucion del convenio, EI MUNICIPIO pagara a FUNDACION SOCIAL COOGRANADA su valor correspondiente,
asi: PRIMER PAGO: Correspondiente al 10% del valor del CONTRATO previa presentacion por parte de la
FUNDACION SOCIAL COOGRANADA y aprobacion del MUNICIPIO del cronograma detallado de actividades,
documento que dé cuenta de la ruta metodoldgica que seré utilizada para la ejecucion de actividades y hoja de vida
actualizada de los profesionales y/o técnicos que van a ejecutar las actividades descritas en la propuesta de trabajo
del presente contrato. SEGUNDO PAGO: Corresponde al 20% del valor del CONTRATO previa presentacion por
parte del FUNDACION SOCIAL COOGRANADA de informe de actividades en el cual se detalle una ejecucion del
30% de las actividades descritas en la propuesta de trabajo y el cronograma de ejecucion entregado para el primer
pago. TERCER PAGO: Corresponde al 20% del valor del CONTRATO previa presentacién por parte de la
FUNDACION SOCIAL COOGRANADA de informe de actividades en el cual se detalle una ejecucion del 50% de las
actividades descritas en la propuesta de trabajo y el cronograma de ejecucion entregado para el primer pago.
CUARTO PAGO: Corresponde al 20% del valor del CONTRATO previa presentacion por parte de la FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA del informe de actividades en el cual se detalle una ejecucion del 70% de las actividades
descritas en la propuesta de trabajo y el cronograma de ejecucion entregado para el primer pago QUINTO PAGO:
Corresponde al 30% del valor del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO previa presentacion por parte de la
FUNDACION SOCIAL COOGRANADA del informe de actividades en el cual se detalle una ejecucion del 100% de
las actividades descritas en la propuesta de trabajo y el cronograma de ejecucion entregado para el primer pago
PARAGRAFO PRIMERO: Sumado a lo anterior, la FUNDACION SOCIAL COOGRANADA debera presentar el
informe de actividades acompafiado de la cuenta de cobro y/o factura, certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato y de estar al dia con el pago de seguridad social integral, aportes parafiscales, si es del caso
y de acuerdo a lo exigido por la Ley y certificacion suscrita por cada uno de los profesionales en el que se detalle las
actividades ejecutadas por este. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago mensual, 05 dias antes de la fecha de este,
se debera presentar la gestion y ejecucion del informe sobre el cual debe recaer visto bueno y/o aprobacién del
supervisor del mismo para efectos a proceder al desembolso, la no presentacion del informe en los tiempos
estipulados, generara terminacion unilateral inmediata del contrato. Situacion que no excluye el pago oportuno de la
seguridad social segun decreto 092 de 2018. PARAGRAFO TERCERO: EL municipio, hara las retenciones que haya
lugar sobre cada desembolso, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. PARAGRAFO CUARTO: Los
pagos antes sefialados se realizaran con sujecion al PAC y a la ubicacion de los fondos en la tesoreria del municipio,
de tal manera que el MUNICIPIO no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse con dichos
pagos y por lo tanto EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones y no podra aducir como justificacién
alguna para su no realizacién, demora en el pago. PARAGRAFO QUINTO: El municipio no pagaré ninguna suma de
dinero al CONTRATISTA, mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del contrato
que se celebra. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO: La duracion del presente contrato seréa doscientos treinta (230) dias
calendario, los cuales seran contabilizados una vez se suscriba el acta de inicio por las partes. No obstante, las partes
podran darlo por terminado de mutuo acuerdo, por las causales establecidas en la Ley. CLAUSULA SEXTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor del presente contrato se fijara con cargo a la disponibilidad presupuestal
Nro. 00228 del 15 de abril de 2021, por valor d¢ OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000), de conformidad
siguientes rubros presupuestales rubro presupuestal N°2.3.2.02.02.009.23 denominado “1.6.5 Participacion Juvenil ”
por valor de ($25.000.000), rubro presupuestal N° 2.3.2.02.02.009.27 denominado “1.6.9 Tencion Psicosocial
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Integral”, por un valor de ($55.000.000) Expedida por la secretaria de Hacienda y Registro Presupuestal N°214 el 15
de abril de 2021, por valor de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000), expedida por Secretaria de Hacienda
Municipal., con cargo a los siguientes rubros presupuestales. CLAUSULA SEPTIMA. - RESPONSABILIDADES:
EL MUNICIPIO no se hace responsable por las moras en que incurra FUNDACION SOCIAL COOGRANADA, que
le sean imputables por falta de diligencia, y que impida dar cumplimiento a los términos establecidos en el contrato.
CLAUSULA OCTAVA. CONTROL FISCAL POSTERIOR: El presente contrato esta sujeto al Control Fiscal posterior,
de acuerdo con los términos establecidos en los articulos 268 y 272 de la Constitucion Politica. CLAUSULA
NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: FUNDACION SOCIAL COOGRANADA declara bajo
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que FUNDACION SOCIAL
COOGRANADA vy su Directora Ejecutiva, NO se encuentran incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la constitucion y en la Ley. CLAUSULA DECIMA. - EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: El presente convenio Asociacién de cooperacion no genera ninguna relacion laboral entre las partes, ni
con los terceros contratados para el desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
INDEMNIDAD: FUNDACION SOCIAL COOGRANADA mantendra indemne al MUNICIPIO, con todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados
por el cooperante o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del Convenio. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. - CESION: FUNDACION SOCIAL COOGRANADA no podra ceder los derechos y obligaciones que
adquiere por este convenio a ninguna persona natural y juridica, nacional o extranjera, salvo autorizacién escrita del
MUNICIPIO. DECIMA TERCERA. GARANTIA: - UNICA En contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en el Titulo Ill de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos; Por lo anterior no se exigird garantias al
contratista, en razén a lo siguiente:
- Laentidad ha determinado con claridad las caracteristicas y condiciones de idoneidad y pericia
de la entidad que prestara el servicio.
- Los pagos se efectuaran una vez se haya prestado el servicio y se haya recibido a satisfaccion
el informe por parte del interventor.
- El'seguimiento que se hara por parte del Supervisor, con el cual debera realizarse actas de
avance. .
PARAGRAFO: Indemnidad del Municipio. EI cooperante mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas 0
bienes, ocasionados por el cooperante o su personal, durante la ejecucion del objeto y compromisos del
convenio. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el MUNICIPIO por asuntos,
que segun el convenio sean de responsabilidad del cooperante, se le comunicara lo méas pronto posible de
ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al MUNICIPIO y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EI MUNICIPIO, a solicitud del
Cooperante, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el cooperante a su vez
reconocera los costos que éstos le ocasionen al MUNICIPIO, sin que la responsabilidad del cooperante se
atenUe por este reconocimiento, ni por el hecho que el MUNICIPIO en un momento dado haya prestado su
colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales.
Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el cooperante no asume debida y oportunamente
la defensa del MUNICIPIO éste podré hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al cooperante,
quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el
cooperante, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al cooperante, por razén de los servicios motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro medio legal.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: | a liquidacion del presente convenio se
haré dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento, previa presentacion por parte de FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA del acta de evaluacién final, conforme a lo previsto por el Articulo 60 de la Ley 80
de 1993 o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el interventor preparara el acta
correspondiente. En esta etapa las partes acordarén los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya
lugar. En el acta de liquidacion constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
PARAGRAFO 1°. - La Supervisién del presente Convenio, sera ejercida por la Secretaria General y de
Gobierno del Municipio de Granada, quien desarrollara sus funciones de conformidad con lo establecido en
la Ley 1150 de 2007, La Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo complementen o adicionen; y por parte
de La Fundacién Social Coogranada, seré ejercida por un delegado asignado por la Fundacion, supervisores
quienes seran responsables de: a) Vigilar y verificar el cumplimiento del objeto y las obligaciones a cargo de
cada parte y b) Fformular a la otra parte las observaciones e instrucciones que estime procedentes para el
desarrollo y ejecucion del convenio. Al respecto, todas las comunicaciones deberén constar por escrito y
haran parte de la carpeta del convenio. El supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones impuestas
por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 durante la vigencia del contrato por parte del SUPERVISOR y adoptara
las medidas en él previstas o solicitara la aplicacion de las sanciones establecidas por el articulo 1° de la ley
828 de 2003. PARAGRAFO 2°. - Liquidacion Unilateral: Si FUNDACION SOCIAL COOGRANADA no se
presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo
establecido en la presente clausula, la liquidacién sera practicada directa y unilateralmente por la entidad y
se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. - PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liquidacién debera
disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del contrato y sus modificaciones. 2.
Copia de las actas e informes que hacen parte del contrato. 3. Relacion de los pagos hechos a FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA. CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGIMEN LEGAL: FUNDACION SOCIAL
COOGRANADA Manifiesta que se adhiere a las estipulaciones que consagra la Ley 489 de 1998, 80 de
1993. Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 92 de 2017 para esta modalidad de Convenio, por
lo tanto, se entienden incorporadas éstas al presente documento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Sélo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes
podran suspender la ejecucidn del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en
acta que suscribiran FUNDACION SOCIAL COOGRANADA vy el supervisor con el visto bueno del
MUNICIPIO; en la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de
la misma. El término de suspensidn no se computara para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo de la
suspension, el contrato se reiniciaréa dejando constancia del hecho en el acta correspondiente, la cual se
diligenciara en la misma forma que el acta de suspension. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE
TERMINACION: El presente convenio termina su duracion, ademas de los eventos previstos por el articulo
17 de la ley 80 de 1993, por las siguientes causales: 1) En forma regular, cuando se configure: a) La ejecucion
total del objeto del contrato. b) El cumplimiento del plazo estipulado, 2) En forma anticipada cuando se
configure: a) El incumplimiento parcial o total de una de las obligaciones pactadas en el presente contrato, y
b) Por acuerdo mutuo entre las partes. PARAGRAFO 1.- Ademas de los eventos previstos en esta clausula,
el MUNICIPIO dispondra la terminacién anticipada del Convenio, mediante acto debidamente motivado
susceptible del recurso de reposicion, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion del
Convenio cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del articulo
44 de la ley 80 de 1883 y en todo otro evento establecido por la ley. FUNDACION SOCIAL COOGRANADA
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reconocera al MUNICIPIO las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar
a ellas. PARAGRAFO 2.- Cuando la terminacion del Convenio sea resultado del acuerdo de las partes,
requerira el concepto previo no vinculante del interventor y no dara lugar al reconocimiento de
compensaciones e indemnizaciones. CLAUSULA DECIMA NOVENA- PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente convenio se perfecciona con su
suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, operacion ésta que EL
MUNICIPIO efectuara a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion. 2. La
acreditacion de que FUNDACION SOCIAL COOGRANADA se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda. CLAUSULA VIGESIMA. - VIGENCIA Y
PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se entiende vigente desde la fecha de su firma hasta el
término inicialmente pactado, o el de su prérroga, si ésta se realiza por escrito y para su perfeccionamiento
se requiere el registro presupuestal certificado por el Municipio GRANADA- ANTIOQUIA y por FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA, de conformidad con lo sefialado en el articulo 40 y 41 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. VEEDURIA CIUDADANA: FUNDACION SOCIAL COOGRANADA se
obligan a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de
2003 y a suministrar a éstas la informacion y documentacion que soliciten en relacion con el presente contrato
y su ejecucion. PARAGRAFO DOCUMENTOS: DOCUMENTOS: LA ASOCIACION, Debera aportar los
siguientes documentos: 1. Hoja de Vida de la Funcion Publica con sus respectivos Certificados, Certificados
de Contraloria, Procuraduria, Antecedentes Judiciales, tanto de La FUNDACION SOCIAL COOGRANADA y
como del representante Legal 2. Certificado de existencia y Representacion legal de FUNDACION SOCIAL
COOGRANADA. 3. Cedula de Ciudadania del representante legal de FUNDACION SOCIAL COOGRANADA.
5. RUT de la FUNDACION SOCIAL COOGRANADA. 6. Certificado de Parafiscales de la FUNDACION
SOCIAL COOGRANADA CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes
acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Granada Antioquia.

FREDDY CASTANO ARISTIZABAL YANETH ASTRID GALEANO CORTES

C.C. 71.774.327 de Medellin C.C 39.179.483 de Medellin

Alcalde Municipal RL Fundacion Social Coogranada
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