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Bogota, 12 DE MAYO DE 2021

INVITACION PUBLICA
DE MINIMA CUANTIA No INV015-21

La Caja de sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), Invita a los interesados a
participar en el proceso de seleccion de minima cuantia, que se desarrollard por medio de la
plataforma SECOP Il  link  https://colombiacompra.gov.co/secop/secopll,  cuyas
particularidades se describen a continuacion:

1. CALIDAD DE LOS PROPONENTES.

Podran participar en esta invitacién publica de minina cuantia publica, las personas juridicas y
privadas, nacionales o extranjeras, en forma individual en consorcio o unién temporal, que
tengan dentro de su objeto social, relacion directa al objeto del presente proceso.

El proponente (incluido sus socios si fuere el caso) no podré estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucién Politica o, en
los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, lo cual sera declarado
por el proponente bajo juramento que se entendera aceptado con la firma de la propuesta o
del contrato segun el caso.

2. MODALIDAD DE SELECCION Y LEGISLACION APLICABLE

Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de
la menor cuantia, es claro para la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -CASUR-
que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en el numeral 5° del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, (Adicionado, Ley 1450 de 2011, articulo 94. Subrogado. Ley
1474 de 2011, articulo 94), en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015, motivo por el cual el presente proceso se adelantara bajo la modalidad
de seleccion de MiINIMA CUANTIA.

En aplicacién a la normatividad vigente, se verificara que la oferta de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacidn, para lo cual, se tendran en cuenta lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de empate se aplicara lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo
2.2.1.2.1.5.2 Numeral. 7 “La Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo”.

3. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con la Ley 850 de 2003, las veedurias ciudadanas establecidas de
conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas pre-contractual,
contractual y pos-contractual de este proceso, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias y de requerirlo se les entregara toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en los sitios Web. El costo de
las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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3.1 DEFINICION

“ARTICULO 1° Definicién. Se entiende por Veeduria Ciudadana el mecanismo democratico
de representacion que le permite a los ciudadanos o a las diferentes organizaciones
comunitarias, ejercer vigilancia sobre la gestibn publica, respecto a las autoridades,
administrativas, politicas, judiciales, electorales, legislativas y érganos de control, asi como de
las entidades publicas o privadas, organizaciones no gubernamentales de caracter nacional o
internacional que operen en el pais, encargadas de la ejecucion de un programa, proyecto,
contrato o de la prestacion de un servicio publico.

Dicha vigilancia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 de la Constitucion Politica
y el articulo 100 de la Ley 134 de 1994, se ejercera en aquellos ambitos, aspectos y niveles
en los que en forma total o parcial, se empleen los recursos publicos, con sujecién a lo
dispuesto en la presente ley.

Los representantes legales de las entidades publicas o privadas encargadas de la ejecucion
de un programa, proyecto, contrato o de la prestacién de un servicio publico deberan por
iniciativa propia, u obligatoriamente a solicitud de un ciudadano o de una organizacion civil
informar a los ciudadanos y a las organizaciones civiles a través de un medio de amplia difusién
en el respectivo nivel territorial, para que ejerza la vigilancia correspondiente” ...

4. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL ENFOCADA AL PROCESO
FINANCIERO Y CONTABLE DE LA ENTIDAD PARA DICTAMINAR SUS ESTADOS
FINANCIEROS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE AUDITORIA GENERALMENTE
ACEPTADAS

5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS CODIGOS UNSPSC.
Segun el decreto 1082 articulo 2.2.1.2.1.5.1. Numeral 2 del afio 2015, se hace necesario

clasificar los bienes de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de las naciones unidas
para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

CLASIFICACION
UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
84000000 84110000 84110000
84111600 Servicios Servicios financieros Serwm_o_s de Serwm_o_s de
y de seguros contabilidad y | contabilidad y
auditorias auditorias

NOTA: Se aclara que para la contrataciéon de minima cuantia la clasificacion del proponente
en los cédigos mencionados anteriormente no son un requisito habilitante sino un mecanismo
para establecer un lenguaje comun entre los participantes del sistema de Compas y
contratacion Publica y de manera referenciada

6. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PRESENTE PROCESO

Con fundamento en lo establecido en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacién”, que se encuentra publicado en la pagina de Colombia Compra
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Eficiente y en el cual el literal C de este Manual establece: “Las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso
de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no _deben hacer este
analisis _para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccién de contratacion directa y de minima cuantia.”, razén por la cual al presente
proceso de seleccién no le es aplicable Acuerdos Comerciales.

7. VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion corresponde a la suma de
CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA PESOS ($53.417.430,00) M/TE, IMPUESTOS INCLUIDOS.

Dicho presupuesto se encuentra soportado en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No 18921 del 07 de abril de 2021 Rubro A-02-02-02-008-003 expedido por
la Coordinadora del Grupo de Presupuesto de la entidad.

8. CRONOGRAMA DE PROCESO DE SELECCION

El proceso se desarrollara de conformidad con las fechas previstas en la PLATAFORMA
SECOPII, de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

9. OFERTA

Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la plataforma de SECOPII, en
la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso para la entrega de propuestas.

La propuesta tendra una vigencia minima de 60 dias; se entendera que el proponente acepta
la vigencia minima de su oferta, con la suscricién del ANEXO 1 CARTA DE PRESENTACION
DE LA OFERTA de la invitacion publica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 Decreto 1082 de 2015 la
modificacion de los plazos y términos del proceso se har4 mediante adendas, las cuales
deberan publicarse a mas tardar a las 7:00 pm del dia habil anterior al vencimiento del plazo
para presentar ofertas, Se podran expedir adendas para modificar el Cronograma una vez
vencido el termino para la presentacion de las ofertas y antes de la aceptacion de las mismas.

10. CARACTER PUBLICO DE LA INFORMACION

El proponente conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad
e imparcialidad, toda la informacion incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento de
los requisitos para participar y para efecto de la evaluacion es publica, y cualquier persona
podra obtener copia de la misma.

Las propuestas presentadas son publicas y solo existira confidencialidad o reserva de algun
documento especifico de la misma cuando la Constitucion o la ley lo establezca. Por tal razon,
los oferentes deberan indicar en la carta de presentacion de su propuesta cuales de los
documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha
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reserva, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley o incluye texto de
reserva o confidencialidad sin soporte normativo se entendera como no escrito.

11. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

Las propuestas seran verificadas por quien (es) sea (n) designado(s) por el Director de la Caja
De Sueldos De Retiro De La Policia Nacional (CASUR), sin que se requiera pluralidad alguna,
quien (es) se debe(n) cefiir exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacién publica y el
presente documento y recomendaran a quien corresponda el sentido de la decisién a adoptar
de conformidad con la evaluacion efectuada.

En caso de que el proponente que presente el menor precio NO CUMPLA con los requisitos
habilitantes exigidos por la entidad, se verificara los documentos habilitantes del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente de no lograrse la habilitaciéon se declarar
desierto el proceso.

12. FACTORES DE SELECCION Y REQUISITOS OBJETO DE VERIFICACION.

Los posibles oferentes, deberan presentar sus documentos y soportes conforme los requisitos
de caracter juridico, econémico y técnico.

En aplicacién a la normatividad vigente, se verificara que la oferta de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacion, para lo cual, se tendran en cuenta lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

13. FACTOR DE DESEMPATE

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto1082 de 2015,
en caso de existir empate, la entidad adjudicara a quien haya presentado su propuesta primero
en el tiempo.

14. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso de contratacion que se derive de la presente invitacion se realizara
de Manera Total y por el menor valor ofertado, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
condiciones técnicas, econémicas y juridicas.

Para la seleccidon de la mejor oferta de conformidad a lo establecido en las normas para la
contratacion en mencién se tendra en cuenta el menor precio ofertado. En caso de que éste
no cumpla con los mismos, procedera la verificacién del proponente ubicado en segundo lugar
y asi sucesivamente.

La entidad podra adjudicar e | contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y esta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.

15. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA OFERTA
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Los oferentes dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del presente proceso
de seleccién para la presentacion de la oferta, presentara a través de la plataforma del
SECOPII los siguientes documentos:

15.1 REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)

K)

Carta de presentacion de la propuesta debidamente diligenciada y firmada por el oferente.
(anexo No 1).

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del
oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y
para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion, la
cual deberéa ser previa a la fecha de presentacién de la oferta. Cuando el valor de la
propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexard el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus integrantes
debera estar facultado para contratar minimo por la proporcion en relacién con la cantidad
de sus integrantes frente al presupuesto oficial.

Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados para
contratar minimo en proporcién a su participaciéon en dicha unién frente al valor de la
propuesta.

Anexo 2. Compromiso Anticorrupcién debidamente diligenciado y firmado por el oferente.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio con
una fecha de expediciéon no mayor a 30 dias, anteriores al cierre.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal.

Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica
(de la firma y el representante legal).

Certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién del Representante
Legal y de la Firma, con fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario a
la fecha de presentacién de la propuesta.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia
Nacional —Consulta en linea.

El proponente debe anexar dentro de su oferta, el pantallazo de la consulta de medidas
correctivas (RNMC) del proponente, persona natural o juridica y del representante legal de
la persona juridica, en caso de consorcio o union temporal este debera presentarse
igualmente por cada integrante con una vigencia no mayor a 1 mes.
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[) Certificado cumplimiento de aportes parafiscales y seguridad social : Para cumplir lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificd el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos
Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF),
asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda. Dicho documento deberé certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses
anteriores a la fecha cierre del Proceso de Seleccion.

b. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales cada uno de sus integrales
debera aportar la certificacion aqui exigida. En todo caso, si se verifica que el oferente
se encuentra en mora en el pago de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social
y parafiscales, la propuesta se rechazara.

c. La obligacion de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas
extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente
constituidas en Colombia. caso en el que deberan presentar la certificacién de que trata
el literal a) del presente numeral.

m) Certificacion de inhabilidad o incompatibilidad (Formato 1) : El oferente debera
certificar mediante documento suscrito por éste en caso de persona natural o por el
representante legal en caso de persona juridica, bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la suscripcion del mismo, que ni él, ni la persona juridica que
representa, ni los integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
han sido sancionados con caducidad, o se les ha impuesto multas reiteradas en la misma
vigencia por una o varias entidades estatales, de conformidad con el articulo 90 de la Ley
1474 de 2011.

Por lo cual certifica ademas que no se encuentra incurso en Inhabilidades e
Incompatibilidades, diligenciando el formulario adjunto al presente proceso.

No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas
que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto
1082 del 2015 en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las
demas normas concordantes y vigentes sobre la materia, como lo es el articulo 90 de la Ley
1474 de 2011.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion
de pagos, concursos de acreedores, liquidacidbn y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica del
oferente para cumplir con el objeto del contrato.

15.2 REQUISITOS DE CARACTER ECONOMICO

Grupo Social y Empresarial & R . WWW.CasUr.gov.co
de la Defensa -§ CAJADESU L“;‘” DE RETIRO Carrera 7 No. 128 58, PBX 2860911  _
o i ey L DETLA POLICTA NACTONAL Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073 5_'5.?;'"

Bogota, D.C ~



Péagina 7 de 27

La seguridad = windefensa

es de todos

a. Registro Unico tributario Rut expedido por la DIAN debidamente actualizado. Para el caso
de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura todos sus integrantes
deberan acreditar este requisito.

b. Copia del Registro de Informacion Tributaria —RIT- expedido por la Secretaria de Hacienda
del Distrito Capital

c. Certificacion bancaria expedida por la entidad respectiva, dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en la cual se indique nombre del titular,
namero de cuenta, sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), la cual sera estipulada
dentro del contrato que se suscriba. En caso de resultar adjudicatario, debera aportarla en
original.

d. Propuesta ECONOMICA. El proponente debera cotizar el item solicitado en el ANEXO 6
PROPUESTA ECONOMICA, sin superar el valor sefialado en el anexo 5 precios de
referencia.

La propuesta econOmica debera contemplar la totalidad de los requerimientos técnicos
solicitados en el ANEXO TECNICO, y en el anexo CONDICIONES GENERALES asi como
los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

El no cotizar alguno de los items previstos en el ANEXO TECNICO, asi como superar el
PRECIO DE REFERENCIA sera causal de rechazo de la propuesta.

15.3 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

a)  Cumplir con todos y cada uno de los items solicitados en el ANEXO TECNICO. No 3y
ANEXO 4 CONDICIONES GENERALES incluir alguno de los items previstos en el anexo
técnico sera causal de rechazo de la propuesta, asi como no cumplir con los minimos exigidos.

a) Experiencia: Como requisito minimo habilitante, el proponente debe acreditar su
experiencia presentando certificaciones y/o acta de liquidacion, de uno (1) a tres (3) contratos
ejecutados, cuyo objeto sea igual y/o similar al objeto del presente proceso y que la sumatoria
de estas o de forma individual equivalga minimo al cien por ciento (100%) del presupuesto
asignado.

Las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar la experiencia deberan contener
como minimo los siguientes datos:

* Namero del contrato

* Fecha de inicio y fecha de terminacion

* El valor del contrato

* Objeto del contrato

* Calificacion del servicio, como minimo debe estar calificada en Bueno o equivalente.

* Datos de contacto, de la persona que corroborara la informacién, en caso de ser requerido.

Nota 1: La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR, se reserva el derecho de
verificar la informacion consignada en estas Certificaciones.
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NOTA 2: Las certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante, NO se aceptan
auto certificaciones

16. CAUSALES DE RECHAZO
Las propuestas seran rechazadas en cualquiera de los siguientes eventos:

a. Lacomprobacion de que el proponente se encuentre incurso en cualquiera de las causales
de inhabilidades o incompatibilidades establecidas en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de
1993 y demas normatividad vigente.

b. Por no cumplir con los requisitos legales exigidos.

c. Cuando el proponente se encuentre incurso en causal de disolucién o liquidaciéon, en
concordato, en quiebra, en cesacion de pagos o en concurso de acreedores.

d. Cuando la informacién suministrada por el proponente o0 en los documentos y
certificaciones anexados a su propuesta, induzca a error a la entidad.

e. Cuando la propuesta se presente extemporadneamente o no cumpla con lo exigido por la

Entidad.

Cuando no se presente propuesta técnica o la informacién contenida en ésta no permita

su comparacién objetiva.

Cuando no se presente propuesta econémica.

Cuando el precio unitario supere el precio de referencia previsto por la entidad.

Cuando no se presente el valor total ofertado en la plataforma del SECOP |II.

Cuando las actuaciones que el proponente pretenda acreditar dentro de la subsanacién

ocurran con posterior al cierre.

k. Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos,
requeridos dentro de los términos de ley.

I.  No ofertar la totalidad de los items que conforma el anexo 3 ESPECIFICACIONES
TECNICAS y anexo 4 CONDICIONES GENERALES

—h

T

NOTA: ES RESPONSABILIDAD DIRECTA DE LOS POSIBLES OFERENTES,
VERIFICAR CADA UNA DE LAS EXIGENCIAS ESTABLECIDAS DENTRO DEL
PROCESO (Entiéndase como proceso todos los documentos que hacen parte del mismo,
pliego de condiciones, adendas, respuestas observaciones, aclaraciones y demas que del
mismo)

17. CONDICIONES DEL CONTRATO

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015. la entidad
aceptara la oferta mediante comunicacion dirigida al oferente, la cual se publicara en el
SECORPII

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado. )
18. LUGAR DE EJECUCION CONTRATO

El objeto del contrato se realizara en las instalaciones de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional — CASUR, ubicados en la Carrera 7 12B —58 de la ciudad de Bogota D.C.

19. PLAZO DE EJECUCION
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El plazo para la ejecucién del contrato que se derive del presente proceso sera hasta el 31 de
diciembre de 2021 y a partir de la fecha de la firma del acta de inicio y de la aprobacion de la
garantia Unica.

20. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara de manera mensual segun el nimero de horas de auditorias
y actividades realizadas, multiplicadas por el valor de la hora establecida; para efectuar el pago
previsto del servicio adquirido, se debe anexar, entre otros, los siguientes documentos:

Factura de venta con todos los requisitos de ley.

Informe de actividades suscrito por el contratista.

Recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

Certificacién de parafiscales y planilla de altimo mes.

Reporte del Secopll del tramite de la cuenta de cobro aprobada por parte del
supetrvisor.

Evaluacién de proveedor.

YV VVVVYV

PROGRAMACION ESPERADA DE PAGOS.

MES DE PAGO VALOR CADA PAGO
MAYO 4.217.165,53
JUNIO 7.028.609,21
JULIO 7.028.609,21
AGOSTO 7.028.609,21
SEPTIEMBRE 7.028.609,21
OCTUBRE 7.028.609,21
NOVIEMBRE 7.028.609,21
DICIEMBRE 7.028.609,21

NOTA: Dicha programacion esperada, tiene como base el valor del estudio de mercado y esta
sujeto a cambios conforme valor de adjudicacion.

21. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato sera la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién e Informética, o a
qguien nombre el Director General de CASUR, quien verificara la ejecucion idonea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las responsabilidades asignadas para el
efecto en la Resolucion 6575 de 2018 y demas leyes y normas que regulen la materia.

22. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, como modificatoria
a la Ley 80 de 1993, como resultado del analisis de los riesgos que podrian afectar la normal
y correcta ejecucion del contrato de seguros, a continuacion, se tipifican, estiman y asignan
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los riesgos, a la vez que se establecen las acciones encaminadas a la prevencion de los
mismos y/o los mecanismos de cobertura que sean procedentes de acuerdo con la naturaleza

y estimacién de cada uno.
CLASE DE TIPIFICACION ESTIMACION | ASIGNACION VIGENCIA ACCION .~ DE
RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO MITIGACION
Solicitar
experiencia
Los servicios adecuada y
no cumplan proporcional al
con las proceso y
especificacione ponderar la
s técnicas Culminado el plazo | experiencia adicional
Se suministren servicios de| solicitadasy a de ejecucion del que acredite el
Riesgo baja calidad su vez Contratista | contrato proveedor en la
operacional representaria ejecucion de
n contratos que
costos tengan relacion
superiores directa con el
objeto del
proceso.
Garantia Garantia
técnica postventa,
Dafios en las partes y Por el valor del debe amparar Ampara el correcto
componentes de los bienes y desperfecto y/o todos los funcionamiento de
Riesgo operativo | desperfectos de fabrica dafio de las elementos los elementos y de
presentados en los mismos partes y Contratista y el servicio de su instalacion
componentes instalacién por un desde el momento
de los bienes término de tres (3) | de su entregay
afios, contados a hasta por el periodo
partir de la estipulado en las
entrega de los especificaciones
elementos. técnicas.
Riesgo Operativo | Accidentes laborales Cuantificacion | Contratista Periodo de Requerir
de los dafios y Ejecucién del documentos
costos contrato soportes de
generados afiliaciones a
sistemas de
Seguridad Social y
Cumplimiento de
normas de Salud y
Seguridad en el
trabajo
Riesgo Operativo | Cambio de Condiciones No contar con | Contratante | Periodo de Control a la
Econémicas recursos que - Ejecucién del Ejecucion
respalden el Contratista contrato
costo adicional
Riesgo Pérdida de informacién por Perjuicios para | Casur — Periodo de N/A
Operativo/Adminis parte del Casury los Oferente Ejecucién del
trativo contratista afiliados contrato
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Riesgo La no presentacion de Revisién- Periodo de Conlleva a un andlisis

Administrativo ninguna causas que ejecucion detallado de los
propuesta por parte de conllevaron Contratante | dela costos, requisitos
posibles a no recibir modalidad a la técnicos, juridicos y
oferentes, para el proceso ofertas. fecha financieros,
en curso. de cierre tiempos de

del proceso ejecucion y costos.

Riesgo Demora o suspensién en la Conlleva a Durante el periodo | Preparar la entrega

Operativo/Adminis ejecucion del una paralisis de de

trativo contrato causada por No enla Contratante | ejecucion informacioén o
suministro de ejecucion del del proceso insumos para
insumos por parte de CASUR contrato, entregarlos a tiempo

soportando a
un plazo mas
largo que
genere costos
adicionales,
para las
partes.

De la Naturaleza Cuantificacio Contratist Periodo de Ante esta clase de
Paralisis del contrato causada | n  de los a- ejecucion desde la | ocurrencias no existe
por desastre natural dafios y contratant etapa contractual un

costos e hasta su liquidacién | modo-tiempo- lugar
generados de la

por el ocurrencia del hecho
desastre

Actos terroristas Cuantificacio Contratist Periodo de Ante esta clase de
Pardlisis del contrato n de los a- ejecucion desde la | ocurrencias no existe

dafios y contratant etapa un modo-tiempo-
costos e contractual hasta lugar de la ocurrencia
generados su liquidacion del hecho

por

actos terroristas

22.1 GARANTIAS DEL PROCESO ETAPA PRECONTRACTUAL

MECANISMO ESTIMAC [ASIGNACIO N
DE CLASE DE [TIPIFICACION DEL| ION DEL DEL VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA
COBERTURA RIESGO RIESGO RIESGO RIESGO / VIGENCIA
Ampara el riesgo de incumplimiento
durante  la vigencia del contrato y
seis meses mas. La estimacion del
Garantia RIESGO Incumplimiento del Vigente por un| riesgo cubre el Diez por ciento (10%),
Unica JURIDICO contrato Diez término igual ajdel valor del contrato.
por ciento la vigencia dell como quiera que se pretende el pago
(10%) del [Contratista contrato y seis| parcial o definitivo de los perjuicios|
\Valor del meses mas. que cause a la entidad, en los
Contrato mismos
Términos de la Clausula Penal
pecuniaria.

de la Defe
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(}arantia
Unica

RIESGO
OPERATIVO

bien

Calidad de

Veinte
(20%) del
\Valor del
Contrato

Contratista

Vigente por un
término igual a
la vigencia del
contrato  y seis|
meses mas.

Ampara el riesgo de mala calidad
del servicio durante la vigencia del
contrato y seis meses mas. L&
estimacion del riesgo cubre el veinte|
por ciento (20%) del valor del
contrato como quiera que se
pretenda el pago parcial o definitivo
de los perjuicios que cause a ld

entidad. Contratante como los
terceros que pueden resultar|
afectados.

22.2 DETERMINACION DE GARANTIAS

Cumplimiento 10% Vigente por un término igual a la vigencia del contrato y seis (6) meses mas.
Calidad 20% Vigente por un término igual a la vigencia del contrato y seis (6) meses mas.
22.3 CLAUSULAS SANCIONATORIAS

La no La multa se| Cuando el
constitucion aplicara por cada| contratista no
dentro del Multa cuyo dia de retardo y| constituya
término y en la valor se hasta por diez| dentro del
forma prevista liquidara con (10) dias. término y en la
RIESGO en el contrato, o base en un forma prevista
Multa JURIDICO en alguno de sus | cero punto dos Contratistas en el contrato, o
modificatorios, la por en alguno de
poliza de ciento (0,2%) sus modificatorios,
garantia Unica. del valor del la péliza de
contrato. garantia Unica.
La multa se
aplicara por cada
dia de
retardo hasta por
un plazo de
quince (15) dias
Multas cuyo calendario,
valor se que se | Ampara la mora o
liquidara con descontara del incumplimiento
base en un cero saldo que le parcial de alguna
punto cinco por adeude la | obligacién derivada
Multa RIESGO Incumplimiento | ciento  (0.5%)| Contratista Entidad. Esta | del
JURIDICO | parcial del valor dejado sancion se | contrato por
de cumplir o impondra causas imputables
entregar mediante acto al
administrativo contratista.
motivado, en
el que se
expresara las
causas que
dieron lugar a
ella.
ial ( WWW.CAsSUr.gov.co
AT 24 i Betensa CAIDESUELDOSDERETINO  (yrrera 7 No. 128 55, POX 266 0911

*

Por reabins Fun(pas Amacus. 04 CONNEee ertern

Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073 A3

Bogotd, D.C 7




Péagina 13 de 27

La seguridad  tindef
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incumplimiento
parcial del
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El  20% del | Ampara el
Incumplimiento Veinte por valor total del incumplimiento
Clausula RIESGO total — ciento (20%) contrato cuando | parcial o}
Penal JURIDICO declaratoria de del valor total Contratista se trate definitivo del
Pecuniaria caducidad de contrato de contrato por
incumplimiento parte del

contratista, se
busca el pago
parcial y definitivo d
elos definitivo de

contrato los perjuicios que
se causen ala

entidad.

23 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Se debe establecer las prestaciones debidas por ambas partes durante la ejecucion del
contrato, las cuales son convenidas y acordadas en la aceptacion de Oferta, estableciéndose
entre otras las siguientes:

23.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
Seran obligaciones generales las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del proceso con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su
propia responsabilidad.

2. Realizar los requerimientos contractuales a la CAJA por conducto del Supervisor del
contrato designado en el presente documento.

3. Cumplir con sus obligaciones referentes al Sistema de Seguridad Social Integral y

parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) dentro los términos de ley

Es responsabilidad del contratista la seguridad de la informacién a su cargo.

El contratista debera efectuar el registro de la informacién correspondiente en los sistemas

de informacion del estado como son el SECOP II.

6. EIl contratista debera cumplir con los requerimientos aplicables conforme la normatividad
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Seguridad de la
Informacion.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlos hacer u omitir algun acto o hecho, informar de inmediatamente a la contraloria y
deméas autoridades competentes cuando se presente tales peticiones o0 amenazas

8. Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucién del contrato de conformidad con el compromiso de confidencialidad
que se suscribe con el contrato y que hace parte integral del mismo.

9. Cumplir las especificaciones técnicas de los anexos 3, 3.Ay 3.B.

10. Debe coordinar los aspectos técnicos, operativos, administrativos y comerciales, para dar
cumplimiento a las obligaciones contractuales y a los compromisos contraidos por el
operador para el desarrollo del contrato.

11. EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demdas normas
reglamentarias y concordantes.

12. En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de

oas
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inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la Ley y a reportar dicha situacion a LA CAJA para lo cual
aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.

13. El contratista no debera estar incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad o
conflicto de intereses, conforme a lo dispuesto en la legislacion colombiana.

14. Es obligacion general del contratista bajo la presuncion de la buena fe garantizar que todos
los soportes que presente para corroborar el cumplir de sus obligaciones y los pagos
parafiscales y seguridad social son veridicos y emitidos por los competentes para los
mismos.

15. Cumplir con las medidas de seguridad para el ingreso a las instalaciones de Casur, para lo
cual el contratista deberd realizar las gestiones necesarias a través del supervisor del
contrato.

16. El personal designado por el contratista para realizar la prestacion del servicio en la Caja,
debera contar y aplicar con el protocolo o medidas de bioseguridad establecidas por
normas nacionales o territoriales para su actividad econémica con el fin de evitar contagio
durante esta emergencia.

23.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1. Designar un supervisor para la verificacion y perfecta ejecucién del contrato.

2. Pagar al Contratista el servicio prestado segun lo dispone la Clausula forma de pago.

3. Prestar toda la informacion y coordinaciones requeridas por el Contratista para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

4. Controlar y realizar el seguimiento respectivo a la ejecucién del presente contrato por
medio del Supervisor designado.

5. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause al contratista o a terceros.

23.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Cumplir con las obligaciones establecidas en el anexo 3 especificaciones técnicas y anexo 3A
condiciones generales.

24. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por
el art 5 de la ley 1882 del 15 de enero del afio 2018 paragrafo 1° “la ausencia de requisitos o
la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para
la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término del traslado del informe de evaluacion (...)".

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. Tales requisitos 0 documentos
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podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes y
estos deben ser entregados dentro del término previsto. En ejercicio de esta facultad, que se
reserva la entidad, los oferentes no podran complementar, mejorar o modificar su oferta en
virtud de lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En todo caso la no entrega de los documentos requeridos dentro del término sefialado dara
como resultado NO SUBSANADO.

Las observaciones o subsanaciones presentadas por fuera del término establecido se
entenderan extemporaneas de conformidad al articulo 25 de la ley 80 de 1993.

25. INDISPONIBILIDAD EN EL MOMENTO DE PRESENTAR OFERTA:

En caso de presentarse una posible indisponibilidad del sistema con fecha anterior al limite de
la fecha de la presentacion de la oferta, se debera enviar antes de dicha fecha limite un correo
electrénico a: contratos@casur.qov.co, informando esta situacién; mensaje que debera
contener: el nimero de proceso, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del
proponente que quiere presentar oferta.

Una vez presentada la situacién de indisponibilidad por uno o mas proponentes, la entidad
esperara el término de 24 horas para verificar el certificado de indisponibilidad y que los
proponentes que observaron estén debidamente inscritos en el proceso. Al confrontar dicha
situacion los proponentes podran presentar su oferta dentro de las 48 horas siguientes a la
fecha inicial de limite para la presentacion de las propuestas, al correo electrénico:
contratos@casur.gov.co, reiterando que Unicamente se facultaran a la presentacién de oferta
dentro del nuevo plazo a los proponentes suscritos y que hubiesen informado la falla antes del
momento del cierre.

Acto seguido la entidad cargara las ofertas que cumplan el procedimiento anterior como
OFERTA EXTERNA, y coetaneamente se publicara el acta de cierre.

NOTA: De ocurrir lo anteriormente reglado, la entidad estara facultada por mensaje publico a
expedir adenda con fines de ampliacibn de cronograma de evaluacién y actividades
subsiguientes.

26. COMUNICACIONES Y COMENTARIOS

Envienos sus observaciones, a través de la plataforma SECOP Il de Colombia Compra
Eficiente.

Cordialmente,
ol T

Brigadier General (r) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General

Elaboré. = Revis6. Subdirectora '
GAC Alejandrina Chacon Zamora ' Administrativa -

L A Lida Yolima Suarez Castillor”
Revisd. GAC | Magdi Yaneth Gonzalez Sanchez s
Reviso: 7 aprob6: OFJUR o
Dependencia ) a@/ﬂ d’ d . . ;J}u[i

- Dora llsa Ospina Ocampo Claudia Chauta Rodriguezt
Solicitante - L -

Jefe Oficina Asesora de Planeacion e Informatica
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ANEXO 1. ,
MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION

Ciudad y Fecha

Sefiores

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -CASUR.
Carrera 7 No. 12B - 58 Piso 9

Subdireccion Administrativa

Bogota D.C.

REF: PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA INV014-21

El suscrito, obrando en representacién de 0 en nombre
propio ofrezco contratar con la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, el servicio
objeto del presente Proceso de Contratacién, de acuerdo con los términos y condiciones
establecidos en el mismo y de conformidad con lo sefialado en este documento y los
formularios de la propuesta adjunta, asi:

PROPUESTA

A. Que manifiesto no encontrarme incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad
segun lo sefialado en los articulos 127 de la Constitucion Politica y 80. y 90. de la Ley 80 de
1993, asi como tampoco encontrarme incurso en causal de disoluciéon o liquidacién; en
concordato; en quiebra; en cesacion de pagos o0 en concurso de acreedores o embargo. Las
personas juridicas deberan hacer la manifestacion expresa en la que conste que ni el
representante legal, ni la razon social se encuentran embargadas.

B. Que manifiesto expresamente haber leido y conocido las condiciones sefaladas en
el texto de la INVITACION PUBLICA, asi como las Comunicaciones Escritas expedidas por
la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, y en consecuencia me someto a las
condiciones en ellas establecidas.

C. Que convenimos en mantener vigente esta oferta por un periodo de 60 dias calendario,
contados a partir de la fecha del cierre o del vencimiento de sus prorrogas, si las hubiere; la
oferta obliga y podra ser aceptada en cualquier momento antes de que expire el periodo
indicado.

D. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL —CASUR-, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

E. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

F. Que la oferta econdmica y la oferta técnica han sido elaboradas de acuerdo con los
Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.
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G. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

H. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demdas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucién del contrato y que en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

I. Que en caso de resultar adjudicatario, aceptaré el contrato en la fecha prevista para el efecto
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

J. Sefialo que toda la informacion, notificacion y demés informacion o requerimientos
relacionados con el presente proceso de seleccion, las recibiré y enviaré a través de la
plataforma SECOP Il de Colombia Compra eficiente, a la cual se accede a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co

Nombre del Representante Legal:
C.C. o NIT.

Direccion:

Nombre del Contacto:

Teléfono (s):

e-mail ;

Ciudad:

Atentamente,

Nombre:
Firma

q WWW.CASULgOoV.co
ol s acioear Carrera 7 No. 12B 58, PBX 286 0911 _
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ANEXO No 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL —CASUR-
Invitacién Publica de Minima Cuantia No 014 de 2021

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de [nombre del
Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
—CASUR- para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del presente Proceso de
Contratacion, que tiene por objeto

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusién en el Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Que la(s) certificacion(es) que presento para acreditar experiencia correspondientes a la empresa(s)
o entidad(es) : son emanadas por la persona acreditada
para expedirlas y que los datos en su totalidad corresponden a la realidad.

8. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los

Proponente:

NIT O C.C No:
Representante legal:
C.C No:
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ANEXO No 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Verificar que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la Caja de
1.1 Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, se ajusten a las prescripciones de los Estatutos

Internos y a las decisiones del Consejo Directivo.

Revisar y validar con su firma las declaraciones de impuestos que la entidad deba

1.2

presentar.

Examinar todas las operaciones financieras y contables, inventarios, actas, libros,
13 correspondencia, comprobantes de cuenta y negocios de la Caja de Sueldos de Retiro

de la Policia Nacional, a la luz de las normas de contabilidad generalmente aceptadas
y estén acordes con las NICSP.

1.4 Entregar informes sobre la preparacion de los estados financieros intermedios.

Verificar el arqueo de caja general y caja menor en las oportunidades que el Revisor

1.5 Fiscal lo estime conveniente.
16 Realizar la comprobacion de todos los valores de la Caja de Sueldos de Retiro de la
) Policia Nacional y de los demas que ésta tenga en custodia.
Inspeccionar los bienes de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, y dar
1.7 recomendaciones para que se tomen las medidas de conservacion y seguridad de los

mismos.

Sefialar expresamente y por escrito las irregularidades que note en los actos de la Caja
1.8 de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, al Consejo Directivo o al Director General,
segun corresponda.

Efectuar evaluacién y entregar informe sobre el sistema de control interno y riesgos de

19| la Entidad.

110 Real_izar evalg_acién y entrega_r info_rme sobre el proceso de reconocimiento y pago de la
' némina de afiliados y de funcionarios.

111 Efectue_lr evaluacié_n y diagndstico por la aplicacion de las normas internacionales de
' contabilidad expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

112 Efectugr e\{aluaqién y entregar informe sobre los sistemas de informacién de apoyo de
' la gestion financiera.

113 Dictaminar y autorizar con su firma los estados financieros de la Caja de Sueldos de

Retiro de la Policia Nacional.

1.14 Entregar el dictamen sobre la razonabilidad de los estados financieros de la Entidad.

Elaborar documentos o requerimientos de la entidad que tengan que ser expedidos por
1.15 parte del contratista derivados de las obligaciones del contrato los cuales deben ser
entregados en un término no mayor a 48 horas.

Elaborar una carta de salvaguarda al inicio de cada auditoria la cual debe ser firmada

1.16 . -
por las personas comprometidas dentro de la misma.

Desarrollar una mesa de trabajo al final de cada auditoria con el fin de aclarar o
1.17 controvertir las observaciones identificadas con un plazo no mayor a cinco dias habiles
después de realizado el gjercicio.

Presentar una carta de recomendaciones de los asuntos que surjan dentro de la
evaluacion del sistema de control interno contable y financiero, y cuya utilidad tendra un

1.18 : .

efecto acumulado sobre los procesos, controles y riesgos una vez se implementen los

planes de mejoramiento.

Convocar al Consejo Directivo a secciones extraordinarias, de conformidad con los
1.19 .

Estatutos Internos, en los casos en que se vean afectados los intereses de CASUR.
1.20 Colaborar con la autoridad competente en la inspeccién y vigilancia de la Caja de

Sueldos de Retiro de la Policia Nacional y rendir a ella los informes a que haya lugar o

Grupo Social y Empresarial R et WWW.CasUr.gov.co
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que le sean solicitados.

Intervenir en las deliberaciones del Consejo Directivo, cuando sea citado a él, con
derecho a voz pero sin voto.

Cumplir con las demas atribuciones que les sefialen las leyes, los Estatutos Internos y
las que siendo compatibles con las anteriores, le encomiende el Consejo Directivo.
Velar porque la administracion cumpla con los deberes especificos establecidos por los
1.23 organismos de vigilancia, especificamente con los vinculados a los deberes de
informacion y al codigo de ética y buen gobierno.

Informar los hallazgos relevantes encontrados, a los érganos de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional y a las autoridades competentes, segln corresponda.
Velar porque se lleve regularmente la contabilidad, los comprobantes de las cuentas,
1.25 las actas de las reuniones del Consejo Directivo, y porque se conserve debidamente la
correspondencia, impartiendo las instrucciones necesarias para tal fin.

1.26 Las demas normas relacionadas que sefiale la ley estén acordes con las NICSP.
Asistir para resolver los requerimientos que realiza la Entidad que se deriven del ejercicio

1.21

1.22

1.24

1.27 A

de la revisoria fiscal.

Prestar las horas mensuales pactadas para el desarrollo de las actividades que permitan
1.28 -y .

el cumplimiento del objeto contractual (110 horas mensuales).
1.29 Mantener la reserva profesional y confidencial sobre la informacion que le sea

suministrada por CASUR para la ejecucién del objeto del contrato.

Por medio de la presente, certifico que cumplo con cada uno de los requisitos exigidos de
caracter técnico, y doy por entendido con la firma del presente documento que los acepto y
daré cumplimiento a los mismos.

Nombre y firma representante legal
NIT 6 C.C.

Direccién empresa, Teléfono empresa
E-mail empresa

) - WWW.CasSULgov.co
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ANEXO 3 A

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. CONDICIONES A DESARROLLAR
Cronograma de actividades; el oferente se compromete a entregar a la firma del acta de
1.1 inicio, al supervisor del contrato el cronograma de las actividades a desarrollar durante

la ejecucion del contrato.

El oferente garantizara que uno de los lideres auditores de trabajo asistira a la entidad
minimo una (1) vez por semana y sera el encargado de realizar la presentacion al nivel
directivo de las auditorias realizadas e informar del desarrollo del contrato al supervisor;
de estas reuniones debe levantar un acta con el formato establecido por la entidad.

1.2

Nombre y firma representante legal
NIT 6 C.C.
Direccién empresa, Teléfono empresa

E-mail empresa

www.casur.gov.co
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ANEXO 3B
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La revisoria fiscal debe ser desarrollada por un equipo de 8 profesionales conformado
de la siguiente manera;:

v. Un (1) REVISOR FISCAL PRINCIPAL de profesion Contador Publico y
especializado en revisoria fiscal y/o auditoria

v" Un (1) REVISOR FISCAL SUPLENTE, de profesion Contador Publico y
especializado en revisoria fiscal y/o auditoria.

v Un EQUIPO LIDER AUDITOR DE TRABAJO conformado por tres (3) profesionales
especializados.

v Un EQUIPO GESTOR DE TRABAJO conformado por tres (3) profesionales.

REVISOR FISCAL PRINCIPAL

El Revisor Principal debe contar con una experiencia minima de cuatro (4) afios como
revisor principal.

De estos cuatro afios, minimo dos (2) afios, con experiencia como revisor fiscal principal
en el sector publico.

La especializaciéon del revisor fiscal puede ser homologada por cinco (5) afios de
experiencia como revisor fiscal principal en entidades del sector publico; esta
1.1 experiencia es adicional a los dos (2) afios solicitados como revisor fiscal principal en el
sector publico.

El revisor principal debe demostrar una experiencia de un (1) afio en aplicacién en
NICSP y/o NIIF.

El revisor fiscal no tendra competencia para intervenir en las actividades administrativas
de la Entidad; solo podra realizar las funciones administrativas inherentes a la
organizacion de la misma revisoria.

INDICAR NOMBRE Y PROFESION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL PROPUESTO

REVISOR FISCAL SUPLENTE

El Revisor Suplente debe contar con una experiencia minima de cuatro (4) afios como
revisor principal o suplente, de estos dos (2) afios deben ser como revisor fiscal principal
o suplente en el sector publico.

La especializacion del revisor fiscal puede ser homologada por cinco (5) afios de
experiencia como revisor fiscal principal o suplente en entidades del sector publico; esta
experiencia es adicional a los dos (2) afios solicitados como revisor fiscal principal o
suplente en el sector publico, como requisito inicial.

1.2

El revisor fiscal suplente debe demostrar una experiencia de un (1) afio en aplicacion en

NICSP y/o NIIF.
Grupo Social y Empresarial CAJA DE SUFLDOS DE RETIRO WWW.CasUr.gov.co
dela Defonsa ; f - Carrera 7 No. 12B 58, PBX 286 0911 _
“: B o roeiene Fasers A Z DETA POLICIA NACTONAL Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073 =5 2
- Bogota, D.C ~



Péagina 23 de 27

La seguridad  tindef

es de todos

El revisor fiscal no tendra competencia para intervenir en las actividades administrativas
de la Entidad; solo podra realizar las funciones administrativas inherentes a la
organizacién de la misma revisoria.

INDICAR NOMBRE Y PROFESION DE REVISOR FISCAL SUPLENTE PROPUESTO

EQUIPO LIDER AUDITOR DE TRABAJO

Los integrantes del Equipo LIDER Auditor de Trabajo, deben contar cada uno con una
experiencia minima de cuatro (4) afios en revisoria fiscal o auditoria, de los cuales dos
(2) afios deben haber sido desarrollados en Revisoria Fiscal o auditoria en Entidades
Publicas.

Los integrantes del Equipo Lider Auditor de Trabajo deben ser profesionales en:
Contaduria Publica, todos con Especializaciéon en Finanzas, o Finanzas Publicas, o
Tributaria, o Revisoria Fiscal o auditoria.

1.2
La especializacién puede ser homologada por tres (3) afios de experiencia como revisor
fiscal en entidades del sector publico; esta experiencia es adicional a los dos (2) afios
solicitados como requisito inicial.

Los auditores lideres Contadores Publicos deben demostrar una experiencia de un (1)

afio en aplicacién en NICSP y/o NIIF.

INDICAR NOMBRE Y PROFESION DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
EQUIPO LIDER AUDITOR DE TRABAJO

EQUIPO GESTOR DE TRABAJO

Los integrantes del Equipo Gestor de Trabajo, deben contar cada uno con una
experiencia minima de dos (2) afios en revisoria fiscal o auditoria, de los cuales un (1)
afio debe haber sido desarrollado en Revisoria Fiscal o auditoria en Entidades Publicas.

El Equipo Gestor de Trabajo debe estar conformado por:

— Minimo un (1) profesional en Contaduria Publica

— Dos (2) profesionales en Ingenieria de Sistemas o Ingenieria Industrial,
Financiera o Administracién de Empresas o Administrador Publico o Abogado o
Economista.

14

Cada uno de los integrantes del equipo gestor debe demostrar una experiencia de un
(1) afio en aplicacion en NICSP y/o NIIF.

INDICAR NOMBRE Y PROFESION DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
EQUIPO GESTOR DE TRABAJO

2. MODIFICACIONES AL PERSONAL REQUERIDO

Durante la ejecucion del contrato en caso de haber cambios del personal ofrecido
inicialmente, la firma seleccionada debera allegar los requisitos documentales con
anterioridad a los posibles cambios e igualmente debera solicitar la aprobacién de la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional a través del supervisor, quien exigira
que sea de las mismas o superiores calidades del anterior, previa verificacion de
cumplimiento de dicho requisito.

3 DOCUMENTOS DEL PERSONAL PROPUESTO

Para verificar la experiencia del revisor principal PROPUESTO, se debe anexar la hoja
de vida y los soportes de la misma, asi como las certificaciones de experiencia donde
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se especifique la condicion de haber sido revisor fiscal principal expedido por la entidad
contratante y certificacion en aplicacion en NICSP y/o NIIF.

Para verificar la experiencia del revisor suplente PROPUESTO, se debe anexar la hoja
de vida y los soportes de la misma, asi como las certificaciones de experiencia donde
se especifique la condicion de haber sido revisor fiscal suplente expedida por la entidad
contratante y certificacién en aplicacién en NICSP y/o NIIF.

3.2.

Para verificar la experiencia de los integrantes del Equipo Lider Auditor de trabajo, se
deben anexar las hojas de vida de los mismos, con sus respectivos soportes, asi como
3.3. las certificaciones de experiencia donde se especifique la condicidn de haber realizado
funciones en auditoria o revisoria fiscal, expedida por la entidad contratante vy
certificacion en aplicacion en NICSP y/o NIIF.

Para verificar la experiencia de los integrantes del equipo gestor de trabajo, se deben
anexar las hojas de vida de los mismos, con sus respectivos soportes, asi como las
3.4. certificaciones de experiencia donde se especifique la condicion de haber realizado
funciones en auditoria o revisoria fiscal, expedida por la entidad contratante y
certificacién en aplicacién en NICSP y/o NIIF.

La presentacion documental debe realizarse en un Gnico archivo pdf por cada
3.5. profesional, cumpliendo con el siguiente orden: Hoja de vida, soportes y certificaciones
conforme al cargo que se pretende ocupar.

INHABILIDAD PARA EL CARGO DE REVISOR FISCAL

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 04 de 2013 (derog6 el acuerdo 03 de
2011), que dice: “Ademas de las inhabilidades establecidas en la ley, no podra ser
Revisor Fiscal de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, quien haya
recibido ingresos de la Entidad y, quien desemperie o ejerza en la Entidad, directamente
0 a través de terceros, servicios distintos de los de Revisoria Fiscal, que comprometan
su independencia en el ejercicio del cargo. EL REVISOR FISCAL NO PODRA
EJERCER DURANTE MAS DE TRES (3) PERIODOS CONSECUTIVOS EL CARGO
EN LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, PUDIENDOSE
CONTRATAR NUEVAMENTE LUEGO DE UN (1) PERIODO SEPARADO DEL
CARGOQO” (Resaltado nuestro)

3.6.

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO Al
C 7 No. 12B 58, PBX 286 0911
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ANEXO 4
PRECIO DE REFERENCIA

NUMERO DE HORAS PRECIO DE REFERENCIA
MENSUAL UNITARIO HORA
INCLUIDO IVA
110 $65.841
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ANEXO 5
PROPUESTA ECONOMICA

NUMERO DE HORAS VALOR UNITARIO HORA VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

110

VO 00 Seciy Enpresaria Y eSO DERETIO s a8 SN
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FORMATO 1

MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Yo , actuando en calidad de

(persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado), de
, manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que ni el proponente,ni la persona juridica que representa, ni su
representante legal, ni su apoderado, ni Sus socios, hos encontramos incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley,
en especial las contempladas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 610 de 2000,
789 de 2002, 1474 de 2011, 1778 de 2016, Ley 1995 de 2019 y demés normas
vigentes sobre la materia.

El proponente:

Nombre Representante Legal:

Firma:

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO WWW.CASULGOV.CO
7 No. 128B 58, PBX 1
D 1A POLICTA NACTONAT. Carrera 7 No. 128 58, PBX 286 09

Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073 ,;.:,?
Bogota, D.C. v
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