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FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
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EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 11              AÑO 1996
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD ACADÉMICA No.SEMESTRES APROBADOS GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO No. DE TARJETA PROFESIONAL

UN 10 X  ECONOMIA 09 2003 31819
ES 2 X  ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS 04 2008
MG 4 X  MAESTRIA EN ECONOMIA 07 2019

 
Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 sena regional antioquia

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 carloseconomico@misena.edu.co

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  07 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  08 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 Instructor Instructor formacion profesional integral

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENAREGIONAL ANTIOQUIA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  25 MES  01 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2017

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTOR SERVICIOS PERSONALES INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 

PÚBLICA
 

PRIVADA
X 

PAÍS
 Colombia



DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 carlosariano@pmcasesores.com

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  12 MES  05 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  MES  AÑO  

CARGO O CONTRATO
 Representante legal

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA ANTIOQUIA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 buzoncdhc@sena.edu.co

TELÉFONOS
 01 8000 910

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  11 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 Instructor FPI Prestacion de servicios docentes

DEPENDENCIA
 Centro de la construcción,

DIRECCIÓN
 Diagonal 104 # 69-120 Complejo norte barrio pedreg

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA - CENTRO DE SERVICIOS Y GESTON EMPRESARIAL

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 buzoncdhc@sena.edu.co

TELÉFONOS
 5760000

FECHA DE INGRESO
DÍA  21 MES  01 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  13 MES  12 AÑO  2013

CARGO O CONTRATO
 Instructor FPI Prestacion de servicios docentes

DEPENDENCIA
 FORMULACIÓN DE PROYECTOS

DIRECCIÓN
 calle 51 #57 - 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 servicio nacional de aprendizaje

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  17 MES  07 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  12 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 instructor instructo fomracion profesional integral

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  01 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 Instructor, formulación y eval Instructor, formulación y
evaluación de proyectos

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL ANTIOQUIA

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  23 MES  12 AÑO  2011

CARGO O CONTRATO
 Instructor, formulación y eval Instructor, formulación y
evaluación de proyectos

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL ANTIOQUIA

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  01 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  02 MES  07 AÑO  2011

CARGO O CONTRATO
 Instructor, formulación y eval Instructor, formulación y
evaluación de proyectos

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA REGIONAL ANTIOQUIA - CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  11 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Instructor, formación en formu Instructor, formación en
formulación de planes de

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA REGIONAL ANTIOQUIA - CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD



 Antioquia  MEDELLÍN  

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  02 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  10 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Instructor, formación en formu Instructor, formación en
formulación de planes de

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA REGIONAL TOLIMA, CENTRO AGROPECUARIO "LA
GRANJA"

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  05 AÑO  2008

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  12 AÑO  2008

CARGO O CONTRATO
 Asesor, empresas Asesor, empresas

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA REGIONAL TOLIMA, CENTRO AGROPECUARIO "LA
GRANJA"

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  05 AÑO  2007

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2007

CARGO O CONTRATO
 Instructor Instructor, formación en formulación de planes

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  02 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  10 AÑO  2010

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Instructor, formación en formulación de planes de negocios
Diseñar programas curriculares y preparar material didáctico de
enseñanza. Enseñar a estudiantes utilizando una planeación
sistemática de clases teóricas, demostraciones prácticas

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  11 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2010

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Instructor, formación en formulación de planes de negocios
Diseñar programas curriculares y preparar material didáctico de
enseñanza. Enseñar a estudiantes utilizando una planeación
sistemática de clases teóricas, demostraciones prácticas.

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  01 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  02 MES  07 AÑO  2011

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Formulacion y evaluacion de proyectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  23 MES  12 AÑO  2011

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Formulacion y evaluacion de proyectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  01 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2012

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Formulacion y evaluacion de proyectos

 
 



EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  17 MES  07 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  12 AÑO  2012

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  11 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2015

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gestión de
proyectos

MATERIA IMPARTIDA
 Gestión de proyectos, Investigacion, economía y finanzas

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  07 MES  06 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2017

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Formulaci?n y
gesti?n de proyecto

MATERIA IMPARTIDA
 Formulaci?n de proyectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  02 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  06 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 ?rea de gesti?n de proyectos, finanzas, econom?a b?sica, estad?
stica, an?lisis financiero

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  07 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  08 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gesti?n de
proyectos y finanzas

MATERIA IMPARTIDA
 Gesti?n de proyectos y finanzas

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  09 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gesti?n de
proyectos, finanzas corporativas

MATERIA IMPARTIDA
 Gesti?n de proyectos, finanzas corporativas

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  02 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  03 MES  07 AÑO  2019

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Preparaci?n de proyectos, finanzas, estad?stica

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  12 MES  02 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  06 AÑO  2020

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gesti?n de

MATERIA IMPARTIDA
 Gesti?n de proyecto, econom?a y finanzas.

 
 



proyecto, econom?a y finanzas.

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Tecnológica

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  07 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  20 MES  12 AÑO  2019

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Administración   Gesti?n de proyectos, Finanzas, estad?stica,
prospectiva

MATERIA IMPARTIDA
 Gesti?n de proyectos, Finanzas, estad?stica, prospectiva

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  21 MES  01 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  20 MES  12 AÑO  2013

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gestión de
proyectos

MATERIA IMPARTIDA
 Gestión de proyectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 POLITECNICO GRANCOLOMBIANO   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  07 MES  01 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2015

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 Finanzas, riesgos financieros, administraci?n, econom?a.

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  21 MES  01 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  14 MES  12 AÑO  2016

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Genérica

FECHA DE INGRESO
DÍA  22 MES  01 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  02 MES  06 AÑO  2017

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Gesti?n de
proyectos

MATERIA IMPARTIDA
 gesti?n de proyectos

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
 _________________________________________________
    FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

X

Medellin, 06 de julio 2020
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Se expide en Bogotá el día 1 del mes de Julio del año 2020 con destino a: SENA
REGIONAL ANTIOQUIA

_________________
Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTÁ a solicitud del interesado informa que CARLOS RIA#O,
identificado(a) con Cedula de ciudadanía número 93.413.309 está vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTÁ a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 476324470, abierta/o desde el 16/5/2017.



 
 

NIT - 805000427

 
 
 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN A COOMEVA EPS

 (NO VÁLIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

  USO DE SERVICIOS MÉDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS)  

 
 
 
 
 
 
 El afiliado  CARLOS AUGUSTO RIAÑO  identificado  con CC-93413309 está vinculado  al
Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por intermedio de
COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es
ACTIVO. 

 
 
 Reiteramos nuestra entera disposición para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la línea gratuita: 01 8000 930 779. 
 
 
 La presente certificación se expide a solicitud del interesado el dia  Julio 01 de 2020. 
 
 
 
 
 Cordialmente,
 
 
 Director Nacional De Operaciones 
 
 
 93413309 
 
 ¡Gracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!
 
 
 EPS-FT-1143                                                                                           Cre. Oct/2015
      



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS AUGUSTO RIAÑO , identificado(a) con cédula de ciudadanía 93.413.309, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 01 de Julio del 2020.

Cordialmente,

__________________________
Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.





 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

julio de 2020, a las 16:25:39, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 93413309
Código de Verificación 93413309200701162539

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C
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 Bogotá DC, 01 de julio del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS AUGUSTO RIAÑO  identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 93413309:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 146869345

WEB

16:23:36

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co





Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 16:34:24 horas del 01/07/2020, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 93413309
Apellidos y Nombres: RIAÑO CARLOS AUGUSTO 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.
Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/


 



CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

Dando cumplimiento a la Resolución 2346 del Ministerio de Protección Social, la empresa solo se le enviará el informe con el concepto respectivo y el
resultado de los examnes generados en la consulta.

DIAGNOSTICO

EXAMENES REALIZADOS

SE REALIZA ENFASIS OSTEOMUSCULAR SE REALIZA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
INGRESO

AUDIOMETRIAPERFIL LIPIDICO(SUMATORIA DE LOS 4
COLESTEROLES)

SE REALIZA SE REALIZA
GLICEMIAOPTOMETRIA

Ciudad
MEDELLINSENA

Empresa en MisiónNombre de la Empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

INFORMACIÓN DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

INFORMACIÓN DEL EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL

Nombre (Apellidos y Nombres) Documento de Identidad (Tipo Número) Edad (Años)
RIAÑO CARLOS  AUGUSTO 83903,314,39
Cargo: -INSTRUCTOR EPS:COOMEVA 

Fecha de Realización
Oct.13/2017

Tipo de Examen
Evaluación de ingreso

APTO PARA EL CARGO
Concepto MOTIVO

Recomendaciones Especificas:
USO DE LENTES SEGUN INDICACIONES DEL OPTOMETRA. FOMENTO ESTILOS DE VIDA SALUDABLES. EVITAR EL SEDENTARISMO.

Recomendaciones Generales
- Desarrollar e Implementar el Programa de Pausas Activas.
- Regule adecuadamente  el asiento de la silla de tal manera  que pueda apoyar los pies en el suelo Apoye sus antebrazos y muñecas  en él
apoya brazos de la silla o de la mesa, intente no tener en el aire la muñecas mientras esté digitando.
- Mantenga buena higiene postural ubicando adecuadamente la pantalla de su monitor.
- Fomentar estilos de vida y de trabajo saludables.
- Desarrolle e implemente el Programa de Orden y Aseo.
- Mantenga en buenas condiciones las instalaciones y los equipos de trabajo.
- Fomente unas relaciones interpersonales que hagan crecer la empresa y sus empleados.
OTROS

Nota Aclaratoria:

Según lo contemplado  en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Protección Social
(actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Protección Social) las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la
exposición a factores de riesgo  ocupacional  e identificar las posibles alteraciones  de la salud temporales, permanentes  o secundarias   a la labor o
por el medio ambiente de trabajo al cual está expuesto el trabajador, y para detectar precozmente enfermedades de origen común agravadas por la
exposición a los mismos.Fortaleciendo  los sistemas de prevención y promoción de la salud de los trabajadores.
Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad  de la Historia clínica ocupacional, la reserva profesional de la misma; y el hecho de que
dicha información queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendrá dicha información bajo los requerimientos legales  establecidos por la ley
o cuando el trabajador lo demande, solo los  certificados médicos serán conocidos por la empresa.

La informacion incluída en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.

Médico
Sello

Trabajador




