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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 3/05/2021

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Talento Humano

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirectora Centro de Comercio, Industria
y Turismo de Co6rdoba

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
ALIMENTACION PARA LOS

TRABAJADORES OFICIALES EN EL
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y
TURISMO DE CORDOBA, SEDE LORICA
Y SEDE MONTELIBANO.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA es una Entidad adscrita al
Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en
la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el Desarrollo Social y Técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y otorgando formacion profesional integral, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, las cuales deben ajustarse a
los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

La Institucion esta facultada por el Estado para la inversion en infraestructura
necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las
diferentes regiones, a través de formacién profesional integral que logra
incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la
vinculacion al mercado laboral -bien sea como empleado o subempleado-, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnoldgico.

GCCON-F-046 V.02




o
SENA

N

Andlisis de conveniencia

De acuerdo al articulo 27 del decreto 249 de 2004, son funciones de los
Subdirectores “Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos de
Formacion Profesional Integral para atender las demandas de los sectores
productivos y sociales, directamente o mediante alianzas o convenios con otros
agentes publicos o privados”.

Que son los Subdirectores los encargados de “garantizar que la formacién
profesional integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo teorico-
practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos,
tecnolégicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el
emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el
mundo del trabajo y de la vida”.

Que el articulo 101 de la convencidn colectiva establece el auxilio de alimentacién
para los T.O. asi:

“El SENA pagard mensualmente a sus trabajadores oficiales un auxilio en cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del salario minimo mensual legal vigente,
por subsidio de alimentacion. Este auxilio se perdera Unicamente en el tiempo
durante el cual los trabajadores oficiales se encuentren en uso de licencia no
remunerada superior a quince (15) dias.

El auxilio en dinero sustituye el pagado mediante el sistema de valera, con
excepcion de los trabajadores oficiales que laboren en los Centros del SENA
donde se suministre la alimentacion, los cuales podran escoger entre:

1. El auxilio de alimentacion equivalente al veinte por ciento (20%) del salario
minimo legal vigente
2. La utilizacion de valeras a razon de cuatro pesos ($4.00) por cada comida.

En los casos en que se pague en dinero este auxilio, en los Centros donde se
suministra el servicio, el trabajador oficial tendra derecho a la compra de dicha
alimentacion, en los dias que labore, a razén del quince por ciento (15%) del valor
gue determine el SENA para los funcionarios, bien sea que el SENA suministre la
alimentacion directamente, ceda su prestacion o la contrate con particulares”.

Que actualmente varios de los T.O del centro de comercio, industria y turismo, se
encuentran prestando sus servicios desde las instalaciones del centro de
formacion, por lo que se hace necesario entregar su auxilio de alimentacion de
conformidad a lo establecido en la convencion colectiva.

Que los elementos descritos se encuentran incluidos en el plan de Compras del
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba, para la vigencia del 2021,
acorde a constancia anexa. Asi mismo no hay en existencia los elementos que
figuran en las solicitudes, segun certificacion del Almacén Regional.
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Por lo anterior, la Subdirectora del Centro de Comercio, Industria y Turismo del
SENA Regional Cérdoba, considera que la mejor forma y la mas conveniente para
satisfacer esta necesidad es celebrando un contrato de suministro, por lo cual
abrird un Proceso de Seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 2015 y
Ley 1882 de 2018.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad
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4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

CODIGO UNSPSC NOMBRE

Segmento: 50 - Familia: 5019 - Clase: PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS
501927
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Segmento: 90 - Familia: 9010 - Clase:
901015

BEBER

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y

Segmento: 90 - Familia: 9010 - Clase:
901016

CATERING

SERVICIOS DE BANQUETES Y

Segmento: 90 - Familia: 9010 - Clase:
901017

SERVICIOS DE CAFETERIA

Segmento: 90 - Familia: 9010 - Clase:
901018

A DOMICILIO

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y

5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBJETO

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA TRABAJADORES
OFICIALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
CORDOBA, SEDE LORICA'Y SEDE MONTELIBANO.

INDUSTRIA Y TURISMO DE

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

BIENES:
ALIMENTACION TRABAJADORES OFICIALES 2020
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD SOLICITADA
1 DESAYUNO RACION 990
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‘ 2 ‘ALMUERZO EJECUTIVO ‘ RACION ‘ 990

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se anexa andlisis de sector, elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de VEINTIUN MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($21.780.000), incluido el Impuesto al
Valor Agregado (I.V.A)), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para determinar el valor de cada uno de los item o comidas a adquirir en el presente
proceso, se tuvo en cuenta lo establecido en la Circular No. 3-2013-000133 del 04 de
octubre de 2013, emitida por la Direccion Administrativa y Financiera. El andlisis se realizé
teniendo en cuenta los precios suministrados por restaurantes, fundaciones, empresas
gue presentaron sus cotizaciones a la entidad de acuerdo a las especificaciones anotadas
en la solicitud de cotizaciones publicadas por el Centro de Formacion a través de la
plataforma SECOPII el dia 24 de marzo de 2021.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACIQN
PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X C-3603-1300- | $21.788.764
14-0-
3603025-02
Funcionamiento
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11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

con fundamento en lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y lo reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

Se contratara mediante una invitacion publica, teniendo en cuenta como factor de seleccion,
ademas de los requisitos habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y
cuando cumplan con las especificaciones técnicas.

Se adjudicara un Unico contrato de COMPRA, mediante ACEPTACION DE OFERTA, una
vez cumplidos los términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacion publica.

Revisada la tienda virtual del estado colombiano, se determin6 que no existe actualmente
Acuerdo Marco vigente para la adquisicion de estos productos.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones técnicas, financieras, econémicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y
de acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad.

2. Salvaguardar la informacién confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.
3. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningdn motivo
abandonar el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
SENA, a través del funcionario responsable del control de ejecucion acerca de la ocurrencia
de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo
de dilaciones o entrabamientos que pudieran presentarse.

6. Reportar por escrito, de manera inmediata al SENA, a través del supervisor designado,
cualquier novedad, anomalia o situacion irregular que se presente que pueda afectar la
correcta ejecucion contractual.

7. Entregar los informes especificos o extraordinarios referidos a la ejecucion del contrato,
cuando le sean solicitados por parte de quien ejerce el control y vigilancia del contrato.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, (salud,
pensiones y riesgos laborales), asi como el SG-SST y demas normas aplicables, y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten

9. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que EL
CONTRATISTA haya de emplear para la ejecucion del presente contrato y presentar para
el tramite de pagos, copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado.

10. Presentar certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los Gltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o sustituya (cuando se trate de personas juridicas).

11. Dar cumplimiento de las obligaciones que le aplican de conformidad con los articulos
2.2.4.1.3,2.2.46.1,2.2.4.6.4y 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de
20109.

12. Mantener vigente los protocolos y regulaciones que establezca el Gobierno, articulado
al SSGT de conformidad con la Circular conjunta 001 del 11 de abril de 2020 y las demas
que la complementen y/o reemplacen y que sea regulacion de funcionamiento seguro
respecto Bioseguridad, Prevencion y Promocion del Covid-19.

13. Cumplir con los términos, condiciones y deberes de proteccion de datos personales de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y decretos reglamentarios, asi como las
normas que las modifiquen, aclaren, complementen o sustituyan.
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14. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Mantener vigentes las garantias otorgadas durante la ejecucién del contrato

16. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato, imparta el SENA por
conducto del supervisor designado.

17. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las
hubiere.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los parAmetros establecidos en el SENA.

2. EL CONTRATISTA debera contar con un punto de produccion, venta y distribucién de
alimentos (Restaurante o Cafeteria) sujeto a verificacion durante visita técnica. Si el punto
no es propio, debera aportar carta de autorizacién suscrita por el representante legal o
propietario del establecimiento a través del cual se prestara el servicio de suministro de
alimentos (Desayunos y Almuerzos) y anexar los respectivos soportes (Certificado de
Camara de Comercio o Contrato o Convenio con dicho restaurante o cafeteria).

3. Cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 Ministerio de Salud y Proteccion Social o con
aguella que la modifique o la derogue, sobre requisitos sanitarios para actividades de
fabricacion, procesamiento, preparacién, envase, almacenamiento, transporte, distribucién
y comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos y los requisitos para la
notificacion, permiso o registro sanitario de los alimentos, segun el riesgo en salud publica,
con el fin de proteger la vida y la salud de las personas.

4. El CONTRATISTA debera transportar las comidas a las instalaciones del Centro de
Comercio Industria y Turismo del SENA, en las sedes de MONTERIA, LORICA Y
MONTELIBANO o en el lugar designado para ello previa concertacién con el supervisor del
contrato. Los costos de suministro, adquisicion, cargue, transporte, almacenamiento y
empaque seran incluidos en el precio unitario que se estipula para cada item.

5. EL CONTRATISTA debera observar lo contemplado en el articulo 17 y 29 de la
Resolucion 2674 de 2013 Ministerio de Salud y Proteccion Social en lo que se refiere al
embalaje y transporte de los alimentos.

6. Para dar inicio al contrato, el contratista debera aportar los documentos descritos en el
ANEXO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES
AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE ENERGIA

7. EL CONTRATISTA debera ofrecer Almuerzos balanceados de acuerdo a las raciones
indicadas en el presente proceso de contratacion. Los Trabajadores Oficiales del Centro de

8
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Comercio Industria y Turismo del SENA Coérdoba, tendrdan derecho a adquirir su
alimentacién a razén del 15% del valor unitario + IVA sobre los items correspondientes en
la oferta econdmica presentada por el contratista. Este valor sera cancelado por el
Trabajador Oficial al contratista y el SENA cancelara el otro 85% restante hasta completar
el valor total unitario + IVA de acuerdo a lo contemplado en el contrato.

8. El CONTRATISTA debe presentar al Supervisor del contrato, el mend a suministrar con
el propdsito de exhibir la variedad, es decir, no repeticion de las preparaciones ofrecidas
siendo diferentes cada dia.

9. El suministro de alimentos debera brindarse a trabajadores oficiales, basados en el la
Guias alimentarias para la poblacion colombiana mayor de dos afios ICBF 1999.
Independiente del tipo de preparacion o ciclos de menus seleccionados, el Contratista debe
suministrar acorde al articulo 9 de la ley 1355 de 2009 una minuta que cumplan con el
cubrimiento de las necesidades de nutrientes establecido para cada tiempo de consumo de
alimentos basados en una ingesta cal6rica entre 2600 y 3000 Calorias diaria, asi:

— Desayuno: debe cubrir minimo el 25% de las recomendaciones diarias de energia 'y
macronutrientes.

— Complemento alimentario jornada de la mafiana (refrigerio): debe cubrir minimo el
10% de las recomendaciones diarias de energia y macronutrientes. Este refrigerio
se suministra de manera adicional no como Unico complemento alimentario.

— Almuerzo: debe aportar minimo el 40% de las recomendaciones diarias de energia
y macronutrientes, segun grupo de edad.

— Complemento alimentario jornada de la tarde: debe cubrir minimo el 10% de las
recomendaciones diarias de energia y macronutrientes.

— Cena: debe aportar minimo el 15% de las recomendaciones diarias de energia y
macronutrientes.

El suministro de segun grupo de alimentos se recomienda en la relacién de macronutrientes
70% Carbohidratos - 10% Grasas - 20% Proteinas de alimentos crudos segun la tabla:

Calorias 2600 2800 3000
Grupo de Alimentos Gramos  Gramos Gramos
Cereales, raices, tubérculos, platanos 143 153 164
Hortalizas, verduras y leguminosas verdes 37 41 44
Frutas 42 45 48
Carnes, huevos Leguminosas secas y mezclas 143 154 164
vegetales
Lacteos 105 113 121
Grasas 21 23 24
Azucares y dulces 63 68 73
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Adaptado de: Sistema de lista de intercambio de alimentos, Universidad Javeriana, 1996.

10. En general EL CONTRATISTA debera cumplir con todas las Disposiciones Sanitarias
legales vigentes para establecimientos que suministran servicios de alimentacion:

Preparacion y expendio de alimentos

Ley 9 de 1979. Por la cual se dictan las medidas
sanitarias.

Articulo 293.-Sélo se permitira
la coccién de alimentos por
contacto directo con la llama,
cuando en dicha operacion no se
produzca contaminacion de los
alimentos o0 cualquier otro
fenébmeno adverso para la salud.

Articulo 425- Una vez
descongelado el alimento o la
bebida no se permitird su

parcialmente el TituloVdela Ley 09 de 1979 en
cuanto al sacrificio de animales de abasto publico o
para consumo humano y el procesamiento, transporte
y comercializacion de su carne

TITULO I DEL ALMACENAMIENTO,
CONSERVACION, TRANSPORTE Y EXPEDICION
DE CARNE DE ANIMALES DE ABASTO PUBLICO.
CAPITULO |

DEL ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION

recongelacion ni su
refrigeracion.
Decreto 2278 de 1982. Por el cual se reglamenta | Articulo 359.Las carnes

destinadas para consumo local
deberan mantenerse a una
temperatura entre O°C y 4°C,
tomada en el centro de la pieza
de carne mas gruesa, si el
tiempo de Conservacion es
mayor de setenta y dos (72)
horas.

Articulo 360. Las carnes que
deban permanecer
almacenadas por mas de
setenta y dos (72) horas, seran
congeladas a -20°C,
temperatura esta que se
determinard tomandola en el
centro de la pieza de carne mas
gruesa.

GCCON-F-046 V.02
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Articulo  361.Prohibiese la
nueva congelacién de carnes
gue hayan sido descongeladas.

Articulo 362. En los cuartos
frios o de congelacion, las
canales o piezas de carne
deberan colocarse en forma tal
gue permitan la facil circulacion
del aire y la correcta distribucion
de la humedad.

Decreto 561 de 1984. Reglamenta parcialmente el
Titulo V de la Ley 09 de 1979, en cuanto a captura,
procesamiento, transporte y expendio de los
productos de la pesca.

Articulo 32. De las
caracteristicas de los pescados
frescos.

Articulo 33. De las condiciones
de los crustaceos muerto
frescos.

Articulo 34. De las
caracteristicas de los crustaceos
Vivos.

Articulo 35. De las
caracteristicas de los bivalvos y
gasterdpodos.

Articulo 36. De las
caracteristicas de los moluscos
cefaldpodos.

Articulo 89. Del descargue y
transporte de los productos
de la pesca. Los productos de la
pesca se descargaran y
transportaran al area del proceso
lo mas rapido posible, evitando
aumentos de temperatura y
contacto con elementos
contaminantes.

GCCON-F-046 V.02
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potable. La disponibilidad total
de agua potable para las
necesidades de cada
establecimiento sera de 20L/kg
de producto terminado

CAPITULO VIII

DEL EXPENDIO DE LOS
PRODUCTOS DE LA PESCA

Articulo 100. De la prohibiciéon
de descongelar para la
comercializacion. Se prohibe la
descongelacién de los productos
de la pesca para su
comercializacion como frescos

Articulo 101. De la dotacion de
los expendios

Articulo 102. De la garantia de
congelacién para conservacion
de los productos.

Articulo 103. De las condiciones
de los expendios de productos.

Resolucion 2115 de 2007. Por medio de la cual se
sefialan caracteristicas, instrumentos basicos y
frecuencias del sistema de control y vigilancia para la
calidad del agua para consumo humano.

Articulo 9. Caracteristicas
guimicas de otras sustancias
utilizadas en la potabilizacion.

Resolucion 1506 de 2011. Establece el reglamento
técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado
que deben cumplir los aditivos que se emplean para
la elaboracion de alimentos para consumo

Resolucion 683 de 2012. Expide el reglamento
técnico sobre los requisitos sanitarios que deben
cumplir  los materiales, objetos, envases 'y
equipamientos — (MOES), destinados a entrar en
contacto con alimento y bebidas para consumo
humano.

Articulo 6. Prohibiciones.

GCCON-F-046 V.02
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Resoluciéon 4142/2012. MOES metalicos.

Resolucion  4143/2012. MOES plasticos vy
elastomeéricos.

Resolucién 834/2013. MOES celulésicos.

Resolucién 835/2013. MOES vidrios y ceramicas.

MOES: Materiales, objetos, envases y
equipamientos.

Resoluciéon 2674/2013. Establece los requisitos
sanitarios que deben cumplir las personas naturales
y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacion,
procesamientos, preparacion, envase,
almacenamiento, transporte, distribucién y
comercializacion de alimentos y materias primas de
alimentos.

Decreto 1575 de 2007. Establece el Sistema para la
Proteccion y Control de la Calidad del Agua para
Consumo Humano.

Resolucion 5109/2005. Establece el Reglamento
Técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado
que deben cumplir los alimentos envasados y
materias primas de alimentos para consumo
humano.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

N =

ejecucion.

Aprobar la garantia Gnica que en debida forma constituya el contratista
Suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

3. Suministrar la informacion disponible para el adecuado cumplimiento del objeto

contractual.
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4. Ejercer la supervision general del contrato con el fin de la debida y oportuna ejecucion
del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones y las normatividades aplicables
de acuerdo al objeto contractual.

5. Verificacién del cumplimiento de obligaciones del Contratista sobre los sistemas de
seguridad social, salud y pensiones, asi como el SG-SST, respecto las normas
aplicables ambientales y de salud en el trabajo, relacionada con la ejecucién
contractual, el supervisor verificara:

a) Soportes de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado.

b) Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que
lo modifique, adicione o sustituya (cuando se trate de personas juridicas).

6. Respecto al cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y Resolucién 312 de 2019, “Por la
cual se definen los Estandares Minimos del sistema de Gestion de la seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST” , se verificara la afiliacion a riesgos profesionales y la
disposicion de condiciones y practicas seguras, como parte del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en las circunstancias de entrega que aplique.

7. Formular las observaciones por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

8. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

9. Liquidacion del contrato.

10. Las demas que sean derivadas del marco normativo vigente.

11. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los establecidos en el objeto contractual y las obligaciones del mismo.
16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de siete (7) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del Contrato es en el Centro de Comercio, Industria y Turismo del
SENA, Regional Cérdoba, ubicado en la Avenida Circunvalar entre Calles 24 y 27, Monteria,
en la Sede Lorica del Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA en la Calle 8 No.
1-37 Barrio Santa Teresita, Municipio de Lorica - Departamento de Cordoba y Sede del San
Jorge en Montelibano, Calle 25 y 26 con Carrera 5 Barrio La Candelaria.

14
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de

Monteria.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

durante el contrato

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje | Requisito para el pago

gue cada pago representa
frente al valor total del

contrato
PAGO 1 N/A N/A
PAGO 2 N/A N/A
PAGO 3 N/A N/A

Otra forma de Pago:

El SENA pagara al contratista el valor del contrato en pagos
PARCIALES de acuerdo a programacion del PAC (Plan Anual
de Caja) autorizado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, en la cuenta que para los efectos acredite el Contratista,
conforme el suministro de elementos efectivamente recibidos a
satisfaccion por parte de la supervision del Contrato, dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la
documentacién en forma, asi: ¢ Correcta presentacion de la
factura o documento equivalente y remision a través del Sistema
Electrénico para la Contratacibn Publica - SECOP Il. -

Notas de entrada a almacén de los elementos recibidos
emitidas por cada uno de los centros o regionales destinos de
los pedidos.s Presentacién con cada entrega efectiva de los
soportes de cumplimiento de los requisitos legales vy
ambientales que apliquen en la etapa contractual.- Certificacion
expedida por el revisor fiscal o por el representante legal,
respecto del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.+Informe consolidado de las
entregas de los pedidos, en la que conste como minimo la

siguiente informacioén: - Detalle de los productos-
Cantidades- Precios Unitarios-  Marca-Valor Total-
Fecha de la Generacion - Fecha de entrega del
Pedido. Cumplimiento de los demas tramites

administrativos a los que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO:

15
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El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuar la retencién. En los demdas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones
0 exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para ella. Todos los impuestos,
retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion
y ejecucién del contrato, incluidas la constitucién de la garantia
Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de
cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.
PARAGRAFO SEGUNDO: IMPROCEDENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE FORMULAS DE REAJUSTE: El
contratista se obliga a mantener los precios ofertados en la
propuesta y entiende y acepta que los mismos no estaran
sujetos a reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el
término de ejecucién del contrato y hasta su liquidacion
inclusive. NOTA: EN EL EVENTO QUE EL CONTRATISTA
PROCEDA CON LA ENTREGA DE ITEMS QUE NO SE
ENCUENTREN PREVISTOS EN EL ANEXO
ESPECIFICACIONES TECNICAS, SIN EL LLENO DE LOS
REQUISITOS AQUI INDICADOS, EL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA, NO RECONOCERA VALOR
ALGUNO POR CONCEPTO DE SU EJECUCION

16.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren | Sl : NO: X
anticipos:
NUumero de | Determine el | Amortizacién: | Requisito para el

desembolsos que se
realizaran durante el
contrato

porcentaje que cada desembolso
desembolso

representa frente al
valor total del

contrato

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

16
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DESEMBOLSO 3

17.

CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl

NO: X

contable y administrativa),

guién realizaria la supervision:

De no requerir interventoria, o que la misma
no sea integral (juridica, técnica, financiera,
indique
condiciones de idoneidad que debe cumplir

las

La supervision del (los) contrato (s) a
celebrar serd ejercida por el SENA, por
quien designe por escrito el ordenador
del gasto, quién ostentara la calidad de
supervisor nacional

La supervision deberd ser adelantada
conforme lo sefialado en el Manual de
Supervision e Interventoria del SENA,;
y en cumplimiento de lo establecido en
el marco normativo vigente, en
especial, las disposiciones previstas en
la Ley 1474 de 2011.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del
Coordinador de Formacién como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado
por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacioén de la presente contratacion sera por la totalidad del presupuesto.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos

de seleccion.

19.1

REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
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con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia.

La seleccion se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a) El SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b) Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

c) En caso que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacién de sus calidades habilitantes.

d) En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran
las de quien presento el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un
oferente habilitado.

e) Si sOlo se presenta una oferta, esta se aceptarA siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.

f) En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

g) En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara

desierto.
FASES DEL PROCEDIMIENTO
FASE 1 — OFERTAS ECONOMICAS
EVALUACION ECONOMICA (Comparacién de ofertas) MENOR PRECIO
FASE 2 — VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
EVALUACION JURIDICA HABIL/ NO HABIL
EVALUACION TECNICA O DE EXPERIENCIA HABIL/ NO HABIL

FASE 1- OFERTAS ECONOMICAS

1. Presentar diligenciado el Anexo 2 Estudios Previos. Para efectuar una validacion mas
rapida de la oferta, se solicita al oferente aportar el documento editable en Excel.

2. Los valores unitarios deben ofertarse contemplando todos los gastos, impuestos, tasas,
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion,
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ejecucion, y liquidacion del contrato. Asi mismo costos directos o indirectos, transporte
y personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

Los valores ofertados no deben contener decimales, deberan estar redondeados a cero
decimales.

El oferente NO PODRA sobre pasar con su oferta los valores unitarios sefialados para
cada uno de los items, establecidos acuerdo estudio de mercado realizado. Asi mismo,
no podra sobre pasar el valor total de referencia. Dichos valores se encuentran
establecidos en el documento ANALISIS DEL SECTOR.

El oferente debera diligenciar el formato en forma clara y completa, indicando el valor
de cada ITEM; ser& causal de rechazo NO diligenciar el valor de uno o varios items,
asi mismo, incurrird en causal de rechazo quien diligencie un item con valor cero (0).
Los precios contenidos en la oferta, no estaran sujetos a reajuste alguno, razén por la
cual el oferente en atencién a su experiencia e idoneidad respecto del mercado debera
prever en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen.

El proponente debera cotizar la totalidad de los items requeridos y en las unidades,
medidas y cantidades requeridas por la Entidad.

Se verificaran los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta
los precios del mercado. El proponente deberd presentar su oferta discriminando
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor
global de la oferta, incluido el IVA, no podra superar el presupuesto Disponible. La
oferta econdémica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben
establecer por separado los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si
pertenece al régimen comdn, en caso contrario debera indicarlo. Si el proponente no
discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA
y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accién directa de la entidad previamente formalizada de
acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que corresponda.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.

Deberén ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que
crea tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion
y ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento
en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto,
los precios que se propongan deberdn considerar tales conceptos.

El SENA se reserva el derecho de ampliar o disminuir de acuerdo a sus necesidades
las cantidades de bienes que requieren, siempre y cuando no sobrepase el presupuesto
oficial estimado para la contratacion. Estas modificaciones serdn comunicados o
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pactados bilateralmente con el contratista previamente, de acuerdo al tramite legal que
corresponda, y estaréa sujeto a la disponibilidad del contratista.

FASE 2 — VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El oferente deberd presentar la Carta de Presentacion de la propuesta (modelo
suministrado por el SENA) debidamente diligenciada y suscrita en original por el
representante del proponente, indicando su nombre, documento de identidad, demés datos
y declaraciones referenciadas en el Anexo.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

e APODERADOS:

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal
forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes
en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente Plural.

Cuando el Proponente actle por intermedio de un apoderado general o especial, debera
aportar los documentos en los que conste dicha Representacion, tratese de Escritura
Publica o documento privado debidamente notariado o con nota de presentacion personal,
gue reuna todos los requisitos definidos en la Ley, conforme lo dispone los Articulos 73 y
SS del Cédigo General del Proceso.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O MATRICULA

MERCANTIL:
Cuando el Proponente sea una persona juridica nacional debera anexar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio de su jurisdiccion. Si
el proponente es persona natural nacional, debera adjuntar el certificado de matricula
mercantil expedido por la camara de comercio de su jurisdiccion. Para el caso de
20
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proponentes extranjeros, deberan igualmente aportar el documento equivalente acuerdo
su régimen legal, expedido por autoridad competente, en el que conste la informacién que
se verificara por parte del comité evaluador. a saber:

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

a)

b)

d)

f)

Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir
esta condicion.

Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la
del plazo de ejecucion y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con estas reglas.

Objeto social o actividad mercantil: El Objeto Social de la persona juridica y/o
actividad mercantil de la persona natural proponente, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Union Temporal, deben permitir
ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccién.

Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al
participante, en especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente
pliego de condiciones. En el caso que consten limitaciones al representante legal
de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para contraer
obligaciones en nombre de la misma, se debera adjuntar a la propuesta el
documento de autorizacion del érgano social competente, en el cual conste que
esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato
por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin
excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales,
consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo
con sus estatutos lo requieran.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada
una de las personas juridicas que los integren, debera contar con dicha
autorizacién por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto de su
participacion).

El comité evaluador juridico procedera a la validacién del codigo de verificacion
gue conste en el documento anexo.

En el caso de los oferentes extranjeros deberan dar cumplimiento a las disposiciones de
consularizacién, apostille o traduccién de documentos, segun aplique, dispuestas en el
documento anexo al pliego de condiciones electronico.
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e AUTORIZACION:

En el caso de que el representante legal del oferente no disponga de las facultades para la
presentacion de la oferta y suscripciébn del futuro contrato en el evento de resultar
adjudicatario o disponga de restricciones de caracter estatutario, debera aportar copia del
documento de autorizacion del érgano social competente, en el cual conste que esta
debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor
total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios 0 uniones temporales y los
integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. En el caso de
Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, deber& contar con dicha autorizacion por el valor total de la
propuesta (y no sélo por el monto de su participacion).

e DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

Si el proponente es una persona natural nacional deberén acreditar su existencia mediante
la presentacién de copia de su cédula de ciudadania vdlida y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad competente.

Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cedula de ciudadania y/o
copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente del representante
legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros del consorcio o unién temporal
y/o de sus representantes legales.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y
expedido por la Direccién General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente
el NIT del proponente y se acredite la actividad econémica. En caso de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Las
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT) toda vez que
en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin
perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin
sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

e CERTIFICACION BANCARIA:

El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se

indique nombre del titular, nGmero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo

de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba
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en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los
pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado
a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacion a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para
estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo
de 2015).

e DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL OFERENTE PLURAL:

El proponente, consorciado, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa,
deber& presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar union temporal,
consorcio y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde conste:

a) Acuerdo consorcial, Uniébn Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la
voluntad de los integrantes, indicando claramente que forma de unién es la
seleccionada por el proponente (consorcio, union temporal u otras).

b) Nombre e identificacién de los integrantes

c) La regulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el
pliego.

d) El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los representantes
de los integrantes.

e) La identificacién del representante y el suplente de dicho consorcio, uniéon temporal o la
forma asociativa seleccionada, con las facultades que corresponden a cada uno de
ellos.

f) Los porcentajes de participacion de sus integrantes. (estos no podran ser modificados
con posterioridad a la presentacion de la oferta)

g) Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion.

h) La duracion de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

i) El nombre del oferente plural. En este caso, se solicita a los oferentes NO UTILIZAR
nombres que se relacionen con el de la Entidad.

j) Definir la forma en la que se efectuara la facturacién y designacion para pagos en el
evento de resultar adjudicatario.

Igualmente, debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.

e CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de

seleccion, con el pago de los aportes parafiscales generados de sus néminas de sus

empleados con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
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a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.

En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos. En tal circunstancia el proponente debera
allegar una certificacion, en el caso de ser persona juridicas debe ser expedida y firmada
por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la tarjeta profesional y
copia de la cédula de ciudadania); si el proponente es una persona hatural dicha
certificacion se hard mediante declaracion juramentada.

Ningun proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por
concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago
suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

El oferente deberd garantizar que a la fecha de la presentacion de la propuesta, se
encuentre inscrito en la base de datos de la Oficina de Promocion y Relaciones
Corporativas del SENA con el objeto de verificar si se encuentra a Paz y salvo con el SENA.

Si el proponente es un consorcio o0 una unién temporal, cada uno de sus integrantes deberéa
presentar esta certificacion.

Notas:

(i) De acuerdo a la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacién y a la Ley
1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de
los servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas
Cooperativas de Trabajo Asociado.

(i) Si la certificacion es expedida por contador o revisor fiscal, segun sea procedente, el
proponente acompafiard su oferta, con fotocopia clara y legible de la cédula de
ciudadania o documento equivalente, tarjeta Profesional y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la
fecha de cierre del presente proceso, correspondiente al contador publico o revisor
fiscal que emite la certificacion.

e VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES PENALES Y

DISCIPLINARIOS:

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural ni el representante

legal, podran estar reportados, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes

disciplinarios de la Procuraduria y/o Personeria y antecedentes de Policia Nacional, el
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proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante de no aportarlos, el SENA verificara
lo pertinente en las paginas web respectivas.

e VERIFICACION DEL PAGO DE MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO
NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y
sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberdn encontrarse al dia en el pago
de multas por infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia, en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El
proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante el SENA
verificard lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

e PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES
EXTRANJERAS

a) En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia,
ellas deben tener en cuenta que de resultar adjudicatarias del presente proceso,
deberan establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el
Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss.), toda vez que de
acuerdo con el numeral 2 del art. 474 del citado Cddigo la intervencién en la prestacion
de servicios constituye actividad permanente. Dicha sucursal debera constituirse, a mas
tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la notificacion de la
adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente
al momento de establecer la sucursal en Colombia, debera registrar como actividad (es)
comercial (es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el anexo
correspondiente.

b) Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en
Colombia deberan concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo
caso, el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

c) Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades
permanentes en Colombia, deberdn, en todos los casos, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas
personas deberan adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la
constitucion del apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcios o uniones temporales y en tal caso, bastara para todos los
efectos la presentacion del poder coman otorgado en el acto de constitucién de la figura
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asociativa por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con los requisitos de
consularizacion y apostille. Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento
en el Anexo Carta de Presentacidn de la Propuesta, que actualmente no se encuentran
obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes
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en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

e PACTO DE TRANSPARENCIA
El proponente deberé diligenciar el formato anexo sugerido por la entidad.

e DECLARACION EN EL PLIEGO ELECTRONICO RESPECTO DEL CONOCIMIENTO
Y CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS O DE EXPERIENCIA

Se verificara que los bienes cotizados contengan y cumplan las especificaciones
técnicas solicitadas en la invitacion publica en cada uno de los items alli estipulados, en

las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la entidad

20. REQUISITOS PONDERABLES

REQUISITO

FORMA DE ACREDITACION

PUNTAJE

N/A

N/A

N/A

21. ANALISIS DE RIESGOS

Se Anexa Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia

Compra Eficiente.

22. GARANTIAS

Senale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de

cumplimiento del contrato .

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del

contratoy 6 meses mas.
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de ejecucion del contrato.

Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el plazo

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

las condiciones de su operatividad.

Las entidades estatales, los patrimonios autbnomos constituidos por estas y los
particulares que ejecuten recursos publicos, no pueden adoptar convocatorias
limitadas a mipymes, pues al tenor del articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, la eficacia
de esta norma quedo condicionada a la expedicién del decreto reglamentario que fije

24. ACUERDOS COMERCIALES:

Entidad Valor del | Excepcion Proceso de
Indique si el proceso estad | Estatal Proceso de | Aplicable al | Contratacion
cobijado por  Acuerdos | cubierta Contratacion Proceso de | cubierto por el
Comerciales superior al | Contratacion Acuerdo Comercial
umbral del
Acuerdo
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile Si NO NO NO
Alianza
Pacifico  ygiico Si NO NO NO
Peru Si NO NO NO
Canada Si NO NO NO
Chile Si NO NO NO
Corea Si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados Unidos Si NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador Si NO NO
Triangulo Guatemala Si
Norte Honduras Si NO
Unién Europea sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl NO NO NO
25. OTROS ASPECTOS
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VISITA PROGRAMADA.

Sl NO: | X
MUESTRA

Sl NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION,

Sl NO: | X

26. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

POLITICA DE GESTION (CALIDAD):

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y
requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacion de la
politica de Gestién (Calidad) Institucional y de la norma ISO 9001.

POLITICA DE GESTION (AMBIENTAL):

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y
requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacion de la
politica Ambiental Institucional y de las nhormas ambientales nacionales vigentes. Ademas,
debe cumplir las normas béasicas en cuanto a recipientes, transporte interno y sitios de
almacenamiento de residuos sélidos no especiales, decreto 1713 de 2002 articulos 68, 72,
74, 76, 77 modificado por el decreto 1140 de 2003.

POLITICA DE GESTION (SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO):

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y
requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacion de la
politica de Gestion (Seguridad y Salud en el Trabajo) Institucional y de la norma OSHAS
18001

27. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
N/A

28. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A
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29. ANEXOS

Anexo Analisis del Sector
Anexo Matriz de Riesgos

Anexo de verificacién del cumplimiento de requisitos legales ambientales, de seguridad y
salud en el trabajo y de energia

Formato 1 Carta de Presentacion de la oferta
Formato 2 Oferta Econdmica
Formato 3. Pacto de Transparencia

Formato 6 Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
(persona jca)

Formato 7 Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
(persona nat)

Formato 8 Certificacion aplicacion normas de prevencion y control del lavado de activos.

Formato 9 Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo

Formato 10 Constitucién de consorcio

Formato 11 Constitucion de union temporal

1,/ 7 /’
\"é; leiay, )dj Q.@‘/
AURA MIRANDA MENDOZA
Subdirectora

Elaboro: Meyling Martinez Llanos, ﬁ@‘b
Coordinadora Grupo Mixto Apoy07 m
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