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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, 30 de Abril de 2021.

Sefior (a)

EDWIN ALONSO QUINTERO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2338080
Coordinador Académico

Formacidn Profesional Integral- CAFEC.

Yopal.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
de abril del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2338080 del afio 2021.

ROSEMBERG MUNOZ PARRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.457.294 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la dependencia de Formacién Profesional Integral - CAFEC, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($34.320.000) incluido IVA de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a). Un primer y ultimo pago proporcional a la ejecucién del mismo, que se cancelara
en el mes correspondiente. b). Los demas pagos por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($3.900.000) MES, incluido IVA.

Plazo: Serd hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos fijos con ejecucién de 160 horas al mes
o proporcional a las horas ejecutadas como instructor de Formacién Profesional Integral y formacion
complementaria, aplicando el modelo pedagdgico establecido por el SENA y el procedimiento de
ejecucion de la FPIl y los formatos establecidos por el SIGA, utilizando las plataformas virtuales segun
lineamientos, en el area de influencia del CAFEC, en la especialidad Gestion Empresarial
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CLAUSULAS
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién de | Realice la induccio en formaciéon de | Aprendices Registrados

aprendices en el drea de
induccién tecnico en
sistemas, identificar la

dinamica organizacional del
sena y el rol de la formacién
profesional integral de
acuerdo con su proyecto de
vida y el desarrollo profesional.

aprendices en el area de tecnica en
sistemas, ficha 2278236 en las
competencias, reconoce la identidad
institucional y los procedimientos
administrativos y formativos identifica
los componentes y estructura de Ia
formacion profesional integral segun el
programa de formacién y su perfil como
aprendiz del sena incorpora a su
proyecto de vida las oportunidades
ofrecidas por el sena.

en Plataforma:
Senasofiaplus.edu.co

Evidencias territorium
ficha 2278236
Comunicacién por
google meet

https://meet.google.co

m/goj-wdaa-

ede?authuser=0

Correos electroénico
celular whatsapp

actividades relacionadas en la
guia de aprendizaje.

actualizacién y desarrollo de la
planeacion pedagdgica. Programacion
en los procesos de planeacién educativa
de la FPl en disefio y desarrollo
curricular de las fichas asignadas.
Transferencia de conocimientos a través
de las diferentes metodoldgicas TIC.
Formacidén haciendo uso del material
disefiado través de las herramientas
tecnoldgicas disponibles a la planeacidn
pedagdgica del Tecnico en sistemas Se

2 Establecer la ruta de | Se realizo la ruta de aprendizaje de Senasofiaplus.edu.co
aprendizaje en Sofia Plus de | acuerdo un instructivo que encontré en
acuerdo a la programacion e | internet, ya que se presentaba
intensidad horaria que dada a | problemas para la creacidn, solicite
conocer por la Coordinacion | apoyo a Yeisler, Deisys Gallego, no he
Académica. podido verificar si quedo bien.
3 Se esta revisando las | Se retrolimento lo que fue la guia de
actividades de la ficha 2278236 | induccién, los estilos de aprendizaje.
y se esta publicando en
territorium. http://sena.territorio.la
[tarea_tt.php?tarea=7
8079835
4 Planear y ejecutar las | Planeey ejecute la revision, Carpeta de evidencias en

plataforma Territorium

Comunicacion por
grupos de wathsapp
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realizo la planeacidn de las actividades
en las guias de aprendizaje en el tema
de la induccidn se ejecuto la formacién
en plataforma: Google meet

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formador del
programa técnico en
sistema.

Se esta llevando a cabo cada una de as
actividades que se solicita en la
induccion.

Carpeta virtual
plataforma Territorium

Aplicar el modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucion de
la  Formacion  Profesional
Integral, aplicando los
formatos establecidos por el
SIGA y elaborar el portafolio
del instructor.

Aplique el modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucién de la
Formacidn Profesional Integral,
aplicando los formatos establecidos por
el SIGA

Se esta evaluando cada
actividad para dar por
finalizada la inducciéon de
la ficha 2278236.

Se esta ejecutando el programa
aplicar herramientas ofimaticas,
redes sociales y colaborativas de
acuerdo con el proyecto a
desarrollar tecndlogo, para la
posicionamiento Regional de
Monterrey acuerdo con los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados por la
Subdireccién de Centro y el
Supervisor del Contrato.

Apoye el programa en aplicar
herramientas ofimaticas, redes sociales
y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar. De la ficha
2313040

Ejecucion e la formacio
atravésdela
plataforma Meet,
grabaciones digitales de
las jornadas virtuales y
desarrollo de mapas
mentales o
conceptuales.

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados por la
Subdireccién de Centro y el
Supervisor del Contrato.

Por el momento no he tenido la
oportunidad de participar en eventos
programados.

Asistir a todas las reuniones
que sean programadas para
fijar 'y  monitorear los

No he participado en las reuniones
virtuales programadas
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lineamientos, cobertura vy
productos indicados.

10 | Conocer a la suscripcion del Conoci la suscripcion del contrato y Formatos FPI
contrato y durante su durante su ejecucién, los lineamientos dilgenciados en forma
ejecucion, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias de | virtual
sobre programas, reglamento, | aprendizaje y material pedagdgico
guias y material pedagdgico adoptado por el SENA
adoptado por el SENA para
ejecutar el programa
Tecnologo en gestion
empresarial, con el fin de
adoptarlo y asi garantizar el
buen desarrollo de los cursos.

11 | Participar y asistir a las | No he participado en las sesiones
sesiones programadas en los | programadas por no estar aun
grupos de trabajo cuando el | vinculado.
equipo de desarrollo curricular
del drea de Tecnologo en
gestion empresarial o la
entidad asi lo requiera.

12 | Mantenerse al tanto de los | Siempre me actualizado y en formacién | Plataforma: Senasofia
procesos de actualizacién y | que se requiere para el cumplimiento de | plus.edu.co
formacidn que requiere para el | las obligaciones contractuales
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

13 | Usar las herramientas | Use las herramientas disponibles en el Plataforma: Senasofia
disponibles en el ambiente | ambiente virtual de aprendizaje para plus.edu.co
virtual de aprendizaje para | fortalecer la formacién
fortalecer la formacién y lograr Plataforma territorium.
el cumplimiento de los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados.

14 | Generar y ejecutar una | SE ejecute las diferentes estrategias Senasofiaplus.edu.co
estrategia que permita la | como juegos de rolesy trabajos en Plarafoma Territorium
permanencia de los aprendices | grupo.
durante el tiempo total del
programa y/o curso.

15 | Realizar el seguimiento de | Realice el seguimiento de cada aprendiz | Senasofiaplus.edu.co

cada aprendiz mediante la

de las fichas 2278236 2313040 se
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orientacién %
acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y
reportar avances o dificultades
de manera oportuna a |la
Coordinacion Académica en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.

realiza mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje en las plataformas
senasofia y google meet

Plataforma Territorium

En las seciones virtuales
se realiza cada
seguimiento a
aprendizaje.

16 | Tener un dominio en la | Setiene un dominio en la creacién de Plataforma: Senasofia
creacion de herramientas | herramientas tecnoldgicas “google plus.edu.co
tecnolégicas en  acciones | meet” en acciones orientadas al
orientadas al proceso | proceso formativo Plataforma Territorium
formativo.

Se esta trabajando
en Meet.

17 | Promover que los procesos | Promovi que los procesos Plataforma: Senasofia
comunicativos donde se da la | comunicativos donde se da la plus.edu.co
capacitacién sean asertivos capacitacién sean asertivos en

reuniones de plataforma plataforma Territorium
Meet.

18 Manejar herramientas | Maneo las herramientas informaticas, | Plataforma: Senasofia
informaticas asociadas al drea | plataforma digitales y la plataforma | plus.edu.co
objeto de la formacion. senasofia, asociadas al area objeto de la | Plataforma Territorium

formacion.

19 | Atender oportunamente los | Atendi oportunamente los Plataforma: Senasofia
requerimientos que haga el | requerimientos del supervisor del plus.edu.co
supervisor del contrato y | contrato para la creacidon de la ruta de Realice la ruta de
presentar los informes | aprendizaje en sena sofia plus. aprendizaje.
mensuales de la ejecucién del
contrato o los productos que
se le requiera,
ademas del informe mensual
de actividades segun la fase en
que se encuentre el curso
(planear, ejecutary
evaluar) durante el desarrollo
del proceso de aprendizaje y
de las actividades en general
con sus respectivos anexos.

20 | Desarrollar o apoyar las | No se ejecuto este mes No aplica

actividades de investigacion
aplicada que el Centro
Agroindustrial y
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Fortalecimiento  Empresarial
de Casanare inicie o esté
desarrollando en el area de
tecndlogo en Gestion
emopresarial.

21

Participar en Actividades de
investigacion y  desarrollo
tecnoldgico, ocupacional vy
social, que contribuya a la
actualizacién y mejoramiento
de la formacién profesional
integral y la formacién para el
trabajo del area de tecnologo
gestion empresarial

No se ejecuto este mes

No aplica

22

Acatar los
disposiciones
institucionales en materia de
politica editorial establecidos

lineamientos vy

Acate lineamientos y disposiciones

Senasofiaplus.edu.co

23

El contratista podrd prestar
apoyo técnico a la supervision
de contratos, asi mismo podra
colaborar con elementos
técnicos en los estudios
previos.

No ejecute este mes

No aplica

24

El contratista podrda hacer
parte de los  comités
evaluadores segun designacion
del director o subdirector.

No ejecute este mes

No aplica

25

El contratista se compromete a
certificarse por competencias
laborales en la norma
"Orientar formacion presencial
de acuerdo con el

procedimiento  técnico vy
normativo" y aportar el
respectivo certificado

aprobado, al informe de
ejecucion contractual, en el
caso que no cuenten con dicha
certificacidon y de igual manera
capacitarse en el idioma inglés

No se aplica

No aplica
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y aplicar a la certificacion como
minimo al nivel A2

26

Programar actividades de
ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacion de conformidad
con los médulos de formacidn
y el calendario institucional y el
manual de procedimientos
para la ejecuciéon de acciones
de Formacion Profesional.

Programe actividades de ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion de los deberes
del aprendiz

Plataforma: Senasofia
plus.edu.co
Plataforma Territorium

Esta en proceso de
revision.

27

Reportar en el Sistema
institucional dispuesto para
ello, en un mdximo de tres
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
sean de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ia
informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como Registro de los juicios
evaluativos, creaciéon de rutasy
asociacién de aprendices,
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos,
comunicar al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, vy
hallazgos en el Registro de la
informacion.

No se ha realizado.

No aplica.

28

Realizar el requerimiento
oportuno de materiales de
formacion.

No se ejecuto este mes

29

Realizar seguimiento a las
acciones de formacién en
etapa lectiva y productiva,
teniendo en cuenta las
directrices de la Coordinacion
de Formacién, garantizar y
gestionar la realizacion de las
competencias, transversales
de forma oportuna para las

No se ejecuto este mes
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formaciones tituladas a su
cargo.

30

Para contratos por periodos
fijos, se debera cumplir con la
ejecucion de 160 horas mes
segln programacion, en caso
de no cumplirse se pagara en
forma proporcional a las horas
ejecutadas de acuerdo al
honorario establecido como
instructor de  Formacion
Profesional Integral.

Cumpli con la ejecucién de horas mes
segln programacién de acuerdo al
honorario establecido como

instructor de Formacion Profesional
Integral.

Plataforma: Senasofia
plus.edu.co

plataforma Territorium

31

En el caso de apoyar formacidn
para el programa de doble
titulacion, prestar
acompafamiento técnico
pedagdgico en las instituciones
educativas articuladas en la
educacién media técnica,
aplicando el modelo
pedagdgico establecido por el
SENA vy el procedimiento de
ejecucion de la FPI, aplicando
los formatos establecidos por
SIGA  y elaboracion del
portafolio  del instructor,
previa  programacion  del
Coordinador Académico en el
area de influencia del Centro
Agroindustrial y
Fortalecimiento  Empresarial
de Casanare, para efectos de
pagos se tendrd en cuenta el
calendario académico
institucional

No se ejecuto, no aplica

Plataforma: Senasofia
plus.edu.co

32

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en
validacién a nivel nacional.

Se Cumplié con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales por
contingencia COVID

Plataforma: Senasofia
plus.edu.co

plataforma Territorium
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Comunicacion por
google meet

33
Los instructores contratistas
gue se asignen con horas de | No se ejecuto este mes No aplica
dedicacién a proyectos de
investigacion, innovacién vy
desarrollo tecnolégico, hasta
un maximo de 80 horas
mensuales ( equivalente al 50
% del maximo), siempre y
cuando le hayan sido
aprobados proyectos para la
vigencia 2020 y en el plan de
trabajo del grupo de
investigacion el instructor
registre productos concretos
en fechas precisas, segun las
lineas programaticas  de
SENNOVA y que correspondan
con las exigencias de las
condiciones de calidad para los
registros calificados de los
programas de formacion que
estan en ejecucion y los
programas de formacién que
tienen proyectados

para el 2020.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla 4387258114, ACH SOI (Planilla
Integrada Autoliquidacién Aportes), correspondiente al mes de Marzo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en Portafolio del Instructor, sofiaplus y correos Institucionales.

Cordialmente,

ROSEMBERG MUNOZ PARRA
Contratista.
C.C. No. 19.457294 de Bta

Recibi a satisfaccion:

EDWIN ALONSO QUINTERO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2338080
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DE INDUCCION FICHA 2278236

Gv Q Search the web... an ‘:') 2

- (m] X
t M Recibidos (54) - sinamorvives@z X | [E] Google Calendario - Semanade! X | [E] Google Calendar - jueves, 15de X (M Meet: swg-kesi-xrn ® x + Q

2> C @ meetgoogle.com/s

?authuser=1 = % » @ :

2 Aplicaciones ™ Gmail @B YouTube B¥ Maps @ YouTube Lista de lectura

ols Yerson Rodriguez

i
Detalles de la reunion A ) el (]
Presentar ahora

- u} X

M Recibidos (54) - sinamorvives@: X | [} Google Calendario - Semanade: X [ Google Calendar - x  + (-]

3 C @ calendargoogle.com/calendar/u/1/r?tab=mc e v » @ :
! Aplicaciones M Gmail @8 YouTube B¥ Maps @8 YouTube Lista de lectura
= l Calendar Hoy < > 15de abrilde 2021 ssmanais Q ® @ Db~ o

JUE

I- Crear @
Abril de 2021 < > El (sin titulo)

L 0

(Sin titulo)
ELL 6:30 - 8:30pm

&\ Buscar a gente

8PM
Mis calendarios ~ 9PM
Rosemberg Mufioz Parra 10PM
[ Excel Basico Primera Secc.
11 PM
Recordatorios <
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c- Q Search the web...

M Aceptada: Dia 2 Induccionvie 16 X | G Cuenta de Google x | [ Google Calendario - Detallesdel x  [€] Google Calendario - viemes, 16 X = +

< C @ calendargoogle.com/calendar/u/0/r?tab=mc
fHf Aplicaciones M Gmail @ YouTube B¥ Maps @B YouTube
= Calendario Hoy < > 16abril 2021
VIE

l— Crear Z W A %
T R . ® Dia 2 Induccion
4 s s 7 8 s 1 . Viernes, 16 abril
v oo s @
1B 13 0 21 2 23 M ar [*] Unirse con Google Meet [n|
25 2 27 28 29 30 . gle.com/tvg-emnv-mfi
L o 23invitados o

LFM = &30, 15 pendiente(s)
&\ Buscar personas

SFM & W VID-20200414-.. InduccionAPE-...
Mis calendarios ~ 6PM B 4Estilos deapr video.pptx

=

Rosemberg Mufioz Parra - Induccion cuar. GC-F-004_Pres.
[ cumpleafios

(D Rosemberg Mufioz Parra
Recordatorios

Tareas apM
iAsistiras? Si No Talvez ~

Otros calendarios  + A —

Festivos en Colombia

I

& | O Escribe aqui para buscar

Cv Q Search the web...

$HAPOSGOHOE ~a8smw

% | [ Google Calendario - Detalles X Google Calendario - viemes, X (M Meet: Dia 2 Induccion

M Aceptada: Dia 2 Induccion v

c

Aplicaciones

X | & Cuentade Google

& meetgoogle.com/tvg-emnv-mfi?authuser=0

HH M Gmail @ YouTube ¥ Maps IR VouTube

D a

& Deisy Sanchez & alexander gutierrez

£

W tatiana salamanca

¥ augusto cordoba . jorge granados Jaider Sebastian Avila Moreno

Cc

) FLE

W Fabian Millan W juan pablo rodriguez

Dia 2 Induccion @ ~

n

iR P Escribe agui para buscar
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)14
=

' Omar Andrés Pregonero Romero

v QI' ?Gotyao:’\@‘![ﬂmgqn ESP

18 p. m.
16/04/2021 a
amno:
a o - £
= % *Q :
[E Lista de lectura

= 18:32

# ?4'

' ANGELICA ALARCON

L

% Laura Rueda Gonzalez

Darwin Miranda se unio

®

632p.m.

0.

16/04/2021 %,
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c' Q Search the web... am O i

o x
M Recibidos (63) - sinamorvives@o X | [ Google Calendario - lunes, 196 X (M Meet: rp-tipx-awx (-]

3> C @& meetgoogle.com/rdp-tjpx-avxZauthuser=0 = Yt B o H

Aplicaciones M Gmail @8 YouTube E¥ Maps 3 YouTube Lista de lectura

Presegiacion” | o
) B T

a 4 N

alexander gutierrez W jorge granados . NORIDA PEREZ SANABRIA (& Jaider Sebastian AvilaM.. (¥ Fabian Millan Alarcon

\ N x ‘;:: ‘6
gf" L % az

P 4 .
juan pablo rodriguez ¥ Ludy Rojas Darwin Miranda % Evelyn Perez % tatiana salamanca W Deisy Sanchez

Tu pantalla aun es visible para
I_ Y YN los demds. Haz clic para
- cancelar tu presentacién.
¥ Laura Rueda Gonzalez . Yerson Rodriguez A Omar Andrés Pregonero .. ¥ Deisy Sa

m
Diaz3 @ ~ 9 A4 ;Quieres reanudar tu :
presentacién?

W SENA (41.mm ~ Mostrar todo X
Cv Q. Search the web... amo:
- [m] X

M Rechidos (63) - sinamorvives@o X [ Google Calendario - lunes, 1926 X + (~]
(& @ calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=mc T N e H
Aplicaciones M Gmail @B YouTube B Maps 3 VouTube Lista de lectura

= [ calendario  Hy | < > 19 pn-nnm QA @ @& oe-

LUN .
b ocrear ® Dia3
Lunes, 19 abril

Abril 2021 < > ovros  (CEENEEEG_G
‘ o 7] Unirse con Google Meet. 0

4

Adob

] L M X J v s
s 2w w1 2 3 o meet.google.com/rdp-tipx-avx -]
4 5 &5 7 8 3 10 = Dia 3 deinduccion

A B8 Reglamento_d [ GFPI-F-135_Gu...

25 26 27 28 29 30 1 Wil Alternativas de. B 17 BienestarM
2 3 4 5 6 7 8 12PM
@ Presentacion | B SENA.mmM
2\ Buscar personas o [E) PRESENTACIO..
2pu
. . [® Rosemberg Mufioz Parra
Mis calendarios ~
Rosemberg Mufioz Parra ’
W SENA (4).mm ~ Mostrar todo x
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c' Q Search the web... a n 9 2

[Z) Google Calendar - jueves, 22de X (M Meet: Revision de lasactivic: @ X @ Temitorium x| + o - a X
C @ meetgoogle.com/yfb-rkoy-vptZauthuser=1 = % %@ :

i Aplicaciones M Gmail 3 YouTube BR Maps @8 YouTube Lista de lectura

1829 @

‘ ) ey
N ANGELICA ALARCON

)

®

Revision de las actividades @ A 9 - :
Presentar ahora

Cv Q. Search the web... a [ o :
2 Google Calendar - x  + o - X
< C @ calendargoogle.com/calendar/u/1/r ® % »Q :
=2 Aplicaciones Gmail B YouTube B¥ Maps B VouTube Lista de lectura
= B calendar ey | < > 22 de abrilde 2021 swmanats Qa @ ® ove- (r ]

JUE Z W B X

| crear

@ Revision de las actividades

Abril de 2021 < > Jueves, 22 de abril - 6:30 - 11:00pm
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROSEMBERG MUNOZ PARRA

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 05/04/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2278236 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

3/05/21 11:28 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

3/05/21 11:28 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

FICHA 2313040 - OFIMATICA Y MANEJO DEL INTERNET
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PARTICIPAR EN REDES SOCIALES EN LA WEB , UTILIZANDO LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE TRABAJO COLABORATIVO DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACION, MOTIVACION E INTERESES Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 108,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 179,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

3/05/21 11:28 AM Page 3 of 4



FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ROSEMBERG MUNOZ PARRA

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

3/05/21 11:28 AM Page 4 of 4



REPORTE DE HORAS MENSUALES

REGIONAL CASANARE CENTRO CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMEITNO EMPRESARIAL ABRIL
INSTRUCTOR: ROSEMBERG MUNOZ PARRA C.C. 19457294 TELEFONO:
T HORA
N°FICHA DE| NOMBRE ACTIVIDAD DE HORARIO 0E (uAse 24 _ DIAS EJECUTADA
CARACTERI | PROGRAMA DE | COMPETENCIA |, =S 2o = INNENE @ ENNENE NN s
ZACION FORMACION FINALIZA | INICIO FIN:LIZ 1|2|3|4|5]|6|7]|8]|9]|10]|11]|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22]|23 178
TMPCEMENTAR TA UTICZAR
) RED FiSICA DE HERRAMIENTAS Desarrollo de talleres . .
Ficha DATOS SEGUN INFORMATICAS DE teoricos conceptuales de 30/04/2021 G'O_OAM 12:00PM 9 9l9f9fo9ofo9 108
2026248 |pISENO Y ACUERDO CON LAS que es la informatica. ZPM | 17:00PM
ESTANDARES NECESIDADES DE
Desarrollo guia, talleres,
REALIZACION DE
. INDUCCION DE LOS MAPAS
Ficha 2230267|informatica Basica | APRENDICES DE CONCEPTUALES, VER 18:00PM| 23:00PM 5|5]|5 5|/5|5|5]|5 70

LOS TECNICOS DE
SISTEMAS FICHA
2278236

LOS VIDEOS, LECTURA
DE LOS ACUERDO DE
LOS APRENDICES

Ficha 2230268|Excel Basico

OBSERVACIONES:

FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




